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or medio de la cual se establece el calendario académico A para el afio 2019 en los
imientos educativos oficiales que imparten educacion formal en los niveles de preescolar,
asica, media y ciclo de formacién complementaria en el Departamento de Vichada"

;‘ EL. SECRETARIO DE EDUCACION Y CULTURA DEL DEPARTAMENTO DE VICHADA -
o de sus atribuciones legales, en especial las conferidas por la Ley 115 de 1994, Ley 715 de 2001 y el
Decreto 1075 de 2015 y,

e

CONSIDERANDO:

Que}de conformidad con el Articulo 151 de la Ley 115 de 1994, una de las funciones de las
Secretarlas de Educacién Departamentales es la de organizar el servicio educativo estatal de
acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias en sus jurisdicciones.

Que e1 arhculo 86 de la Ley 115 de 1994 establece: “Flexibilidad del Calendario Académico. Los
ca/ondar/os academicos fendrén la flexibilidad necesaria para adaptarse a las condiciones
econémtcas regionales y a las tradiciones de las instituciones educativas. El calendario académico
en Is {educar:fén basica secundaria y media se organizaré por periodes anuales de 40 semanas de
dura':cfén minima o semestrales de 20 semanas minimo”. En consecuencia, se aplicara un
caléndario rural en los establecimientos del area rural del departamento por criterios de flexibilidad, ,
por i ubicacion de la mayoria de éstos en la periferia, porque la mayoria de estudiantes también
est jn' ubicados fuera de los perimetros urbanos, por las condiciones geograficas de dispersién e
macceolbllldad por la deficiencia en vias de comunicacion especialmente en invierno, tiempo en el
cuar] lse desarrolla la mayor parte del calendario académico, por insuficiencia de transporte y altos
costas del mismo; por las condiciones de permanencia del personal docente, administrativo y
edlﬂciandos en las zonas e instituciones que generan ambientes fragiles de convivencia; por Ia
dIfIICI| situacion socioeconémica de las familias, por atender al principio de economia y reduc:r los
altosj costos de mantenimiento y sostenimiento de los internados, del transporte escolar y de la
coa;h;alacnén del seivicio ptblico educativo, y para que el gasto educativo al reducirse el tiempo de
pefmanencia de los estudiantes en los internados y establecimientos rurales externos se vuelva
eftmcnte en’cuanto a la administracién de las estrategias de acceso y permanencia, para la
atenCIén de los estudiantes.

Que el arhculo 2.4.3.4.1 del Decreto 1075 del mayo 26 de 2015, establece que “atendiendo las
cqnd/c:ones economicas regionales, las tradiciones de las instituciones educativas, las entidades
ternlona/es certificadas expedirdn cada afio y por una sola vez, el calendario académico para todos
Iog establec:mfentos educalivos estatales de su jurisdiccién, que determine las fechas precisas de
mlfcfac:ton y finalizacion de las siguientes actividades: 1. Para docentes y directivos docentes: A)
cuaren!a (40} semanas de !rabajo académico con esltudiantes, distribuido en dos periodos
semestrales; B) Cinco (5) semanas de actividades de desarrolio institucional; y C) Siete (7)
sémanas de vacaciones. 2. Para estudiantes: A) Cuarenta (40) semanas de trabajo académico,
distnbu:do en dos periodos semestrales; B) Doce (12) semanas de receso estudiantil”

Que e! articulo 2.4.3.4.2 del Dacreto 1075 de 2015 establece que “la competencia para modificar el
Galéndario Académico es del Gobierno Nacional, los ajustes del calendario deberén ser solicitadas
p'fe'»'/iamente por la autoridad compelente de la respectiva entidad certificada mediante peticién
deb:damente motivada, salvo cuando sobrevengan hechos que alteren el orden publico, en cuyo
caso la autoridad competente de la Entidad Territorial Certificada podré realizar las modificaciones
del calendario académico que sean necesarias. Establece también que jas autoridades territoriales,
r Calle 18 No. 7- 25 Barrio El Centro Sede administrativa Secretaria de Educaaon;t
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los ccjm] ejos directivos, los rectores o directores de los establecimientos educativos no son
competentes para autorizar variaciones en la distribucién de los dias fijados para el cumplimiento
del ca/endarfo académico y la jornada escolar, ni para autorizar la reposicién de clases por dias no
trabajados por cese de actividades académicas”.

Que eI artlculo 2.3.3.1.11.1 a través del Decreto 1075 de 2015, establece que "los establecimientos
de educac;én preescolar, basica y media, incorporaran en su calendarfo académico, cinco (5) dias
-de rcceso estudiantil en la semana inmediata anterior al dia feriado en el que se conmemora el
doscubrfm/ento de América”.

Quey -el articulo 2.3.8.3.1 del Decreto 1075 de 2015 establecié el dia de la excelencia educativa,
donc;ie los establecimientos de educacion preescolar, basica y media, de caracter ptiblico y prlvado
mcorporaran en su calendario académico un (1) dia al afo de receso estudiantil, con el objeto de
realjlzar una jornada per la excelencia educativa denominada "Dia E", Establece también en su
artlcwlo 2:3.8.3.4, que este dia de receso estudiantil no modifica el tiempo de clase que deben
dedlcar los establecimientos educativos al desarrollo de las areas obligatorias y fundamentales
establemdas en la Ley 115 de 1994 y su reglamentacion.

Que el Numeral 6 del articulo 2.3.1.3.4 del Decreto 1075 de 2015, establece que “en el marco de la
contratac:on del servicio pablico educativo, las entidades territoriales certificadas deberéan
ga‘ra‘nttzar que la atencion educativa sea oportuna, de tal manera que esta inicie de forma
snnultanoa con el calendario académico que han establecido para los establecimientos educativos
oﬁcxales de su jurisdiccion”

Ql{Jeﬂa Directiva Ministeriai N° 15 de agosto 21 de 2009, sefald algunos aspectos relativos al
c:l{mphmnento del calendario académico y recesos estudiantifes en establecimientos educatlvos de
caracter no oficial.

}: !

‘QL‘J el Ministerio de Educacion Nacional, a través de la Directiva 16 del 12 de junio de 2013,

!
crxé so algunos criterios orientadores para la definicion de la jornada escolar de los estudiantes y
la Jprnada laboral y los permisos remunerados de fos educadores.

Quc la Circular N° 32 del 6 de diciembre de 2012 expedida por el Ministerio de Educacién
Namonal expone respecto a la elaboracién del calendaric académico por parte de las entidades
|l{r|torxa[es certificadas, entre otros elementos, que las actividades de desarrollo institucional,
\’/acamones docentes, trabajo académico y receso estudiantil.deben ser planeadas y desarrolladas
N semanas — como textualmente lo indica la norma —~ y no de manera fraccionada en dias
pcrtenementes a dnfcrcntes semanas 0 meses.
e
JQue la norma prec:tada también aclara que el Ministerio de Educacién Nacional eprdIO la Directiva
N° 02 de 2012 la cual en el numeral 5 recuerda a los rectores y directores rurales, que una de sus
fihciones es la de adoptar o definir un plan de trabajo para los directivos docentes y docentes del
e'rstablemmento educativo con el fin de ser ejecutado durante las cinco (5) semanas de desarrollo
mstltucmnal de manera presencial y durante toda la jornada; por lo que alternativas como el
desarrol!o de semanas de trabajo en modalidad virtual o la modificacion de los dias fijados como
manas de desarrollo institucional, van en contra de los conceptos emitidos por este Ministerio.

i
I
I

Que la Procuraduria General- de la Nacién, en el marco de sus funciones constitucionales
preventwas y de control de gestion, mediante Ia Circular N° 16 del 10 de agosto de 2012, invita a
iIas autoridades del nivel territorial, a los consejos directivos, rectores y dlrectores de
Jestablecnmrentos educativos, para que, en su calidad de garantes del servicio de educacion, den
i *estrtcto cumplimiento de la normatividad vigente del calendario académico
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Que los jestablecimientos educativos oficiales del Departamento de Vichada a través de los
consejas dlrectrvos docentes y directivos docentes han radicado ante la secretaria de educacion y
cuitural algunas propuestas de calendario académico para el afio lectivo 2019, especialmente
sohcntandb un calendario flexible para la zona rural, en el cual se laboren algunos sabados.

I,

f|i
Que pf ,)Io anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion y Cultura del Departamento de
Vnchada

| f RESUELVE:

'1
ARTICULO PRIMERO. Estabiecer el CALENDARIO ACADEMICO A PARA EL ANO 2019 en los
establecimientos educativos oficiales y privados que imparten educacion formal en los niveles de
pree%’olar basica, media y ciclo de formacién compiementaria en el Departamento de Vichada,
con dols tipos de calendario, fos cuales se denominaran calendario académico Urbano y calendario
acac}cmlco Rural.

!

f

ARTfI sULO SEGUNDO. CALENDARIO ACADEMICO URBANQ: Los establecimientos educativos
del Departamento de Vichada en zona urbana, incluida las sedes rurales José Celestino Mutis
pert‘epemente a la |LE Eduardo Carranza que presta servicio educativo en el casco urbanc del
mudicipio de Puerto Carrefio y la Institucion Educativa Antonia Santos, de la inspeccion de
Cazliirito se regiran para el afo 2019 por el siguiente calendaric académico urbano:

i
!

i,
{*]. SEMANAS LECTIVAS O DE TRABAJO ACADEMICO
i; | DESDE HASTA N° DE SEMANAS
|, [Enero 28 Abril 14 11
;'F jAbril 22 Junio 23 9
i Idulio 8 Octubre 6 13
f Octubre 14 Noviembre 30 7
[} TOTAL 40
i
A% _
: 5\"1" SEMANAS DE DESARROLLO lNSTtTUCIONAL‘: o
I } DESDE HASTA N° OE SEMANAS
I'{y Eneroc 14 Enero 27 2
T Abril 15 Abril 21 3
' _’ Qctubre 7 Octubre 13 1
i Diciembre 2 Diciembre 8 1
TOTAL 5

47 0CT 2018
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HASTA N® DE SEMANAS
Enero 26 4
ABFil 15 Abril 21 1
Junio 24 Julio 7 2
Qctubre 7 Octubre 13 1
Diciembre 1 Diciembre 31 4
TOTAL 12

il
N

T"v’A‘CAc“id'N_E”s] DE DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES. | ;
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DESDE HASTA - :Nf,DE‘lngA'N'AS' *
'Enero 1 Enero 13 2
,Junio 24 Julio 7 2
Diciembre 9 Diciembre 31 3
W §: . TOTAL 7

ARTIC%ULO TERCEROQ. CALENDARIO ACADEMICO RURAL: Los establecimientos educativos
del epartamento de Vichada en zona rural, se regirén para el afio 2018 por el siguiente calendario

i
académlco rural:

||, SEMANAS LECTIVAS O DE TRABAJO ACADEMICO
j!| DESDE HASTA N° DE SEMANAS
[Enero 28 Abril 14 11
+Abril 22 Junio 09 7
Mulio 8 Noviembre 10 18
Sabadoes contados asi:
ik
Febrero 2 y 10, Marzo 9y 23, Abril 6 y 27, 4
Mayé) 11y 25, Junio 1y 8, Julio 13 y 27,
Agosto 10y 24, Septiembre 7 y 21, Octubre
y 19 Noviembre 2 y 16.
it TOTAL 40

J'
i
|

t
L

I
1
J

'SEMANAS-DE DESARROLLO INSTITUCIONAL! , .. -

TOTAL

:}' DESDE HASTA N° DE SEMANAS
" Encro 14 Enero 27 2
i Abril 15 Abril 21 7
Nowembre 11 Noviembre 24 2
5

7 ocT 2018
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[0, % AR RECESO ESTUDIANTIL N
E}#’SDE HASTA N° DE SEMANAS
1
Efero 1 Enero 26 4
IAbril 15 Abril 21 1
Jdbio 24 Julio 7 2
NoViémbre 24 Diciembre 31 5
il TOTAL 12

V1A:‘CAC|ONES DE DOCENTES Y DIRECTlVOS DOCENTES
/IDESDE 'HASTA _N* DE SEMANAS
f Enero 1 Enero 13 2
NJunic 24 Julio7 2
Diciembre 10 Diciembré 31 3

TOTAL 7

Tl

] 4
Para‘gLfo 1. APLICACION DEL CALENDARIO ACADEMICO RURAL: Se regirdn por este
calendano los Establecimientos Educativos que prestan el servicio en todas las zonas rurales del
Departamento del Vichada, incluidas fas que se tengan bajo contratos para la promocion e
|mplrerpentac1on de estrategias de desarrollo pedagégico con Iglesias y Confesiones religiosas.

Paragrafo 2: Los Establecimientos Educativos que deben dar aplicacién al calendario académico
rural; .Jademas de realizar las labores académicas de lunes a viernes, deben realizar trabajo
aca'démlco con estudiantes los sabados que se relacionan a continuacion, los cuales equivalen a 4
semanas de trabajo académico:

\1 i

i}

IR PRIVIER SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE
Sabados: febrero 2y 10 Sabados: julio 13y 27
-Sabados: marzo 9y 23 Sabados: agosto 3,10y 24
Sabados: abril 6y 27 Sabados: septiembre 7y 21
Sabados: mayo 11y 25 Sébados: octubre 5y 19
Sébado junio ty8 Sabados: noviembre 2

[
1 ]
l v

ARTICULO CUARTO. ACTIVIDADES DE DESARROLLO INSTITUCIONAL: De acuerdo a lo

cstablccndo en el articulo 2.4,

3.2.4 del Decreto Unico Reglamentario del Sector Educativo, las

actl\(ldades de desarrollo institucional son Cinco (5) semanas dedicadas por los Docentes vy
Dlrgctlvos Docentes a la formulacién, desatrollo, evaluacién, revisién y ajustes a su PEl o PEC: a la

-

i1 ¥
{11

evaluacion institucional anual; a la formulacnén del Pla
ividades de coordinacidn con instituciones que incidan directa e indirectamente en la prestacion

adt

del servicio educativo.

elaboracién, seguimiento y evaluacién del plan de estudios; formulacién del modelo pedagégico;
attlializacion del Manual de Convivencia; a la investigacién y actualizacion pedagdgica; a la
n de Mejoramiento Institucional; y a otras

47 00T 2018

Tel.

Calle 18°No. 7- 25 Barno El Centro Sede administrativa Secretaria de Educacié
(8 565 48 75 Ext. Cod. Postal 990001 / Nit 842 000 029 - 8
www.sedvichada.edu.co / contactenos@vichada.gov.co




REPUBLICADE COLOMBIA
GOBERNACION DE VICHADA
SECRETARIADEEDUCACION ¢ 4 9 _ _'g

Pagina 6 de 8 Resolucidon N°

RPara eI ‘desarrollo de estas actividades, el rector o director adoptara o definira un plan de trabajo
para Ios directivos docentes y docentes del Establecimiento Educativo, durante toda la jornada
laboral}y sera el responsable de enviar el informe a la semana siguiente de las actividades de
desarrollo institucional realizadas, que contengan. las acciones adelantadas, asi como las
conclu§loncs de las mismas al area de Inspeccion y Vigilancia.
N

ARTICULO QUINTO. MODIFICACION DEL CALENDARIO ACADEMICO O DE LA JORNADA
ESCOLAR: De acuerdo a lo establecido en el articulo 2.4.3.4.2 del Decreto 1075 de 2015 “La
competencra para modificar el calendario académico es del Gobierno Nacional, los ajustes del
calcndarro deberdn ser solicitados previamente por la autoridad competente de la respeciiva
entitlad certificada mediante peticion debidamente mofivada, salvo cuando sobrevengan hechos
que!’alteren el orden publico, en cuyo caso la autoridad competente de la entidad territorial
cen‘/ffcada podra realizar los ajustes del ca/endano académico que sean necesarios.

.
Las’ autoridades territoriales, los Consejos Directivos, los Rectores o Directores de los
establocxmrentos educativos no son competentes para autorizar variaciones en la distribucion de
Ios dias fijiados para el cumplimiento del calendario académico y de la jomada escolar, ni para
autohzar la reposicién de clases por dias no trabajados por cese de actividades académicas”.

ARTJICULO SEXTO. ACTIVIDADES DE APOYO PEDAGOGICO: De conformidad con lo
estaklecudo en el articulo 2.4.3.4.3 del Decreto 1075 de 2015, las actividades grupales o
mduwdualcs que organicen los establecimientos educativos para los estudiantes que requieran
apoyo especial para superar las insuficiencias en la consecucion de logros educativos es un
componente esencial de las -actividades pedagoégicas ordinarias. Por lo tanto, no se podrin
programar semanas especificas que afecten la permanencia de todos. los estudiantes en el

Establemmlento Educativo.

AJRTICULO SEPTIMO. CALENDARIO ACADEMICO INSTITUCIONAL. El rector o director, en
c'umphm|ento a las disposiciones legales vigentes y del presente calendario académico, sera el
responsable de adoptar el calendario del establecimiento educativo, el cual debera contener las
prmcnpales actividades que permitan dar cumplimiento al plan operativo del afio lectivo 2019, de
ac'uerdo con el respectivo Proyecto Educativo institucional y lo estipulado en el numeral 5 del
articulo 2.3.3.1.4,2 del Decreto 1075 de 2015 y el articulo 2.4.3.2.3 del mismo Decreto.

1 '

JiParagrafo Los rectores o directores de las instituciones educativas o centros educativos de
lcaracter oficial y privado, deberan presentar la adopcion del calendario académico institucional
rmcdlante resolucién rectoral para el afio 2019 al Director de Nucleo Educativo o a quien haga sus
Jveces, con copia al area de Inspeccion y Vigilancia Educativa de la Secretaria de Educacién, de
Jflg’gual forma remitiran un informe sobre su cumplimiento al finalizar cada periodo semestral.

i
' ARTICULO OCTAVO. DISTRIBUCION DE TIEMPOS EN LOS ESTABLECIMIENTOS
=DUCATIVOS: El rector o director, por medio de Resolucién, sefalara el tiempo semanal que
| éi dicard cada docente al cumplimiento de la correspondiente asignacién académica, teniendo en
| buenta lo establecido en el articulo 2.4.3.3.3 del Decreto 1075 de 2015 y el numeral 10.9 del

f IIartlculo 10 de Ley 715 de 2001.

r1~>~\ N,

70T 208
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ARTICULO NOVENO. RESPONSABILIDADES DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS:
Los rcctorcs y directores, ademas de las responsabilidades establecidas en el articulo 10° de fa
Ley 715 de diciembre 21 de 2001, el Decreto 1075 de 2015 y en esta Resolucién presentaran al
Consgjo Directivo informes bimestrales sobre el desarrollo del calendario académico institucional:
ademas fijaran en lugares plblicos y comunicaran por escrito a los padres de familia una vez por
semestre los nombres de los docentes que se encuentran a cargo de cada asignatura y proyecto;
de |gual manera lo haran con los horarios y la asignacion académica que le corresponde a cada
uno dr ‘ellos. (Numeral 10.17, Articulo 10° de la Ley 715 de diciembre 21 de 2001).

ARTICULO DECIMO. DiA DE LA EXCELENCIA EDUCATIVA “DiA E": Atendiendo lo establecido
el arhculo 2.3.8.3.1 del Decreto 1075 de 2015 y teniendo en cuenta que el MEN no ha definido el
dia para dicha actividad, los establecimientos educativos incluiran y desarrollaran dentro de su
calendarlo escolar el Dia de la Excelencia Educativa (Dia E), segun la fecha que estab!ezca el
MEN!
H i
Taml:nén establece que para los docentes y directivos docentes oficiales, esta jornada hara parte
de Ias actividades de desarrollo institucional que deben realizarse durante las cinco (5) semanas
del cialcndano académico, de acuerdo a lo previsto en el articulo 2.4.3.2.4 del presente Decreto.
!
ART!CULO DECIMOPRIMERQ. ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS PRIVADOS: Los
Establecumlentos Educativos Privados, legalmente autorizados para prestar el servicio educativo en
la educamén formal y en cualquuera de sus ciclos y niveles, deberéan adoptar las medidas
adm:ntstrat:vas necesarias para organizar los respectivos calendarios académicos que den
cumphm:ento al articulo 86 de la Ley 115 de 1994, el cual establece periodos anuales de cuarenta
(40) semanas o semestrales de veinte (20) semanas de duracién minima, y a lo dispuesto en la
Resolucmn Nacional 1730 de 2004 expedida por el Ministerio de Educacién Nacional, “por la cual
regla'menta la jornada Gnica y la intensidad horaria anual de los establecimientos educativos de
caracter no oficial”, de la siguiente manera: 800 horas en preescolar, 1000 horas en basica ciclo
pnmarla y 1200 en basica ciclo secundaria y la media. El Unico receso estudiantil de caracter
obhgatorlo para los establecimientos educativos privados es el determinado en articulo 2.3.3.1.11.1
del lDecrcto Nacionat 1075 de 2015, los demds periodos del receso estudiantil seran definidos por
log establemmlentos educativos privados en ejercicio responsable de su autonomia.
n
ARTICULO DECIMOSEGUNDO. CONTRATACION DE LA ADMINISTRACION DEL SERVICIO
ElleJCATIVO Quienes contraten la administracién del servicio educativo en el Departamento de
V&:hada deben acogerse a lo dispuesto en la presente resolucion dado que el Decreto 1075 de
2015 reglamenté la contratacion del servicio pulblico educativo por parte de las entidades
telrstorlales certificadas y establece en el numeral 6 del articuio 2.3.1.3.1.4 del mismo Decreto que,
en el marco de la contratacién del servicio publico educativo, las entidades territoriales certificadas
dcbcran garantizar que la atencién educativa sea oportuna, de tal manera que esta inicie de forma
snmulténea con el calendario académico que han establecido para los establecimientos educativos
frmalcs de su jurisdiccion.
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TICULO DECIMOTERCERO. FIESTAS PATRIAS: Las fiestas patrias se celebraran en todos
;1 Establecimientos  Educativos del Departamento con actividades culturales, recreativas y
portnvas programadas por las directivas de los planteles con la participacion de la comunidad
ucatuva de acuerdo a lo establecido en su Proyecto Educativo Institucional. ’m.%
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ARTICULO DECIMOCUARTO VIGENCIA: La presente resolucién rige para todo el Departamento

de V|chada a-partir del 01 de enero de 2019 y deroga todas las disposiciones que le sean

i
contrarlas

|
i
Dado en Puerto Carrefio Vichada a los

ony rc} Ealc?erdn

f(c_/\rca obertura Educativa

’f e
Rowsé E—r\rﬂéas Jiménez

UidBr Arca Calidad Educaliva

Ela&]oré mmﬂnandk Carrero

lT/A /\rca Inspeccion y Vigilancia

oSk ey

17 OCT 2018

Revisd: cd%ilsﬁn Solano Herrera
tider~Area Plancacion

Revisé: M%mﬁ fentes

Lider Area /\%nmnslranva y Fu\ nciera
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