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ANEXO No. 1

REQUISITOS PARA SER INTEGRANTE DEL CONSEJO NACIONAL DE ACREDITACION Y
CRITERIOS PARA LA ASIGNACION DE PUNTAJE

PERFIL REQUERIDO: Persona con titulo profesional universitario en cualquiera de los siguientes campos:

Campo especifico de Artes.

Campo detallado de Bellas Artes.

Campo detallado de Disefio Industrial, de Moda e Interiores.
Campo detallado de Musica y Artes Escénicas.

Campo detallado de Artes no clasificadas en otra parte.

FORMACION ACADEMICA (PREGRADO Y POSGRADO)

Requisito habilitante: El (La) aspirante debera tener titulo profesional universitario en cualquiera de los
siguientes campos:

- Campo especifico de Artes.

- Campo detallado de Bellas Artes.

- Campo detallado de Disefio Industrial, de Moda e Interiores.
- Campo detallado de Musica y Artes Escénicas.

- Campo detallado de Artes no clasificadas en otra parte.

Para la asignacién de puntaje de este criterio, se tendra en cuenta la siguiente escala:

Profesional universitario en los campos

relacionados en el perfil especifico de la 3
convocatoria
Puntaje adicional
Doctorado en los campos relacionados en el 4

perfil especifico de la convocatoria
Profesional universitario en un campo amplio

Se asignaran puntos por cada
titulo académico, segun el nivel

. diferente a los campos relacionados en el 1 10
de formacion ) o :
perfil especifico de la convocatoria
Especializaciéon 1,5
Maestria 2
Doctorado en un campo diferente a los
campos relacionados en el perfil especifico de 2,5

la convocatoria

Condiciones para asignacion de puntaje:

1. Los titulos de formacion académica obtenidos en el exterior deben estar convalidados por el
Ministerio de Educacion Nacional o la entidad competente, para lo cual el (la) aspirante debera
informar el nimero y fecha del acto administrativo mediante el cual se convalidd el titulo académico
o aportar copia del acto administrativo.
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2. Los(as) aspirantes que no cumplan con el requisito habilitante de formacidon académica segun el
perfil seran excluidos de la convocatoria.

EXPERIENCIA DOCENTE

Requisito habilitante: El (La) aspirante debera ser o haber sido profesor(a) de tiempo completo por un
periodo minimo de siete (7) afios o de tiempo parcial cuya dedicacién sea equivalente a siete (7) afios

como profesor(a) de tiempo completo.

Para la asignacion de puntaje de este criterio, se tendra en cuenta la siguiente escala:

Por los 7 primeros afos de experiencia docente de tiempo completo o de tiempo
parcial cuya dedicacion sea equivalente a siete (7) afios como profesor de tiempo 5
completo en programas de cualquier campo.
Puntaje adicional 10
Por cada ano de experiencia docente adicional a los siete (7) primeros afnos en 2
programas de los campos relacionados en el perfil especifico de la convocatoria.
Por cada afo de experiencia docente adicional a los siete (7) primeros afios en 1
programas de cualquier campo.
Condiciones para asignacién de puntaje:

1. Para efectos del conteo de meses y afnos de experiencia docente no se contabilizara el periodo
traslapado para asignar puntaje. El (Ia) aspirante debe consignar esta informacion en el Anexo No.2

2. Sevalidaran anos de experiencia Unicamente cuando se hayan completado los doce (12) meses; en
ningun caso habra lugar a contabilizar fracciones o aproximaciones.

3. Todas las certificaciones deben cumplir los parametros sefialados en el instructivo para certificar
experiencia docente.

4. El (la) aspirante que no cumpla con el requisito habilitante de experiencia docente aqui descrito sera

excluido(a) de la convocatoria.
EXPERIENCIA EN CARGOS DE DIRECCION ACADEMICA

Requisito habilitante: El (La) aspirante debera demostrar experiencia en direccion de instituciones de
educacion superior o coordinacidon académica de programas de educacion superior por un periodo
minimo de cuatro (4) afos.

Para la asignacion de puntaje de este criterio, se tendra en cuenta la siguiente escala:

Por los cuatro (4) primeros afos de experiencia en cargos de direccion de
instituciones de educacién superior o experiencia en direccion o coordinacion 4
académica de programas de educacién superior.

Puntaje adicional 10
Por cada afo de experiencia adicional en cargos de direccidn de instituciones de
educacion superior o experiencia en direccién o coordinacion académica de 2
programas de educacion superior.
Condiciones para asignacion de puntaje:
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1. Se entienden por cargos de direccién académica para la presente convocatoria los siguientes:
Rector(a), Vicerrector(a) de oficina académica o administrativa, Director(a) o jefe de unidad
académica o administrativa, Decano(a), Vicedecano(a), Director(a) de programa, sin perjuicio del
nombre que asignen las instituciones de educacion superior a estos cargos conforme con su
estructura organizacional.

2. Para efectos del conteo de meses y afos de experiencia directiva no se contabilizara el periodo
traslapado. El(la) aspirante debe consignar esta informacion en el Anexo No. 3.

3. Sevalidaran afos de experiencia Unicamente cuando se hayan completado los doce (12) meses; en
ningun caso habra lugar a contabilizar fracciones o aproximaciones.

4. El (La) aspirante que no cumpla con el requisito habilitante aqui descrito sera excluido de la
convocatoria.
TRAYECTORIA EN PROCESOS DE INVESTIGACION, INNOVACION, DESARROLLO
TECNOLOGICO O CREACION ARTISTICA Y CULTURAL
Requisito habilitante: El (La) aspirante debera demostrar trayectoria en procesos de investigacion,
innovacion, desarrollo tecnolédgico o creacidn artistica y cultural reconocida por el Ministerio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion, a través de productos resultados de actividades de generacion de nuevo
conocimiento, productos resultados de actividades de desarrollo tecnolégico e innovacién y productos
de actividades relacionadas con la formacién de recurso humano para la Ciencia, Tecnologia e

Innovacion, reconocidos por el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién, de acuerdo con la
tipologia vigente de productos.

Para la asignacion de puntaje de este criterio, se tendra en cuenta la siguiente escala:

Demostrar la categoria como Junior 0,5
investigador en el Sistema Asociado 1
Nacional de Ciencia, Tecnologia Senior 2
e Innovacion Emérito B
Articulos de investigacion A1, A2, B, C y D. 2
Productos Libros resultado de investigacion 2
resultados de Capitulo de libro resultado de investigacion 1
actividades de Libros de formacion Q1 2
generacion de Productos resultados de la creacién o
nuevo investigacidn-creacion en Artes, Arquitectura y >
Productos conocimiento Disefio (obra efimera, obra permanente y
reconocidos .obra p.rocesu.al) 10
por el Disefos industriales 2
Ministerio de : Softv.va.re. 2
Ciencia, Signos dlstlntlyo_s _ 1
Tecnologia e Productos Empresas de base tecnoldgica (spin-off y 1
e e resultados de start-up)
actividades de Empresas creativas y culturales 1
desarrollo Innovaciones en procesos, procedimientos y 1
tecnoldgico e servicios
Innovacion Registros de acuerdos de licencia para
explotacién de obras de investigacion- >
creacion
protegidas por derechos de autor.
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Procesos de apropiacion social del
conocimiento (para el fortalecimiento o
solucién de asuntos de interés social, la
generacion de insumos de politica publica y >
Productos normatividad, el fortalecimiento de cadenas
resultados de productivas, o, resultado de un trabajo
actividades de conjunto entre un centro de ciencia y un
e plEeel grupo de investigacion).
social del Eventos culturales y artisticos. 1
celesinichic Talleres de creacion. 1
Participacion en redes de conocimiento 1
especializado.
Consultorias en investigacion-creacion. 1
Libros de divulgacion. 2
Productos Libros de formacion Q2 y Q3. 2
resultados de Manuales 1
actividades de . —
divulgacion Gl_Jlas espemahzac_ias. _ 1
pUblica de la Produccmnes_de contenldq digital. 1
ciencia Estrategias transmedia. 1
Desarrollos web. 1
Productos de Direccion de tesis doctorales. 2
actividades Direccion de trabajos de maestria. 1,5
relacionadas Direccion de trabajos de pregrado. 1
con la Proyectos de investigacion-creacion. 2
formacion de Proyectos de extension. 1
recurso
Humano para Creacion de programas académicos. 1
la CTel

Condiciones para asignacién de puntaje:

1. Se valorara el reconocimiento nacional y/o internacional en procesos de investigacion, la produccién
a académica o investigativa conforme con la tipologia vigente establecida por Ministerio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion.

2. Lo anterior no implica que no puedan asignarse puntos a los productos fuera de este listado, sin
embargo, de ser necesario se someteran a verificacién de un Comité que pudiera integrarse entre
los Ministerios de Educacion Nacional y de Ciencia, Tecnologia e Innovacién. Estos puntos se
sumaran a los puntos de trayectoria en procesos de investigacion, la produccion a académica o
investigativa hasta un maximo de 10 puntos.

3. No sera posible asignar puntaje a los productos que no se encuentren registrados en el CvLAC del
(de la) aspirante.

4. El(La) aspirante que no cumpla con el requisito habilitante aqui descrito sera excluido de la
convocatoria.

Requisito habilitante: El (La) aspirante debera demostrar la participacion en la implementacion y

ejecucion de por lo menos un (1) proceso de acreditacion en alta calidad de programa académico o de

institucion ante el Consejo Nacional de Acreditacion - CNA en los ultimos cinco (5) afios.

Para la asignacién de puntaje de este criterio, se tendra en cuenta la siguiente escala:
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Por cada participacion en la implementacidon y ejecucion de proceso de
acreditacion de programa nacional ante el Consejo Nacional de Acreditacion 1,5
(CNA) en los ultimos cinco (5) afos.
Por cada participacion en la implementacion y ejecucion de proceso de 10
acreditacion de institucion de educacion superior nacional ante el Consejo 2,5
Nacional de Acreditacion (CNA) en los ultimos cinco (5) afos.

Por cada participacion en la implementacion y ejecucion de proceso de
acreditacion internacional de programa o institucién de educacion superior.
Condiciones para asignacion de puntaje:

El(La) aspirante que no cumpla con el requisito habilitante aqui descrito sera excluido de la convocatoria

EXPERIENCIA EN PROCESOS DE EVALUACION DE LA CALIDAD DE LA EDUCACION
SUPERIOR

Requisito habilitante: El (La) aspirante debera acreditar experiencia en al menos dos (2) procesos de
evaluacion de la calidad de la educacién superior a nivel nacional o internacional de programas o de
instituciones de educacion superior.

Para la asignacion de puntaje de este criterio, se tendra en cuenta la siguiente escala:

Por cada visita de solicitud de otorgamiento o renovacion de registro calificado de
programas académicos profesionales universitarios, especializaciones, maestrias 0,5
o doctorados de los campos asociados al perfil especifico de la convocatoria.

Por cada visita de solicitud de autorizacién de programa de formacion
complementaria de escuela normal superior.

Por cada visita de tramite institucional o de registro calificado en etapa de pre
radicacion de IES con caracter académico de institucién universitaria o 1
universidad.

Por cada visita de otorgamiento o renovacion de la acreditacién de programas
académicos nacionales de los niveles profesional universitario, especializacion, 1
maestria o doctorado.
Por cada visita de otorgamiento o renovacion de la acreditacién de programa 1
académico ante entidad o agencia acreditadora internacional. 10
Por cada visita de acreditacion institucional nacional de instituciéon con caracter 1
académico de institucion universitaria o universidad.
Por cada visita de acreditacion de programa académico de educacion superior 1
ante entidad o agencia acreditadora internacional.

Por cada visita de acreditacion de institucion de educacion superior ante entidad
0 agencia acreditadora internacional.

Por cada evaluacion de proyecto de investigacion ante el Ministerio de Ciencia, 1
Tecnologia e Innovacion.

Por cada afio como integrante de la Sala de Evaluacion de la CONACES (antes
de la expedicion de la Resolucion 10414 de 2018)

Por cada sesién de la Sala de Evaluacién en la que participd (después de la 0.1
expedicion de la Resolucién 10414 de 2018) ’
Condiciones para asignaciéon de puntaje: El(La) aspirante que no cumpla con el requisito habilitante
aqui descrito sera excluido de la convocatoria.

0,5
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