
Entidades Territoriales Certificadas en 
Educación

6

Municipio 14
Grupos 16
Docentes 240

TIEMPO/
 MESES

Coordinador (a) académico: Coordinar todas y 

cada una de las acciones relacionadas con el 

desarrollo académico, conceptual, metodológico y 

pedagógico para el diseño, la implementación, 

seguimiento y documentación del desarrollo de 

capacidades de las maestras, los maestros y 

orientadores participantes.

Título Universitario: Profesional en ciencias sociales y humanas o ciencias de la educación.

Posgrado:

Estudios de postgrado en áreas de gestión de proyectos sociales, gestión educativa, políticas públicas, 

educación, desarrollo humano o pedagogía, en educación, psicología, desarrollo infantil, salud mental o áreas 

afines.

Experiencia relacionada de 60 meses, de los cuales debe contar con experiencia específica en coordinación de 

proyectos sociales o educativos dirigidos a niñas y niños de primera infancia y, desarrollo de procesos de 

formación a maestras y maestros, elaboración de material pedagógico, participación en proyectos educativos, 

actividades pedagógicas o docencia directa; experiencia en procesos de cualificación o formación o 

fortalecimiento a agentes educativos en programas relacionados con educación inicial, pedagogía infantil, 

educación preescolar, educación infantil, educación para la primera infancia; atención integral a la primera 

infancia y educación inicial, así como en procesos de gestión educativa.

1 4,5 -$                                      -$                                          

Profesional administrativo: Coordinar todas y 

cada una de las acciones relacionadas con el 

desarrollo logístico y operativo para la 

implementación, seguimiento y documentación 

del proceso de formación.

Título Universitario: Profesional en ciencias administrativas, económicas o financieras.

Experiencia relacionada de 30 meses, de los cuales debe contar con experiencia específica en coordinación de 

proyectos sociales o educativos, gestión de información desde la recepción hasta la entrega de informes finales, 

elaboración y seguimiento a presupuestos, manejo de procesos de obtención, organización y revisión de la 

información contable.

1 4,5 -$                                      -$                                          

Experto/a en desarrollo socioemocional y salud 

mental en primera infancia

Título Universitario: Profesional en psicología, ciencias sociales y humanas o ciencias de la educación.

Posgrado:

Formación de posgrado en psicología del desarrollo, educación emocional o salud mental infantil.

Experiencia de 36 meses de los cuales debe contar con experiencia específica en formación o acompañamiento 

a docentes o agentes educativos.

1 4 -$                                      -$                                          

Experto/a en educación en emergencias y gestión 

del riesgo

Título Universitario: Profesional en áreas de ciencias sociales salud o educación o ingenierías.

Experiencia de 36 meses de los cuales debe contar con experiencia específica en proyectos vinculados a 

gestión del riesgo escolar, educación en contextos de crisis, desplazamiento o desastres naturales.

1 4 -$                                      -$                                          

Técnico o tecnólogo apoyo operativo y logístico:

Hacer seguimiento de las acciones operativas y 

apoyar las gestiones  administrativas que 

garanticen el buen desarrollo del proceso de 

implementación, seguimiento y documentación de 

la formación.

TítTítulo Universitario:

Tecnólogo en áreas administrativas y/o áreas afines.

Experiencia relacionada de 20 meses en apoyo al desarrollo de proyectos sociales o educativos, manejo en 

procesos de compra, entrega y distribución de material, planeación, coordinación y supervisión de las 

actividades relacionadas con la consecución de espacios y alimentación para el desarrollo de encuentros, y 

gestión documental.

1 4 -$                                      -$                                          

Profesional apoyo base de datos 

Ordenar y sistematizar la información relacionada 

con las bases de datos de los participantes para 

su cargue en las bases de datos dispuestas por el 

Ministerio de Educación Nacional.

Título Universitario: 

Profesional en ingenierías o ciencias sociales y ciencias de la computación.

Experiencia relacionada de 12 meses, de los cuales debe contar con manejo de sistemas de información, 

administración de bases de datos, procesamiento de información.

1 4 -$                                      -$                                          

Tutor pedagógico (TP): Diseñar y desarrollar la 

propuesta pedagógica y metodológica, en 

articulación con el coordinador académico y los 

expertos.

1 TP acompaña un grupo de 15 participantes.

Título Universitario: Profesional en Ciencias de la Educación con título de licenciatura en educación preescolar 

o educación infantil o educación para la primera infancia o pedagogía infantil, o en educación especial.

Experiencia específica de al menos 24 meses en el desarrollo y acompañamiento de procesos relacionados con 

educación para la primera infancia, desarrollo 	de proyectos sociales o educativos orientados al desarrollo y 

fortalecimiento de modelos educativos, asesoría pedagógica en campos relacionados con la educación inicial y 

formación y acompañamiento a maestras y maestros de educación inicial.

8 4 -$                                      -$                                          

-$                                            

DESCRIPCION DESCRIPCIÓN CANTIDAD GRUPOS VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

Viáticos para el Tutor pedagógico

Se contemplan los costos correspondientes a viáticos y transporte de los tutores pedagógicos, quienes 
se desplazarán a los diferentes lugares donde se llevarán a cabo las siete (7) sesiones presenciales con 
los grupos de quince (15) participantes.

8 16 -$                                              -$                                                   

-$                                            

DESCRIPCION DESCRIPCIÓN CANTIDAD ENCUENTROS VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

3. ALIMENTACION

2. ENCUENTROS

SUBTOTAL ENCUENTROS

SUBTOTAL TALENTO HUMANO REQUERIDO

PERFIL DESCRIPCIÓN CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

1. TALENTO HUMANO

REGIÓN AMAZONÍA/ORINOQUÍA

COSTOS DIRECTOS DE OPERACIÓN



Bolsa no reembolsable para alimentación

Refrigerios saludables y culturalmente pertinentes, bajos en azúcar y grasas saturadas. Estos no deben 
incluir productos ultra procesados como gaseosas, galletas, jugos y postres industrializados. Los 
refrigerios deberán contener, como mínimo, frutas frescas, una bebida y un complemento principal 
—por ejemplo: arepa, empanada, pastel o envuelto— para todas las personas participantes, de 
acuerdo con el número de encuentros presenciales. Además, deberá disponerse de una estación 
permanente de café y agua.
En caso de requerirse empaques para alimentos y bebidas, estos deberán ser amigables con el medio 
ambiente.

240 7 -$                                              -$                                                   

-$                                            

DESCRIPCION DESCRIPCIÓN CANTIDAD GRUPOS VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
Material pedagógico Material de apoyo para el desarrollo de la metodologias de los encuentros presenciales. 1 16 -$                                              -$                                                   
Certificado de participación Se costeará la impresión del certificado por cada docente 240 16 -$                                              -$                                                   

-$                                            
-$                                            

Administración   

Corresponde a los gastos en los que incurrirá la IES derivados de la celebración, ejecución y liquidación 
del proceso contractual, dentro de los cuales se pueden contemplar, entre otros, contratación de 
personal adicional al mínimo requerido, dotación, encuentros, mesas de trabajo, acompañamientos 
situados servicios, equipos tecnológicos, fotocopias, papelería y útiles de oficina propias para la 
ejecución del contrato, licencias de utilización de software y todos aquellos en los que incurra la IES 
para la ejecución del proceso contractual.

-$                                                   

757.075.536,66$                  

0%

VALOR TOTAL DEL PROYECTO

SUBTOTAL MATERIALES

VALOR TOTAL DE COSTOS DE OPERACIÓN

4. ADMINISTRACION

SUBTOTAL ALIMENTOS

4. MATERIALES

Nota 1: Se establece como valor tope del presente grupo el valor de $757.075.536,66, lo anterior de conformidad con el estudio de mercado y analisis realizado por el ministerio de educación, cualquier propuesta 
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