Educacién

AVISO DE CONVOCATORIA
LICITACION PUBLICA N°LP-MEN-04-2026

El Ministerio de Educacion Nacional realiza convocatoria publica del proceso de seleccion por
Licitaciéon Publica nimero LP-MEN-04-2026, de conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.1.2 del
Decreto 1082 de 2015.

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA APOYAR LA IMPLEMENTACION DEL PLAN
NACIONAL DE FORMACION INTEGRAL DE ACUERDO CON LA ZONIFICACION
ESTABLECIDA POR EL PROGRAMA DE TUTORIAS PARA EL APRENDIZAJE Y LA
FORMACION INTEGRAL PTAFI 3.0

ALCANCE DEL OBJETO IDENTIFICANDO LAS CANTIDADES A ADQUIRIR:

El presente contrato cubre exclusivamente la Fase de Transferencia (afios 1 y 2 de cada cohorte), durante la
cual el Operador co-implementa los Cl junto al PTAFI 3.0 y transfiere capacidades a los docentes. El
Operador no es responsable de las fases de Sostenibilidad (afios 3-5) ni de Consolidacion (afios 6-10), que
son lideradas exclusivamente por el PTAFI 3.0.

Con el fin de entender el alcance del objeto, se trae a colacion las siguientes consideraciones que permiten
dar claridad sobre el papel del operador y el desarrollo de las cohortes, fases y demas etapas:

1. Es preciso sefialar que se establecen cinco cohortes, en cada una se define un nuimero de
establecimientos focalizados, en este orden de ideas, el operador interviene en la Fase de
Transferencia que corresponde a los dos primeros afios de cada cohorte.

2. Asi las cosas, el Operador inicia su intervencion contractual en la primera cohorte en el marco de la
fase de transferencia, en los establecimientos focalizados en dicha cohorte, lo cual corresponde, a
los dos primeros afios del periodo contractual.

3. Posteriormente, en los siguientes dos afios del periodo contractual que coinciden con el inicio de la
segunda cohorte, traslada su operacion a los siguientes establecimientos focalizados, para
desarrollar la fase de transferencia en estos y asi sucesivamente para las demas cohortes, hasta
terminar todo el periodo contractual, a saber, 31 de diciembre de 2036.

4. La funcion del operador durante esos dos afios es co-implementar los Centros de Interés junto al
PTAFI 3.0 y al final de la fase, debe transferir las capacidades metodoldgicas a los docentes del
establecimiento educativo para la continuidad de los CI.

5. Especificamente, durante esta Fase de Transferencia el Operador tiene que desarrollar las siguientes
sub-fases generales: el diagnostico participativo y la concertacion del plan de trabajo con el rector y
el tutor PTAFI (Alistamiento); la implementacion de los Cl con los estudiantes mediante co-
ensefianza progresiva y la formacion docente situada (Implementacion); y la evaluaciéon de
resultados, sistematizacion de experiencias y suscripcion del Informe de Cierre de Transferencia con
el rector y el tutor PTAFI (Transferencia). Este Informe de Cierre de Transferencia, certifica las
capacidades instaladas y es condicién necesaria para la liquidacion del contrato.

6. Aunado a lo anterior, los diferentes tipos de Centros de Interés desarrollan en esta fase de
transferencia, algunas etapas o acciones internas y propias, que van de la mano las sub-fases antes
descritas, asi como, los productos que se deben entregar para cada caso, tal como se vera mas
adelante.

7. Con todo, al finalizar el segundo afio, es decir, al culminar la fase de transferencia cuando el
Operador se retira, los Centros de Interés no se suspenden ni desaparecen: contintian operando de
manera ininterrumpida a lo largo de todo el horizonte decenal. Asi las cosas, lo que cambia no es la
existencia de los Cl, sino quién los lidera.
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8. En consecuencia, a partir del afno 3, el establecimiento educativo asume la operacion auténoma de
los Centros de Interés —apoyandose en las capacidades que le fueron transferidas durante la fase
anterior y en su institucionalizacion en los instrumentos de planeacion (PEI, PEC o PECR)—, esto lo
hace con el acompafiamiento permanente del PTAFI 3.0, que reemplaza al Operador como
dispositivo de apoyo.

9. Este acompafiamiento se despliega en dos fases sucesivas: la Fase de Sostenibilidad (afios 3 a 5),
en la que el PTAFI 3.0 lidera la consolidacion de la practica sin Operador, y la Fase de Consolidacion
(afios 6 a 10), en la que el establecimiento ya sostiene los Centros de Interés con autonomia plena.

10. En esta linea, para las Cohortes 1 a 4, el PTAFI 3.0 ejecuta esas fases después del Operador, dentro
del horizonte previsto, es decir, hasta el 31 de diciembre de 2036. Para la Cohorte 5, dado que el
Operador concluye en 2036, el PTAFI 3.0 construyé el andamiaje pedagogico e institucional de la
formacién integral entre 2026 y 2034, antes de la llegada del Operador. Si bien, el orden de las fases
cambia; los actores responsables, las obligaciones contractuales y el objeto del contrato no cambian.

11. La Cohorte 5 comprende mayoritariamente municipios PDET y ZOMAC. Los 2.5 afios de Operador
esta cohorte, responden a dos factores: (i) mayor cobertura, 1.500 EE frente a 1.000 de las cohortes
1-4; (ii) complejidad territorial, menor conectividad y mayor dispersion.

SUB-FASES DEL ACOMPANAMIENTO DEL OPERADOR

En consonancia con las consideraciones expuestas al comienzo del presente apartado, para evitar
confusiones terminoldgicas, es preciso distinguir dos niveles de fases:

(i) Fases macro del modelo PNFI/PTAFI 3.0 (por cohorte, horizonte de diez afios): Transferencia (afios 1-2
y 3 en la cohorte 5) Sostenibilidad (afios 3-5) y Consolidaciéon (afios 6-10). El Operador participa
unicamente en la Fase de Transferencia; la Sostenibilidad y la Consolidacién son responsabilidad exclusiva
del PTAFI 3.0.

(ii) Sub-Fases operativas del acompaifiamiento del Operador, que ocurren integramente dentro de la
Fase de Transferencia y se desarrollan en tres etapas secuenciales por establecimiento educativo:

La Sub-Fase 1 — Alistamiento institucional ocupa el primer semestre. Su propdsito es construir las
condiciones institucionales para la implementacién: diagndstico participativo del contexto del EE, presentacion
de los ClI disponibles, seleccion participativa de los dos Cl contextualizados, concertacion del plan de trabajo
con el rector y el tutor PTAFI, y conformacién del equipo territorial en la microrregion. Al cierre de esta fase
cada EE tiene definidos sus cuatro Cl y un Plan de Formacion Integral construido.

La Sub-Fase 2 — Implementacion con co-ensefianza ocupa los semestres segundo y tercero. Es el periodo
de mayor intensidad operativa. EI Operador implementa los CI con los estudiantes mediante una secuencia
progresiva de tres momentos: co-ensefianza directa con el formador al frente, acompafiamiento en espejo con
el docente al frente y el formador como apoyo, y practica autbnoma del docente con mentoria del formador.
Simultaneamente se desarrolla la formacién docente situada, se realiza la dotacién de materiales, se armoniza
el curriculo y se integran los Cl al PFl y al PEI. La participacion estudiantil avanza del 35% de la matricula en
el afio 1 al 60% en el afio 2, conforme a la progresividad definida en el CONPES 4188.

La Sub-Fase 3 — Cierre y transferencia de capacidades ocupa el semestre cuarto (semestres quinto y
sexto en la Cohorte 5). Su proposito es dejar instaladas las capacidades en el EE antes del retiro del
Operador: evaluacion de resultados, sistematizacion de experiencias significativas, capacitaciéon intensiva a
docentes, construccion del plan de sostenibilidad para los afios 3 a 10, y firma del acta de transferencia por
parte del rector y el tutor PTAFI. El Operador no puede retirarse sin haber cumplido estos productos. El acta
de transferencia es el documento que certifica que el EE tiene condiciones para continuar autbnomamente
bajo el acompafiamiento del PTAFI 3.0. La intervencion del Operador en cada establecimiento se desarrolla
en tres fases secuenciales. La Cohorte 5 tiene un periodo de tres afios por su mayor volumen.
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En la tabla siguiente se constituye las fases del acompafiamiento del operador

Tabla Fases de acompafamiento del operador

‘ Periodo Actividades del Operador Rol PTAFI 3.0
1.  Alistamiento Sem 1 Diagnéstico participativo; Lidera la lectura de
institucional (meses seleccion de los 2 CI contexto; orienta la
1-6) opcionales; plan de trabajo construcciéon  del  PFI,
concertado con rector; asegura la autonomia
conformacion  del  equipo institucional en la
territorial seleccion de Cl
2. Sem 2-3 Implementacion del CI con Acompafiamiento
Implementacién (meses 7- estudiantes en sub-fases: (a) pedagadgico; integracion
con co- 24) co- ensefianza directa, (b) del (o] con areas
ensefianza acompafamiento en espejo, obligatorias; herramientas
(c) practica auténoma con ABP/ABR; redes
mentoria. Formacién docente; microrregionales de
dotacion; aprendizaje
3. Cierre y | Sem 4 | Evaluacion de resultados; | Recibe la transferencia y
transferencia de | (meses 19— | sistematizacion de experiencias; | asume la continuidad:
capacidades 24; sem 5 | capacitacion intensiva a | Sostenibilidad
en la | docentes; suscripcion del Informe | Consolidacion (afios 3—10)
Cohorte 5) de Cierre de Transferencia con
condiciones de sostenibilidad

Como ya se habia referido, estas sub-fases se desarrollan a la par y en consonancia con las etapas y/o
actividades que adelantan cada tipo de ClI, las cuales son internas y propias, asi como con sus productos, tal
como se vera mas adelante en la tabla de productos.

ALCANCE OPERATIVO POR CI

El Operador debe acreditar capacidad técnica para los seis (6) Cl desde el inicio del contrato. La diferencia
esta en la cobertura: CTel y CRESE son obligatorios para el 100% de los EE de la zona; los cuatro CI
opcionales (LEO, Pensamiento Histérico, Multilingliismo y Artes y Culturas) son seleccionados por cada EE en
el Momento 1 seguin su contexto territorial, por lo que el Operador debe tener capacidad para cualquier
combinacién. El Anexo Técnico aplica de manera uniforme a los cinco lotes y las condiciones especificas de
operacion en cada zona hacen parte de la propuesta técnica del proponente.

La contratacién se estructura en cinco lotes, uno por cada zona territorial del PTAFI 3.0, definidas en la
Resolucion 018718 del 9 de septiembre de 2025. Cada lote es adjudicado a un operador (uno por cada zona)
especializado que implementara los Centros de Interés en los establecimientos educativos focalizados de su
zona durante la fase de transferencia (los primeros dos afios de cada cohorte). El Programa de Tutorias para
el Aprendizaje y la Formacion Integral — PTAFI 3.0 actia como mecanismo transversal y permanente durante
todo el horizonte de diez afios, garantizando la continuidad, la sostenibilidad y la consolidacién de la formacion
integral en los territorios mas alla de la intervencion del operador.

El alcance comprende el disefio completo de los seis (6) Centros de Interés definidos por la Politica Publica de
Formacion Integral (LEO, CTel, Pensamiento Histérico, Multilingliismo, Artes y Educacion CRESE), asi como
la implementacién acompafiada y la transferencia de capacidades en cuatro (4) Cl por establecimiento
educativo: dos (2) definidos por el Plan —CTel y Educacion CRESE, obligatorios— y dos (2) contextualizados,
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seleccionados participativamente por la comunidad educativa en el Momento 1 de la Ruta PTAFI segun
intereses estudiantiles, vocacion territorial y capacidades instaladas.

En este orden de ideas, resulta preciso aclara que el disefio de un Centro de Interés es la construccion de su
estructura técnica, pedagogica y metodoldgica: el "plano” completo del Cl antes de llevarlo al aula. Disefiar un
Cl implica partir de los intereses, motivaciones y expectativas de los nifios, nifias y adolescentes identificados
en la lectura de contexto de cada establecimiento educativo, y a partir de alli estructurarlo en coherencia con
los Lineamientos Curriculares de Formacion Integral, con sus secuencias didacticas organizadas por nivel
educativo (Transicion, Basica y Media), sus metodologias activas, sus criterios de evaluacion formativa y sus
orientaciones de implementacion. De este modo, el disefio no es una plantilla genérica, sino una propuesta
pedagdgica anclada en los intereses reales de los estudiantes del territorio.

Es importante distinguir el disefio de la implementacién. El Operador debe disefiar los seis (6) Centros de
Interés definidos por la politica (LEO, CTel, Pensamiento Historico, Multilinglismo, Artes y Educacion CRESE)
—el disefio se elabora una sola vez y queda como insumo comun—, mientras que la implementacion
acompafiada se realiza sobre cuatro (4) Cl por establecimiento educativo. En sintesis, el disefio es el
documento metodoldgico del Cl, construido a partir de los intereses de los estudiantes leidos en su contexto;
la implementacion es ponerlo a funcionar con docentes y estudiantes en el aula.La intervencién se desarrolla
en un modelo de co-implementacion articulada entre el Operador y el PTAFI 3.0 durante dos (2) afios por
cohorte (la ultima sera de dos afios y medio), en los 5.500 establecimientos educativos priorizados conforme a
la zonificacion establecida por la Resolucion 018718 del 9 de septiembre de 2025, integrando los
componentes pedagdégico, técnico y administrativo necesarios para garantizar el funcionamiento durante la
operacion asistida y la sostenibilidad autbnoma bajo acompafamiento transversal del PTAFI 3.0, en el marco
de las vigencias futuras del CONPES 4188 para el periodo 2026-2036.

Asi las cosas, es preciso sefialar que el PTAFI 3.0 se soporta en una estructura territorial conformada por
coordinadores de zona y equipos territoriales del MEN que, en articulacion con las Entidades Territoriales
Certificadas, acompafian de manera permanente a los docentes tutores vinculados por las Secretarias de
Educacion, asegurando la presencia continua del programa en los territorios. Para entender el modelo de
implementacién, el proponente debe partir de una distincion fundamental que estructura toda la intervencion:

- Los Centros de Interés son el QUE: las estrategias pedagdgicas que materializan la formacion
integral en el aula, definiendo los contenidos, las metodologias activas y las experiencias de
aprendizaje que transforman la jornada escolar.

- El PTAFI 3.0 es el COMO: el dispositivo de acompafiamiento que hace posible la implementacion de
los Cl, garantiza su articulacion curricular, asegura la transferencia de capacidades a los docentes y
sostiene el proceso durante los diez afios del horizonte.

El Operador se inscribe en esta relacion como un actor temporal y especializado: llega con experticia técnica
en el area del Cl, implementa de forma asistida durante los dos primeros afios de cada cohorte de manera
sucesiva, en lo que se ha denominado como fase de transferencia y transfiere capacidades al finalizar dicha
etapa antes de retirarse. El PTAFI 3.0, en cambio, es permanente: esta antes de que llegue el Operador,
trabaja junto a él durante la fase de transferencia y continta solo durante los ocho afios restantes hasta el
reconocimiento del establecimiento como Escuela de Formacién Integral.

DELIMITACION FUNCIONAL ENTRE EL OPERADOR Y EL PTAFI 3.0:

El concepto de "apoyo" en el objeto contractual debe entenderse en el marco del modelo de co-
implementacion articulada entre el Operador y el programa PTAFI 3.0. El PTAFI 3.0 es el mecanismo
estructural y permanente del Ministerio de Educacion Nacional que operara durante los 10 afios del horizonte
del proyecto, mientras que el Operador actia como un actor temporal y especializado cuya intervencion se
restringe exclusivamente a la Fase de Transferencia, es decir, a los dos primeros afios de cada cohorte. En
este sentido, las actividades de disefio de sesiones, co-ensefianza y formacion docente no exceden el alcance

Pégina 4 de 20.



Educacién

del contrato, sino que constituyen la estrategia misma de transferencia intensiva de capacidades
integradas al modelo del PTAFI 3.0. El Operador apoya al Estado aportando una experticia técnica que
permite instalar herramientas pedagoégicas en los territorios, preparando el terreno para que el sistema
educativo las apropie.

Esta delimitacion funcional garantiza que el Operador no suplante la funcion permanente del Estado.
El Operador disefia e implementa de forma asistida con el Unico fin de transferir su conocimiento metodologico
a los docentes y tutores PTAFI 3.0, labor que culmina obligatoriamente con la firma de un Informe de Cierre
de Transferencia (Acta de Transferencia) por cada establecimiento educativo. Una vez brindado este apoyo
inicial, las fases posteriores de Sostenibilidad (afios 3 al 5) y Consolidacién (afios 6 al 10) recaen bajo
la responsabilidad exclusiva del Ministerio a través del PTAFI 3.0, quien continuara la labor de forma
autéonoma. Por lo tanto, el trabajo del contratista es un verdadero "apoyo a la implementacion” inicial que hace
viable la politica publica a largo plazo.

Tabla 2. Los roles entre el operador y el PTAFi 3.0 en la implementacion

| Dimension | El Operador hace... El PTAFI 3.0 hace...

Conocimiento Aporta experticia tematica del area Aporta el conocimiento del EE, su

especializado del CI (experto en CTel, en artes, contexto, su curriculo y sus
en linguistica, etc.) necesidades pedagdgicas

especificas

Implementacion Disefia y ejecuta las sesiones del Acompafa las sesiones; conecta el

enel aula Cl con estudiantes durante los Cl con el curriculo, el PFl y las
afios 1-2  (co- ensefianza areas obligatorias
progresiva)

Formacion Forma a los docentes in situ Refuerza la formacion en espacios

docente durante la co- ensefanza. de tutoria y comunidades de
Transfiere metodologias de forma aprendizaje microrregionales
sistematica.

Sostenibilidad Transfiere materiales, Garantiza que el EE opere el CI
metodologias y capacidades al EE auténomamente durante los afios 3-
antes de retirarse. Firma acta de 10
transferencia.

Presencia Activo solo durante la fase de Permanente durante todo el

territorial transferencia (4-6 semestres) horizonte de 10 anos

Relacién con el Contratado por el MEN. Responde Es el programa del MEN. Co-

MEN al supervisor designado. Un responsable técnico-pedagagico del
operador por zona (5 en total). proceso.

Tabla 3. Los roles entre el operador y el PTAFi 3.0

Define las orientaciones para
implementacion del Plan Nacional de lAplica los lineamientos del MEN en el disefio de]

Politica educativa y|[Formaciéon  Integral, los criterios||las secuencias didacticas y guias metodoldgicas.
lineamientos pedagdgicos de los seis Cl y los||[No define politica educativa o alcances|

criterios de validacion de estos comolcurriculares.
estrategias de formacion integral.
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Disefio pedagogico de los Cl

El MEN establece los criterios de]

Elabora y ajusta anualmente las secuencias|

calidad pedagdgica de los Centros de]

didacticas, guias metodoldgicas e instrumentos|

Interés y valida los disefios del

de evaluacién formativa, diferenciados por nivel

Operador antes de su implementacion.

leducativo, para los seis Cl.

Implementacién de los Cl

JAcompafia la implementacién mediante

los docentes tutores PTAFI 3.0. Co

Implementa las sesiones del Cl con los|

ensefia junto al Operador durante |a|

estudiantes. Co-ensefia con los docentes de]

Fase de Transferencia. Integra los CI

planta. Transfiere metodologias activas de forma

sistematica y situada.

con las areas obligatorias del curriculo.

Refuerza la formacién en espacios de]
tutoria y comunidades de|
aprendizaje microrregionales.
JAcompafiia la apropiacion curricular.

Forma a los docentes in situ durante la co
ensefianza. Transfiere las metodologias del Cl de]
forma progresiva y verificable.

Formacién docente

Las fases de Sostenibilidad
Consolidacién son responsabilidad||Construye el Informe de Cierre de Transferencial
exclusiva del MEN a través del PTAFIl||que certifica las capacidades instaladas. Su
3.0. ElI Operador no tiene obligaciones|jobligaciéon contractual termina con la Fase de

contractuales mas alla de la Fase de|[Transferencia.

Sostenibilidad post-Operador

Transferencia.
Designa al supervisor del Responde al supervisor. Entrega los productog
contrato. Aprueba  los  entregables,| -

verificables por periodo. No ejerce funciones de]
supervision sobre el PTAFI 3.0 ni sobre los|
Establecimientos educativos.

Ejerce el seguimiento y control de l|a|
ejecucion.  Define los formatos

canales de reporte.

Supervision y control

Las especificaciones técnicas detalladas de cada Centro de Interés, intensidad horaria por nivel educativo,
metodologias, dotacidon requerida, perfiles del equipo y productos esperados por fase, se presentan en la
seccion 6 del Anexo Técnico denominada “Componente Técnico Pedagogico - Modelo de
implementacién y en la seccion 7 denominada “Fundamentacién, disefio e implementacion de los seis
Centros de Interés”, sin embargo en este apartado se relacionaran las principales actividades y productos
por componente a cargo del operador de cada zona.

Por otra parte, el componente técnico-pedagdgico desarrollado en el anexo técnico del presente estudio
previo, define los estandares minimos de calidad que debe cumplir la implementacion de los seis (6) Centros
de Interés en todos los establecimientos educativos focalizados. Establece los parametros de intensidad
horaria, tamafo de grupo, perfil del formador, entregables por periodo y criterios de evaluacion formativa que
aplican de manera uniforme en todas las zonas y cohortes, independientemente del Cl o del contexto
territorial.

Estos parametros constituyen el piso técnico del contrato: son las condiciones minimas verificables que el
Operador debe garantizar en cada EE durante la fase de transferencia. Su cumplimiento es condicion
necesaria para los desembolsos y para la validacién de los Cl como estrategias de formacién integral ante el
MEN.

Las especificaciones técnicas detalladas de cada Centro de Interés, intensidad horaria por nivel educativo,
metodologias, dotacidon requerida, perfiles del equipo y productos esperados por fase, se presentan en la
seccion 6 del Anexo Técnico denominada “Componente Técnico Pedagogico - Modelo de
implementacién y en la seccion 7 denominada “Fundamentacién, disefio e implementacion de los seis
Centros de Interés”, sin embargo en este apartado se relacionaran las principales actividades y productos
por componente a cargo del operador de cada zona.
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ALCANCE POR LOTE Y ZONA - FUNDAMENTO TECNICO.

Ahora bien, la implementacion del PNFI se organiza en 5 zonas con 24 microrregiones, conforme a la
reorganizacion del PTAFI 3.0:

A-  Zona A (5 microrregiones): La Guajira, Cesar, Magdalena, Atlantico, Bolivar, San Andrés.

B- Zona B (4 microrregiones): Sucre, Cérdoba, Antioquia, Medellin.

C- Zona C (5 microrregiones): Norte de Santander, Santander, Boyaca, Cundinamarca, Eje Cafetero.

D- Zona D (4 microrregiones): Chocd, Valle del Cauca, Cauca, Narifio.

E- Zona E (6 microrregiones): Meta-Vichada, Tolima, Huila, Putumayo-Amazonas, Arauca-Casanare,
Guainia-Guaviare-Vaupés-Caqueta.

Cada microrregion constituye un espacio de convergencia de entidades territoriales donde se facilita la
articulacién de acciones pedagoégicas mediante redes de trabajo. Los establecimientos educativos construyen
su Plan de Formacién Integral (PFI-EE), las microrregiones generan el PFI-M y cada zona consolida el PFI-Z,
asegurando coherencia entre los niveles institucional, territorial y nacional.

Teniendo en cuenta lo anterior, la contratacion se estructura en cinco (5) lotes, uno por cada zona
territorial del PTAFI 3.0. Cada lote es adjudicado a un Operador que asume la responsabilidad de
implementar los Centros de Interés en todos los establecimientos educativos focalizados de su zona durante
la fase de transferencia de cada cohorte que le corresponda.

Tener una zona asignada implica para el Operador las siguientes obligaciones:

- Contar con presencia fisica en la zona desde el inicio del contrato; lo cual se realiza a través de la
vinculacién del equipo que debe hacer presencia en los EEF, es decir, no hace referencia a un
espacio fisico en particular.

- Organizar su equipo territorial por microrregion;

- Atender todas las cohortes activas en su zona de manera simultanea cuando haya traslape;

- Tener capacidad técnica y humana para implementar los seis Cl, dado que la distribucion de CI
contextualizados varia por establecimiento; y

- Articular permanentemente sus acciones con los coordinadores zonales y los docentes tutores del
PTAFI 3.0 asignados a su zona.

El nimero de establecimientos activos con Operador en cada zona varia segun el avance de las cohortes. A
partir del afio CINCO (5) del horizonte, el Operador atendera simultdneamente establecimientos de distintas
cohortes en fases diferentes, o que exige un equipo base permanente dimensionado para esa complejidad
creciente. La Matriz de Desplazamientos que el Operador presenta al inicio del contrato debe reflejar esta
distribucién territorial por microrregién y por cohorte activa.

CANTIDADES

5 lotes — 5 zonas

A- Zona A (5 microrregiones): La Guajira, Cesar, Magdalena, Atlantico, Bolivar, San Andrés.
B- Zona B (4 microrregiones): Sucre, Cérdoba, Antioquia, Medellin.
C- Zona C (5 microrregiones): Norte de Santander, Santander, Boyaca, Cundinamarca, Eje Cafetero.
D- Zona D (4 microrregiones): Choco, Valle del Cauca, Cauca, Narifio.
E- Zona E (6 microrregiones): Meta-Vichada, Tolima, Huila, Putumayo-Amazonas, Arauca-Casanare,
Guainia-Guaviare-Vaupés-Caqueta.
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CONSULTA DE DOCUMENTOS:

Los estudios y documentos previos que incluyen el analisis del sector y el proyecto de pliego de
condiciones, asi como sus anexos estan o estaran a disposicion del publico en cada una de sus
etapas, en el Sistema Electrénico de Contratacion Publica —SECOP I, ingresando al proceso N°
LP-MEN-04-2026, a través del siguiente enlace: http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-
electronico-de-contratacion-publica

ATENCION A LOS INTERESADOS Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS:

Las comunicaciones en el marco del proceso de contratacion deben realizarse por medio
electrénico en el modulo de observaciones del SECOP I, ingresando al proceso No. LP-MEN-04-
2026, a través del siguiente enlace, http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-electronico-de-
contratacion-publica.

Las comunicaciones y solicitudes enviadas al Ministerio de Educacién Nacional solo seran tenidas
en cuenta para los propodsitos del proceso de contratacién cuando sean radicadas a través del
canal que corresponda, esto es, bajo la plataforma del SECOP II. El Ministerio de Educacion
Nacional respondera las comunicaciones a través de dicha plataforma.

MODALIDAD DE SELECCION:

Licitacion Publica.

Este proceso de seleccion se fundamenta en el articulo 2 numeral 1 de la Ley 1150 de 2007, que establece
como regla general la modalidad de Licitacion Publica; por las caracteristicas del objeto a contratar, el monto
presupuestal reservado para la contratacion y al no circunscribirse la necesidad contractual en ninguna de las
excepciones descritas en los numerales 2, 3 y 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007. Lo anterior, teniendo
en cuenta que el presupuesto oficial supera el limite de la menor cuantia establecido para la entidad, el cual
para el afio 2026 es de 1000 SMMLV (equivalentes a $1.750.905.000 COP). Dado que el valor del contrato
excede este monto, la modalidad de seleccién aplicable para la contratacién es la Licitacion Publica.

El pliego de condiciones elaborado por el MEN para el proceso de seleccién contendra ademas de los
requisitos exigidos en la Ley 80 de 1993, lo establecido en el capitulo | y Il subseccion 1, del Decreto 1082 de
2015, referente a la publicidad del proceso en el Sistema Electrénico para la Contratacion Estatal — SECOP I
y a la obligatoriedad de convocatoria publica en los procesos de licitacion. Adicionalmente, se tiene en cuenta
el “Articulo 30. De la Estructura de los Procedimientos de Seleccién”. En el cual se mencionan las reglas
atinentes a la licitacion publica.

Asi mismo, se dara cumplimiento a lo establecido en el articulo 88 de la Ley 1474 de 2011, estableciendo
como criterios de seleccion la ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o

férmulas sefialadas en el pliego de condiciones.

El pliego de condiciones elaborado por el MEN para el proceso de seleccién contendra ademas de los
requisitos exigidos en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, los definidos en el articulo 2.2.1.1.2.1.3 del
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Decreto 1082 de 2015, asi como aquellos establecidos en las demas normas vigentes que regulan la materia,
y las reglas que regiran el proceso de seleccion.

En materia de publicidad del proceso de seleccion, se cumplira de lo dispuesto en los articulos 2.2.1.1.1.7.1 y
2.2.1.1.2.1.2 del Decreto 1082 de 2015, referente a la publicidad del proceso en el Sistema Electronico para la
Contratacion Estatal — SECOP Il y a la obligatoriedad de convocatoria publica en los procesos de seleccion.

Asi mismo, se dara cumplimiento a lo establecido en el articulo 88 de la Ley 1474 de 2011, estableciendo
como criterios de seleccion la ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o
férmulas sefialadas en el pliego de condiciones.

Sustentacion Juridica de la Modalidad de Seleccion (Licitacion Publica)

1. Determinaciéon de la prevalencia del objeto contractual (Inexistencia de Consultoria) Si bien el
alcance del contrato incorpora la elaboracion de secuencias didacticas, guias metodolégicas y herramientas
de evaluacion, estos productos intelectuales ostentan un caracter netamente instrumental y accesorio frente
a la obligacioén principal. EI componente predominante y material del objeto contractual es la prestacion de
servicios de apoyo para la implementacién operativa y territorial del Plan Nacional de Formacion Integral
en 5.500 establecimientos educativos.

La labor del Operador no se limita a brindar una asesoria, realizar un estudio o entregar un disefio —
actividades propias del contrato de consultoria que derivarian en un Concurso de Méritos (Art. 32, Ley 80 de
1993)—, sino que exige el despliegue de una capacidad logistica, administrativa y operativa a gran escala. El
contratista debe co-implementar los Centros de Interés directamente en las aulas mediante procesos de co-
ensefianza con los estudiantes, entregar dotacién fisica, gestionar reembolsos logisticos de los docentes
tutores y garantizar equipos territoriales en multiples microrregiones. Al ser la ejecucion material y territorial el
componente prevalente, la figura juridica aplicable es la de un contrato de prestacion de servicios complejo.

2. Aplicacion de la regla general de Licitacion Publica y superacion de la Menor Cuantia Descartada la
consultoria, el proceso debe regirse por la regla general de seleccion establecida en el numeral 1 del articulo
2 de la Ley 1150 de 2007, esto es, la Licitaciéon Publica. La aplicacion de esta modalidad se hace imperativa
y no facultativa, toda vez que el presupuesto oficial estimado para los cinco lotes del proceso asciende a
$1.692.282.787.228 COP, valor que supera ampliamente el limite legal de la menor cuantia de la Entidad. En
el derecho administrativo sancionador y de contratacién, evadir la Licitacion Publica cuando el presupuesto
excede los topes legales de la menor cuantia y no se configura una causal de contratacion directa, constituye
una vulneracién al principio de legalidad y transparencia.

3. Necesidad juridica de ponderar Calidad y Precio (Art. 88 de la Ley 1474 de 2011) La modalidad de
Licitacion Publica es la unica que permite estructurar una evaluacion objetiva que pondere concurrentemente
los elementos de calidad técnica y el precio de las ofertas. Dada la mixtura del contrato, la Entidad
requiere evaluar la idoneidad técnica del equipo de trabajo y la solidez de las estrategias pedagégicas
ofrecidas (calidad), pero al mismo tiempo requiere eficiencia financiera para el manejo de bolsas
reembolsables, costos logisticos y administracion de personal a lo largo de un horizonte de ejecucion de hasta
diez afios amparado por el CONPES 4188. Adoptar otra modalidad, como el Concurso de Méritos (que
prohibe evaluar el precio), pondria en grave riesgo la sostenibilidad fiscal del proyecto y la correcta ejecucion
de los componentes logisticos y de dotacion.

4. Blindaje del proceso y garantia de pluralidad (Ley de Garantias) Finalmente, considerando que la
ejecucion del proyecto compromete vigencias futuras excepcionales a nivel nacional, la Licitacién Publica
asegura la maxima pluralidad de oferentes y el cumplimiento irrestricto de los principios de libre concurrencia y
seleccion objetiva. Asimismo, la modalidad blinda juridicamente a la Entidad frente a las restricciones de la
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Ley 996 de 2005 (Ley de Garantias Electorales), al tratarse de un mecanismo competitivo, abierto y reglado,
carente de cualquier margen de discrecionalidad.

PRESUPUESTO OFICIAL:

El presupuesto total asciende a la suma de UN BILLON SEISCIENTOS NOVENTA Y UN MIL
SEISCIENTOS OCHO MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y DOS MIL OCHENTA Y TRES

PESOS M/CTE. ($1.691.608.662.083), Este valor incluye el IVA y demas costos.

El presupuesto estimado para la celebracion del presente proceso se fundamenta en los siguientes Lotes o

Zonas:

Tabla. Presupuesto por zonas o por lotes

N° lote o segmento

Valor del presupuesto

PRESUPUESTO LOTE 1-ZONAA

$331.415.024.221

PRESUPUESTO LOTE2-ZONAB

$ 348.859.051.805

PRESUPUESTO LOTE3-ZONAC

$335.115.596.507

PRESUPUESTO LOTE 4 -ZONAD

$343.001.028.800

PRESUPUESTO LOTE5-ZONAE

$333.217.960.750

Total

$1.691.608.662.083

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
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1 El presupuesto oficial se encuentra amparado presupuestalmente con el certificado de
disponibilidad presupuestal No. 112726 del 06 de abril de 2026 por valor de $9.749.924.236.
Otro. [X] ¢Cual?:

Recursos Propios:10

Recursos: 14

Nombre de la entidad externa: Banco Mundial

Tipo de recursos

Recursos Propios: 10

Recursos: 14
ecursos en dinero: $1.692.282.787.228

Proyecto: TRANSFORMACION DE LA EDUCACION INICIAL, PREESCOLAR, BASICA Y
MEDIA CON ENFOQUE INTEGRAL PARA LA REDUCCION DE DESIGUALDADES Y
CONSTRUCCION DE LA PAZ NACIONAL Autorizacién Vigencias Futuras EJ-TP-VFO-
220101-0029

10 Proyecto: FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES Y CONDICIONES DE BIENESTAR
QUE DIGNIFIQUEN LA LABOR DOCENTE EN EDUCACION INICIAL, PREESCOLAR,
BASICA Y MEDIA Autorizacién Vigencias Futuras EJ-TP-VF0-220101-0030

© PO N O O A W N

VIGENCIAS FUTURAS:

Vigencia Recursos Valor
2027 NACION $83.877.800.478,00
2028 NACION $95.674.853.302,00
2029 NACION $109.181.184.167,00
2030 NACION $124.663.193.377,00
2031 NACION $142.405.637.628,00

2032 NACION $162.712.502.662,00
2033 NACION $185.997.093.013,00
2034 NACION $212.691.833.869,00
2035 NACION $243.347.040.369,00
2036 NACION $278.411.320.598,00
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Vigencia Recursos Valor
2027 NACION $25.261.361.478,00
2028 NACION $26.404.051.413,00
2029 NACION $27.594.675.350,00
2030 NACION $28.835.263.785,00
2031 NACION $30.329.726.083,00
2032 NACION $31.682.739.623,00
2033 NACION $33.092.526.559,00
2034 NACION $34.561.493.042,00
2035 NACION $36.092.148.112,00
2036 NACION $37.687.108.146,00

PLAZO ESTIMADO:

De acuerdo con las actividades a desarrollar, el plazo para la ejecucion sera a partir del acta de inicio y
hasta el 31 de diciembre de 2036.

A través de instrumentos de politica publica como el CONPES 4188 de 2026', se formaliza el Plan Nacional
de Formacion Integral (PNFI) como una intervencion estatal de largo plazo, es decir declara la importancia
estratégica de la implementacion de los Centros de Interés Cl, hasta el 31 de diciembre de 2036 (2026-
2036) y habilita las vigencias futuras.

En el marco de este plazo de ejecucion se debe tener en cuenta que:

El cronograma de implementacién del Plan Nacional de Formacion Integral se estructura mediante un modelo
de despliegue progresivo por cohortes, que permite ampliar gradualmente la cobertura de establecimientos
educativos mientras se asegura la transferencia de capacidades pedagdgicas y la consolidacion institucional
de la formacion integral.

Las primeras cuatro cohortes estan conformados por 1.000 establecimientos educativos) que ingresan al
modelo en momentos sucesivos dentro del horizonte 2026-2036, la ultima cohorte cuenta con un aumento de
1500 EE. Este disefio permite organizar la expansion territorial del programa y garantizar que cada
establecimiento educativo recorra un ciclo completo de diez afios, acompafado por el Programa de Tutorias
para el Aprendizaje y la Formacion Integral - PTAFI 3.0.

Tabla Focalizacion EE por zonas

ZONA COHORTE 1 COHZORTE COHORTE 3 COHORTE 4 COHORTE 5 TOTAL
A 200 200 200 200 255 1.055
B 210 198 194 199 287 1.088
C 190 202 206 201 314 1.113
D 200 200 200 200 350 1.150

1 https://img.lalr.co/cms/2026/04/02152556/4188.pdf
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E 200 200 200 200 294 1.094

Total general 1.000 1.000 1.000 1.000 1.500 5.500

LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL:

El lugar de ejecucion es el territorio nacional en las regiones e instituciones educativas focalizadas por el
Ministerio de Educacion Nacional, de acuerdo con la zonificacion establecida en la Resolucién 018718 del 9 de
septiembre de 2025 y la priorizacion definida en el CONPES 4188 de 2026.

El Operador debe tener presencia fisica en cada zona desde el inicio del contrato. Las acciones del
componente nacional de coordinacién se ejecutan en Bogota D.C.

FECHA LIMITE, LUGAR Y FORMA DE PRESENTACION DE LA OFERTA:

Los proponentes deben presentar sus ofertas a través de la plataforma de SECOP II, ingresando al
proceso No. LP-MEN-04-2026, a través del siguiente enlace:
http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-electronico-de-contratacion-publica anexando los
documentos y formatos exigidos en el pliego de condiciones, acompafiado de la garantia de
seriedad de la oferta.

ESTUDIOS PREVIOS:

Con el presente aviso se publica el proyecto de pliego de condiciones y los estudios previos del
proceso, los que se podran consultar en la plataforma de SECOP I, ingresando al proceso N° LP-
MEN-04-2026, a través del siguiente enlace: http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-
electronico-de-contratacion-publica

VEEDURIAS CIUDADANAS:

En cumplimiento de lo establecido en los incisos 3 y 4 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y la Ley
850 de 2003, el MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL invita a las veedurias ciudadanas para
que ejerzan el control social sobre el presente proceso de contratacion

CONVOCATORIA COBIJADA POR ACUERDO O TRATADO INTERNACIONAL:

De acuerdo con lo establecido en el numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1., del Decreto 1082 de
2015, y en consonancia con lo indicado en el “Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales
en Procesos de Contratacion” CCE-EICP-MA-03 - V1. 24/11/2021, se procedio a realizar el analisis
de si el presente proceso de contratacién se encuentra o no cobijado por un acuerdo comercial, de
lo cual se establecio lo siguiente:

Por su parte, el numeral 1 del articulo 53 del Estatuto Organico del Sistema Financiero, modificado
por el articulo 66 de la Ley 1328 de 2009, establece:
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1. "Forma social. Las entidades que, conforme al presente Estatuto, deban quedar sometidas
a la inspeccion y vigilancia de la Superintendencia Financiera de Colombia se constituiran
bajo la forma de sociedades anénimas mercantiles o de asociaciones cooperativas, con
excepcion de los bancos y compafiias de seguros del exterior que operen en el pais por
medio de sucursales, las cuales podran operar bajo la forma juridica que tengan.”

En consecuencia, en la actualidad en Colombia esta prohibido que entidades financieras
extranjeras (salvo que tengan sucursal en Colombia) desarrollen actividades como instituciones
financieras.

Por ende, en virtud de lo establecido en el articulo 53 del Estatuto Organico del Sistema
Financiero, los proponentes no podran ser personas extranjeras.

En consecuencia, todos los proponentes deberan ser sociedades fiduciarias constituidas de
acuerdo con los articulos 53 al 80 del Estatuto Organico del Sistema Financiero.

CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

El presente proceso de seleccion NO se convocara a limitacion a MiPymes, teniendo en cuenta
lo establecido en el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, que modifica el articulo 12 de la Ley 1150
de 2007; y el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021 que modifica la Subseccién 2 de la Seccion 4 del
Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015 en sus articulos
221.2422,221.2423.

El presupuesto para el presente proceso de seleccién es superior al umbral establecido por CCE
en ciento veinticinco mil dolares de los Estados Unidos de América (US $125.000), liquidados con
la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria
y Turismo, en pesos colombianos seria lo siguiente:
UMBRAL DE MIPYMES
Umbral PYMES US$ 125.000

Umbral PYMES en pesos $ 511.708.497

CONDICIONES PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO

Podran participar en el presente proceso de seleccién las personas naturales o juridicas,
individualmente o asociadas en consorcio o unidon temporal, nacionales o extranjeras, que no estén
incursas en prohibiciones, inhabilidades o incompatibilidades para contratar, senaladas por la
constitucion y la ley, con capacidad estatutaria para presentar oferta y para desarrollar la actividad
a contratar, que presenten la propuesta de acuerdo con las condiciones del proceso de
contratacion.

REQUISITOS HABILITANTES
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Se consideraran como requisitos habilitantes los sefialados en el articulo 5° de la Ley 1150 de
2007, modificado por el articulo 88 de la Ley 1474 de 2011 correspondientes a la capacidad
juridica, capacidad financiera y condiciones de experiencia del proponente, en concordancia con lo
dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.5.3., del Decreto 1082 de 2015 y el articulo 5 de la Ley 1882 de
2018. Estos requisitos no otorgan puntaje y la entidad los verificara como CUMPLE o NO
CUMPLE.

De acuerdo con lo establecido en el numeral 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 y los
articulos 2.2.1.1.1.5.3, 2.2.1.1.1.6.1 y 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad procedera
a verificar y evaluar las condiciones juridicas, financieras, organizacional y técnicas de los
interesados en participar, con el propésito de habilitar las propuestas presentadas.

El Ministerio para el presente proceso de seleccidon no acepta propuestas bajo la modalidad de
promesa sociedad futura ni de promesa de conformacion de consorcios o uniones temporales.

En el momento sefialado en el pliego de condiciones los proponentes presentaran una propuesta
completa, que incluya la informacién sobre la capacidad juridica y técnica, capacidad financiera y la
propuesta econdmica.

El Ministerio de Educacién Nacional verificarda con el Registro Unico de Proponentes el
cumplimiento de los requisitos habilitantes; ademas se verificara con los documentos que se
solicitan para aquella informacioén que no reposa en el RUP. Esta verificacion se hara de acuerdo
con los articulos 2.2.1.1.1.5.2. y 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, los articulos 4. 5, 6 del
Decreto 399 de 2021 y el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en Procesos
de Contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente.

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, los requisitos habilitantes son:
La capacidad juridica, las condiciones de experiencia, la capacidad financiera y de organizacion.
Los proponentes seran objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la
participacion en el proceso de seleccion, asi:

1 Capacidad juridica CUMPLE / NO
CUMPLE

2 Capacidad financiera CUMPLE / NO
CUMPLE

3 Capacidad técnica CUMPLE / NO
CUMPLE

De conformidad con el numeral 6.1 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, solo en aquellos casos
en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera la verificacion de requisitos del
proponente adicionales a los contenidos en el RUP, la Entidad Estatal puede hacer tal verificacion
en forma directa.

NOTA 1: La informacion del RUP objeto de verificacion contenida en el debera estar vigente y en
firme al momento de la presentacion de la oferta para que ésta sea considerada en la verificacion
como habilitada o no habilitada.
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NOTA 2: De conformidad con el Articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, las personas
juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en participar en el
presente proceso de seleccion deben estar inscritas en el RUP y su registro e informacion estar
vigente al cierre del proceso.

NOTA 3: El requisito sefialado en la nota anterior debe ser cumplido por el proponente y en caso
de tratarse de figuras asociativas (consorcios y uniones temporales), el requisito debe ser cumplido
por cada uno de los integrantes que la conforman.

CLASIFICACION UNSPSC:

El servicio objeto del presente proceso de contratacion esta clasificado en el Codigo Estandar de
Productos y Servicios de Naciones Unidas (The United Nations Standard Products and Services
Code) — UNSPSC, y los proponentes deberan estar clasificados en alguno de los productos o
servicios que se sefala a continuacién hasta el tercer nivel:

Acuerdos Comerciales y | ¢Vigente? | Entidad Valor del proceso Excepcion
la Comunidad Andina Estatal de contratacion Aplicable al
Cubierta superior al umbral Proceso de | Proceso de
del Acuerdo Contratacion | Contrataciéon
cubierto por el
comercial Acuerdo
Comercial
SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO

Alianza México Sl Sl Sl S, 35 NO
Pacifico

Chile Sl Sl Sl S, 35 NO

Peru Sl Sl Sl S, 35 NO
Canada Sl Sl Sl SlI, 35 NO
Chile Sl Sl Sl SlI, 35 NO
Corea Sl Sl Sl SlI, 35 NO
Costa Rica Sl Sl Sl SlI, 35 NO
Estados Unidos Si Si Si Sl, 35 NO
Estados AELC Sl Sl Sl SlI, 35 NO
México Sl Sl Sl NO Sl

El Salvador | SI Sl Sl NO Sl
Triangulo | Guatemala | Sl Sl Sl NO Sl
Norte

Honduras Sl Sl Sl NO Sl
Unién Europea Sl Sl Sl S, 35 NO
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Reino Unido e Irlanda Sl Sl Sl SlI, 35 NO
Israel Sl Sl Sl S, 35 NO
Comunidad Andina Sl Sl Sl NO Sl

En el evento que la propuesta se presente por un consorcio o unidon temporal, cada uno de los
integrantes podra estar inscrito en al menos una de las categorias sefialadas en el cuadro anterior.

Si la propuesta se presenta por una estructura plural, cada uno de sus integrantes podra estar
clasificado en la categoria sefialada.

FACTORES DE EVALUACION DE LA OFERTA (100 PUNTOS)

De conformidad con lo establecido en el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el
articulo 88 de la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 142 de
2023, para la seleccién de la oferta mas favorable a la Entidad, en los procesos de seleccion por
licitacion y de seleccion abreviada de menor cuantia, la oferta mas favorable sera la que resulte de
aplicar alguna de las siguientes alternativas:

“(a) La ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o formulas. En
este orden de ideas, el MEN aplicara lo establecido en el literal a), para lo cual sélo las ofertas que
cumplan con la totalidad de los requisitos habilitantes en los tres aspectos (Juridico, Financiero y
Técnico) seran objeto de evaluacién para asignacion de puntaje”.

De conformidad con lo expuesto, cabe concluir que los principios de transparencia, igualdad y
seleccion objetiva, a que estd sometida la seleccidon del contratista, se desarrollan mediante la
sujecién de la escogencia del contratista a la ley y al pliego de condiciones.

En ese orden de ideas el Ministerio de Educacion Nacional aplicara lo establecido en el literal a), en
el articulo 5° de la Ley 1150 de 2.007 y el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.1.2.2.2, modificado
por el articulo 4° del Decreto 142 de 2023.

Adicionalmente se tendran en cuenta para la asignacion de puntaje lo dispuesto en la Ley 2069 de
2020, Decreto 1860 de 2021 y Decreto 142 de 2023.

Asi mismo, dentro de los criterios de calificacion de las propuestas, el incentivo a favor de personas
con discapacidad establecido en el en el Decreto 392 de 2018, el cual dispone, los proponentes que
tiene derecho al puntaje deben acreditar la vinculacidon de trabajadores con discapacidad en su
planta de personal, que se relaciona mas adelante

NOTA GENERAL: Solo seran ponderables las ofertas habilitadas en los tres aspectos (Juridico,
Financiero y Técnico).

En ese orden de ideas el Ministerio de Educacion Nacional aplicara lo establecido en el literal a),
para tal efecto los factores a evaluar seran los siguientes:

CRITERIOS DE EVALUACION PARA LA PUNTUACION (100 PUNTOS)
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Educacién

FACTORES DE EVALUACION CALIFICACION MAXIMA
(PUNTOS)

1. Calidad Personal adicional 15
Cobertura territorial 25
Enfoques diferenciales 7,5

2. Precio Oferta Econémica 40

3. Apoyo a la Industria Nacional 10

4. puntaje adicional para emprendimientos

empresas de mujeres en el sistema de compras 0,25

publicas-

5. incentivo Mipymes 0,25

5. Personas en Condicién b de Discapacidad 2

6. Reduccion de puntaje por incumplimientg (-2)

de contratos. Articulo 58 Ley 2195 de 2022. Seg

reducird al total de puntos el 2%

PUNTAJE MAXIMO TOTAL 100

El detalle de los requisitos de participacién se encuentra en el estudio previo y en el pliego de
condiciones establecidos y publicados en el proceso de seleccion No. LP-MEN-042026

publicado en la plataforma del SECOP
electronico-de-contratacion-publica

Ver notas del EP y PLIEGO DE CONDICIONES.

http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-

CRONOGRAMA DE PROCESO:

Las fechas, plazos y horas antes indicados podran variar de acuerdo con la ley y con las
condiciones previstas en el presente Pliego de Condiciones. En todo caso el proponente debera
estar verificando el cronograma de la plataforma SECOP II.

A continuacion, se relaciona dicho cronograma, y en todo caso el proponente debera estar

verificando el cronograma de la plataforma SECOP II.

ACTIVIDAD FECHA

LUGAR

Publicacion aviso

convocatoria publica (Articulo 24 de junio de 2025

2.2.1.1.2.1.2. del Decreto
1082 de 2015)

SECOP Il -
http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-

electronico-de-contratacion-publica

., . 24 de junio de 2025 | SECOP Il -
Publicacién estudios y : . .
. http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-
documentos previos - » -
electronico-de-contratacion-publica
C 24 de junio de 2025 | SECOP Il -
Publicacién proyecto de : . .
. 7 http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-
Pliego de Condiciones . n -
electronico-de-contratacion-publica
Publicacién Aviso de SECOP Il -
Convocatoria (articulo 224 24 de junio de 2025 | http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-

del Decreto Ley 019 de 2012)

electronico-de-contratacion-publica
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Educacién

ACTIVIDAD

FECHA

LUGAR

Plazo para presentar
observaciones al proyecto de
Pliego de Condiciones

Del 24 de junio al
10 de julio de 2026

SECOP Il -
http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-
electronico-de-contratacion-publica

Respuesta a observaciones y
sugerencias al proyecto de
Pliego de Condiciones

16 de julio de 2026

SECOP Il -
http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-
electronico-de-contratacion-publica

Expedicion acto
administrativo de apertura del
proceso de seleccion y
publicacioén pliego de
condiciones definitivo

17 de julio de 2026

SECOP Il -
http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-
electronico-de-contratacion-publica

Audiencia de asignacion de
Riesgos y aclaracion de
pliegos

23 de julio de 2026
10:00 am

Virtual a través de la plataforma o Teams
previa remisiéon del protocolo
correspondiente, lo cual sera informado
mediante aviso que se publique para el
efecto.

Presentacion de
observaciones al Pliego de
Condiciones definitivo por
parte de los posibles
oferentes.

24 de julio de 2026
hasta las 17:00 pm

SECOP Il -
http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-
electronico-de-contratacion-publica

Respuesta observaciones al
Pliego de condiciones

29 de julio de 2026

SECOP Il -
http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-
electronico-de-contratacion-publica

Expedicion de Adendas

Hasta las 7:00 pm
del 30 de julio de
2026

SECOP Il -
http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-
electronico-de-contratacion-publica

Presentacion de Ofertas

Hasta las 9:00 am
del 05 de agosto de
2026

SECOP Il -
http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-
electronico-de-contratacion-publica

Verificacion y evaluacién de
ofertas.

Hasta el 13 de
agosto de 2026

SECOP Il -
http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-
electronico-de-contratacion-publica

Publicacién del informe de
evaluacion de las Ofertas.

13 de agosto de
2026

SECOP Il -
http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-
electronico-de-contratacion-publica

Presentacion de
observaciones al informe de
evaluacion de las ofertas y
término maximo para
subsanar.

Hasta el 21 de
agosto de 2026

SECOP Il -
http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-
electronico-de-contratacion-publica

Publicacién respuesta a
observaciones al informe de
evaluacion de las Ofertas

25 de agosto de
2026

SECOP Il -
http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-
electronico-de-contratacion-publica

Audiencia de Adjudicacién o
declaratoria de desierta del
proceso de seleccion.

26 de agosto de
2026 a las 10:00
am

Virtual a través de la plataforma Webewx o
Teams previa remision del protocolo
correspondiente, lo cual sera informado
mediante aviso.
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Educacién

ACTIVIDAD

FECHA

LUGAR

Publicacién acto
administrativo de
adjudicacién o declaratoria
de desierto

A mas tardar al dia
siguiente de surtida
la audiencia de
adjudicacién

SECOP Il -
http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-

electronico-de-contratacion-publica

Firma del Contrato

Dentro de los dos
(2) dias siguientes
de expedido el acto
administrativo

http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-
electronico-de-contratacion-publica

Entrega de garantias

Al dia siguiente a la
firma del contrato.

Ministerio de Educacion Nacional Unidad
de Atencion al Ciudadano
http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-
electronico-de-contratacion-publica

Aprobacién de garantias

A mas tardar al dia
siguiente de
recibidas las
garantias por la

plataforma Secop IlI.

Ministerio de Educacién Nacional Calle 43
N° 57 — 14 Subdireccion de Contratacion
1er piso
http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-
electronico-de-contratacion-publica

INDISPONIBILIDAD DE LA PLATAFORMA:

En caso de presentarse indisponibilidad de la plataforma del SECOP Il, se dara aplicacién a lo
dispuesto en la “Protocolo de Indisponibilidad del SECOP II” disponible en la siguiente
direccion electrénica:
“https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce _documentos/protocolo de i
ndisponibilidad secop ii.pdf”, para lo cual se establece como correo para dicho evento el
siguiente:

atencionalciudadano@mineducacion.gov.co.

Para lo anterior, los proponentes manifestaran a través del correo citado la imposibilidad por
indisponibilidad, el Ministerio verificara la existencia del certificado de indisponibilidad e informara si
se extiende el plazo de presentacion de oferta o la posibilidad de recibirlas a través del correo
sefialado, lo cual igualmente se publicara en SECOP Il una vez cese la indisponibilidad.
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