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Radicacion relacionada: 2026-ER-0166194

Bogotd, D.C., 8 de mayo de 2026

Sefior(a)

Andnimo

Cartelera Ministerio de Educaciéon Nacional
Bogota, D.C. - Bogotd, D.C.

Asunto: Respuesta a comunicacidon con radicado No. 2026-ER-0166194

Respetado(a) senor(a), cordial saludo,

En atencidn al escrito presentado por usted a través de los canales de atencion y
servicio al ciudadano del Ministerio de Educacion Nacional, con el radicado de la
referencia, mediante el cual manifiesta lo siguiente:

... Informacién clara sobre las razones por las cuales no se estan ofertando
vacantes en el area de musica dentro del Sistema Maestro. Acciones que se estén
adelantando o se proyecten para garantizar condiciones laborales dignas para los
docentes del sector cultural. Pronunciamiento frente a los modelos de
tercerizacion en programas publicos de formacion artistica y su impacto en la
calidad educativa y estabilidad laboral. ...”

El Decreto 1075 de 2015 compild los articulos que fijan las reglas a tener en
cuenta por las entidades territoriales para el nombramiento de los educadores.
Tratandose de vacancias definitivas y una vez verificado el orden de provisién, el
articulo 2.4.6.3.10 idem sefiala que el cargo docente sera ocupado por una de las
personas inscritas en el aplicativo dispuesto por el Ministerio de Educacion
Nacional, regulado por la Resolucion 003593 del 27 de marzo de 2024.

De conformidad con el marco normativo anteriormente citado, se sefala que la
administracién del Sistema Maestro es una responsabilidad de las secretarias de
educacién, por lo tanto, son las encargadas de velar por el uso adecuado de la
plataforma, asi como por la oportuna seleccion y nombramiento de los docentes.

Atendiendo las facultades que le corresponden a este Ministerio en relacién con
el mantenimiento, funcionamiento del sistema y su peticién, se le recuerda que
la provisidon de las vacantes de docentes u orientadores debe estar ajustada al
orden de provisién dispuesto en el Articulo 2.4.6.3.9. del decreto 1075 de 2017,
adicionalmente al procedimiento de la Resolucién 003593 del 27 de marzo de
2024. Por ello son las entidades territoriales acorde con las competencias
asociadas con la administracién de la planta docente quienes reportan las
necesidades, verifican el cumplimiento de los requisitos de los candidatos
preseleccionados y seleccionan al mejor candidato que cumpla con el perfil.
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Asi mismo, conforme a las facultades establecida en el articulo 6° de la ley 715
de 2001, en la que se da la potestad a las entidades territoriales certificadas en
educacion para administrar el personal docente en su jurisdiccién, siendo
relevante subrayar que dichas atribuciones incluyen la facultad nominadora, en
este sentido esta entidad no tiene injerencia para intervenir directamente en los
procesos de seleccion (agendamientos, verificacion de requisitos y procesos
adicionales para nombramiento) que tenga establecido cada Secretaria de
Educacién, pues las mismas gozan de autonomia en la gestion de sus propios
asuntos.

De acuerdo con su consulta es importante indicar que la plataforma Sistema
Maestro esta disponible las 24 horas los 7 dias de la semana para participar de
las ofertas que se encuentran disponibles, ahora bien, es necesario resaltar que
las vacantes ofertadas surgen de las necesidades que reporta cada entidad.

Para el caso particular informamos que, desde el 01 de enero a la fecha, la
Secretaria de Educacidon de Antioquia reporté 3 vacantes de Docente de aula de
Educacién artistica — musica y la Secretaria de Educaciéon de Medellin reportd 1
vacante en esta area. A continuacion, se mencionan las vacantes:
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Le invitamos a acercarse a la Secretaria de Educacién de su interés para validar
la informacién sobre los reportes de vacantes definitivas solicitados para su
publicacion en el Sistema Maestro. Lo anterior, en cumplimiento del principio de
transparencia administrativa y en ejercicio de la facultad de la secretaria de
educacién como administradora de la planta docente.

Frente a su consulta sobre la garantia de condiciones laborales dignas para los
docentes del sector cultural, es importante precisar que el concurso de méritos
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para el ingreso a la carrera docente es el mecanismo dispuesto por el
constituyente para acceder al servicio publico:

"Los empleos en los érganos y entidades del Estado son de carrera. Se exceptuan
los de eleccion popular, los de libre nombramiento y remociéon, los de los
trabajadores oficiales y los demas que determine la ley.

Los funcionarios, cuyo sistema de nombramiento no haya sido determinado por la
Constitucion o la ley, seran nombrados por concurso publico.”" (Art. 125
Constitucién Politica).

El concurso de acuerdo con el Decreto Ley 1278 de 2002 estad definido en los
siguientes términos:

"es el proceso mediante el cual, a través de la evaluacion de aptitudes, experiencia,
competencias basicas, relaciones interpersonales y condiciones de personalidad de los
aspirantes a ocupar cargos en la carrera docente, se determina su inclusiéon en el listado
de elegibles y se fija su ubicacion en el mismo, con el fin de garantizar disponibilidad
permanente para la provision de vacantes que se presenten en cualquier nivel, cargo o
area de conocimiento dentro del sector educativo estatal.”, es decir que los docentes
gue aspiren a ingresar a la carrera docente, se regirdn por las normas propias del
Estatuto Profesional Docente el Decreto Ley 1278 de 2002.

Atendiendo los argumentos referenciados, es ineludible que para ingresar al
servicio educativo estatal se debe superar satisfactoriamente un proceso de
seleccion, por tanto, en la actualidad para vincularse al servicio educativo oficial
es perentorio superar el concurso de méritos adelantado por la Comisidn
Nacional del Servicio Civil.

Para registrarse en la plataforma SIMO, aplicativo creado por la CNSC para la
postulacién a ofertas de empleo en Colombia puede remitirse a la pagina
https://simo.cnsc.gov.co/ y en la seccion “AYUDAS” encontrar un completo
tutorial con el paso a paso para efectuar el registro, de igual manera en el link
anteriormente mencionado se encuentras las convocatorias clasificadas por
region, donde debe aplicar a las de su interés.

El Ministerio de Educacién Nacional en aras del mejoramiento de la calidad
educativa, implement6 el aplicativo Sistema Maestro para la provision de
vacantes definitivas de cargos docentes mediante nombramiento provisional.

Este proceso se realiza de conformidad con el Decreto 490 de 2016 (compilado
en el DURSE) y la Resolucion 003593 de 2024, actos administrativos que
regularon los criterios y procedimientos para la inscripcién de los aspirantes a
ocupar un cargo en vacancia definitiva.

Adicionalmente, en respuesta a su consulta me permito indicar que, para
registrarse en el aplicativo Sistema Maestro, debe:
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Verificar que su titulo profesional se encuentre habilitado para el ejercicio
docente, el cual podra consultar en la Resolucién 3842 de 2022. Puede consultar
el citado acto administrativo en el siguiente enlace:

https://www.mineducacion.gov.co/1780/articles-409868 pdf.pdf

Si su titulo se encuentra habilitado para ejercer la docencia en Colombia
(Resolucion 3842 de 2022), ingrese a la direccidn:

https://sistemamaestro.mineducacion.gov.co/SistemaMaestro/busquedaVacant
es.xhtml

De clic en la opcién registrese y complete el formulario. El sistema
automaticamente le enviard a su correo una notificacion indicando que se
encuentra registrado en el sistema.

Ingrese nuevamente con el usuario y contrasefa creados y complete cada uno de
los siguientes modulos:

Datos personales: aqui deberd realizar el cargue de su documento de
identificacion

Educacion formal: titulos de pregrado y posgrado terminados, si su titulo es
internacional deberd aportar en documento la resolucidon de convalidacion.

Experiencia laboral docente: debera registrar una a una cada experiencia
laboral adjuntando el documento que soporte dicha experiencia.

Perfil educativo: seleccionar el area de su interés para ejercer la docencia de
acuerdo con el manual de funciones de carrera docente

Secretaria de educacion: indicar la entidad de la cual desea recibir
notificaciones electronicas cuando esta realice oferta de vacantes.

Tenga en cuenta que por cada mddulo debe realizar el cargue del documento que
respalda dicha informacion este documento solo debera ser cargado en formato
PDF y su tamafio no puede exceder el peso de 1MB por archivo.

Para finalizar de clic en guardar todo, el sistema automaticamente le enviara un
correo electrénico de registro exitoso.

Si su registro fue exitoso podra participar en los procesos de seleccion de
vacante, recuerde que usted podra diariamente conocer la oferta de vacantes
disponibles ingresando a nuestra pagina web, si se encuentra interesado en
alguna de las vacantes ofertadas podra realizar la postulacién, el sistema
informara a su correo electrénico que esta se realizé con éxito.
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Se resalta que este Ministerio no desconoce la labor y profesionalizacion de los
aspirantes, sin embargo, en aras de garantizar la efectividad en el cubrimiento
planted criterios generales que permitan la agilidad y equilibrio entre la
formacién académica, calidad y experiencia laboral docente en el momento de la
seleccién de docentes, permitiendo la seleccién de aspirantes con las diversas
condiciones que este pueda tener, por lo que no se requiere de un puntaje
minimo para ser seleccionado.

Por consiguiente, cada una de las vacantes tiene unos requisitos particulares que
deben ser consultados antes de realizar la postulacién, estos se encuentran
detallados en la pagina de CNSC y en el aplicativo Sistema Maestro, por esto es
de vital importancia su revisién y cumplimento.

También cabe destacar que las entidades territoriales en los casos de ley deben
aplicar lo establecido por estabilidad laboral reforzada de contar con opciones de
movilidad de planta.

Adicionalmente, es importante tener en cuenta que en la Resolucion No. 003593
de 2024 en el articulo primero indica:

".. ARTICULO PRIMERO. Sistema Maestro, es una solucion de TI tipo Sistema de
Informacion administrado por el Ministerio de Educacion Nacional, que permite la
postulacién y seleccion de aspirantes en empleos de docente de aula y docente
orientador para proveer vacancias definitivas del régimen especial docente,
mediante nombramiento provisional; ademas, de los empleos de las plantas
temporales que se generen en los niveles de preescolar, basica y media en los
establecimientos educativos oficiales, con criterios de ponderacion de objetivos
qgue buscan garantizar la calidad, pertinencia y oportunidad en la prestacién del
servicio, hasta tanto se provean de forma de definitiva. ...”

Por lo anterior, es fundamental tener en cuenta que estos hombramientos son
transitorios y estan limitados hasta que el cargo sea provisto de manera
definitiva. De igual forma, no es posible reintegrar priorizar a través del Sistema
Maestro a los docentes que hayan sido desvinculados, ya que este sistema esta
disefado exclusivamente para publicar las vacantes solicitadas por las
Secretarias de Educacion, conforme a la disponibilidad de sus plantas de
personal.

Finalmente, se reitera que en virtud de la descentralizacion de la educacién y las
competencias asignadas por el articulo 6° y 7° de la ley 715 de 2001,
corresponde a las entidades territoriales certificadas en educacion, administrar el
personal docente en su jurisdiccién, siendo relevante subrayar que dichas
atribuciones incluyen la facultad nominadora; por tanto, el Ministerio de
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Educaciéon Nacional no tiene la competencia para intervenir directamente en las
funciones v responsabilidades de los entes territoriales.

Consideramos que, con el oficio antes transcrito y expedido por esta
Subdireccién, se ofrece una contestacién de fondo a su requerimiento.

Cordlalmente, Firmado digitalmente por:

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
Para validar autenticidad de este
documento escanee el codigo QR
8/05/2026 2:18:24 p. m.

LUZ ADRIANA QUINTERO SANCHEZ
Subdirector Técnico
Subdireccion de Recursos Humanos del Sector Educacion

Folios: 6
Anexos:
Nombre anexos:

Elaboré: Aprobo: .
JOHANNA ATEHORTUA RODRIGUEZ LUZ ADRIANA QUINTERO SANCHEZ
Profesional Especializado Subdirector Técnico
Subdireccién de Recursos Humanos del Subdireccion de Recursos Humanos del
Sector Educacion Sector Educacion
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