
Avances históricos para 
dignificar la labor de nuestras

maestras y maestros

Más estabilidad laboral
9.278 cargos

temporales se convirtieron en plantas 
definitivas, garantizando continuidad y 

tranquilidad de miles de docentes.

Reconocimiento a la 
carrera docente

Más de 107 mil  
maestras y maestros

ascendieron en su escalafón 
o se reubicaron salarialmente.

Mejores condiciones 
laborales

La bonificación pedagógica aumentó 
hasta el 35%, fortaleciendo el 

reconocimiento económico 
a la labor docente.

Bienestar y salud docente
Más de 16 mil docentes participaron en 
estrategias de bienestar, salud mental, 
juegos deportivos, encuentros folclóricos y 
espacios de acompañamiento emocional 
en todo el país.

Formalización en educación superior pública
Se expidió el decreto de formalización 
laboral para instituciones de educación 
superior públicas, para promover empleos 
estables y mejores condiciones laborales.


