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Guia Desafio 1
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Este recurso educativo se publica bajo la licencia Creative Commons Atribucion-
NoComercial Compartirigual 4.0 Internacional (CC BY-NC-SA 4.0).

Nota:

La presente guia hace parte de una serie de 20 guias pedagogicas que conforman el paquete de
recursos educativos de la Estrategia de Innovacién Educativa y Formacién Integral — Olimpiadas
STEM+ Colombia 2026, cuyo eje tematico en esta version es la Misidén “agua, aire y energia con
IA”. EL contenido completo de la serie estara disponible para consulta y descarga a partir de
diciembre de 2026 en el Portal Educativo Colombia Aprende: www.colombiaaprende.edu.co

Olimpiadas STEM+ Colombia 2026, una Estrategia de Innovacién Educativa Formacioén Integral
del Ministerio de Educacion Nacional, desarrollada en alianza con la Corporacion Universitaria
Minuto de Dios — UNIMINUTO.

. Aviso de Seguridad, Etica y Privacidad Digital: Marco de Proteccién de Menores, esta guia
ha sido disefiada bajo el principio de Privacidad por Disefio. Las actividades propuestas
no requieren el registro de datos personales (nombres completos, correos electronicos,
fotos o ubicacion) de menores de 18 afios en plataformas externas. Se recomienda el uso
de pseudonimos y avatares no identificables para cualquier interaccion en linea.

. Uso Responsable de Inteligencia Artificial (IA): de acuerdo con el CONPES 4144, si esta
actividad sugiere el uso de herramientas de |A, estas deben ser mediadas estrictamente
por el docente.

. Supervision Humana: la IA es una herramienta de apoyo, no un oraculo. El docente debe
validar las respuestas generadas para evitar sesgos, errores o contenidos inapropiados.

. Restriccion de Edad: no se autoriza la creacion de cuentas personales para menores de
13 afios en plataformas que asi lo restrinjan en sus términos de servicio.

. Seguridad y Entorno Digital: el docente o tutor responsable de la implementacién debe
asegurar que los dispositivos cuenten con filtros de navegacion activa. Ante cualquier
solicitud de informaciéon sensible por parte de una plataforma (ndmeros telefénicos,
datos familiares), se debe instruir al estudiante para cerrar la sesiéon de inmediato y
reportar el incidente.

. Bienestar y Desconexion: siguiendo la Estrategia Nacional Digital 2023-2026, esta guia
promueve el equilibrio digital. Se recomienda alternar los momentos de pantalla con
actividades de interaccion fisica y reflexidén critica para proteger la salud mental y el
desarrollo socioemocional de los estudiantes.

* Archivo particular participantes y archivo estrategia Olimpiadas STEM+ Colombia.


https://credit.niso.org/

iBienvenidos
Profes y Equipo Talento STEM+!

Nos alegra contar con su participacion en esta
experiencia que busca potenciar el talento, la
curiosidad y la capacidad de innovacion presentes en
cada territorio.

Antes de iniciar este desafio, les invitamos a revisar
cuidadosamente la guia general de la estrategia. En ella
encuentran la estructura de las Olimpiadas STEM+ Colombia
2026, los momentos clave del proceso y las orientaciones
necesarias para avanzar paso a paso.

Este desafio representa una oportunidad para observar su
contexto con nuevos ojos, formular preguntas relevantes
y transformar la curiosidad en conocimiento. A lo largo de
este proceso, cada paso que den fortalece sus capacidades
de investigar, crear, argumentar y proponer soluciones con
sentido para sus comunidades.

En esta travesia, les animamos a asumir las actividades
como una oportunidad para pensar con profundidad,
actuar con responsabilidad y construir, desde la ciencia,
la tecnologia, la ingenieria y las matematicas, respuestas
innovadoras frente a problematicas reales del entorno. Su
Proyecto STEM+ puede convertirse en una voz activa para el
cuidado del agua, el aire y la energia de sus territorios.

Confiamos en que esta experiencia impulse su creatividad,
fortalezca su trabajo en equipo y reafirme su capacidad
para liderar transformaciones positivas. Cada propuesta
que construyan es también una manera de imaginar, desde
la educacion, un futuro mas justo, equitativo, consciente y
posible.

A continuacion, encuentran la distribucion
de tiempos correspondiente a cada uno de

los momentos pedagogicos, para un total
de




11 Cowmpetencias

En esta version de las Olimpiadas STEM+ Colombia, la guia esta disefiada para que, a lo largo de su desarrollo, el equipo pueda
fortalecer y poner en practica las siguientes competencias STEM+ para la vida: (Ver Tabla 1)

Tabla 1

Aprendizajes para cada dimensidn hacia eldesarrollo de competencias

(Aprendizajes
actitudinales)

Dimension Competencias Categoria A
Participa de manera cooperativa en el equipo, reconociendo sus propias ideas, escuchando a sus compaferos y
contribuyendo a la construccion de acuerdos para contextualizar la situacion problematica que investigaran asociada a la
Saber ser y actuar Mision Nacional: agua, aire y energia.

Reconoce lo que siente durante el trabajo, pone en practica estrategias basicas para manejar la frustracion y mantiene un
trato respetuoso con sus compaferos fortaleciendo el trabajo en equipo.

Reconoce y valora de forma respetuosa los aportes de familiares, docentes o personas sabedoras del territorio y los tiene
en cuenta para comprender mejor la situacion que van a investigar dentro del marco de la Misién Nacional.

Saber hacer
(Aprendizajes
procedimentales)

Ejecuta una indagacién guiada (liderada por el docente) siguiendo los pasos acordados, utilizando la bitacora del equipo
para: a) registrar observaciones y datos de fuentes cercanas (familia, comunidad, sabedores) y recursos digitales; b)
documentar el proceso (qué se hizo y quién lo hizo) y c) anotar el origen de la informacion (la fuente).

Organiza la informacion en registros simples, diferencia datos observados de las ideas del equipo y plantea una conclusion
inicial sustentada en lo registrado.

Identifica en su contexto inmediato un fendmeno observable relacionado con la tematica de la Misién Nacional: agua, aire y
energia en su vida cotidiana.

(Aprendizajes
comunicativos)

Saber Diferencia entre observar, describir y preguntar; y, con apoyo del docente, distingue entre opinidén y evidencia, identificando
(Aprendizajes qué cuenta como “dato” en una indagacion escolar (observacion, medicion simple, registro).
conceptuales) Reconoce que una pregunta de investigacion se responde con observaciones o evidencias, y que la ciencia escolar puede
dialogar con los saberes comunitarios para comprender un fenémeno local.
Narra de forma coherente, organizada y con sus propias palabras, la situacion problema, la pregunta de investigacién que
b, han construido, los datos recolectados y las conclusiones del equipo, en una socializacion breve ante sus comparieros,
Saber comunicar

explicando la relevancia de la problematica seleccionada sobre la Misidon Nacional: agua, aire o energia es importante en su
contexto.

Describe, apoyandose en su bitacora, los pasos iniciales de su indagacién (qué observaron, a quién consultaron, qué datos
registraron) y menciona al menos un hallazgo o dato curioso que hayan encontrado.




12 Roles

Para iniciar la aventura de las Olimpiadas STEM+ Colombia,
con el apoyo de los Profes STEM+, definan los roles eligiendo
aquel con el que cada integrante se sienta mas identificado y
en el que pueda destacar su talento para disefiar soluciones
innovadoras que respondan a las necesidades del territorio
(ver Figura 1).

De acuerdo con el numero de integrantes del equipo, cada
rol puede ser asumido por 1 o 2 estudiantes, asegurando
que cada miembro cumpla una funcion diferente. En la
conformacién del equipo se recomienda propiciar una
distribuciéon equilibrada de responsabilidades y roles,
de tal manera que se favorezca la participacién tanto de

Figura 1
Roles Equipo Talento STEM+

nifos, nifias, adolescentes y jévenes. Desde el enfoque de
STEM+ Género, se busca promover el reconocimiento de
capacidades, intereses y decisiones de cada integrante, para
impulsar que las niflas asuman roles diversos, incluidos
aquellos asociados al liderazgo, la tecnologia o la innovacion,
en condiciones de autonomia, igualdad y equidad.

Les recomendamos asumir estos roles de manera equitativa,
considerando los talentos derivados desde la diversidad
multicultural, étnica y de género, presente en cada
equipo. Contribuyendo a fortalecer la confianza, ampliar
las oportunidades de participacion y enriquecer el trabajo
colaborativo desde perspectivas diversas. Un Equipo Talento
STEM+ esta conformado por:

Observa su entorno,

formula preguntas, busca,

identifica y selecciona
informacion valida de
fuentes confiables.

Aporta al proyecto datos
pertinentes y un analisis
claro de la situacion.

Selecciona, implementa y
utiliza de manera
estratégica herramientas
tecnoldgicas que apoyen
la indagacion, el analisis y
el trabajo colaborativo.

Fortalece la resolucion de
problemas de manera
innovadora y eficiente.

Propone soluciones
creativas y viables, lidera
el disefio y la
construccion de modelos
y prototipos en 2D y 3D.

Contribuye a transformar
las ideas propias y las del
equipo en propuestas
concretas y tangibles.

Recolecta, organiza, analiza
e interpreta datos de
manera sistematica,

utilizando recursos graficos

y digitales para identificar
patrones relevantes.

Apoya la toma de
decisiones del equipo
basandose en datos
confiables.

Comunica el proyecto de
manera clara y atractiva
a través de recursos
comunicativos y
visuales, acercando la
informacion cientifica a
diversos publicos.

Promueve la conexion
entre el trabajo del
equipo y la comunidad.




13 Registro de la informacion

La Bitacora es la herramienta principal para registrar, de
manera organizada, la informacion y las evidencias del
Proyecto STEM+. Tanto las actividades de la guia como el
desarrollo de la bitacora estan a cargo de los estudiantes,
mientras los Profes STEM+ acompafan y orientan el trabajo
del equipo. Este registro es fundamental, ya que permite
hacer seguimiento al proceso y contar con los soportes
necesarios para el desarrollo y la evaluacion respectiva.

Este recurso se encuentra en el micrositio de las Olimpiadas
STEM+ Colombia y presenta en formato de PowerPoint, lo
que facilita su descarga, edicién y envio. Puede completarse
de manera digital o manual; en este ultimo caso, pueden
tomar fotografias del trabajo realizado y adjuntarlas como
evidencia.

1.4 Presentacion de Yami

\S\W| ¥

Hola, soy Yami.

La curiosidad me impulsa, explorar es parte de lo que soy y confio en el potencial de

m-l' cada integrante del Equipo Talento STEM+. Soy producto de la inteligencia artificial para

Colombia 2026

acompafarlos en esta nueva version de las Olimpiadas. Puedo ayudarles a resolver
dudas y aportar informacion clave para comprender, desarrollar y fortalecer su proyecto.
iEso si, estoy para apoyar, no para reemplazar a sus Profes STEM+! Cuenten conmigo
para impulsar sus talentos y promover su autonomia.



15 Tablero de explicaciones

Profes STEM+, al final de cada una de las guias de Olimpiadas
encuentran la seccion denominada Tablero de explicaciones,
un espacio para profundizar en los temas que trabajaremos
en las guias. En este apartado se presentan, de manera
clara y concisa, definiciones y conceptos para brindar
un marco de referencia comun y dar claridad a posibles
vacios conceptuales que puedan surgir. Los términos estan
resaltados en color verde. Esperamos sea de utilidad para el
desarrollo de los desafios.

16 \magen del Equipo Talento
STEM+

Como equipo, deben crear su identidad visual a través de un
logo, este debe simbolizar la problematica abordada en el
marco de la Mision Nacional: agua, aire y energia. Aprovechen
este momento para ser creativos. Usen colores, simbolos
y formas que representen la problematica investigada y el
aporte que quieren hacer a su territorio.

Luego, en la Bitacora - “ldentificate”, incluyan ese logo y
completen la informacién solicitada: ID, eje de la Mision
Nacional, el nombre del equipo (que debe ser distinto al
del proyecto), el nombre de cada integrante (estudiantes y
Profes STEM+).



2. Conecta

Tiempo: 3 horas

Recursos:

Bitacora del equipo
Hojas recicladas
Boligrafos

Lapices
Marcadores

Tablero

Ahora si, es el momento de indagar en el territorio
y descubrir lo que puede aportar al proceso. Equipo
Talento STEM+, partiendo de la problematica
identificada en su territorio y de su relaciéon con uno
de los ejes de la Mision Nacional: agua, aire o energia,
es momento de profundizar en su investigacion.

Para hacerlo, cada integrante del equipo debe
escuchar las ideas de sus compaferos respetando
las diferentes opiniones. Antes de acercarse
a la comunidad, dialoguen como equipo para
compartir sus ideas, escuchar los puntos de vista
de todos (familiares, docentes, vecinos, sabedores
o compaferos) y construir acuerdos conjuntos. Es
importante conocer y aprender de las personas de
su comunidad: definan cémo se van a relacionar, qué
informacion necesitan recoger y como cuidaran el
entorno durante la actividad.



Estos acuerdos se registran en la Bitacora - e Cada integrante conversa con 3 personas de

“Acuerdos equipo”, lo que les permite comprender la comunidad para indagar como perciben la
mejor la problematica y avanzar de manera problematica. La informacion recolectada se
organizada y asertiva en su investigacion. registra en una hoja para ayudarles a evaluar la

pregunta problema que tienen planteada, la cual
puede ser modificada si lo consideran pertinente.

iEquipo Talento STEM+!

Detras de cada problema hay historias que vale la pena escuchar.
Es el momento de acercarse a la comunidad y hacer preguntas que les permitan
comprender lo que viven.

Ejemplo: ;:Como les afecta este problema en su vida diaria? ¢Cudndo
empezaron da notar este problema en la comunidad?

Escuchar con atencién puede mostrarles cosas que no habian considerado.
Y ahi es donde su proyecto comienza a tener mas sentido.

g, ., N




Después de recolectar la informacion, el
equipo se reune para compartir los hallazgos.
Los roles de Lider de disefio y construccién
y Analista de datos apoyan la socializacién
usando el tablero para identificar las ideas
mas repetidas. Al final, toman un registro
fotografico que se carga en la Bitacora
“Percepciones comunidad”.

Hey!

EM*
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Luego de socializary de considerar los aportes de la
comunidad, si el equipo considera que la pregunta
problema debe ser replanteada o reestructurada,
pueden hacerlo. Para ello, es importante tener en
cuenta los siguientes criterios y quién mas que
Yami para ayudarnos a comprender.

Deténganse un momento antes de escribir. Las buenas preguntas no nacen por afan,
nacen de observar y pensar con intencién. Para construirla, fijense en 3 cosas:

+ ¢A quiénes afecta esta problematica? (personas, comunidad, grupo especifico)

+ ¢Donde ocurre? (su barrio, vereda, municipio o su Establecimiento Educativo)

+ ¢La pregunta abre posibilidades o se responde con un “si” o “no”? Si es lo
segundo... hay que ajustarla.

Una buena pregunta no solo se entiende... también invita a investigar. Observen su
entorno con atencion, conversen entre ustedes y dejen que la pregunta surja con

sentido.



Teniendo en cuenta lo anterior, deben registrar la version
definitiva de la pregunta en la Bitacora - “Pregunta
problema”, que se desarrollada a lo largo de las Olimpiadas.

Una vez consolidada la informacién de la comunidad, cada
integrante responde de forma individual las preguntas de la
Bitacora - “Percepciones socioemocionales” en una hoja.

® |os Profes STEM+ orientan la actividad, invitando
al equipo a reflexionar sobre cémo se sintieron
durante el dialogo con la comunidad y qué
situaciones pudieron haber dado lugar a las
emociones evocadas.

El equipo diligencia la Bitacora - “Tabla de gestion
emocional” a partir de las experiencias vividas
en el espacio de conversacion, para favorecer
la identificacion y analisis de una diversidad de
emociones, como la frustracién, la alegria, la
incertidumbre o el entusiasmo, comprendidas
como respuestas naturales frente a situaciones
en las que se logran o no acuerdos, las ideas no
son plenamente comprendidas o los resultados
difieren de lo esperado. Con base en el proceso
de analisis proponen acciones concretas desde su
autoconocimiento para gestionar sus emociones
de manera mas asertiva y fortalecer las dinamicas
de dialogo e interaccion.



3. Construye

Recursos:

Bitacora del equipo

Hojas recicladas

Boligrafos

Lapices

Marcadores

Tablero

Teléfono celular o computador
con acceso a internet

Ahora es momento de aprender de lo que otros ya han
hecho. Equipo Talento STEM+, para continuar con el
proceso de investigacion, es importante indagar como
se han desarrollado las problematicas a nivel local,
nacional e internacional. Esto les permite conocer
posibles soluciones e identificar las limitaciones que
pueden surgir durante el desarrollo de su propuesta.

e Cada integrante, con el acompafamiento de
los Profes STEM+, debe consultar fuentes
bibliograficas. Para hacerlo, pueden apoyarse en
buscadores académicos como Google Scholar,
Dialnet u otros que les ayuden a mejorar su
busqueda, tal como se muestra en la Figura 2.



https://scholar.google.com/
https://dialnet.unirioja.es/

Figura 2

Ejemplo busqueda de informaciéon en Google Scholar

Google Académico
4  Articulos

Cualquier momento
Desde 2026

Desde 2025

Desde 2022
Intervalo especifico...

Ordenar por relevancia
Ordenar por fecha

Cualquier idioma

Buscar solo paginas en
espanol

Cualquier tipo
Articulos de revision

incluir patentes

v incluir citas

Cada rol cumple una funcién especifica durante la consolidacion de la informacion, cuya actividad se describe en la Tabla 2.

Tabla 2

manejo de residuos sdlidos en comunidades urbanas n
13 s ® Mi perfil
Manejo de residuos sdlidos en zonas urbanas en América Latina [PDF] scielo.org.ar
E Najar Marin - Visidn de futuro, 2024 - SciELO Argentina
... desechos, ademads, afecta a nivel de la comunidad, puesto que en ... manejo de residuos
sdlidos en zonas urbanas de América Latina?". A ... en el manejo de |os residuos sélidos urbanos. ...
17 Guardar 99 Citar Citade por 22 Articulos relacionados Las 9 versiones 99
Educacion Ambiental para el poblador del distrito de Casa Grande en el manejo
de residuos sélidos urbanos entre julio a diciembre del ano 2019.
L Cabrera, F Allinson - Arnaldoa, 2020 - search.ebscohost.com
... en el manejo de residuos sélidos urbanos presentd deficiencias, ... positivamente en el manejo
de residuos sélidos urbanos. ... comunidad estudiantil ante el manejo adecuado de residuos ...
17 Guardar 99 Citar Citade por 73 Articulos relacionados Las 4 versiones
[poF] Percepcion del manejo de residuos sélidos urbanos (fraccién inorganica) [PDF] redalyc.org

en una comunidad universitaria

H Garcia, L Toya, ¥ Acosta, L Rodriguez, M El Zauahre - Multiciencias, 2014 - redalyc.org

... estado actual del manejo de la fraccién inorganica de los Residuos Sélidos Urbanos (RSU) ...
ambientalmente correcta de estos residuos en la comunidad universitaria, contribuyendo a ...

37 Guardar U9 Citar Citado por 56 Articulos relacionados Las 2 versiones &9

Asignacién actividades consolidacién informacién

Rol

Actividad

Investigador(a) cientifico(a)

Especialista en tecnologia

Revisar toda la informacion recolectada para verificar que esté completa y clara.

Analista de datos

Ordenar y clasificar la informacion segun temas o lugares (local, nacional, internacional).

Lider de disefio y construccion

Analizar las soluciones encontradas y ayudar a resumirlas para el equipo.

Divulgador(a) cientifico(a)

Preparar notas claras y organizar la presentacion o el reporte del equipo.




e El equipo selecciona minimo 7 referencias
que deben organizar y consolidar incluyendo
informacioén local, nacional e internacional. Tengan
presente documentar informacién como: tipo
de recurso (revistas, articulos cientificos, libros,
entre otros), nombre del o los autores, qué pasd
con el problema, cual fue la solucion planteada
y si esta es util o no para ustedes. La consulta
debe ser registrada en la Bitacora “Busqueda de
informacion”.

La informacién que reunieron les ayuda a entender mejor
como se ha trabajado este problema en otros lugares.
También les muestra algunas soluciones que ya se han
probado. Esto les permite ver si su idea es innovadora,
ademas de comparar la informacion recolectada con lo que
les contd la comunidad durante el momento Conecta.

Con esta informacién pueden formular una hipétesis que
les brinda un camino mas definido para tomar decisiones
y desarrollar el proyecto. La hipotesis debe cumplir con las
siguientes caracteristicas de la Tabla 3.

Tabla 3
Estructura para la creacion de una hipdtesis

Problema... (descripcion breve)

Creemos que... (propuesta de respuesta)

Porque encontramos que... (apoyo basado en la informacion)

Segun la informacién de...
(fuentes: comunidad, pais, otros paises)

Ejemplo:

(Creemos que...) La basura aumenta porque muchas
personas no tienen suficientes lugares para desechar
los residuos, (porque encontramos que...) hay pocos
contenedores en la comunidad y algunas personas
no separan la basura. (Segtn la informacion de...) se
evidencia por medio de entrevistas a la comunidad
y la revisién de informacidén del Ministerio de Medio
Ambiente.

Este ejercicio se realiza con el apoyo del(la) Divulgador(a)
cientifico(a) y el(la) Lider de disefio y construccion, quienes
ayudan a organizar y diligenciar la informacién en la Bitacora
“Hipodtesis”. Es importante conservar esta hipdtesis, ya que
mas adelante les permitira consolidar los indicadores del
proyecto.

Cuando tengan clara la pregunta problemay la hipétesis, van
a indagar en aspectos mas precisos de la problematica. Para
ello, recopilen informacion de manera enfocada y hablen
con miembros de la comunidad, lo que les ayuda a entender
mejor lo que ocurre en su entorno.

Para obtener la mejor informacion, cuentan con el apoyo de
los Profes STEM+, ya que es el momento de poner a prueba
sus habilidades en el disefio de instrumentos de medicion.
Tengan presente que el instrumento que se disefie esté en
total relacion con la Misién Nacional en uno de los 3 ejes:
agua, aire o energia.

@



Decidan qué informacion indagar y como sera recolectada. Para ello, pueden guiarse de la Tabla 4, en la cual se presentan
algunas opciones de instrumentos. Sin embargo, elijan dos instrumentos: uno que les permita registrar informacion de caracter
cuantitativo y otro para la informacion cualitativa.

Tabla 4
Instrumentos de recoleccidn de informacidn

Instrumento Caracteristica

Sirven para hacer preguntas a varias personas y conocer su opinion. Las respuestas se

pueden contar y también pueden incluir ideas o comentarios.
Encuestas

e Ejemplo: :Cémo les afecta este problema en su vida diaria?

Sirve para saber cuanto, qué tanto o con qué frecuencia ocurre algo.
Escala de medicion
e Ejemplo: nunca, a veces o siempre.

Permiten conversar con una persona para conocer mejor sus ideas, experiencias u

Entrevistas .
opiniones sobre el tema del Proyecto STEM+.

Sirven para generar encuestas de forma mas agil. Se construyen en linea usando
Cuestionarios en linea herramientas como Google Forms, Typeform, SurveyMonkey entre otras plataformas
digitales, para recoger respuestas de forma rapida.

Tengan presente que después de tener los instrumentos seleccionados, deben construir 2 preguntas abiertas (que permitan
hallar opiniones o experiencias) y 3 preguntas cerradas (de respuesta Si/No). AL menos una de estas 5 preguntas debe estar
relacionada directamente con el eje de la Mision Nacional: agua, aire o energia.


https://workspace.google.com/intl/es-419/products/forms/
https://www.typeform.com/
https://es.surveymonkey.com/

Para su elaboracion se recomienda a los Profes STEM+
utilizar herramientas que integran funciones de Inteligencia
Artificial (IA) como Typeform, Google Forms o SurveyMonkey,
ya que permiten consolidar la informacién recolectada. A
partir de sus instrucciones, estas herramientas sugieren y

Buen trabajo, Equipo Talento STEM+!

Ya tienen claro el instrumento que van a usar.

Y tranquilos... escribir las preguntas no es complicado. Solo necesitan tener
claro qué quieren entender de la problematica. Recuerden algo importante:
escuchar alacomunidad es clave. Ahi estan muchas de las pistas que necesitan.
Por eso, no olviden llevar siempre su bitacora, libreta o cuaderno.

Anoten incluso los detalles mas pequefios... aveces, ahi esta lo mas importante.
Y algo esencial: escuchen con respeto y sean amables con cada persona que
decide compartir su experiencia.

optimizan preguntas, ademas de analizar respuestas para
identificar hallazgos relevantes. También pueden emplear
otras herramientas que les ayuden a optimizar el tiempo,
mejorar el estilo de escritura, la redaccién y ampliar el
vocabulario, como Perplexity y Claude.aqi.



https://www.typeform.com/try/typeformbrand?gclsrc=aw.ds&&tf_campaign=T2-Brand-Core-English-Combined_18008307797&tf_source=google&tf_medium=paid&tf_content=161645355533_798474219727&tf_term=typeform&tf_dv=c&tf_matchtype=e&tf_location=9215196&gad_source=1&gad_campaignid=18008307797&gbraid=0AAAAADLdz00GX_OacJiwFb7rNTHTCai10&gclid=EAIaIQobChMIxJTx58iTkwMVz6FaBR0ehxzPEAAYASAAEgLv4vD_BwE
https://workspace.google.com/intl/es-419/products/forms/
https://es.surveymonkey.com/
https://www.perplexity.ai/
https://claude.ai/login

Al utilizar las funciones de IA, es necesario redactar
un prompt, es decir, una instruccion clara que indica
a la herramienta qué necesitan. Para que sea Uutil, el
prompt debe ser especifico, incluir el contexto de la
problematicay expresar con precision lo que el equipo
desea consultar, analizar o crear. Mientras mas claro
y completo sea, mas pertinente sera la respuesta.

Ejemplo:

Actiia como un investigador (Rol que asume la IA) A partir
de la problemdtica relacionada con el tratamiento de
residuos solidos de nuestro territorio (contexto especifico
del problema), revisa de la siguiente pregunta el estilo,
la redaccion, la ortografia y la coherencia, sin cambiar el
proposito de la misma (preguntas elaboradas de manera
previa por el equipo): ¢De qué manera el manejo de los
residuos sdlidos en su comunidad influye en el ambiente
y en la calidad de vida de las personas?. Es importante
mencionar que las preguntas hacen parte de un
instrumento dirigido a diferentes actores de la comunidad
(actividad a realizar y publico objetivo). Ten en cuenta que
las preguntas son abiertas, deben quedar redactadas de
manera clara y sencilla, evitando respuestas que solo
abarquen “si” o “no”. (instruccion).

iProfes STEM+!

Si se animan a explorar estas herramientas como un apoyo adicional,
ipuede ser una oportunidad para enriquecer sus practicas!

Recuerden que su uso es completamente opcional y queda a criterio

de cada profe. Siempre utilicenlas con sus propios datos, nunca con
informacion personal de los y las estudiantes.

a2l o



Figura 3
Sugerencia propuesta por Perplexity

Enlaces Imagenes . Compartir

Respuesta

Preguuta revisada:

f

:De qué manera el manejo de los residuos sélidos en su comunidad
afecta el ambiente y la calidad de vida de las personas?

Esta version es mas concisa, usa "afecta" en lugar de "influye en" para un
lenguaje mas directo y cotidiano, y mantiene el enfoque abierto para

Buscar * respuestas descriptivas.

JPrefieres que la haga aun mas sencilla o que revise mas preguntas del
instrumento?
(Pro

La IA debe utilizarse como una herramienta de apoyo. Es ® Adjunten fotografias de cada uno de los
importante Veriﬁcal’ l.a informacién Obtenida, no COpiar formatos diseﬁadosporeL equipo para l_a recoleccién
respuestas textuales, respetar la privacidad de las personas de datos en la Bitacora - “Evidencias Disefio
y usarla de manera responsable para fortalecer el desarrollo Metodologico™.

del proyecto. (UNESCO, 2023). Asimismo, se recomienda que
los docentes revisen, tengan como referencia y apliquen las
Orientaciones Técnicas para la consolidacion de Entornos
Seguros de Aprendizaje (ESA) del Ministerio de Educacion
Nacional, con el fin de fortalecer decisiones pedagdgicas
sobre el uso seguro, critico y responsable de herramientas
digitales e inteligencia artificial.

Con el instrumento listo estan preparados para escuchar a
la comunidad y dar el siguiente paso.


https://colombiaaprende.edu.co/sites/default/files/files_public/2026-03/Orientaciones_Tecnicas_ESA_con_TIC_260226_4_1.pdf
https://colombiaaprende.edu.co/sites/default/files/files_public/2026-03/Orientaciones_Tecnicas_ESA_con_TIC_260226_4_1.pdf

4. Consolida

Recursos:

Bitacora del equipo
Instrumentos de medicion
en fisico o digital

Hojas reciclables

Es momento de salir y conversar con la comunidad.
Para el desarrollo de este momento, el(la) Analista
de datos y el(la) Especialista en tecnologia son los
encargados de liderar el proceso de analisis de datos.

Cada miembro del equipo debe hacer las 5
preguntas a 3 personas de la comunidad y escribir
sus respuestas en una hoja de manera individual.
Después, la informacion se consolida para poder
analizarla y organizarla. Al final, cada integrante
entrega su hoja con los datos bien ordenados y las
respuestas claramente separadas.



La informacion debe entregarse a el(la) Investigador(a)
cientifico(@) y el(la) Especialista en tecnologia quienes
realizan la primera revision. En esta revision se verifica
que los datos estén completos, claros y faciles de leer. Al
terminar, se deben registrar las evidencias de las preguntas
diligenciadas en la Bitacora - “Recoleccion de datos -
Individual”.

Tabla 5
Organizacién de informacién

Una vez tengan la informacién de cada integrante, deben
unificarla y comenzar con el proceso de analisis. Para

hacerlo, revisen la Tabla 5, en la cual se muestra como
deben presentar los datos que recopilaron.

Instrumento Caracteristica
Cuantitativos Tabla de frecuencia y grafico (elegir el que mejor presente la informacién); esto
queda registrado en la Bitacora — “Analisis de datos — Cuantitativos”
Generar un cuadro de categorizacion, debe quedar en Bitacora — “Analisis
Cualitativos cualitativos — Cuadro categorizacion” y nube de palabras en la Bitacora — “Analisis
cualitativos — Nube de palabras”

A partir de la informacion obtenida y con el apoyo de los
Profes STEM+, deben realizar un analisis que permita
condensar todo el proceso (indagaciéon con la comunidad,
consulta de fuentes confiables, entrevistas y encuestas)
llevado a cabo durante el desafio. Ademas, este analisis
debe incluir 1 o 2 conclusiones que estén justificadas con
las referencias consultadas previamente. Se registra en la
Bitacora - “Analisis y conclusion”.

Con base en todo el proceso realizado hasta el momento en
el desarrollo de la guia, los Profes STEM+ explican, de manera
previa, el significado de la palabra impacto. Este puede
observarse en diferentes dimensiones, como: ambiental
(mejora del agua, reduccion de contaminacién o cuidado
de los ecosistemas), social (beneficios para la comunidad,
bienestar o generacion de conciencia) y econémica
(ahorro de recursos, reduccién de costos o generacion de
oportunidades).



A partir de la explicacion anterior, el equipo debera identificar el
propédsito de su proyecto de acuerdo con el eje tematico de la Mision
Nacional con el que se encuentre alineado. Para ello, dirijanse a la
Bitacora - “Mision Nacional”, diligencien Unicamente la diapositiva
correspondiente a su eje (agua, aire o energia), elijan el propdsito del
proyecto y, finalmente, describan el impacto que genera el proyecto
en las dimensiones antes mencionadas.

Buen trabajo, Equipo Talento STEM+!

En este momento de analisis podran comparar la informacion que recogieron de la
comunidad con la que investigaron.

Un truco para que no se enreden: los datos son las respuestas, opiniones o numeros
que obtuvieron. Las ideas son lo que ustedes piensan y concluyen después de revisar
esos datos. Analizar bien los datos les ayudara a fortalecer sus ideas para el proyecto.




5. Comunica
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Recursos:

Bitacora del equipo
Celular o grabadora
Computador

iLlegdé el momento de compartir lo que han construido!
Como cierre del proceso de investigacion, el Equipo
Talento STEM+ debe grabar un podcast, con una
duracion maxima de 3 minutos, moderado por los
Profes STEM+, quienes guian la conversacion para
que participe cada integrante del equipo.

Se recomienda que el podcast se realice a manera
de conversacién, apoyandose en las ideas registradas
en la bitacora. Es importante cuidar que las
intervenciones sean fluidas, evitando leer textos, y
asegurando que la grabacion esté a cargo de las voces
de los talentos STEM+. El audio puede realizarse de
forma sencilla utilizando las notas de voz del celular
u otra herramienta que tengan disponible.



Enelpodcast se debe evidenciartrabajo cooperativo, escucha
activa, trato respetuoso entre el equipo y la capacidad de
manejar desacuerdos o frustraciones durante el proceso de

Para compartirlo, creen un codigo QR que redirija al audio
del podcast (pueden usar herramientas gratuitas en linea).
Verifiguen que el codigo funcione haciendo pruebas con

otras personas. Revisen las indicaciones paso a paso en la

bitacora. Finalmente, copienlo y péguenlo en la Bitacora -

“PODCAST".

construccién colectiva del problema a investigar.

Durante el desarrollo del podcast, los estudiantes deben seguir el orden de la narracion:

1

Presenten al equipo: incluyendo

su nombre, el de cada integrante

y los roles que desempefia cada
uno.

2.

Expliquen la problematica
identificada en el contexto que
esté alineada con uno de los ejes
de la Mision Nacional: agua, aire
o energia.

3

Describan brevemente los
primeros pasos de la indagacion,
incluyendo qué observaron, a
quiénes consultaron (familiares,
docentes o sabedores del
territorio).

&,

Mencionen los acuerdos que
establecieron para contextualizar
la situaciéon problema.

5.

Narren la pregunta de
investigacion y como esta se
relaciona con la hipotesis que

construyeron.

6.

Realicen una descripcion breve
de los datos que recolectaron,
contrastenlo con las ideas previas
y concluyan si lo que encontraron
es igual a lo planteado de manera
inicial.

[4

Sustenten las diferencias entre
observaciones, preguntas,
opiniones y evidencias (datos)
encontradas durante el desarrollo
del desafio.

8.

Dialoguen como contribuyeron
los aportes y saberes de la
comunidad para la comprensiéon
de la problematica investigada.

9

Argumenten el impacto que
puede generar el proyecto en su
entorno o comunidad.

10 Evidencien al menos una conclusion y un dato curioso que hayan generado
* como equipo a partir de lo indagado.




Unavez completen la bitacora del Desafio 1 - Investigacion,
guardenla en formato PDF siguiendo las indicaciones
establecidas en la propia bitacora. Luego, carguen el archivo
en elenlace asignado http:/encuestas.uniminuto.edu/index.
php/737331?lang=es _nombrenlo de la siguiente manera:
Categoria_Nivel_ID_Nombre del equipo, por ejemplo:
ademas diligencien y adjunten
el formato de uso de imagen de todos los integrantes
consolidado en un solo PDF. El formato lo encuentran en el
micrositio de las Olimpiadas STEM+ Colombia 2026.

iWow, que louen traloajo!

Equipo Talento STEM+, me encanta ver
como observaron su entorno, hicieron
preguntas y escucharon a su comunidad
para entender mejor lo que pasa con el
agua, el aire o la energia.

Asi empieza todo: con curiosidad...
porque es el primer paso para descubrir
grandes ideas.

iSigan explorando, esto se pone cada
vez mas interesante!

Recuerden que solo podran subir la bitacora del 24 al
27 de abril de 2026, hasta las 11:59 p.m. Después de esa
hora, el enlace se cerrara automaticamente, por lo que
es importante no dejar la entrega para ultimo momento.



http://encuestas.uniminuto.edu/index.php/737331?lang=es
http://encuestas.uniminuto.edu/index.php/737331?lang=es
https://www.mineducacion.gov.co/portal/micrositios-institucionales/Olimpiadas-STEM+-Colombia-2026/427502:Convocatoria-2026
https://www.mineducacion.gov.co/portal/micrositios-institucionales/Olimpiadas-STEM+-Colombia-2026/427502:Convocatoria-2026

6. Tablero de explicaciones

Hipotesis:

Es una suposicion, conjetura
o proposicién que establece
la existencia de una relacion
entre dos o mas variables
expresadas como hechos,
fendmenos, factores o
entidades, y que debe ser
sometida a prueba para ser
aceptada como valida.

Tabla de frecuencias:

Es una herramienta estadistica
que organiza y resume

la informacion sobre la
distribucion de datos.

Impacto:

Cambio o efecto que un
proyecto puede generar en
su entorno en un tiempo
determinado.

Instrumento:

Es una herramienta especifica
utilizada para recopilar y analizar
informacion en el proceso de
investigacion. Estos instrumentos
pueden incluir fichas de cotejo,
cuestionarios, escalas de
medicidn, fichas de entrevistas
estructuradas, pruebas
estandarizadas, entre otros.

Cualitativo:

Es informacion descriptiva,
no numérica, que captura
cualidades, caracteristicas,
opiniones y experiencias,
enfocandose en el “por qué” y
“cémo” de los fendmenos.



Podcast:

Formato de contenidos de audio digital

que se publica por episodios y se puede
escuchar en linea o descargar, es muy
popular en la actualidad y es una
herramienta para conquistar seguidores en
las redes sociales, ampliar la estrategia de
marketing y convencer a las audiencias para
que no nos pierdan de vista.

https://platzi.com/blog/como-y-por-que-
aprender-prompt-engineering/

Prompt:

Es la instruccion, pregunta o conjunto de
indicaciones en lenguaje natural que un
usuario introduce en un modelo de IA para

obtener una respuesta, contenido o accién
especifica.

https://youtube.com/shorts/

CvhKPgKAuel?si=TWkUdvNFMnMxQddJ



https://platzi.com/blog/como-y-por-que-aprender-prompt-engineering/
https://platzi.com/blog/como-y-por-que-aprender-prompt-engineering/
https://youtube.com/shorts/CvhKPgKAueI?si=TWkUdvNFMnMxQddJ
https://youtube.com/shorts/CvhKPgKAueI?si=TWkUdvNFMnMxQddJ
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