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Aclaratorio No. 1 de la convocatoria “Construccién de curriculo en el Ciclo 2 de Educacién
Inicial: el punto de partida para disefiar experiencias pedagégicas pensadas en la primera
infancia y la promocién de su desarrollo y aprendizaje”

En Bogot4, el dia 26 de febrero de 2026, se realiza la presente aclaracion a la convocatoria Fondo 1400 de 2016, con base en la siguiente consideracion:

Para garantizar un adecuado entendimiento de las condiciones de evaluacion por parte del Ministerio de Educacién Nacional de las propuestas que se presenten
por parte de las Instituciones de Educacion Superior nacionales, en adelante -IES, se publican las siguientes tres (3) aclaraciones que se enuncian a continuacion,
las cuales no afectan ni cambian las condiciones de participacion establecidas en el documento de la convocatoria. Los ajustes corresponden a errores de digitacion.

Para la lectura de este documento, tenga en cuenta que en la columna de la izquierda esta la informacién contenida en el documento de la convocatoria publicada
en la pagina del Ministerio de Educacién Nacional. La columna de la derecha expone las aclaraciones.

Aclaracion No. 1. En el numeral 10 —Criterios y puntajes de ponderacién técnica— de la convocatoria publicada, se identificé que en la tabla
correspondiente se omitio, por error involuntario de digitacion, el valor que debia aparecer en la columna de puntaje total para el criterio 10.2.
En consecuencia, se aclara que el espacio en blanco corresponde al valor 15, que es el puntaje total asignado a dicho criterio.

CONVOCATORIA VERSION INICIAL PUBLICADA EL 11 DE FEBRERO DE 2026 ACLARATORIO No. 1 CONVOCATORIA
10. Criterios y puntajes ponderacion técnica 10. Criterios y puntajes ponderacion técnica
La evaluacidn y seleccion de las propuestas técnicas se desarrollaran con base en los siguientes La evaluacidn y seleccion de las propuestas técnicas se desarrollaran con base en los siguientes
criterios: criterios:

‘ Puntaje Puntaje
Criterio Subcriterio Puntaje total Criterio Subcriterio Puntaje total
1. Tiempo de experiencia 1. Tiempo de experiencia
especifica: Se otorgard el especifica: Se otorgard el
mayor puntaje a la IES que mayor puntaje a la IES que
acredite mayor  experiencia acredite mayor experiencia
especifica en procesos de especifica en procesos de
10.1 Experiencia especifica formacion a maestras y 20 35 10.1 Experiencia especifica formacion a maestras y 20 35
’ de las IES maestros de educacién inicial ’ de las IES maestros de educacion inicial
y/o agentes educativos de y/o agentes educativos de
educacién inicial a partir del afio educacion inicial a partir del afio
2016 y de conformidad con la 2016 y de conformidad con la
férmula matemdtica que se formula matematica que se
enuncia mas adelante. enuncia mas adelante.
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CONVOCATORIA VERSION INICIAL PUBLICADA EL 11 DE FEBRERO DE 2026 RATORIO No. 1 CONVOCATORIA
Tiempo de experiencia Tiempo de experiencia
especifica en la formacion de especifica en la formacion de
maestras y maestros en maestras y maestros en
educacion inicial, en la macro educacion inicial, en la macro
regibn a la cual se va a region a la cual se va a
presentar, a partir del 2016. Se 15 presentar, a partir del 2016. Se 15
otorgara el mayor puntaje de otorgard el mayor puntaje de
conformidad con la aplicacién de conformidad con la aplicacion de
la formula matematica que se la formula matematica que se
indica mas adelante. indica mas adelante.
Acreditar que dispone o cuenta Acreditar que dispone o cuenta
Contar con grupos con grupos y/o semilleros de Contar con grupos con grupos y/o semilleros de
y/o semilleros de investigacion debidamente y/o semilleros de investigacion debidamente
10.2 investigacion en reconocidos institucionalmente, 15 10.2 investigacion en reconocidos institucionalmente, 15 15
’ temas relacionados en temas relacionados con la ' temas relacionados en temas relacionados con la
con educacion inicial educacion inicial, a partir del afio con educacion inicial educacion inicial, a partir del afio
2017. 2017.
Criterio 1. Enfoque técnico y Criterio 1. Enfoque técnico y
comprension del proceso de 10 comprension del proceso de 10
formacion formacion
Criterios  ponderables| Criterios  ponderables
10.3 | Propuesta Técnica o - 10 30 10.3 | Propuesta Técnica I . 10 30
Criterio 2. Propuesta metodologica Criterio 2. Propuesta metodoldgica
Criterio 3. Pertinencia y viabilidad 10 Criterio 3. Pertinencia y viabilidad 10
de la ejecucion de la ejecucion
Talento humano adicional 10 iv. Talento humano adicional 10
ii. Propuesta audiovisual 3 v. Propuesta audiovisual 3
10.4 | Valor agregado iii. Cupos adicionales para 20 10.4 | Valor agregado vi. Cupos adicionales para 20
actores del sistema actores del sistema
educativo que no sean 7 educativo que no sean 7
docentes docentes
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Aclaracion No. 2. En el numeral 10.1 Requisitos para acreditar el criterio de experiencia de la IES, en el cual se establece que el puntaje maximo es de 35
puntos, producto de la suma de los dos subcriterios; sin embargo, en la formula que explica como se hara la asignacion del puntaje, por error involuntario de
digitacién, se puso 30 puntos y no 35, como mayor puntaje asignado. Por lo anterior, se aclara entonces en la férmula que el mayor puntaje es 35 puntos.

CONVOCATORIA VERSION INICIAL PUBLICADA EL 11 DE FEBRERO DE 2026

10.1 Requisitos para acreditar el criterio de experiencia de la IES:

1. Tiempo de experiencia especifica: Se otorgard el mayor puntaje a la IES que
acredite mayor experiencia especifica en procesos de formacién a maestras y
maestros de educacion inicial y/o agentes educativos de educacidn inicial a partir
del afio 2016 y de conformidad con la férmula matematica que se enuncia mas
adelante. (20 puntos).

2. Tiempo de experiencia especifica la formacion de maestras y maestros en
educacion inicial, en la macro regién a la cual se va a presentar, a partir del 2016.
Se otorgard el mayor puntaje de conformidad con la aplicacion de la formula
matematica que se indica mas adelante. (15 puntos)

Para acreditar estos requisitos, las IES deben anexar las certificaciones respectivas, expedidas
por la entidad contratante, que deberan contener como minimo la siguiente informacion:

- Nombre de la entidad contratante.

- NUmero del contrato (si aplica o en caso de que no aplique dicho niimero,
serd suficiente sefialar dicha situacion).

- Objeto del contrato.

- Obligaciones o actividades del contrato en las que se evidencien el desarrollo de
procesos de formacion para maestras y maestros en educacion inicial.

- Fecha de suscripcion (dia, mes y afio), fecha de inicio de ejecucién (dia, mes y
afio) y fecha de terminacion (dia, mes y afio).

- Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afo).

- Cargo y firma de quien expide la certificacion.
En caso de que la certificacion no contenga toda la informacion, las IES podran anexar acta de
liquidacién, que permitan aclarar la informacion que falte en la certificacion y poder demostrar

el cumplimiento del criterio. En todo caso, el documento soporte presentado deberd ser
expedido por el contratante, de lo contrario no sera valido para acreditar la experiencia.

Nota. Se otorgara puntaje a las IES que alleguen certificaciones que demuestren experiencia
enunciada en el numeral 10.1.

Se otorgara el mayor puntaje a las IES que certifiquen el mayor nimero de afos/meses

ACLARATORIO No. 1 CONVOCATORIA

10.1 Requisitos para acreditar el criterio de experiencia de la IES: - Total 35 puntos

1. Tiempo de experiencia especifica: Se otorgard el mayor puntaje a la IES que
acredite mayor experiencia especifica en procesos de formacién a maestras y
maestros de educacioén inicial y/o agentes educativos de educacion inicial a partir
del afio 2016 y de conformidad con la formula matematica que se enuncia mas
adelante. (20 puntos).

2. Tiempo de experiencia especifica la formacion de maestras y maestros en
educacion inicial, en la macro region a la cual se va a presentar, a partir del 2016.
Se otorgard el mayor puntaje de conformidad con la aplicacion de la férmula
matematica que se indica mas adelante. (15 puntos)

Para acreditar estos requisitos, las IES deben anexar las certificaciones respectivas, expedidas
por la entidad contratante, que deberan contener como minimo la siguiente informacion:

- Nombre de la entidad contratante.

- NUmero del contrato (si aplica o en caso de que no aplique dicho nimero,
sera suficiente sefialar dicha situacién).

- Objeto del contrato.

- Obligaciones o actividades del contrato en las que se evidencien el desarrollo de
procesos de formacion para maestras y maestros en educacion inicial.

- Fecha de suscripcién (dia, mes y afio), fecha de inicio de ejecucion (dia, mes y
afo) y fecha de terminacion (dia, mes y afio).
- Fecha de expedicion de la certificacidén (dia, mes y afio).

- Cargo y firma de quien expide la certificacion.

En caso de que la certificacién no contenga toda la informacién, las IES podran anexar acta
de liquidacién, que permitan aclarar la informaciéon que falte en la certificacion y poder
demostrar el cumplimiento del criterio. En todo caso, el documento soporte presentado debera
ser expedido por el contratante, de lo contrario no sera valido para acreditar la experiencia.

Nota. Se otorgara puntaje a las IES que alleguen certificaciones que demuestren experiencia
enunciada en el numeral 10.1.

Se otorgard el mayor puntaje a las IES que certifiquen el mayor nimero de afios/meses
dias, que cumpla con los criterios definidos y se asignara puntaje proporcional a las demas
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CONVOCATORIA VERSION INICIAL PUBLICADAEL 11 DE FEBRERO DE 2026 ‘ ACLARATORIO No. 1 CONVOCATORIA

dias, que cumpla con los criterios definidos y se asignara puntaje proporcional a las demas IES, IES, respecto al nimero de afios certificados con relacién a la IES que obtuvo el mayor puntaje.
respecto al nimero de afios certificados con relacion a la IES que obtuvo el mayor puntaje.

El puntaje se asignara segun la siguiente formula aritmética:
El puntaje se asignara segun la siguiente formula aritmética:

b-c

a=b x === a=b = * =

a= Namero mayor de afos, meses y dias
a= Namero mayor de afios, meses y dias

certificados por la IES.

certificados por la IES.

o
n

Mayor puntaje asignado (35 puntos)

o
1]

Mayor puntaje asignado (30 puntos) c= Namero de afios, meses y dias certificados

c= Numero de aios, meses y dias certificados por la IES evaluada.

por la IES evaluada.

Nota 1: Unicamente deberan adjuntar certificaciones que acrediten la experiencia requerida.
Nota 1: Unicamente deberan adjuntar certificaciones que acrediten la experiencia requerida.

Aclaracion No. 3. Dentro del apartado 10.3 Requisitos para acreditar el criterio ponderable en la propuesta técnica, en las condiciones técnicas estipuladas
en la convocatoria, se especifica que se otorgaran 30 puntos por este criterio y que esta dividido en tres (3) subcriterios, cada uno con una puntuaciéon maxima de
10 puntos.

En la tabla de cada subcriterio que explica la ponderacién en la columna puntaje; para el caso de las cuatro categorias definidas (i)alto, (ii)medio, (iii) basico y (iv)
no cumple, se especifica que para la evaluacién solo se asignara una de las cuatro categorias posibles.

Por error involuntario de digitacion, se incluyeron unos valores que no corresponden a los puntajes establecidos por cada categoria en la guia de postulacion, motivo
por el cual se hace necesario realizar la aclaracion correspondiente para cada una de ellas.

CONVOCATORIA VERSION INICIAL PUBLICADA EL 11 DE FEBRERO DE 2026 ACLARATORIO No. 1 CONVOCATORIA

10.3 Requisitos para acreditar el criterio ponderable en la propuesta técnica, con base | 10.3 Requisitos para acreditar el criterio ponderable en la propuesta técnica, con base
las condiciones técnicas estipuladas en la convocatoria: (30 puntos) las condiciones técnicas estipuladas en la convocatoria: (30 puntos)
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CONVOCATORIA VERSION INICIAL PUBLICADA EL 11 DE FEBRERO DE 2026
Para acreditar los criterios ponderables de la propuesta técnica, las IES deberan tener en cuenta
la estructura sefalada en el numeral 8.9 -Condiciones para el disefio de la propuesta- y el contexto
de la macro region a la cual se postule.

Las IES deberan presentar una propuesta con los siguientes contenidos minimos, que en todo caso
deberan ampliar y profundizar en atencion a los enfoques, apuestas y politicas expuestas.

a. Portada y datos de identificacion de la IES. Titulo del proyecto, macro
region(es).

b.  Descripcion del proceso de formacién. Justificacion pedagdgica alineada con
educacidn inicial; poblacidn objetivo y contextos de las ETC priorizadas.

c.  Objetivos de formacidn. Objetivos claros, medibles y alcanzables, coherentes
con la convocatoria.

d. Duracidén y estructura curricular. Médulos con propdsitos y contenidos por ejes
tematicos; articulaciéon entre modulos y ejes; bibliografia y referentes
actualizados.

e. Modalidad. Estrategias metodoldgicas por moddulo. Disefio de sesiones
(presenciales, trabajo auténomo, tutorias) con operacionalizacién del DUA;
actividades y recursos por sesion.

f. Acciones complementarias.

Disefio y desarrollo de los médulos.

Herramientas pedagodgicas: 1. Bitacora. Propdsito, estructura (momentos y

preguntas orientadoras) y uso formativo. 2. Documentacién pedagdgica.

Enfoque, parametros de calidad (observacion, analisis, ética) y vinculo con la

resignificacion de la practica.

Resultados de aprendizaje del programa y por mddulo con evidencias de logro

articuladas a contenidos, metodologia y evaluacion.

j. Criterios y procesos de evaluacion del aprendizaje. Criterios, momentos e
instrumentos (rubricas/matrices) por RA; auto/coevaluacion;
retroalimentacion.

k. Recursos y materiales por moddulo. Recursos didacticos y bibliografia;
integracion del ecosistema MEN-Colombia Aprende y enfoque intercultural.

I Asistencia

m. Flexibilidad

n. Plan de mitigacién de desercidn

so

En la siguiente tabla se presentan los items que se tendran en cuenta para la evaluaciéon

Criterio 1. Enfoque técnico y comprension del proceso de formacion
Puntaje maximo: 10 puntos

Evalla la capacidad de la IES para comprender, interpretar y traducir pedagdgicamente los
términos de la convocatoria de educacion inicial.

ACLARATORIO No. 1 CONVOCATORIA
Para acreditar los criterios ponderables de la propuesta técnica, las IES deberan tener en cuenta
la estructura sefialada en el numeral 8.9 -Condiciones para el disefo de la propuesta- y el contexto
de la macro regidn a la cual se postule.

Las IES deberan presentar una propuesta con los siguientes contenidos minimos, que en todo
caso deberan ampliar y profundizar en atencién a los enfoques, apuestas y politicas expuestas.

a. Portada y datos de identificacion de la IES. Titulo del proyecto, macro
region(es).

b.  Descripcion del proceso de formacion. Justificacion pedagogica alineada con
educacidn inicial; poblacién objetivo y contextos de las ETC priorizadas.

c.  Objetivos de formacion. Objetivos claros, medibles y alcanzables, coherentes
con la convocatoria.

d. Duracién y estructura curricular. Mdédulos con propositos y contenidos por
ejes tematicos; articulacion entre modulos y ejes; bibliografia y referentes
actualizados.

e. Modalidad. Estrategias metodoldgicas por moddulo. Disefio de sesiones
(presenciales, trabajo autéonomo, tutorias) con operacionalizacién del DUA;
actividades y recursos por sesion.

f. Acciones complementarias.

Disefio y desarrollo de los médulos.

Herramientas pedagdgicas: 1. Bitacora. Propdsito, estructura (momentos y

preguntas orientadoras) y uso formativo. 2. Documentacion pedagdgica.

Enfoque, parédmetros de calidad (observacién, analisis, ética) y vinculo con la

resignificacion de la practica.

i Resultados de aprendizaje del programa y por médulo con evidencias de logro
articuladas a contenidos, metodologia y evaluacion.

j. Criterios y procesos de evaluacion del aprendizaje. Criterios, momentos e
instrumentos (rdbricas/matrices) por RA; auto/coevaluacion;
retroalimentacion.

k. Recursos y materiales por modulo. Recursos didacticos y bibliografia;
integracion del ecosistema MEN-Colombia Aprende y enfoque intercultural.

. Asistencia

m. Flexibilidad

n. Plan de mitigacion de desercidn

o

En la siguiente tabla se presentan los items que se tendran en cuenta para la evaluacion

Criterio 1. Enfoque técnico y comprension del proceso de formacion
Puntaje maximo: 10 puntos

Evalla la capacidad de la IES para comprender, interpretar y traducir pedagdgicamente los
términos de la convocatoria de educacion inicial.

Nivel de
desempeiio

Descriptor Puntaje

Nivel de
desempeiio

Descriptor Puntaje
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ACLARATORIO No. 1 CONVOCATORIA

La propuesta demuestra una comprension profunda y La propuesta demuestra una comprension profunda y
precisa del sentido del proceso de formacion en precisa del sentido del proceso de formacion en
educacion inicial, su poblacion objetivo y sus educacion inicial, su poblaciéon objetivo y sus
propésitos pedagdgicos. El enfoque técnico es claro, propoésitos pedagdgicos. El enfoque técnico es claro,

Alto ; ; : 5 Alto . . : 10
pertinente y coherente con los lineamientos del MEN, pertinente y coherente con los lineamientos del MEN,
evidenciando apropiacidon conceptual del campo de la evidenciando apropiaciéon conceptual del campo de la
educacion inicial y de la formaciéon de maestras y educacion inicial y de la formacion de maestras y
maestros. maestros.

La propuesta evidencia una comprension general del La propuesta evidencia una comprension general del
proceso de formacion conforme a la convocatoria. El proceso de formacion conforme a la convocatoria. El

Medio enfoque técnico es adecuado, pero presenta vacios de 3 Medio enfoque técnico es adecuado, pero presenta vacios de 5
profundidad pedagdgica, conceptual o contextual, o se profundidad pedagdgica, conceptual o contextual, o
mantiene en un nivel descriptivo. se mantiene en un nivel descriptivo.
La propuesta presenta una comprension limitada o La propuesta presenta una comprension limitada o
superficial del proceso de formacion. El enfoque superficial del proceso de formacion. El enfoque

Basico técnico es genérico, poco especifico para educacion 2 Basico técnico es genérico, poco especifico para educacion 2
inicial o con débil alineaciéon con el marco de la inicial o con débil alineacién con el marco de la
convocatoria. convocatoria.
No se evidencia comprension del proceso de formacion No se evidencia comprensién del proceso de

No cumple . L 0 No cumple L A 0

ni del enfoque de educacion inicial. formacion ni del enfoque de educacidn inicial.

Criterio 2. Desarrollo metodoldgico de la propuesta
Puntaje maximo: 10 puntos

EvalGa la coherencia interna y solidez metodolégica de la propuesta para implementar
el proceso de formacion.

Criterio 2. Desarrollo metodolégico de la propuesta
Puntaje maximo: 10 puntos

EvaldGa la coherencia interna y solidez metodoldgica de la propuesta para implementar
el proceso de formacion.

Nivel de Descriptor Puntaje Nivel de Descriptor Puntaje
desempeiio desempeio
La propuesta metodoldgica es sdlida, coherente y bien La propuesta metodoldgica es sélida, coherente y bien
estructurada. Articula de manera consistente los estructurada. Articula de manera consistente los
propésitos  formativos, la metodologia, el propdsitos  formativos, la metodologia, el
Alto acompafiamiento pedagdgico y la evaluacion del 5 Alto acompafiamiento pedagdgico y la evaluacién del 10
aprendizaje, garantizando un proceso formativo aprendizaje, garantizando un proceso formativo
pertinente, situado y viable para maestras y maestros pertinente, situado y viable para maestras y maestros
de educacion inicial. de educacion inicial.
La propuesta metodoldgica es coherente en términos La propuesta metodoldgica es coherente en términos
generales, pero presenta debilidades en la articulacion generales, pero presenta debilidades en la articulacion
Medio entre algunos componentes del proceso formativo 3 Medio entre algunos componentes del proceso formativo 5
(metodologia, acompafiamiento, evaluacion o (metodologia, acompafiamiento, evaluaciéon o
contextualizacién). contextualizacién).
La propuesta metodoldgica es fragmentada, poco La propuesta metodoldgica es fragmentada, poco
L. clara o se limita a descripciones generales sin L clara o se limita a descripciones generales sin
Basico R ] . . - 2 Basico . . . . X 2
evidenciar como se desarrollard efectivamente el evidenciar como se desarrollara efectivamente el
proceso de formacion. proceso de formacion.
No cumple No se identifica una propuesta metodoldgica 0 No cumple No se identifica una propuesta metodoldgica 0
estructurada. estructurada.
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CONVOCATORIA VERSION INICIAL PUBLICADAEL 11 DE FEBRERO DE 2026

ACLARATORIO No. 1 CONVOCATORIA

Criterio 3. Pertinencia y viabilidad de la ejecucion Criterio 3. Pertinencia y viabilidad de la ejecucion
Puntaje maximo:10 puntos Puntaje maximo:10 puntos
Eval(a la capacidad de la propuesta para llevar a la practica el proceso de formaciéon en | Evalua la capacidad de la propuesta para llevar a la practica el proceso de formacion en
las condiciones reales de los territorios y macrorregiones. las condiciones reales de los territorios y macrorregiones.
Nivel de Descriptor Puntaje Nivel de Descriptor Puntaje
desempeno desempeiio
La propuesta es viable y pertinente para su La propuesta es viable y pertinente para su
implementacion. Evidencia claridad sobre la ejecucidon implementacion. Evidencia claridad sobre la ejecucion
Alto en territorig, la articqlfacién -entre formacién”y 5 Alto en territorig, la articu_l:dcién ‘entre formacién‘ y 10
acompafamiento, la gestion de tiempos, y la atencién acompafiamiento, la gestion de tiempos, y la atencidn
a condiciones contextuales (diversidad territorial, a condiciones contextuales (diversidad territorial,
conectividad, permanencia). conectividad, permanencia).
La propuesta es viable en términos generales, pero La propuesta es viable en términos generales, pero
Medio presen.ta debilidades en la expligi'tacién de condiciones 3 Medio presen-ta debilidades en la expli;i’tacién de condiciones 5
operativas o en la adaptacién a los contextos operativas o en la adaptacion a los contextos
territoriales. territoriales.
La viabilidad de la propuesta no es clara o se presenta La viabilidad de la propuesta no es clara o se presenta
Basico de manera genérica, sin conexion suficiente con las 2 Basico de manera genérica, sin conexion suficiente con las 2
condiciones reales de implementacion. condiciones reales de implementacion.
No cumple La propuesta no es viable para su ejecucion. 0 No cumple La propuesta no es viable para su ejecucidn. 0

Nota: Los aspectos de la convocatoria inicialmente publicada no aclarados en el presente documento continian vigentes.
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