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RESOLUCION NUMERO 120 7

Por medio de la cual se establece el calendario académico indigena propio del afio lectivo
2026 en el marco del Camino del Tiempo del Pueblo Kokonuko, guiado por el andar de las
trece (13) lunasy el camino del sol en los distintos tiempos (Tiempos Largos, Tiempos Cortos
y Tiempos lguales), fundamentado en la Ley de Origen, el Derecho Mayor y el Derecho
Propio, los cuales orientan la dindmica educativa de los establecimientos educativos en los
niveles de preescolar, bésica primaria, secundaria, educacion media académica o técnica, y
se dictan otras disposiciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA en uso de sus
atribuciones legales, en especial las conferidas en las Leyes 115 de 1994 y 715 de 2001,
Decretos 804 de 1995, 1850 de 2002, 0591 de 2009, 2500 de 2010, 1953 de 2014, 1075 de
2015, 1811 de 2017,y

CONSIDERANDO

La Constitucion Politica de Colombia de 1991, reconoce y protege la diversidad étnica y
cultural de la Nacion, asi como el caracter oficial de las lenguas indigenas en los territorios,
de igual forma define que los derechos de los nifios(as) prevalecen sobre los derechos de los
demas y que el derecho de los integrantes de los grupos étnicos debe responder a una
formacion que respete y desarrolle su identidad cultural.

El articulo 86 de la Ley 115 de 1994, por la cual se expide la Ley General de Educacién
establece que, “Los calendarios académicos tendran la flexibilidad necesaria para adaptarse
a las condiciones econdmicas regionales y a las tradiciones de las instituciones educativas.
El calendario académico en la educacién bdsica secundaria y media se organizard por
periodos anuales de 40 semanas de duracion minima o semestral de 20 semanas minimo”.

El Ministerio de Educacion Nacional atendiendo sus competencias legales, en especial las
consagradas en el numeral 2 del articulo 148 de la Ley 115 de 1994, el numeral 5.11 del
articulo 5 de la Ley 715 de 2001 y el articulo 2.4.3.4.1 del Decreto Unico Reglamentario del
Sector Educacidn 1075 de 2015, emite la Circular 043 de 30 de septiembre de 2025 a través
de la cual imparte las orientaciones generales para la para la elaboracion del calendario
académico vigencia 2026.

La educacion bdsica (primaria y secundaria) y media comprende un minimo de horas
efectivas de clase al afio, segun el reglamento que expida el Ministerio de Educacion
Nacional. En el mismo orden, el articulo 151 de la Ley 115 de 1994 establece que
corresponde a las secretarias de educacion departamentales y distritales, entre otras
funciones, organizar el servicio educativo estatal de acuerdo con las prescripciones legales y
reglamentarias.

El Decreto 1075 de 2015 Unico Reglamentario del Sector Educacidn, en el articulo 2.4.3.4.1
prevé: “(...) las entidades territoriales certificadas expedirdn cada afio y por una sola vez, el
calendario académico para todos los Establecimientos Educativos estatales de su
jurisdiccién, que determine las fechas precisas de iniciacidn y finalizacion de las siguientes
actividades: 1. Para docentes y directivos docentes: a) Cuarenta (40) semanas de trabajo
académico con estudiantes, distribuido en dos periodos semestrales; b) Cinco (5) semanas

de actividades de desarrollo institucional; y c) Siete (7) semanas de vacaciones. 2. ParW‘M
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estudiantes: a) Cuarenta (40) semanas de trabajo académico, distribuido en dos periodos
semestrales; b) Doce (12) semanas de receso estudiantil”.

En observancia de lo previsto en el articulo 2.4.3.4.2 ibidem donde indica que, “La
competencia para modificar el calendario académico es del Gobierno Nacional, los ajustes
del calendario deberdn ser solicitados previamente por la autoridad competente de la
respectiva entidad certificada mediante peticion debidamente motivada, salvo cuando
sobrevengan hechos que alteren el orden publico, en cuyo caso la autoridad competente de
la entidad territorial certificada podra realizar los ajustes del calendario académico que sean
necesarios. Las autoridades territoriales, los consejos directivos, los rectores o directores de
los establecimientos educativos no son competentes para autorizar variaciones en la
distribucion de los dias fijados para el cumplimiento del calendario académico y la jornada
escolar, ni para autorizar la reposicion de ciases por dias no trabajados por cese de
actividades académicas”.

El derecho a la educacidn para los pueblos indigenas o educacién propia gozan de amparo y
proteccion constitucional (articulos 7 y 10), tiene su sustento legal en el capitulo 3 del Titulo
Il de la Ley 115 de 1994 que reglamenta la educacién para grupos étnicos, ademas de estar
orientada por los principios y fines generales de la educacion establecidos en dicha Ley,
tendrda en cuenta los criterios de integridad, interculturalidad, diversidad lingiiistica,
participacién comunitaria, flexibilidad y progresividad, teniendo como finalidad afianzar los
procesos de identidad, conocimiento, socializacién, proteccion y uso adecuado de la
naturaleza, sistemas y practicas comunitarias de organizacién, uso de las lenguas verndculas,
formacion docente e investigacién en todos los &mbitos de la cultura.

El Consejo Regional Indigena del Cauca- CRIC, lo conforman las autoridades de los
resguardos y cabildos indigenas que representan las comunidades de diez (10) pueblos
indigenas: Nasa, Misak, Totoroez, Kokonuco, Yanakuna, Kisgé, Eperara Siapidaar3, Inga,
Ampiuil©® y Polindara, quienes desde hace 48 afios crearon el Programa de Educacién
Bilingiie Intercultural- PEBI, para construir una Educacién Propia que salvaguarde la cultura.
Posteriormente fue reconocida por el Estado como Politica Publica a través de los Decretos
2500 de 2010 (transitorio), 1953 de 2014 y 0481 de 2025 como Sistema Educativo Indigena
Propio — SEIP.

A través del Decreto Departamental 2408 de 2015, se cred la Comision de Educacidn
Indigena del Departamento del Cauca como instancia de articulacion territorial para la
elaboracién de planes de accién e implementacién del Sistema Educativo Indigena Propio-
SEIP, en los establecimientos educativos ubicados en los territorios indigenas que sean
administrados por el Consejo Regional Indigena del Cauca- CRIC.

Las Autoridades Indigenas asociadas al Consejo Regional Indigena del Cauca- CRIC, en el 152
congreso realizado en Rioblanco municipio de Sotard del 25 al 27 de junio de 1997,
mandataron “Posicionar y poner en practica los calendarios propios, en este ejercicio y
después de este congreso todas las actividades politicas, culturales y sociales deben estar
orientados con los calendarios propios.”; en ese sentido la Junta Directiva del Consejo
Regional Indigena del Cauca- CRIC emite la Resolucién No.003 de 2018, en cuyo articulo 4
dispuso de la presentacion a la Secretaria de Educacién y Cultura del Cauca por parte de
dichas autoridades, del calendario académico que regird para todos los establecimientos
educativos indigenas y la educacién de jévenes y adultos, con el propdsito de avanzar en la
consolidacidn del Sistema Educativo Indigena Propio- SEIP.
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En desarrollo del proceso de concertacién y dialogo entre la Secretaria de Educacion y
Cultura del Cauca, las autoridades indigenas afiliadas al Consejo Regional Indigena del
Cauca- CRIC y los representantes de la comunidad de los territorios de cada pueblo, con el
propdsito de avanzar en la planeacidn de actividades del afio escolar 2026, se realiza un
primer espacio de reunién desde el dia 28 de julio hasta el primero de agosto del 2025 donde
se define una ruta general de trabajo, y como conclusiones del mismo, la entidad territorial
certificada en educacion recibe mediante el Sistema de Atencion al Ciudadano- SAC, las
resoluciones internas por medio de las cuales las autoridades de cada pueblo, en uso de las
facultades otorgadas por la comunidad a través de los mandatos que constituyen el derecho
propio y la ley de origen, establecen el calendario académico indigena propio del afio 2026.

Mediante la Circular No. 043 de 2025 el Ministerio de Educacion Nacional indica la
posibilidad, para la vigencia 2026, de extender las semanas, a seis (6) de desarrollo
institucional y trece (13) las de receso escolar, lo que fue informado mediante oficio No.
4.9.2025-651 al Programa de Educacion Bilinglie Intercultural- PEBI del Consejo Regional
Indigena del Cauca- CRIC quienes por medio del Sistema de Atencién al Ciudadano- SAC con
radicacion No. CAU2025ER042336 comunican que mantendrdn las cinco (5) semanas de
desarrollo institucional y las doce (12) semanas de receso escolar como habitualmente se
viene trabajando en los 10 pueblos adscritos a la organizacion.

En tal aspecto, el fortalecimiento de la educacion propia en el marco de los cinco procesos
(el camino del tiempo, el guango de saberes, expresiones y practicas ancestrales, rastreo de
la lengua, las investigaciones propias, el tejido como practica pedagodgica y cultural del
pueblo Kokonuko) fundamentados desde el plan de vida de los territorios que hacen parte
de la zona centro, caminando de acuerdo a |a ley de origen, el derecho mayor, y el derecho
propio, bajo la orientacion de los tres mundos.

De esta forma, las autoridades indigenas territoriales del pueblo Kokonuko establecen los
siguientes tiempos:

CAMINOS DEL TIEMPO DEL PUEBLO KOKONUKO

TIEMPOS Meses Equivalentes
Tiempos iguales febrero marzo abril
Tiempos cortos mayo junio julio
Tiempos iguales agosto septiembre octubre
Tiempos largos noviembre diciembre enero

Los tiempos iguales: Se entienden como los dias y las noches iguales porque amanece a las
6:00 am y atardece a las 6:00 pm, los tiempos iguales se vivencian en los meses de febrero
marzo y abril.

Tiempos cortos: Se entiende y se observa porque son las 6:00 am y el sol no alumbra en
plenitud o esta oscuro, todavia el sol demora en salir, y en horas de la tarde el sol se oculta
temprano antes de las 6:00 pm, se vivencia en los meses de mayo junio y julio.

Tiempos iguales: Aparecen nuevamente en los meses de agosto septiembre y octubre.
Tiempos largos: El sol es madrugador, a las 5:20 am ya esta amaneciendo y en horas de la
tarde se demora en anochecer y cae la noche a las 6:00 o 7:00 pm, estos tiempos se viven
en los meses de noviembre diciembre y enero.
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La educacién propia es un derecho ancestral y fundamental que busca garantizar la vida y
permanencia integral del pueblo originario, alrededor de la identidad cultural, el territorio,
la autonomia y el Gobierno Propio, que histéricamente han tenido unas formas propias de
orientar, planear, regular y evaluar.

Continuacion Resolucion No

En merito a lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Establecer el calendario académico indigena propio del afio lectivo
2026 en el marco del Camino del Tiempo del Pueblo Kokonuko, guiado por el andar de las
trece (13) lunas y el camino del sol en los distintos tiempos (Tiempos Largos, Tiempos Cortos
y Tiempos lguales), fundamentado en la Ley de Origen, el Derecho Mayor y el Derecho
Propio, los cuales orientan la dindmica educativa de los establecimientos educativos en los
niveles de preescolar, basica primaria, secundaria, educacion media académica o técnica.

PARAGRAFO PRIMERO. Los mandatos comunitarios a través de las autoridades indigenas
territoriales orientan poner en practica el calendario académico indigena propio del Pueblo
Kokonuko para los procesos de orientacion y formacion para la vida en los establecimientos
educativos, partiendo desde el vientre de la madre dadora de vida hasta el momento que el
ser Kokonuko trasciende al otro espacio, y en cada uno de los tiempos y momentos de vida
cultural del ser Kokonuko en el marco del Sistema Educativo Indigena Propio- SEIP, la cual
se complementa en las Instituciones y Centros Educativos en las etapas de formacion.

PARAGRAFO SEGUNDO. El camino del tiempo del Pueblo Kokonuko hace parte de la
vivencia politica-organizativa, pedagdgica, administrativa, espiritual, cultural, comunitaria y
familiar, por lo tanto, no puede reducirse solo al proceso educativo escolarizado.

PARAGRAFO TERCERO. Los tiempos de formacién y valoracién pedagégica mediante la
motivacion e incentivo a dinamizadores y estudiantes deberan estar acordes a los usos,
costumbres y las situaciones politicas-organizativas, geograficas y climaticas de cada uno de
los territorios que conforman el Pueblo Kokonuko.

PARAGRAFO CUARTO. Los procesos y vivencias que se definieron fueron consensuados por
las Autoridades Indigenas Territoriales, Comunidad, dinamizadores del Sistema Educativo
Indigena Propio- SEIP, Cabildos Escolares, Equipos Locales, estdn sujetos a la respectiva
valoracion, formacion y evaluacién comunitaria por la comunidad y autoridad educativa y
se constituiran como mandatos desde la Ley de Origen, la Ley Natural, Derecho Mayor y
Derecho Propio del Pueblo Kokonuko.

ARTICULO SEGUNDO: TIEMPOS PARA LA PLANEACION, LA FORMACION, VALORACION,
EVALUACION Y SEGUIMIENTO DE LOS PROCESOS EDUCATIVOS DE DOCENTES,
DIRECTIVOS DOCENTES Y DINAMIZADORES DEL SISTEMA EDUCATIVO INDIGENA PROPIO-
SEIP- Semanas de Desarrollo Institucional. Dedicaran cinco (5) semanas en el intermedio de
las épocas para realizar actividades politicas, pedagégicas y administrativas del Sistema
Educativo Indigena Propio- SEIP, que permita hacer seguimiento a los diferentes procesos
de la zona centro como: la Jigrapucha (Proyecto Educativo Comunitario- PEC), el Guango de
saberes y expresiones culturales, Rastreando la Lengua, investigaciones propias, camino del

tiempo y la construccidn de materiales educativos. 0
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La planeacion de los procesos que se desarrollan en los establecimientos educativos, se
establece de la siguiente manera:

TIEMPOS DESDE HASTA DURACION TOTAL
Largos 5 de enero 11 de enero 1 semana 5 semanas
Iguales 23 de marzo 29 de marzo 1 semana distribuidas

28 de entre
Cortos sepitlEmbre 4 de octubre 1semana planeacidn,
g 34 formacion,
lguales i eb = eb 2 semanas valoraciony
noviembre noviembre avaliacitn.

PARAGRAFO PRIMERO. Cada comunidad y autoridades realizardn asambleas educativas
ordinarias y extraordinarias, seglin sea necesario, en el intermedio de los tiempos con el fin
de adelantar, coordinar, evaluar y hacer seguimiento a los procesos de los componentes del
Sistema Educativo Indigena Propio- SEIP.

PARAGRAFO SEGUNDO. A consideracién de la comunidad y Autoridad Indigena Territorial
se realizard mingas de pensamiento en cada uno de los establecimientos educativos, donde
se adelantard un trabajo con los padres de familia, para valorar, analizar y proyectar el
proceso pedagdgico de los estudiantes y fortalecer el sentido de la educacidn propia de
acuerdo al Proyecto Educativo Comunitario- PEC de cada comunidad y la Jigrapucha del
pueblo Kokonuko, Camino del Tiempo, Guango de saberes, expresiones y practicas
culturales, Rastreando la Lengua, investigaciones Propias y el tejido de sabidurias y
conocimientos.

PARAGRAFO TERCERO. E| directivo docente hard seguimiento a la ejecucién de las
planeaciones educativas aprobada por las Autoridades Indigenas y presentara el informe
respectivo a la Autoridad Indigena educativa Local y Regional del Programa de Educacion
Bilinglie Intercultural- PEBI del Consejo Regional Indigena del Cauca- CRIC, en el periodo
comprendido en una (1) fase lunar después de finalizar las referidas semanas.

PARAGRAFO CUARTO. El Consejo Regional Indigena del Cauca -CRIC orientard y apoyara el
trabajo de planeacion a través de sus equipos educativos, para que todos los dinamizadores
de los establecimientos educativos, investiguen y vitalicen los tejidos de los procesos
politicos, pedagdgicos y administrativos del Sistema Educativo Indigena Propio- SEIP, de
acuerdo al Camino del Tiempo y practicas de la ritualidad-espiritualidad de cada territorio.

ARTICULO TERCERO: TIEMPOS- ESPACIOS PEDAGOGICOS- Semanas Lectivas o de Trabajo
Académico. Los tiempos pedagdgicos con los estudiantes seran de cuarenta (40) semanas,
aunque los tiempos para el Pueblo Kokonuko en el afio corresponde a 365 dias equivalentes
a 13 lunas y cada una con cuatro (4) semanas; estas cuarenta (40) semanas obligatorias de
conformidad con el articulo 86 de la Ley 115 de 1.994, se preservan como tiempo minimo
para todos los establecimientos educativos.

TIEMPQOS DESDE HASTA DURACION TOTAL
Largos 12 de enero 22 de marzo 10 semanas 40 Semanas
lguales 30 de marzo 7 de junio 10 semanas Pedagogicas
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TIEMPOS DESDE HASTA DURACION TOTAL
i/
Cortos 22 de junio 2. ge 14 semanas
septiembre
Iguales 5 de octubre 1.5 g 6 semanas
noviembre

PARAGRAFO PRIMERO. Los procesos de orientacion y formacién de la educacién propia
tendran en cuenta los tiempos - espacios pedagogicos durante las 40 semanas asi:

Tiempo para vivenciar los procesos politicos organizativos: Para formar desde el sentir,
sofiar y el hacer en los espacios como; las Juntas directivas, asambleas comunitarias,
congresos, conmemoraciones propias que convoquen tanto las Autoridades Indigenas
Territoriales, la Consejeria Zonal “Asociacion de Cabildos Genaro Sdnchez” y Regional.

Tiempo para vivenciar el proceso cultural-espiritual: para vivenciar la ritualidad desde la
familia, la comunidad, el territorio y mantener la armonia, equilibrio con la Madre Tierra.

Tiempo y espacios para vivenciar las prdcticas productivas del Pueblo Kokonuko, para la
vivencia familiar, comunitaria, cultural, econdmicas, sociales y espirituales que son
fundamentales para el Plan de Vida del Pueblo Kokonuko.

PARAGRAFO SEGUNDO. Los procesos de orientacién y formacidn de la educacién propia
para el Pueblo Kokonuko se dinamizan desde el territorio, la familia y la comunidad,
teniendo en cuenta los espacios escolarizados y no escolarizados, los cuales permiten
formar desde el sentir, pensar y actuar, afianzando los espacios de formacion comunitaria y
se describen a continuacidn: Los espacios de vida o sitios Sagrados, los juegos tradicionales,
los grupos comunitarios, las asambleas comunitarias, las autoridades tradicionales, el fogdn,
la minga, la huerta, la espiritualidad y la ritualidad, entre otros, segun el proceso del camino
de vida y sabiduria que se desarrollen en cada territorio.

ARTICULO CUARTO: TIEMPOS DEL COMPARTIR CON LA FAMILIA, LA COMUNIDAD,
DOCENTES, DIRECTIVOS DOCENTES Y DINAMIZADORES- Vacaciones De Directivos Docentes
Y Docentes. En cumplimiento de lo dispuesto en los Decretos 2277 de 1979 y 1850 de 2003,
de acuerdo a las caracteristicas de la atencion educativa que trata el Decreto 2500 de 2010,
los tiempos del compartir con la familia, la comunidad y el territorio de los docentes,
directivos docentes y dinamizadores sera de siete (7) semanas las cuales se distribuiran asi:

TIEMPOS DESDE HASTA DURACION TOTAL
Cortos 8 de junio 21 de junio 2 semanas
Largos 3_0 oc LI 5 semanas 7semanas
noviembre 2027

PARAGRAFO PRIMERO. La presentacién del Camino del Tiempo del Pueblo Kokonuko 2026
son propicios para realizar actividades relacionadas con el alistamiento de materiales, los
cuidados espirituales, personales y colectivos en los territorios indigenas y se conforma de

la siguiente manera: O\ii"
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Fases Lunares
Meses Luna Cuarto Luna Cuarto .
. Tiempos
llena menguante nueva creciente
Enero 3 10 18 26 Largos
Febrero 1 9 17 24
Marzo 3 11 19 25 lguales
Abril 2 10 17 24
Mayo ly3l 9 16 23
Junio 30 8 15 21 Cortos
Julio 29 8 15 21
Agosto 28 6 12 20
Septiembre 26 4 11 20 Iguales
Octubre 26 3 10 18
Noviembre 24 1 9 17
Dici
2 emgre 23 1y30 8 17 Largos
nero De
22 29 7 1
2026 >
COMPARTIR COMUNITARIO DEL PUEBLO KOKONUKO.
TIEMPOS MES FECHA COMPARTIR COMUNITARIO
Tiempos No Posesion de la Autoridades Territoriales del pueblo
Enero .
largos establecida Kokonuko.
Exaltacion a la memoria de los papas sefiores y mamas
4 sefioras que lucharon y defendieron el territorio del pueblo
Kokonuko (los sabedores ancestrales del pueblo Kokonuko
Feb zonal).
eorero 5 Honrar Memoria a Benjamin Dindicue
”n Dia de las Lenguas Nativas, Rastreando la Lengua del Pueblo
Kokonuko.
23y 24 Cumple afios del CRIC,
Ultimo
Febrero a J:azv:zgse Trueque Zonal y se realizara cada dos meses en el dltimo
Tiempos Diciembre meses jueves de los respectivos meses.
Iguales respectivo
8 Conmemoracidn a la Mujer.
Bienvenida al Afio Nuevo del Pueblo Kokonuko, posesion de
21 . . .
Marzo cabildos y Guardia Escolar, Consejeria y programas zonales.
24 Ofrenda Bienvenida al Afio Nuevo de! Pueblo Kokonuko
(Paletard)
22 Dia mundial de la Madre Tierra.
23 Dia del Idioma
Abril 26 Dia de las semillas
Cuarto Orientacién Politica semillas de vida, autoridades y defensa
Creciente territorial
1 Dia Internacional del trabajo y de las luchas sociales
Dia de los Sabedores Propios (Makukos) del Pueblo
Tiempos 5
Cortos Mayo Kokonuko
15 Dia del Dinamizador Comunitario del pueblo Kokonuko.
Luna Llena Celebracién y ofrenda del Chimbuil
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TIEMPOS MES FECHA COMPARTIR COMUNITARIO
25 Creacion de la Asociacidn de Cabildos Genaro Sanchez
15 Bienvenida al Paramo (Paletard)
Junio o ; ;
21 Celebracidn y ofrenda de cosechas, Chimbuil zonal
Julio 9 Honrar el natalicio del mayor Anatolio Quira (Puracé)
Agosto 2 semana Juegos Tradicionales (zonal)
5 Dia de la Resistencia de la Mujer Indigena.
Tiempos Eeptiamibie Ritual de las semillas y bienvenida del aguacero (Puracé)
Iguales P 21 Ritual Mayor del Pueblo Kokonuko, ofrenda de las semillas
zonal
Cuz?rto Ritual ofrenda de las semillas (Paletard)
Creciente ;
Octubre 12 Conmemoracion de los pueblos indigenas (dia de la raza).
ly2 ofrenda a los espiritus mayores (Paletard)
Apertura espiritual Ofrenda A los espiritus Mayores zonal
Noviembre : »
Luna Llena Ritual mayor del pueblo Kokonuko Ofrenda a los Espiritus
Tiempos Mayores (Zonal)
Largos
A No Eleccidn y posesion de las Autoridades Territoriales del
Diciembre ;
establecida Pueblo Kokonuko
Eners No Eleccion y posesion de las autoridades territoriales del
establecida Pueblo Kokonuko

PARAGRAFO SEGUNDO. Las actividades planteadas en el marco del compartir comunitario,
se reconocen en sus diferentes dinamicas y se le da el realce que corresponden desde todos
los niveles (Nivel local, Nivel Zonal y Regional).

ARTICULO QUINTO: TIEMPOS DEL COMPARTIR CON LA FAMILIA, LA COMUNIDAD Y EL
TERRITORIO- Receso Estudiantil. Son doce (12) semanas de compartir, es un espacio de
retroalimentacion comunitaria los cuales seran orientados y acompafiados por los padres
de familia, autoridades indigenas, sabedores de la comunidad, aqui se desarrollaran
actividades pedagogicas y educativas, se distribuyen de la siguiente manera:

TIEMPOS DESDE HASTA DURACION TOTAL
Largos 5 de enero 11 de enero 1 semana
lguales marzo 23 29 de marzo 1 semana
Cortos 8 de junio 21 de junio 2 semanas
28 de 12 semanas
lguales : 4 de octubre 1 semana
septiembre
e 16 de 3 de enero de S draanas
g noviembre 2027

ARTICULO SEXTO: ADOPCION DEL CALENDARIO ACADEMICO

INDIGENA PROPIO

INSTITUCIONAL. Antes del 31 de enero de 2026, el rector o director rural mediante
Resolucion adoptard y difundira entre la comunidad educativa el calendario académico del
afio lectivo 2026, el cual debera contener las principales actividades destinadas a cumplir el
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Plan Operativo del afio lectivo 2026, de acuerdo con el respectivo Proyecto Educativo y
presentara informes bimestrales sobre su desarrollo y cumplimiento al Consejo Directivo y
a la Asamblea de Padres de Familia.

s g 18 %

ARTICULO SEPTIMO: MODIFICACION DEL CALENDARIO ACADEMICO INDIGENA PROPIO.
Para la modificacién del calendario académico indigena propio adoptado por las entidades
territoriales certificadas en educacién, se tendrd en cuenta lo establecido en el articulo
2.4.3.4.2 del Decreto 1075 de 2015 vy los criterios definidos en la Circular 043 de 30 de
septiembre de 2025 emanada por el Ministerio de Educacion Nacional.

ARTICULO OCTAVO: El proceso de transicién para guiar el paso del sistema educativo actual
a la plena operatividad del Sistema Educativo Indigena Propio- SEIP esta disefiado para ser
gradual, progresivo, acompafiado y financiado, asegurando que los territorios indigenas
puedan asumir sus nuevas competencias de manera efectiva y respetando los derechos de
autonomia y autodeterminacion, por lo tanto, si un pueblo indigena decide administrar el
SEIP pero no cumple inicialmente con todos los requisitos, estableceran un proceso de
acompafiamiento concertado que contara con el apoyo de la Comision Nacional de Trabajo
y Concertacién de la Educacién para los Pueblos Indigenas (CONTCEPI), quienes definiran el
camino técnico y financiero para que puedan generar las capacidades necesarias, tal como
lo establece el Decreto 0481 de 2025.

ARTICULO NOVENO: VIGENCIA. El presente acto administrativo rige a partir de su
publicacion y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Popayan, a los

310CT 2025

A ,{.‘,4 ‘I/I//
RAHONDOZZAR

Aprobé:  Adriana Maria Esggbar Luna — Lider dred de Calidad Educatiyq.
Aprobé:  Delly Jennyth Defgado Velasco - LideyCobertura Educativap
Aprobé:  Kelli Johana Idrobo Uribe — Lider Ggstion de Talento Humano de Educacio
Aprobd:  Alix Eugenia Bermudez Benavides/- Lider oficina de Inspeccidn y Vigilancias
Aprobd:  Deriam Duban Mufioz Burbano — Lider Unidades de Apoyo a la Gestién.?
égeviséz .Seveling Alicia Lugo Gutiérrez — Lider Oficina Juridica de Educacidnj
royectd: José Leder Idrobo Pérez — TA. Calidad Educativa.
Proyecté: Susana Pifiacue Achicue — contratista Calidad Educativaj
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