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RESULTADO ESTUDIO PREFERENTE PARA ENCARGO
PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 2028, GRADO 16
POSICION 1079
SUBDIRECCION DE MONITOREO Y CONTROL
VACANTE TEMPORAL

LISTA DEFINITIVA RECOMPUESTA PARA EL ENCARGO DEL EMPLEO PROFESIONAL ESPECIALIZADO, CODIGO 2028, GRADO 16, ubicado en
la SUBDIRECCION DE MONITOREO Y CONTROL

RESULTADO DE LA EVALUACION DE

PUESTO NOMBRES Y APELLIDOS EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES TITULAR DESEMPENO

1 HANET MARFORI CHAPARRO TECNICO ADMINISTRATIVO CODIGO 3124, 100

HERNANDEZ GRADO 17

Se recompone la lista en atencién a que el servidor en segunda posicion desistié del proceso de seleccion. Sin embargo, la servidora
con derechos de carrera administrativa HANET MARFORI CHAPARRO HERNANDEZ, ocup6 el primer puesto para desempefar en
encargo el empleo PROFESIONAL ESPECIALIZADO, CODIGO 2028, GRADO 16, ubicado en la SUBDIRECCION DE MONITOREO Y
CONTROL (POS. 1079), DEBIDO A QUE ES TITULAR DE UN EMPLEO DE GRADO SUPERIOR AL DE LOS DEMAS SERVIDORES
QUE PARTICIPARON EN EL PROCESO Y, POR CUMPLIR CON TODOS LOS REQUISITOS, EN APLICACION DE LA
RESOLUCION NO. 013523 DEL 22 JULIO DE 2020, MODIFICADO POR LA RESOLUCION 020975 DEL 03 DE NOVIEMBRE DE 2022
Y LA RESOLUCION No. 000371 del 16 de enero de 2024, OSTENTA EL DERECHO PREFERENCIAL.

Firma: Subdirectora de Talento Humano
Carmen Natalia Nifio Jiménez

Reviso: Ménica Alejandra Sanchez Chinchilla - Coordinadora Grupo de Vinculacién y Gestidn del Talento Humano Wéneea S
Proyectd: Johanna Atehortua Rodriguez - Profesional Especializado Grupo de Vinculacién y Gestién del Talento Humano ‘Plil;‘_‘ﬁ;
Fecha de Publicacidon de la Vacante: 01 DE OCTUBRE DE 2025 ’
Fecha de Publicacidn del Derecho Preferencial: 09 DE OCTUBRE DE 2025

Fecha de Publicacidn de la Lista Definitiva: 20 DE OCTUBRE DE 2025

Fecha de Publicacidn de la Lista Definitiva Recompuesta: 24 DE OCTUBRE DE 2025
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