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Orden del dia

1. Verificacion de asistencia

2. Breve Recuento de las procesos realizadas en el marco de la estrategia de Ruralidad

3. Socializacién de los los Lineamientos y condiciones para la seleccion de los
1mplementadores en territorio, de la Estrategia 2, en el marco de la adicién No 2 del
Fondo de Transito.

4. Preguntas de los posibles implementadores.

5. Agradecimientos y cierre.
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‘ 1 Verificacion de asistencia y
formalizacion del Comaité.

Ez Recuento de las mvitaciones realizadas en el
marco de la estrategia de rurahdad

J
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ESTRATEGIA TRANSITO EDUCATIVO CON PERTINENCIA EN ZONAS RURALES (RURALIDAD)

La estrategia Ruralidad se organiza a través de procesos de seleccidon para apoyar las Instituciones técnicas agropecuarias y el
fortalecimiento de la educacion media rural

Primer proceso de
seleccion

Fortalecimiento de
35 medias técnicas
agropecuarias y
Proyectos
Pedagdgicos
Productivos, con una

focalizacion en 35
establecimientos

Educativos de cuatro

(4) entidades
territoriales (Cauca-
Narino-Valle del

Cauca-Buenaventura)

Segundo proceso de
seleccion-Adicion 1

la
educacion media rural

Fortalecimiento de

para incorporar los
proyectos productivos y

la orientacion socio-
ocupacional con
estudiantes de 99, 100 vy
110, en 610
Establecimientos
Educativos de 63
municipios.

——

EE ubicados en 12
territorios SIMES

1

Tercer proceso de seleccion-Adicion 2

1. Fortalecimiento de la educacion
media rural para incorporar los
proyectos productivos Y la
orientacion socio-ocupacional con
estudiantes de 99, 10° y 119, en 224
Establecimientos Educativos de 29
municipios.

EE ubicados
en 6 nuevos
territorios
SIMES

2. Profundizar en las acciones de
Fortalecimiento de la educacion
media rural establecidas en el
segundo proceso de seleccion. 600
EE en 63 Municipios

EE ubicados en
12 territorios
SIMES
focalizados en
adicion 1

3. Fortalecimiento de 40 Institutos técnicos
agropecuarios. Para el desarrollo de acciones
relacionadas con el primer proceso de seleccidn.
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Socializacion  lineamientos vy
condiciones para la seleccion de los
implementadores en territorio, de
la Estrategia 2: Ruralidad, Adicion
2- Tercer Proceso- Primera
Invitacion 2025.
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Objeto 1: Fortalecer la Educacion Media
Rural en 224 establecimientos educativos de

29 municipios en seis (6) territorios
focalizados por el Ministerio de Educacion
Nacional (Amazonas, Cafdén del Micay,

Vichada, La Mojana, Llanos del Yari y Vaupés),
de 10 ETC, e incorporar un programa para
el desarrollo de la orientacion socio-
ocupacional con estudiantes de 99, 100 vy
119, asi como impulsar la construccion de
Proyectos Pedagogicos Productivos, en
aras de promover una educacion de calidad,
pertinente y comprometida con el acceso, la
permanencia en la Educacion Media y el
transito de los jovenes a la Posmedia.
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Objeto 2: Fortalecer la Educacion Media Rural
en 600 establecimientos educativos de 64
municipios en seis (12) territorios focalizados por
el Ministerio de Educacién Nacional (Bajo Cauca y
Nordeste Antioquefio, Alto Sinu, Chocd, Pacifico
Caucano Narinense, Montanas de Paz Planadas,
Suarez, Catatumbo, Guajira, Perija, Putumayo,
Guaviare y Arauca-Casanare), de 18 ETC,
propiciar la incorporacion de modalidades o
especialidades en alianza con (IES, SENA,
IETDH o ENS) y potenciar el desarrollo de la
orientacion socio-ocupacional y proyectos
pedagogico productivos iniciado en el marco del
segundo proceso de seleccion de la estrategia.
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OBJETO ESPECIFICOS DE LA CONTRATACION
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ESTRATEGIA TRANSITO EDUCATIVO CON PERTINENCIA EN ZONAS RURALES (RURALIDAD)

a) Fortalecer las capacidades institucionales y comunitarias alrededor de la gestion de la media
rural y los proyectos pedagdgicos productivos, en vinculo con los proyectos de desarrollo
rural comunitario y local.

b) Acompafar pedagogicamente a entidades territoriales, docentes y directivos docentes para el
fortalecimiento de la Educacion Media Rural.

c) Promover procesos de resignificacion curricular de la educacion media a la luz de los
procesos de articulacion con la educacion posmedia y superior.

d) Promover procesos de formacion y orientacion socio ocupacional en los jovenes de 9° a 119,
para acceder y mantenerse en la Educacion Media y transitar a la Educacion Posmedia.

e) Generar lecciones aprendidas alrededor de la educacion media rural que permitan enriquecer
la politica publica y las acciones lideradas desde el MEN.
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Dimensiones de la estrategia Espacios colectivos de participacion para el diseno y Ajuste de la Educacion Media
Ruralidad EE-Inician 6 SIMES EE-Profundizan 12 SIMES
« Promover espacios para la resignificacién de la : + Establecer en las propuestas de Educacion
Educacion Media I Media, las modalidades, programas,
« Formacion - accién sobre curriculo e ! especialidades.
interdisciplinariedad : « Propiciar la formalizacion de alianzas entre EE
Espacios + Explorar posibilidades de articulaciéon con otros | * Propiciar y acompafiar las alianzas para la
colectivos de actores I posmedia
participacion
territorial Fortalecimiento de capacidades institucionales y comunitarias
EE-Inician 6 SIMES EE-Profundizan 12 SIMES
« Reconocer las apuestas curriculares de los EE. y1 « Potenciar la formacidon alrededor de los PPP
enr-iqu'e‘cerl_a,s con los compglr\entes.de : identificados con iniciativas territoriales
Produccion de Articulacién Fortalecimiento resignificacion de la Educacion Media. I + Formacién-accion y rutas enmarcadas en
conocimiento con el de capacidades - Explorar la viabilidad de incorporar PPP en los | proyectos interdisciplinarios para fortalecer la
diaogico e desarrollo institucionales y EE y articularlos con iniciativas territoriales . E.M.
igualitario territorial comunitarias . o o
el ol e Ofertas diversas para ruralidades diversas
EE-Inician 6 SIMES EE-Profundizan 12 SIMES
Desarrollar capacidad en docentes para disefiar * Definir y disenar el Plan de Orientacion Socio
materiales de 0SO ocupacional (POSO) o
Ofertas diversas - Articular la OSO en la formacién con estudiantes * Desarrollar capacidad en docentes para definir
para ruralidades y promover vinculacidon con familias e implementar POSO
diversas . Desarrollar actividades de 0SO, « Promover la formacion en OSO de estudiantes

emprendimiento v PPP con estudiantes « Propiciar la organizacién del EE para el POSO
Produccion de conocimiento

« Desarrollo de capacidades para leer y reflexionar sobre las practicas que se desarrollan
- « Formacion en técnicas de recoleccion de informacion y construccién de relatos de la experiencia
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Realizar
Fortalecimiento de
la Educacion
Media, implica,
incorporar, o
potenciar los
siguientes
componentes en
las propuestas de
las Instituciones
Educativas

Contrato No: CO1.PCCNTR.5682762 Educacién "R
FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION MEDIA
i HESlGNlHCAcu&N cunmcumn /-\ l ' TRAYECTORIAS VITALES '
5 I F L |
' 050
Innovacion Alti::ulaclnn con «  FORMACION
Actualizacién PEI/PEC + |ETDH, ENS, SENA, |ES
Interdisciplinariedad «  inter-Institucional Resignificacion
*  Proyectos de investigacion «  Sector Productivo de la media
*  Interdisciplinariedad con
Bilingiismo Garantizar el *  Sprviclo social estudiantil ebligatorio
Interdisciplinariedad con trénsito inmediato 35EQ} anclado en la comunidad
- de i&“nes y =+« Proyectos Pedagdgicos Productives (PPP),

FONDO DE TRANSITO A LA EDUCACION POSMEDIA Y SUPERIOR

Emprendimienta, EEF

adolescentes a la
s+ Medias agropecuarias

posmedia

FORTALECIMIENTO DE v

 CAPACIDADES EN LAS ETC |

Competencias poderosas

Asistencias técnicas lideres SE,
directivas docentes y orientadores

TERRITORIO Y
DESARROLLO LOCAL

]
S
i

| ARTICULACION CON EL

' CONSTRUCCION DE IDENTIDAD CULTURAL Y PEDAGOGICA PARA LA EDU MEDIA

| - POLITICA EDUCATIVA
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ENTIDADES A LAS QUE SE DIRIGE

Esta invitacion esta dirigida a los potenciales implementadores en territorio. Para ello se contempla
la participacion de Instituciones de Educacion Superior (IES), Fundaciones, Corporaciones
(publicas o privadas) de primer, segundo o tercer nivel, de cualquier naturaleza (Internacional,
Nacional, Departamental, Municipal), en alianza con al menos una (1) de estas
organizaciones en alguno de los territorios SIMES focalizados:

1.Instituciones de Educacion Superior (IES)

2.Escuelas Normales Superiores (ENS)

3.Instituciones de Educacion para el Trabajo y Desarrollo Humano (IETDH)

4.Centros de Investigacion, Instituciones u Organizaciones de primer, segundo o tercer nivel o
grado, nacionales e internacionales, que tengan experiencia en el area de educacion, en minimo uno
de los componentes pertinentes a esta estrategia.

La convocatoria priorizara la conformacion de alianzas y la seleccion de entidades con
experiencia relacionada con la finalidad del Fondo y con presencia, arraigo y
reconocimiento en los territorios focalizados. Ademas, la idoneidad del implementador se debe
enmarcar en lo previsto en el Manual de Contratacion del ICETEX.
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POBLACION OBJETIVO
Objeto 1 Objeto 2
Establecimientos Educativos | 224 Establecimientos 600
(EE) Educativos (EE)
Docentes y directivos Hasta 600 Docentes y directivos Hasta 1800
docentes docentes
Estudiantes 9° 10° 11° Hasta 30333 Estudiantes 9° 10° 11° Hasta 99953
ETC Amazonas, Cauca, ETC Antioquia, Cordoba, Norte
Vichada, Bolivar, de Santander, Choco,
Sucre, Cordoba, Maicao, Guajira, Uribia,
Magangue, Meta, Guaviare, Tolima, Huila,
Caquetda, Vaupés. Narifo, Cauca, Arauca,
Casanare y Putumayo.

\ J

La invitacion se discrimina segun objeto y por grupos de territorios a ser atendidos de la
siguiente manera
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Educaciéon

AMAZONAS

Leticia, Puerto Narino

11

3876

CANON DEL MICAY

Argelia, Balboa, El Tambo

39

2732

VICHADA

Cumaribo, La primavera,
Puerto Carrefo, Santa
Rosalia

25

2512

210

LA MOJANA

Achi, Cicuco, Pinillos, San
Jacinto del Cauca,
Magangué Ayapel, Caimito,
Guaranda, Majagual, San
Benito Abad, San Marcos,
Sucre

12

105

16652

270

LLANOS DEL YARI

Cartagena del Chaira, San
Vicente del Caguan, La
Macarena

28

3004

VAUPES

Caruru, Mitu, Pacoa, Taraira,
Yavaraté

16

1557

120
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BAJO CAUCA Y NORDESTE
~ Caucasia, El Bagre, Nechi, Segovia, Zaragoza 1 5 46 10766
ANTIOQUERO : & &
4 ALTO SINU San Pedro de Urab4, Tierralta, Valencia 2 3 52 10088 455
. Alto Baudd, Bajo Baudo (Pizarro), Cantén de san Pablo,
CHOCO , Bajo Baudo( ) 1 5 45 4476
Medio Baudo, Rio Quito
PACIFICO CAUCANO Elcharco, La Tola, Mosquera, Olaya Herrera, Santa . 5 o e
NARINENSE Barbara (Iscuande), Guapi, Lopez Mikay, Timbiqui
5 MONTANAS DE PAZ 400
Ataco, Chaparral, Planadas, Rioblanco, Santa Maria 2 5 33 5225
PLANADAS >
SUAREZ Buenos Aires, Morales, Piendamo, Suarez 1 4 50 4919
Fortul, Hato Corozal, La Salina, Sdcama, Saravena,
ARAUCA-CASANARE 2 6 50 6784
5 Tame
Convencion, El Carmen, El Tarra, Hacari, San Calixto, 2
CATATUMBO , it 1 8 51 7882 85
Sardinata, Teorema, Tibu
. Becerril, Chiriguana, Curumani, La Jagua de Ibirico,
PERIJA ¢ & & 1 5 34 7496 385
7 Pailitas
GUAIJIRA Albania, Dibulla, Fonseca, Maicao, Manaure, Uribia 3 6 100 25049
Orito, Puerto Asis, Puerto Caicedo, San Miguel, Valle del
PUTUMAYO . 1 5 57 7798
8 Guamuez La Hormiga s
GUAVIARE Calamar, Elretorno, San José del Guaviare 1 3 29 3294
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PLAZO DE EJECUCION

Para la ejecucion de cada propuesta, el ICETEX suscribira un
Acuerdo Estratégico con cada implementador en territorio, el
cual establecera las obligaciones, entregables, valor de la propuesta
y plan de desembolsos. El plazo para la ejecucion de cada propuesta
no podra superar el establecido en el contrato CO1.PCCNTR.5682762
de 2023. Para el desarrollo del presente proyecto, se contemplan
cinco meses de ejecucion (5 meses), contados a partir de la firma
del Acuerdo Estratégico.

Nota: En el marco de los 5 meses de ejecucion del proyecto, el
implementador tendra hasta maximo 15 dias calendario para la
contratacion del personal y llegada al territorio.
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TALENTO HUMANO MINIMO REQUERIDO

ITEM RUBRO DESCRIPCION
1 Talento Humano requerido
Profesional en ciencias sociales o ciencias de la educacion, con especializacion o
Coordinador del maestria en ciencias de la educacién, ciencias sociales o humanas. Con capacidad
1.1 proyecto por cada | de organizacion y planeacion y experiencia minima de 24 meses en
grupo de territorio | educacion focalizado especialmente en los niveles de secundario y media; ademas,
experiencia demostrable en la formacion a docentes, trabajo rural y comunitario.
Profesional Profesional en Ciencias de la Educacion o ciencias sociales con experiencia minima
1.2 pedagdgico de 12 meses de trabajo en establecimientos educativos en los niveles de secundario
] (1 profesional para |y media, ademas, experiencia en trabajo rural y comunitario y en la formacion a
acompahfar 5 EE) docentes, estudiantes, familias y comunidad .
Asistente , : : - : : : .
. : Tecndlogo en asistencia administrativa o financiera con 36 meses de Experiencia
Administrativo por N ) . .
1.3 Y Laboral o Terminacion aprobada de estudios de formacion profesional + 24 meses
territorio por cada L
L de experiencia laboral)
grupo de territorio
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TALENTO HUMANO MINIMO REQUERIDO

Todos los profesionales son requeridos para el desarrollo del proyecto. En el
plan de trabajo concertado con MEN, se establecera la pertinencia del ingreso
del equipo humano segun necesidades y actividades a desarrollar en territorio.
El implementador seleccionado concertara con el MEN la manera

gradual de incorporar el equipo humano de campo segun cronograma
de actividades en cada territorio.

Los costos de desplazamiento del personal deben incluirse en el rubro de

gastos de desplazamiento que se encuentra en el presupuesto, respetando los
principios centrales descritos en estos términos.
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CRITERIOS PARA PRESENTACION DE PROPUESTAS

L E

La alianza se postula para los 8 grupos de territorios.

En la propuesta, debe indicar la prioridad establecida para cada grupo (1 mayor prioridad - 8 menor prioridad)
La alianza indica los grupos de territorios de mayor interés y para los cuales presenta la propuesta.

La alianza debe cumplir con los criterios habilitantes y la propuesta técnica para los grupos de territorios de
SuU mayor interes.

Para evitar una eventual declaratoria de desierta parcial en esta invitacion y garantizar el servicio en todos los
territorios, los representantes legales de las alianzas presentaran su manifestacion de interés voluntaria, para
gue les sea adjudicada la implementacion del proyecto en territorios que inicialmente no son de su interés,
pero fueron declarados desiertos.

Los grupos de territorios declarados desiertos seran adjudicados teniendo en cuenta los resultados finales
obtenidos en la evaluacion de los criterios técnicos de la propuesta entregada por el implementador y la
priorizacion establecida segun el numeral 2 de este apartado.

Si varios implementadores tienen el mismo puntaje y optan por los mismos territorios, tendra prioridad el
implementador que ha tenido presencia en el territorio seleccionado.
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CRITERIOS DE SELECCION DE PROPUESTAS

‘Verificacion de los criterios habilitantes. Solo procede la verificacion y

calificacion de los criterios teécnicos, para las propuestas presentadas por IES
que cumplan con los criterios habilitantes.

‘Verificacion y calificacion de los criterios técnicos, donde el puntaje
ponderado maximo que puede obtener una propuesta es de 400 puntos. Este
puntaje tiene un peso de 100% de la calificacion global.

Las adjudicaciones se realizaran a las IES, Fundacion o Corporacion cuyas
propuestas técnicas tengan el mayor puntaje derivado de la calificacion.
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CRITERIOS HABILITANTES

Componente . .z Criterios de
Aspecto de verificacion .z -
Evaluacion (habilita)
Ali Carta de Compromiso de Constitucion de minimo de una alianza con actores de los sefialados en el numeral 7 de este documento. Cumple/
lanza Debidamente firmada por los representante legales de las entidades No cumple
Y- Certificado de existencia y representacion legal de la IES y sus aliados (no debe ser anexado por los posibles implementadores, en
Presentacion de atencidon a la Ley 2052 de 2020 “Ley anti-g'Jcra'mites”, y el articulo 9 del Decreto 19 de 2012, este documento serd consultado Cumple/
documentos  jiectamente por el MEN) No cumple
Carta de presentacion de la propuesta, suscrita por el representante legal de la IES, Fundacién o Corporacion, conforme el formato Cumple/
establecido por el MEN, debidamente firmada. No cumple
Carta de compromiso suscrita por el representante legal de la IES, Fundacion o Corporacién, de vinculacion de personal minimo Cumple/
requerido en el formato establecido por el MEN. No cumple
-z Hojas de vida de los coordinadores del proyecto y asistentes administrativos, con los soportes del perfil indicado. Estas hojas de
Presentacion de . : .
vida deben estar organizadas conforme formato establecido por el MEN. Cumple/
documentos
No cumple
En la carta, se debera establecer el Compromiso de contratacion de los profesionales pedagégicos con el perfil indicado.
Acreditar experiencia minima de tres (3) afios en acompafiamiento a EE en alguno de los componentes relacionados con la
propuesta de fortalecimiento de la Educacion Media.
Esta experiencia debe acreditarse directamente por la IES y a través de los aliados.
Las certificaciones allegadas, deberan tener:
Experiencia 1. Nombre del Contratante Cumple/
2. Teléfono No cumple
3. Numero de contrato (Si tiene)
4. Objeto del contrato
5. Obligaciones desarrolladas por el contratista
6. Fecha de inicio (Dia-Mes-afio) y Fecha de terminacion (Dia-mes-afio)
Documento donde la alianza presente la propuesta (la propuesta debera desarrollarse en un maximo de 30 paginas que contenga: Cumple/
Propuesta propuesta técnica y metodoldgica, plan de trabajo y cronograma de implementacion y entrega de productos). No cumple

Preliminar
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Los documentos sefalados a continuacion deben adjuntarse junto al envio de la propuesta, como
requerimiento por el ICETEX a los implementadores para la suscripcion de los Acuerdos Estratégicos:

e Fotocopia legible y ampliada de la cédula de ciudadania o documento de identificacion del representante legal o la
persona facultada para suscribir el Acuerdo.

e Autorizacion al representante legal, o a quien se delegue, o como apoderado, aportando documento idoneo donde
conste las facultades para suscribir el Acuerdo con ICETEX.

e Acto de Eleccién, Decreto o Resolucion de nombramiento del Representante Legal o acto de delegacion si existiere
del Aliado, Acta de posesion del Representante Legal o documento idoneo. (cuando Aplique).

e Normatividad de creacion de la Entidad

e Estatutos o documento idoneo

e Fotocopia legible del Registro Unico Tributario

e Parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral.

e Formato de persona publicamente expuesta — PEP e identificacion de sus relacionados — Persona Juridica, (F383)
para entidades Privadas; (Formado Adjunto).
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EVALUACION CRITERIOS TECNICOS

Criterio

Criterio 1. Alianzas 100

Se presenta en alianza con IES, ENS, IETDH, organizaciones
de segundo y tercer nivel o centros de investigacién con
presencia en todos los territorios de los grupos de su interés
priorizados en su propuesta.

Se presenta en alianza con IES, ENS, IETDH, organizaciones
de segundo y tercer nivel o centros de investigacién con
presencia entre el 50% y 99% de los grupos de su interés
priorizados en su propuesta.

Se presenta en alianza con IES, ENS, IETDH, organizaciones
de segundo y tercer nivel o centros de investigacion con
presencia entre el 33% y 49% de los grupos de su interés
priorizados en su propuesta.

Se presenta en alianza con alguna IES a nivel nacional sin
presencia en los territorios focalizados en la invitacion.

Se presenta en alianza con ENS o IETDH sin presencia en los
territorios focalizados en la invitacion.

Se presenta en alianza con Instituciones u organizaciones
nacionales o internacionales de segundo y tercer nivel o centros
de investigacion sin presencia en los territorios focalizados en la
invitacion.

Criterio 2. Experiencia adicional a la minima
requerida relacionada en acompafiamiento
pedagogico a EE para Educacion Media

Méas de seis (6) afios relacionadas con los objetivos del
proyecto

Experiencia de cuatro a seis (4 a 6) afos adicionales a la
minima requerida relacionadas con los objetivos del 50
proyecto.

Experiencia de hasta tres (3) afios adicionales a la minima
requerida y relacionadas con los objetivos del proyecto. 20

40

25

15

10

100

100

Puntaje

Ponderacion

20%

20%

Criterio 3. Propuesta técnica: la propuesta debera desarrollarse en
un maximo de 30 paginas que contenga: propuesta técnica,
metodolégica, plan de trabajo y cronograma

La propuesta es coherente con los planteamientos conceptuales,
pedagoégicos y metodologicos sefialados en las especificaciones técnicas
de los lineamientos.

La propuesta desarrolla acciones y actividades de manera articulada
guardando relacion con las especificaciones técnicas de los lineamientos.

La propuesta incluye todos los productos sefalados en las
especificaciones técnicas de los lineamientos.

La propuesta plantea estrategias que garanticen la sostenibilidad y
replicabilidad del fortalecimiento de la Educacién Media Rural.

La propuesta integra en los diferentes componentes, los planteamientos,
guias, referentes tedricos y normativos del MEN.

Criterio 4: Valor agregado:

La IES, Fundacién o Corporacién con su respectiva alianza, presenta
aspectos adicionales a los solicitados en esta invitacién, que
generan un mayor impacto para el desarrollo de procesos y capacidades
instaladas que fortalecen la implementacion del proyecto en el territorio y
en los EE.

La IES, Fundacion o Corporacién, tiene propuesta para el desarrollo de la
estrategia Educacion Superior en tu colegio en los territorios focalizados
en esta invitacion (Este criterio sera consultado directamente por el MEN
a través de constancia expedida desde el Viceministerio de Educacion
Superior)

La IES, Fundacién o Corporacion, presenta manifestacion de interés
voluntaria, para que les sea adjudicada la implementacion del proyecto
en territorios declarados desiertos

Puntaje maximo

Educaciéon

100

40

20
20

10

10

100

30

50

20

400

&
N

35%

25%

100%

PN
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Nota 2: Las adjudicaciones se realizaran a las IES, Fundacion o Corporacion cuyas
propuestas técnicas tengan el mayor puntaje derivado de la calificacion.

Nota 3: La adjudicacion final quedara establecida solo hasta la firma de los acuerdos
estratégicos con el ICETEX

Nota 4:Si dos Alianzas tienen interés y priorizan los mismos territorios, la adjudicacion se
dara a quien obtenga el mayor puntaje derivado de la valoracién técnica. Quién quede en
segundo, tercero, cuarto, ..., se revisara la priorizacion entregada, y se les podra adjudicar
los grupos de territorios que eventualmente queden desiertos, siempre y cuando hayan
incluido en la propuesta, la manifestacion de interés voluntaria para que la alianza que
representan les sea adjudicada la implementacion en dichos territorios.
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INVERSION TOTAL Y POR GRUPOS DE TERRITORIOS

IT: $ 13.394.814.471,33

Al
A g,ma,,&_

k7

$ 1.288.799.475,77

$ 1.653.198.803,06

$ 889.062.245,50

AMAZONAS Leticia, Puerto Narifo $ 262.115.536,09
1 CAII\\I410CI\IA$EL Argelia, Balboa, El Tambo $ 559.326.175,55
VICHADA Cumai‘lbo, La prlmav?ra, Puerto $ 467.357.764.13
Carreno, Santa Rosalia
Achi, Cicuco, Pinillos, San Jacinto
del Cauca, Magangué Ayapel,
2 LA MOJANA Caimito, Guaranda, Majagual, $ 1.653.198.803,06
San Benito Abad, San Marcos,
Sucre
LLANOS DEL |Cartagena del Chaira, San
3 YARI Vicente del Caguan, La Macarena $470.236.197,27
VAUPES Caruru,'Mltu, Pacoa, Taraira, $ 418.826.048,22
Yavarate

%)/ ~

= A\\Mf
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INVERSION TOTAL Y POR GRUPOS DE TERRITORIOS

U NG
Regeliic

A EbigR A

Educaciéon

Grupo Territorio Municipios Valor Territorio Valdoer ;I; T_:::;g;:po
NORD?E@JTOE C,:AAI\\IL'JI'CI:QQYUENO Caucasia, El Bagre, Nechi, Segovia, Zaragoza $ 758.567.206,88
4 ALTO SINU San Pedro de Uraba, Tierralta, Valencia $719.950.134,75 |$2.183.528.468,00
CHOCO gl:ci)t(l;’,audo, Bajo Baudo (Pizarro), Canton de san Pablo, Medio Baudo, Rio $ 705.011.1 26,36
PACIFICO CAUCANO Elcharco, La Tola, Mosquera, Olaya Herrera, Santa Barbara (Iscuande),
NARINENSE Guapi, Lépez Mikay, Timbiqui $ 927.265.642,55
5 MONTANAS DE PAZ . , $2.252.660.885,83
PLANADAS Ataco, Chaparral, Planadas, Rioblanco, Santa Maria $ 612.061 .295,32
SUAREZ Buenos Aires, Morales, Piendamd, Suérez $ 713.333.947,97
ARAUCA-CASANARE [Fortul, Hato Corozal, La Salina, Sdcama, Saravena, Tame $ 856.522.907,92
6 i6 i i - 1.767.451.282,92
CATATUMBO ?igzvenuon, El Carmen, El Tarra, Hacari, San Calixto, Sardinata, Teorema, $ 91 0.928.375,00 $ ’
PERIJA Becerril, Chiriguana, Curumani, La Jagua de Ibirico, Pailitas $637.920.187,19
7 = _ — $2.048.278.416,79
GUAIJIRA Albania, Dibulla, Fonseca, Maicao, Manaure, Uribia $1.410.358.229,60
PUTUMAYO Orlto,.Puerto Asis, Puerto Caicedo, San Miguel, Valle del Guamuez La $ 835.075.401.18
8 Hormiga ’ $1.311.834.893,45
GUAVIARE Calamar, Elretorno, San José del Guaviare $ 476.759.492,28
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CRITERIOS DE SELECCION RELACIONADOS CON LA PROPUESTA ECONOMICA

La propuesta econdmica para cada grupo de territorio no debera exceder los “valores
techo” del total establecido, y en ningiin caso podra ser inferior al 70% de dichos techos.
Debe presentarse en el formato indicado por el Ministerio de Educacion.

Los gastos de administracion no podran superar el 10% vy corresponden a los costos
asociados con la gestiéon y operacion del proyecto que no estan directamente vinculados a las
actividades principales del mismo. Contemplan todos aquellos costos que la IES, asume para la
ejecucion del proyecto, en los cuales se encuentran conceptos de gastos financieros, gastos de
legalizacion y administrativos, asi como plataformas tecnoldgicas, conectividad, voz y demas
insumos que garanticen la operacion del proyecto con los requerimientos a que haya lugar para el
cumplimiento pleno del objeto.
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valores los valores techo por cada grupo de territorios

4 NG
Educacién | Ao

‘CONCEPTO/RUBRO VALORES TECHO \ CONCEPTO/RUBRO VALORES TECHO

TALENTO HUMANO
TALLERES DOCENTES, DIRECTIVOS, DOCENTES COMUNIDAD ETC

463.216.000,00
114.578.140,84

TALENTO HUMANO

294.244.000,00

TALLERES DOCENTES, DIRECTIVOS, DOCENTES COMUNIDAD ETC

101.847.236,30

TRASLADO EQUIPO DE TRABAJO A MUNICIPIOS

37.493.980,63

TRASLADO EQUIPO DE TRABAJO A MUNICIPIOS

30.847.198,46

TRASLADO EQUIPO DE TRABAJO A ESTABLECIMIENTOS EDUCAT.

292.560.568,80

TRASLADO EQUIPO DE TRABAJO A ESTABLECIMIENTOS EDUCAT.

171.635.533,70

BOLSA APOYO FOTOCOPIAS GUIAS PARA TALLERES ESTUDIANTES

63.823.036,80

BOLSA APOYO TRASLADO PARTICIPANTES

199.964.160,00

GASTOS ADMINISTRATIVOS

117.163.588,71

TOTAL GRUPO TERRITORIOS 1

1.288.799.475,77

BOLSA APOYO FOTOCOPIAS GUIAS PARA TALLERES ESTUDIANTES

31.918.516,54

BOLSA APOYO TRASLADO PARTICIPANTES

177.745.920,00

GASTOS ADMINISTRATIVOS

80.823.840,50

CONCEPTO/RUBRO

VALORES TECHO

TOTAL GRUPO TERRITORIOS 3

889.062.245,50

CONCEPTO/RUBRO

VALORES TECHO

TALENTO HUMANO

518.572.000,00

TALENTO HUMANO

747.266.000,00

TALLERES DOCENTES, DIRECTIVOS, DOCENTES COMUNIDAD ETC

152.770.854,45

TALLERES DOCENTES, DIRECTIVOS, DOCENTES COMUNIDAD ETC

165.501.758,98

TRASLADO EQUIPO DE TRABAJO A MUNICIPIOS

38.828.444,74

TRASLADO EQUIPO DE TRABAJO A MUNICIPIOS

49.196.403,38

TRASLADO EQUIPO DE TRABAJO A ESTABLECIMIENTOS EDUCAT.

409.584.796,32

TRASLADO EQUIPO DE TRABAJO A ESTABLECIMIENTOS EDUCAT.

557.815.484,51

BOLSA APOYO FOTOCOPIAS GUIAS PARA TALLERES ESTUDIANTES

116.533.027,28

BOLSA APOYO FOTOCOPIAS GUIAS PARA TALLERES ESTUDIANTES

176.409.113,12

BOLSA APOYO TRASLADO PARTICIPANTES

266.618.880,00

BOLSA APOYO TRASLADO PARTICIPANTES

288.837.120,00

GASTOS ADMINISTRATIVOS

150.290.800,28

GASTOS ADMINISTRATIVOS

198.502.588,00

TOTAL GRUPO TERRITORIOS 2

1.653.198.803,06

TOTAL GRUPO TERRITORIOS 4

2.183.528.468,00
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valores los valores techo por cada grupo de territorios

CONCEPTO/RUBRO

VALORES TECHO

TALENTO HUMANO

747.266.000,00

TALLERES DOCENTES, DIRECTIVOS, DOCENTES COMUNIDAD ETC

216.425.377,13

TRASLADO EQUIPO DE TRABAJO A MUNICIPIOS

60.898.826,14

TRASLADO EQUIPO DE TRABAJO A ESTABLECIMIENTOS EDUCAT.

530.509.831,42

BOLSA APOYO FOTOCOPIAS GUIAS PARA TALLERES ESTUDIANTES

115.063.417,88

BOLSA APOYO TRASLADO PARTICIPANTES

377.710.080,00

GASTOS ADMINISTRATIVOS

204.787.353,26

TOTAL GRUPO TERRITORIOS 5

2.252.660.885,83

CONCEPTO/RUBRO

G

oo

{ A\\ik

&

Educaciéon

O \\’zga.
38

VALORES TECHO

TALENTO HUMANO

534.594.000,00

TALLERES DOCENTES, DIRECTIVOS, DOCENTES COMUNIDAD ETC

190.963.568,06

TRASLADO EQUIPO DE TRABAJO A MUNICIPIOS

51.326.438,28

TRASLADO EQUIPO DE TRABAJO A ESTABLECIMIENTOS EDUCAT.

393.981.565,98

BOLSA APOYO FOTOCOPIAS GUIAS PARA TALLERES ESTUDIANTES

102.634.721,24

BOLSA APOYO TRASLADO PARTICIPANTES

333.273.600,00

GASTOS ADMINISTRATIVOS

160.677.389,36

TOTAL GRUPO TERRITORIOS 6

1.767.451.282,92

CONCEPTO/RUBRO

VALORES TECHO

CONCEPTO/RUBRO

VALORES TECHO

TALENTO HUMANO

687.544.000,00

TALENTO HUMANO

469.044.000,00

TALLERES DOCENTES, DIRECTIVOS, DOCENTES COMUNIDAD ETC

140.039.949,91

TALLERES DOCENTES, DIRECTIVOS, DOCENTES COMUNIDAD ETC

101.847.236,30

TRASLADO EQUIPO DE TRABAJO A MUNICIPIOS

39.624.015,53

TRASLADO EQUIPO DE TRABAJO A MUNICIPIOS

30.847.198,46

TRASLADO EQUIPO DE TRABAJO A ESTABLECIMIENTOS EDUCAT.

522.708.216,26

TRASLADO EQUIPO DE TRABAJO A ESTABLECIMIENTOS EDUCAT.

335.469.452,22

BOLSA APOYO FOTOCOPIAS GUIAS PARA TALLERES ESTUDIANTES

227.754.466,30

BOLSA APOYO FOTOCOPIAS GUIAS PARA TALLERES ESTUDIANTES

77.623.368,88

BOLSA APOYO TRASLADO PARTICIPANTES

244.400.640,00

BOLSA APOYO TRASLADO PARTICIPANTES

177.745.920,00

GASTOS ADMINISTRATIVOS

186.207.128,80

GASTOS ADMINISTRATIVOS

119.257.717,59

TOTAL GRUPO TERRITORIOS 7

2.048.278.416,79

TOTAL GRUPO TERRITORIOS 8

1.311.834.893,45
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Aclaraciones a las especificaciones economicas

1.

4.

Si la propuesta excede alguno de los topes senalados en el costo total, o es menor al 70% de los
mismos sera rechazada. Se podran presentar ofertas econdmicas con 0% de administracion.

Los valores por items son indicativos y se presentan de acuerdo a los estudios de mercado
realizados en el fondo. Los gastos de administracion no podran superar el 10% como se menciono
anteriormente.

El valor de la propuesta debe incluir lo correspondiente a impuestos, tasas y contribuciones a que haya
lugar con ocasion de la suscripcidon y ejecucion del proyecto, entre otros el costo del personal, la totalidad
de prestaciones y obligaciones sociales, gastos de administracién, imprevistos y riesgos asociados con la
ejecucion del proyecto, materiales, insumos, y en general todo costo en que incurra el contratista para la
ejecucion del proyecto; asi como los demas gravamenes que conlleve la celebracion, perfeccionamiento,
ejecucion y liguidacion del mismo, observando que todos ellos son de cargo exclusivo del contratista.

Aunque, la propuesta econémica y los informes financieros de implementacion se presenta por
grupos de territorios, es fundamental respetar al maximo los valores estipulados para cada uno
de los 18 territorios. De llegar a requerir alguna reorganizacidon dentro de cada grupo de territorios, debera

ser acordado con el equipo técnico y supervisor del MEN
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CRITERIOS DE SELECCION RELACIONADOS CON LA PROPUESTA ECONOMICA

NOTA 1: el valor de la propuesta debe expresarse en pesos colombianos,
tomando como maximo dos decimales, sin aproximacion o redondeo.

NOTA 2: el valor de la propuesta NO esta sujeto a reajustes, razén por la cual el
implementador debera prever posibles incrementos que se puedan presentar
durante la ejecucion.

NOTA 3: Los items contenidos en el formato de propuesta econémica NO podran
ser modificados, tampoco se podran incluir o eliminar items, so pena de rechazo.
NOTA 4: El implementador debe contar con la capacidad financiera para el
desarrollo del proyecto y garantizar el pago del talento humano independiente de
los tiempos de desembolso estipulados por el ICETEX.
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CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas propuestas, el Ministerio
de Educacion Nacional adjudicara:

1.

2.

A la IES, Fundacion o Corporacion que tenga el mayor puntaje en el criterio
3 propuesta técnica.

A la IES, Fundacion o Corporacion que tenga el mayor puntaje en el criterio
4, Valor agregado.

. A la IES, Fundacion o Corporacion que tenga el mayor puntaje en el criterio

2 Experiencia adicional a la minima requerida.

. Si persiste el empate, se escogera a la IES, Fundacion o Corporacion que

tenga el mayor puntaje en el criterio 1, de alianzas

. Si persiste el empate, se escogera por sorteo publico, al que podran asistir

los responsables de cada IES, Fundacion o Corporacion.

La IES, Fundacion o Corporacion que ocupe lugares secundarios, podran optar
por los grupos de territorios declarados desiertos
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B W=

PRODUCTOS (Segun capitulo 11)

Plan de trabajo y cronograma para el desarrollo del proyecto.

Documento con el disefo técnico y metodoldgico de la estrategia para fortalecer la educacion media
Informe de avance del proyecto

Documento de informe final

Nota: la descripcion especifica de los productos, se encuentran en el capitulo 11

PLAN DE PAGOS

El proyecto tendra tres desembolsos distribuidos de la siguiente manera, y de acuerdo con lo
establecido en el acuerdo estratégico del Fondo:

Un primer pago por el 30% del total del proyecto, contra entrega y aprobacion por parte
del supervisor de los productos 1 y 2. Que deben ser entregados a los 15 dias después de la
firma del acuerdo estratégico.

Un segundo pago, por el 40% del total del proyecto, contra entrega y aprobacion por parte
del supervisor del producto 3. A los tres meses de iniciar el acuerdo estratégico.

Un tercer pago, por el 30% del total del proyecto, contra entrega y aprobacion por parte del
supervisor, del producto 4 Al finalizar el proceso.
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PRODUCTOS (1)- cap. 11

PRODUCTOS (2)- cap. 11

1. Plan de trabajo y cronograma para el

desarrollo del proyecto acorde al
objeto establecido en los grupos de
territorios.

. Documento con el disefio técnico y

metodolégico de ejecucion de las
acciones estipuladas en los cuatro
componentes de |la Estrategia:

focalizando, la estrategia para fortalecer y
potenciar la educacion media en los EE,
la manera como se promovera los
procesos de articulacion de la educacion
media, la manera implementar o potenciar
los proyectos pedagdgico-productivos vy la
ruta diferenciada de orientacidn socio
ocupacional para estudiantes de 9°-10°-
11°

a) Base de datos focalizacion de Sedes
Educativas concertadas con cada
Secretaria de Educacion.

b) Informe de seguimiento del proyecto
gue incluye, el nimero de encuentros,
talleres y acompafiamientos
realizados en los municipios Yy
Establecimientos Educativos, junto al
analisis de los resultados obtenidos,
fortalezas y oportunidades de mejora
encontradas. El informe se presenta
por territorio, incluyendo avances
por municipio y Establecimiento
frente a las cuatro dimensiones
estipuladas.

c) Propuestas de mejora segun EE (si se
requiere).

PRODUCTOS (3)-cap. 11

1)

b)

Documento de informe final: Debe recoger los
principales resultados del proyecto para cada uno de
los procesos. El informe debera contener al menos
los siguientes elementos:

Base de focalizacion final de Sedes Educativas
concertadas con cada Secretaria de Educacion.
Informe final del proyecto, que incluye, el nUumero de
encuentros, talleres y acompafiamientos realizados
en los municipios y Establecimientos Educativos,
junto al analisis de los resultados obtenidos,
fortalezas y oportunidades de mejora encontradas. El
informe se presenta por territorio, incluyendo
avances por municipio y Establecimiento frente a
las cuatro dimensiones estipuladas.

Informe ejecutivo con los principales hallazgos y
recomendaciones en cada eje o dimension del
proyecto.

Documento de sistematizacion estipulado en el
numeral 11.3

Registros fotograficos, Bases de datos de los participantes en el proceso segun especificaciones del Ministerio de
Educacion Nacional, Actas de encuentros, Registros de asistencia



\\/

FONDO DE TRANSITO A LA EDUCACION POSMEDIA Y SUPERIOR
Contrato No: CO1.PCCNTR.5682762

Nop ?!&2 }'WV
k\/) %og'z'u’"{' )
Educacion A iR

ESTRATEGIA TRANSITO EDUCATIVO CON PERTINENCIA EN ZONAS RURALES (RURALIDAD)

Accion Posteriores

Tiempos maximos

Comunicacién a ICETEX de implementadores
seleccionados y entrega de minuta para
acuerdos estratégicos

3 dias habiles posterior
a la presentacion y
aprobacion de la junta
administradora.

Elaboracion de acuerdos estratégicos ICETEX

15 dias habiles a partir
de la entrega de la
documentacion de los
implementadores
seleccionados.

Revision de minuta de acuerdos estratégicos
por parte del implementador.

3 dias habiles.

Adicion de observaciones por parte de ICETEX

. 2 dias habiles.
(si aplica).
Firma de acuerdos estratégicos ICETEX
£ — " -

xp_ed|C|on de podlizas y/o garantias por parte 3 dias habiles.
del implementador.
Aprobacion de garantias (poliza) 2 dias habiles.

Acciones invitacion Inicio Fin

Invitacion publi rticipar en | resentacion

vitacion publica a participar en la presentacion de 03-06-2025 No aplica
propuesta
Entrega de lineamientos a los oferentes 03-06-2025 No aplica
Recepcion de inquietudes de los oferentes 04-06-2025 | 04-06-2025
Sesion aclaratoria de lineamientos 05-06-2025 | 05-06-2025
Presentacion de la propuesta 03-06-2025 | 17-06-2025
EvaluamorT ,de la propuesta en sus r_e:qwsnos habilitantes 18-06-2025 | 19-06-2025
y elaboracion del informe de evaluacion
Solicitud de aclaraciones, adiciones y ajustes a la 19-06-2025 | 19-06-2025
propuesta
Entrega de ajustes solicitados 20-06-2025 | 20-06-2025
Evaluacion de la propuesta técnica, financiera y juridica 17-06-2025 | 20-06-2025
Preparacion comité y Junta directiva equipo técnico 24-06-2025 | 24-06-2025
Pr,esgntauon dg la evaluacion de la propuesta al Comité 25-06-2025 | 25-06-2025
Técnico Operativo del Fondo
Presentacpr.\ y seleccion de propuesta en sesion de la 27-06-2025 | 27-06-2025
Junta Administradora del Fondo
Publicacién del implementador preseleccionado 01-07-2025 No aplica
Recepcion de aclaraciones relacionadas con la seleccion | 02-07-2025 | 02-07-2025
Respuesta a aclaraciones solicitadas 03-07-2025 | 04-07-2025

— " lece

Comunicacién a implementadores seleccionados para 04-07-2025 | 04-07-2025

iniciar proceso para firmar acuerdos estratégicos
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ESTRATEGIA TRANSITO EDUCATIVO CON PERTINENCIA EN ZONAS RURALES (RURALIDAD)

Quien sea elegido como implementador en territorio, debera:

1. La Universidad, Fundacion o Asociacion que lidera la alianza seleccionada, se obliga a seguir el manual de
contratacion con el ICETEX

2. Segun Anexo No. 5 del Manual de Contratacion del ICETEX en el numeral 2.1.7, La Universidad, Fundacion o
Asociacion que lidera la alianza seleccionada debe firmar el acuerdo estratégico con el ICETEX, en los plazos
establecidos en la presente convocatoria

3. La Universidad, Fundacion o Asociacion que lidera la alianza seleccionada, se obligara dentro de los tres (3) dias
siguientes al perfeccionamiento del Acuerdo Estratégico, a constituir una garantia en formato y CONDICIONES
GENERALES DE POLIZA DE CUMPLIMIENTO ANTE ENTIDADES PUBLICAS CON REGIMEN PRIVADO DE
CONTRATACION y en favor del INSTITUTO COLOMBIANO DE CREDITO EDUCATIVO Y ESTUDIOS TECNICOS
EN EL EXTERIOR "MARIANO OSPINA PEREZ"- ICETEX NIT 899.999.035-7 con una compafiia de seguros,
establecida en el pais y cuya matriz esté aprobada por la Superintendencia Financiera de Colombia y cumpla con la
normatividad vigente, a fin de respaldar el cumplimiento de las obligaciones que surjan de la celebracion, ejecucion,
terminacion y liquidacion del presente Acuerdo Estratégico.

4. Garantias por Cumplimiento (10%) y Salaros-prestaciones sociales (5%)
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