LOGOS IES + ALIANZAS
FORMATO 1
Modelo de Carta de Presentación de la Propuesta


Ciudad y fecha


Señores: 
Ministerio de Educación Nacional
Fondo de Tránsito a la posmedia
Contrato CO1.PCCNTR.5682762 de 2023 (MEN)/ 2023-0894 (ICETEX)
Selección de implementador del territorio SIMES 

	
Asunto: Carta de presentación de la propuesta para la selección de implementador ESTRATEGIA 2 “TRÁNSITO EDUCATIVO CON PERTINENCIA EN ZONAS RURALES” 
.

Como representantes legales de la ALIANZA entre la UNIVERSIDAD XXXXX y XX, XX; los abajo firmantes manifestamos nuestra intención de participar en la selección de la propuesta para “Fortalecer y resignificar la educación media a través del diseño e implementación de la estrategia 2 “Tránsito educativo con pertinencia en zonas rurales”, disminuyendo la brecha entre lo rural y lo urbano, y a la vez Fortaleciendo la Educación Media Rural en el país. Ante ello, proferimos que: 

Las prioridades establecidas por la alianza según los grupos de territorios son (marque con números de 1 al 8 la prioridad, siendo 1 la mayor y 8 menor).
 
	Grupos de Territorios

	Grupo 1
	Grupo 2
	Grupo 3
	Grupo 4
	Grupo 5
	Grupo 6
	Grupo 7
	Grupo 8

	
	
	
	
	
	
	
	



De acuerdo con lo anterior, el interés de la alianza y para los cuales solicitamos la evaluación de la propuesta es para los grupos de territorios  … (escriba los grupos de territorios de su interés y para los cuales presenta la propuesta).

Dicha propuesta tiene como propósito … (definir de manera concreta propósito).

Con estas estrategias se espera … (definir elementos presentados en la propuesta).

La propuesta presentada contempla … (definir lo que contempla la propuesta).

Asimismo, se indica que ser elegida la propuesta, formalizaremos la alianza en las que, las responsabilidades de cada aliado en el desarrollo de la propuesta son (definir responsabilidades de los aliados).

Que para la realización de las actividades descritas y el cumplimiento de los productos estipulados en la propuesta, la Alianza se compromete a Contratar todo el talento humano requerido, respetando los perfiles propuestos en la convocatoria. Asimismo, garantizamos que poseemos la capacidad financiera para el desarrollo del proyecto garantizando el pago del talento humano independientemente de los tiempos de desembolso estipulados por el ICETEX

De igual forma declaramos:

1. Que conocemos y aceptamos los Documentos de la invitación.
2. Que estamos autorizados para suscribir y presentar Propuesta en nombre de las instituciones que representamos.
3. Las instituciones que representamos están autorizadas para proveer el servicio especificado en los lineamientos y los anexos en la implementación de la propuesta SIMES en el marco del Fondo de Tránsito a la posmedia.
4. Aceptamos las condiciones establecidas para la cual presentamos nuestra propuesta y sus adendas.
5. Bajo los estatutos de la organización que representamos, las acciones consignadas en la propuesta están dentro de nuestros alcances 
6. Que ninguna de las personas e instituciones representadas por los firmantes se encuentra incursos en causal alguna de sanción, inhabilidad y/o incompatibilidades señaladas por la Constitución, la Leyes Colombianas.
7. Que la Propuesta que presento cumple con la totalidad de los requisitos y especificaciones técnicas señaladas en los lineamientos y sus anexos.
8. Que la propuesta económica y la propuesta técnica están adjuntas a la presente comunicación y han sido elaboradas de acuerdo con los Documentos del Proceso y hacen parte integral de la Propuesta. 
9. Que los documentos que presentamos con la Propuesta son ciertos y han sido expedidos por personas autorizadas para el efecto. 
10. Que con la presentación de la propuesta estamos aceptando los riesgos que se puedan generar durante el proceso de implementación.
11. Que nos acogemos a los plazos y términos establecidos.
12. Manifestamos que las instituciones que comprenden esta alianza están a paz y salvo con sus obligaciones parafiscales y laborales frente al sistema de seguridad social integral y demás aportes relacionados con las obligaciones laborales. 
13. En lo referente al compromiso anticorrupción, nos comprometemos a cumplir con todos y cada una de las manifestaciones que a continuación se relacionan: a) Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dádivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o prebenda a servidores públicos o asesores de la Entidad, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero; b) Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto la colusión en el Proceso; c) Nos comprometemos a revelar la información que sobre el Proceso cuando nos soliciten los organismos de control de la República de Colombia; d) Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso Anticorrupción, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores; y E) Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupción. 

14. Que para efecto de comunicaciones los datos como alianza son:

	
	IES
	ALIANZA 1
	ALIANZA 2

	NOMBRE DE LAS INSTITUCIONES DE LA ALIANZA
	
	
	

	NOMBRE DEL REPRESENTANTE
	
	
	

	NOMBRE DE LA PERSONA LIDER DE LA PROPUESTA
	
	
	

	TELÉFONO
	
	
	

	DIRECCIÓN y CIUDAD 
	
	
	

	CORREO ELECTRÓNICO
	
	
	



Atentamente, 

________________________________________
Representante Legal de la IES


______________________________________________
Nombre:
Representante legal de Alianza 1 XXX


______________________________________________
Nombre:
Representante legal de Alianza 2 XXX



FORMATO 02

Relación de experiencia de la IES e instituciones aliadas

Asunto: Relación de experiencia ESTRATEGIA 2 “TRÁNSITO EDUCATIVO CON PERTINENCIA EN ZONAS RURALES” 

La experiencia de los aliados en acompañamiento a EE en alguno de los componentes relacionados con la propuesta de fortalecimiento de la Educación Media estipulada en los lineamientos es:


IES: ___________________________________________________________	
Persona que acredita la experiencia: ___________________________________

	No. DE 
CONSECU TIVO
EN EL RUP
	N° CTO, convenio u otro
	ENTIDAD CONTRATANTE u otro
	OBJETO
	FECHA DE INICIO
	FECHA DE FINALIZACIÓN
	DESCRIPCIÓN EXPERIENCIA /OBLIGACIONES
	VALOR (smlmv) REPORTADO EN EL RUP

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	




Alianza 1: ___________________________________________________________	
Persona que acredita la experiencia: ___________________________________

	No. DE 
CONSECU TIVO
EN EL RUP
	N° CTO, convenio u otro
	ENTIDAD CONTRATANTE u otro
	OBJETO
	FECHA DE INICIO
	FECHA DE FINALIZACIÓN
	DESCRIPCIÓN EXPERIENCIA /OBLIGACIONES
	VALOR (smlmv) REPORTADO EN EL RUP

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	



Alianza 2: ___________________________________________________________	
Persona que acredita la experiencia: ___________________________________

	No. DE 
CONSECU TIVO
EN EL RUP
	N° CTO, convenio u otro
	ENTIDAD CONTRATANTE u otro
	OBJETO
	FECHA DE INICIO
	FECHA DE FINALIZACIÓN
	DESCRIPCIÓN EXPERIENCIA RELEVANTE
	VALOR (smlmv) REPORTADO EN EL RUP

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	



NOTA 1: Para acreditar la experiencia específica la IES deberá cumplir con los requisitos establecidos en los lineamientos generales - Experiencia Mínima.



________________________________________
Representante Legal de la IES
CC


______________________________________________
Nombre:
Representante legal de Alianza 1 XXX
CC


______________________________________________
Nombre:
Representante legal de Alianza 2 XXX
CC














FORMATO 3

Compromiso de vinculación de personal mínimo requerido 

Asunto: Relación de experiencia personal para la selección de implementador ESTRATEGIA 2 “TRÁNSITO EDUCATIVO CON PERTINENCIA EN ZONAS RURALES” 

Los representantes aquí firmantes, __________________________________                                             identificados con documento c.c.__________________                       actuando en representación de XX, XX y XX, manifestamos que para el proceso de implementación de la propuesta Tránsito con Pertinencia en zonas rurales, en el marco del Fondo de Tránsito a la posmedia, garantizamos la selección, vinculación y cumplimiento de requisitos de experiencia y formación establecidos para el siguiente personal (Coordinadores y Asistente administrativo contable): 

	ROL: (señalar el rol)

	NOMBRES Y APELLIDOS:
	 

	TIPO Y NÚMERO DOCUMENTO DE IDENTIDAD:
	

	DIRECCIÓN (personal):
	 

	TELÉFONO (personal):
	 

	CORREO ELECTRÓNICO (personal):
	

	FORMACIÓN (títulos de pregrado y posgrado)

	TÍTULO DE PREGRADO:
	

	INSTITUCIÓN DE EDUCACIÓN SUPERIOR QUE EXPIDE EL TÍTULO:
	

	FECHA DE GRADO:
	

	TARJETA/MATRÍCULA PROFESIONAL (número y fecha de expedición):
	

	EXPERIENCIA MÍNIMA EXIGIDA *
En orden cronológico (de la más antigua a la más reciente)

	Entidad contratante
	Funciones
	Cargo desempeñado
	Fecha inicio
	Fecha terminación
	Experiencia en meses

	
	
	
	dd/mm/aaa
	dd/mm/aaa
	

	
	
	
	dd/mm/aaa
	dd/mm/aaa
	

	
	
	
	dd/mm/aaa
	dd/mm/aaa
	

	
	
	
	dd/mm/aaa
	dd/mm/aaa
	

	
	
	
	dd/mm/aaa
	dd/mm/aaa
	

	
	
	
	dd/mm/aaa
	dd/mm/aaa
	

	TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA (duplicar esta tabla y diligenciar por cada rol)
	



De igual manera, garantizamos que, de salir elegidos como implementadores, en un lapso no mayor a 15 días después de la firma de acuerdos estratégicos, se elegirán y contratarán los profesionales requeridos para la implementación de la propuesta, respetando los perfiles establecidos en los lineamientos.

Para constancia se firma a los              días del mes de                 de 2025


________________________________________
Representante Legal de la IES
CC


______________________________________________
Nombre:
Representante legal de Alianza 1 XXX
CC


______________________________________________
Nombre:
Representante legal de Alianza 2 XXX
CC











FORMATO 04

Manifestación de Interés para Territorios desiertos
 
Bogotá D.C. ________de ________ de 2025
 
Señores 
MINISTERIO DE EDUCACIÓN NACIONAL
Ciudad. 
 
Los suscritos __________________________________, identificados como aparece al pie de la firma, actuando en nombre y representación de (en caso de proponentes plurales indicar el nombre de todos sus integrantes) _____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________de conformidad con lo previsto en el cápitulo 14 numeral 4 “criterios para presentación de las propuestas”, de los lineamientos de la invitación para Fortalecer la Educación Media rural en los Establecimientos Educativos focalizados por el Ministerio de Educación Nacional, en el marco de la Estrategia 2. Tránsito educativo con pertinencia en zonas rurales, con el objeto de evitar una eventual declaratoria de desierta parcial de la presente invitación, y en aras de garantizar el servicio en todos los territorios focalizados, manifiestamos nuestro interés y voluntad para que la entidad que representamos, le sea adjudicada la implementación del proyecto en territorios que eventualmente fuesen declarados desiertos.
 
En consecuencia, aunque nuestra propuesta se presenta para los siguientes grupos de territorios,….(indicar nuevamente los grupos de territorios de su interés), de ser declarados territorios desiertos, manifestamos nuestra interés para que se nos adjudiquen otros grupos en orden a la priorización establecida en la carta de presentación y hasta un máximo de…,….(indicar cuántos grupos adicionales esta en capacidad de atender),  


Atentamente, 
 
 
FIRMA DEL PROPONENTE (REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO) C. C. No 
 
______________________ 
 
