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DESCRIPCION RESULTADO ESTUDIO PREFERENTE PARA ENCARGO
PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 2028 GRADO 20
POSICION 1585
SUBDIRECCION DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA EDUCACION SUPERIOR
VACANTE DEFINITIVA

LISTA DEFINITIVA PARA EL ENCARGO DEL EMPLEO PROFESIONAL ESPECIALIZADO, CODIGO 2028, GRADO 20, ubicado en la SUBDIRECCION DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA EDUCACION SUPERIOR

] Resultado Evaluacién de Analisis de Formacién Académica Adicional -
PUESTO CEDULA NOMBRES Y APELLIDOS EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES TITULAR Desempefio Puntaje Reso!ucién No. 20975 del 3 de
noviembre de 2022
1 52981469 LUZ DARY GONZALEZ MARTIN PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 2028, GRADO 15 100 N/A
2 52115975 MARTHA ISABEL BARRERA ROJAS PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 2028, GRADO 15 99,68 N/A
3 65738385 OLGA PATRICIA CARDENAS GUZMAN PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 2028, GRADO 14 100 N/A
4 52157942 MARTHA INES OLMOS MORENO PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 2028, GRADO 13 100 N/A
5 63396099 ANA YAMILE SUAREZ RODRIGUEZ PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 2044, GRADO 10 100 N/A
6 1024529260 KATHERIN CERQUERA ROJAS TECNICO ADMINISTRATIVO CODIGO 3124, GRADO 18 100 105
7 79911769 EDGAR BAUTISTA GAMBA TECNICO ADMINISTRATIVO CODIGO 3124, GRADO 18 100 70
8 79239504 ALVARO JAIME VALDERRAMA CASTRO TECNICO ADMINISTRATIVO CODIGO 3124, GRADO 17 100 N/A
9 52033318 YOLANDA RODRIGUEZ RODRIGUEZ TECNICO ADMINISTRATIVO CODIGO 3124, GRADO 15 100 185
10 4071207 FABIO ERNESTO PATINO CARO TECNICO ADMINISTRATIVO CODIGO 3124, GRADO 15 100 110
11 52957174 DIANA JEANNETH RIOS PAEZ TECNICO ADMINISTRATIVO CODIGO 3124, GRADO 15 100 30

La servidora con derechos de carrera administrativa LUZ DARY GONZALEZ MARTIN, ocupé el primer puesto para desempefiar en encargo el empleo PROFESIONAL ESPECIALIZADO, CODIGO 2028,
GRADO 20, ubicado en la SUBDIRECCION DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA EDUCACION SUPERIOR (POS.1585), DEBIDO A QUE ES TITULAR DE UN EMPLEO DE GRADO SUPERIOR AL
DE LOS DEMAS SERVIDORES QUE PARTICIPARON EN EL PROCESO, IGUALMENTE OBTUVO UN PUNTAJE SUPERIOR EN LA EVALUACION DE DESEMPENO, FRENTE AL OBTENIDO POR LOS
DEMAS SERVIDORES QUE PARTICIPARON EN EL PROCESO Y, POR CUMPLIR CON TODOS LOS REQUISITOS, EN APLICACION, DE LA RESOLUCION N° 013523 DEL 22 DE JULIO DE 2020,
MODIFICADO POR LA RESOLUCION 020975 DEL 03 DE NOVIEMBRE DE 2022 Y LA RESOLUCION No. 000371 del 16 de enero de 2024, OSTENTA EL DERECHO PREFERENCIAL.
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