RESOLUCION NUMERO 23408 DE 2020

I- IDENTIFICACION

Nivel: Profesional

Denominacion del Empleo: Profesional Especializado

Codigo: 2028

Grado: 16

Dependencia: Donde se Ubique el cargo

Cargo del Jefe Inmediato: Quien ejerza la supervisién directa

Il. AREA FUNCIONAL

OFICINA DE COOPERACION Y ASUNTOS INTERNACIONALES

ll- PROPOSITO PRINCIPAL

Formular, implementar y realizar seguimiento a las estrategias de cooperacién técnica y financiera de distintas
fuentes como soporte de programas y proyectos misionales y estratégicos de Sector Educativo.

IV- DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Formular estrategias de cooperacion técnica y financiera que permitan alcanzar los objetivos misionales y
estratégicos del Ministerio y el Sector.

2. Realizar la identificacion de necesidades de cooperacién técnica y financiera en materia de educacion inicial,
educacion preescolar, basica y media y de educacion terciaria.

3. Gestionar la solucién via cooperacion técnica y financiera de las necesidades identificadas en materia de
educacion inicial, educacion preescolar, basica y media y de educacion terciaria.

4. Realizar el mapa de actores, posibles aliados y fuentes de cooperacion identificando aspectos comunes
intereses motivaciones y capacidades para posibilitar la articulacion de los mismos y facilitar la toma de
decisiones.

5. Elaborar y validar instrumentos como memorandos de entendimiento y planes de trabajo con
organizaciones, paises u organismos internacionales, con el objetivo de materializar las acciones de
cooperacion concertadas.

6. Prestar asistencia técnica a las dependencias del Ministerio de Educacion Nacional para la formulacién de
proyectos que se puedan desarrollar en el marco de procesos de cooperacion y que permitan el logro de los
objetivos institucionales y sectoriales.

7. Gestionar alianzas con entidades nacionales o internacionales. publicas o privadas orientadas a fortalecer
las lineas de trabajo del Sector Educativo.

8. Efectuar seguimiento permanente a la estrategia de cooperacién del Ministerio.

9. Desarrollar productos de conocimiento asociados a experiencias significativas o buenas practicas en la
formalizacion y desarrollo de alianzas.

10. Las demas asignadas por el jefe inmediato de acuerdo con el nivel, naturaleza y el area de desempefio del
empleo.

V- CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

* Normatividad vigente del sector educativo.

» Manejo del paquete Office.

* Definicion e implementacién de estrategias de seguimiento y evaluacion.
* Relaciones publicas.

* Negociacion politica internacional o binacional.

* Idioma inglés Nivel (B2).

VI- COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

COMUNES A TODOS LOS SERVIDORES POR NIVEL J ERARQUICO
PUBLICOS
* Aprendizaje continuo. * Aporte técnico-profesional.
* Orientacion a resultados. » Comunicacion efectiva
+ Orientacion al usuario y al ciudadano. * Gestion de procedimientos
+ Compromiso con la organizacion. « Instrumentacién de decisiones
* Trabajo en equipo.
* Adaptacion al cambio.

VIl - REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y
EXPERIENCIA

FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA
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Titulo profesional en uno de los siguientes nucleos
basicos del conocimiento:

* Administracion.

» Economia.

* Ciencia Politica Relaciones Internacionales.

* Ingenieria Industrial y afines.

» Comunicacion Social, Periodismo y afines.

Titulo de postgrado en modalidad de
especializacion en areas relacionadas con las
funciones del cargo.

Tarjeta o matricula profesional en los casos
reglamentados por la ley.

Diecinueve (19) meses de experiencia profesional
relacionada.

VIIl. ALTERNATIVA DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA 1

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes nucleos
basicos del conocimiento:

* Administracion.

» Economia.

+ Ciencia Politica Relaciones Internacionales.

* Ingenieria Industrial y afines.

« Comunicacion Social, Periodismo y afines.
Tarjeta o matricula profesional en los casos
reglamentados por la ley.

Cuarenta tres (43) meses de experiencia profesional
relacionada.

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes nucleos
basicos del conocimiento:

* Administracion.

* Economia.

« Ciencia Politica Relaciones Internacionales.

* Ingenieria Industrial y afines.

» Comunicacion Social, Periodismo y afines.

Titulo de formacion profesional adicional al exigido
en uno de los nucleos antes mencionados.

Tarjeta matricula profesional en los casos
reglamentados por la ley.

Diecinueve (19) meses de experiencia profesional
relacionada.

Posicion 1003-1002




