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RESULTADO ESTUDIO PREFERENTE PARA ENCARGO
PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 2028, GRADO 20
POSICION 1536
SUBDIRECCION DE REFERENTES Y EVALUACION EDUCATIVA
VACANTE DEFINITIVA

LISTA DEFINITIVA PARA EL ENCARGO DEL EMPLEO PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 2028, GRADO 20, ubicado en la SUBDIRECCION DE REFERENTES Y

EVALUACION EDUCATIVA

PUESTO SERVIDOR EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES TITULAR RESUI;.;ADDE(;EEI\\,II:EEQCIGN P F:;Z:gﬁ:g? R
1 FRANCISCO JOSE GAITAN DAZA PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 2028, GRADO 16 100 95
2 RAUL ARAMENDI GARCIA PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 2028, GRADO 16 100 0
3 JULIO MAURICIO TORRES ANGEL PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 2028, GRADO 16 99,47 N/A

La servidora con derechos de carrera administrativa FRANCISCO JOSE GAITAN DAZA, ocupé el primer puesto para desempeiar en encargo el empleo PROFESIONAL
ESPECIALIZADO, Cédigo 2028, Grado 20 ubicado en la SUBDIRECCION DE REFERENTES Y EVALUACION EDUCATIVA (P0OS.1536), DEBIDO A QUE OBTUVO UN PUNTAJE
SUPERIOR EN EL ANALISIS DE FORMACION ACADEMICA ADICIONAL, FRENTE AL OBTENIDO POR LOS DEMAS SERVIDORES QUE PARTICIPARON EN EL PROCESO Y, POR
CUMPLIR CON TODOS LOS REQUISITOS, EN APLICACION DE LO ESTABLECIDO EN LA RESOLUCION N° 013523 DEL 22 DE JULIO DE 2020, MODIFICADA POR LAS RESOLUCIONES

No. 020975 DEL 03 DE NOVIEMBRE DE 2022 y 00371 DEL 16 DE ENERO DE 2024, OSTENTA EL DERECHO PREFERENCIAL.
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Firma: Subdirectora de Talento Humano
Carmen Natalia Nifio Jiménez

Revisé:  Monica Alejandra Sanchez Chinchilla - Coordinadora del Grupo de Vinculacion y Gestion del Talento Humano 74ne. S

Proyectd: Natalia Carolina Gdmez Villarreal - Contratista Subdireccidon de Talento Human:

Fecha de publicacion de Vacante: 10 de marzo de 2024

Fecha de publicacion de Derecho Preferencial: 25 de marzo de 2025

Fecha de publicacion de Lista Definitiva: 07 DE ABRIL DE 2025
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