[image: ]

PREGUNTAS ORIENTADORAS BUENAS PRÁCTICAS EN GESTIÓN EDUCATIVA

1. ¿Cuál es el problema que se aborda y que maneras novedosas se plantean para su solución en los temas de gestión del riesgo? 

En síntesis, las estrategias innovadoras en la gestión del riesgo escolar en Dosquebradas abordan los siguientes problemas:

· Coordinación Ineficiente: La creación de comités específicos a nivel territorial e institucional mejora la coordinación y permite una respuesta más efectiva y centrada en las necesidades de cada escuela.
· Falta de Preparación: La implementación de planes escolares de gestión del riesgo, capacitaciones y simulacros asegura que estudiantes y personal sepan cómo actuar en situaciones de emergencia.
· Infraestructura Vulnerable: La evaluación y mejora de la infraestructura escolar reduce la vulnerabilidad a desastres naturales, utilizando materiales sostenibles y diseños seguros.
· Conciencia y Educación: Integrar la gestión del riesgo en el currículo escolar promueve una cultura de prevención y preparación desde temprana edad.
· Participación Comunitaria: Involucrar a la comunidad educativa y a los padres de familia fortalece la capacidad de respuesta colectiva y fomenta una cultura de resiliencia.
· Reconocimiento Internacional: Ser reconocidos como un Nodo de Resiliencia por Naciones Unidas refuerza el compromiso del municipio y sirve de modelo para otras ciudades.

Innovaciones en la Gestión del Riesgo Escolar en Dosquebradas

En el municipio de Dosquebradas, la gestión del riesgo escolar ha adoptado enfoques novedosos para garantizar la seguridad de los estudiantes y el personal educativo. Las siguientes estrategias se presentan como soluciones innovadoras:

1. Reconocimiento Internacional por Naciones Unidas
Innovación: Dosquebradas ha sido reconocida como un Nodo de Resiliencia en el marco de la iniciativa Desarrollando Ciudades Resilientes 2030 (MCR2030) de las Naciones Unidas. Esta iniciativa busca fortalecer la resiliencia de las ciudades frente a desastres y riesgos climáticos mediante la colaboración y el intercambio de conocimientos entre ciudades. Dosquebradas es la única ciudad intermedia en el mundo certificada como Nodo de Resiliencia. Este reconocimiento destaca los esfuerzos del municipio en la reducción del riesgo de desastres y su capacidad para apoyar a otros gobiernos locales en la implementación de estrategias de resiliencia y acción climática.

2. Cambio Climático, Sostenibilidad Ambiental y Gestión de Riesgos
Innovación: La integración de estrategias para abordar el cambio climático y promover la sostenibilidad ambiental en la gestión del riesgo escolar es fundamental. Esto incluye la educación sobre el cambio climático, la implementación de prácticas sostenibles en las escuelas (como el reciclaje y el uso eficiente de recursos) y la planificación para mitigar los impactos de fenómenos climáticos extremos.

3. Comité Técnico Territorial de Gestión Integral del Riesgo Escolar
Innovación: La creación de un comité específico liderado por la Secretaría de Educación Municipal y la Dirección de Gestión del Riesgo de Desastres (DIGER) permite una coordinación más efectiva y centrada en las necesidades de las instituciones educativas.

4. Mesa Municipal Territorial de Gestión de Riesgos
Innovación: La Mesa Municipal facilita la coordinación entre diversas instituciones y sectores, permitiendo una respuesta integral y colaborativa ante situaciones de riesgo.

5. Comités Institucionales de Gestión del Riesgo Escolar
Innovación: Cada institución educativa cuenta con su propio comité de gestión del riesgo, lo que permite identificar y abordar los riesgos específicos de cada entorno escolar de manera más eficiente y adaptada.

6. Plan Territorial de Gestión del Riesgo Escolar
Innovación: Liderado por la Secretaría de Educación Municipal, este plan territorial unifica y orienta las acciones de gestión del riesgo en todas las instituciones educativas del municipio, asegurando un enfoque coherente y sistemático.

7. Planes Escolares de Gestión del Riesgo
Innovación: Cada institución educativa desarrolla su propio plan de gestión del riesgo, personalizado según sus riesgos específicos. Esto permite una respuesta más eficaz y adaptada a las particularidades de cada escuela.

8. Capacitación y Simulacros
Innovación: La implementación de capacitaciones periódicas y simulacros de evacuación asegura que todos los miembros de la comunidad educativa estén preparados para actuar de manera correcta en situaciones de emergencia. La incorporación de tecnología en estas capacitaciones, como aplicaciones móviles de alerta temprana, añade un nivel adicional de preparación.

9. Integración en el Currículo
Innovación: Incluir la gestión del riesgo en los proyectos educativos institucionales (PEI) y en los planes de área promueve una cultura de prevención y preparación desde temprana edad. Esto asegura que los estudiantes desarrollen habilidades y conocimientos esenciales para enfrentar riesgos en cualquier etapa de sus vidas.

10. Infraestructura Segura
Innovación: Evaluar y mejorar la infraestructura escolar para reducir la vulnerabilidad a desastres naturales no solo implica la construcción física, sino también el uso de materiales sostenibles y ecológicos, así como el diseño de edificios que maximicen la seguridad y minimicen el impacto ambiental.

11. Participación Comunitaria
Innovación: Involucrar a la comunidad educativa y a los padres de familia en la gestión del riesgo fomenta una cultura de resiliencia y colaboración. La creación de comités de seguridad escolar que incluyan a miembros de la comunidad fortalece la capacidad de respuesta colectiva.

Estas estrategias innovadoras no solo abordan los problemas actuales, sino que también preparan a las instituciones educativas para enfrentar futuros desafíos de manera más eficaz y sostenible.

2. ¿Quiénes hacen parte protagónica en la constitución de la práctica que transforma y realiza el derecho a la educación en los temas de gestión del riesgo?

 En la constitución de la práctica que transforma y realiza el derecho a la educación en los temas de gestión del riesgo, hay varios actores clave que desempeñan un papel protagónico:

· Secretaría de Educación Municipal: Lidera la implementación de políticas y estrategias de gestión del riesgo en las instituciones educativas. Coordina con otras entidades y asegura que las escuelas estén preparadas para enfrentar situaciones de emergencia.
· Dirección de Gestión del Riesgo de Desastres (DIGER): Proporciona apoyo técnico y logístico para la implementación de medidas de prevención y respuesta en las escuelas. Realiza evaluaciones de riesgo y coordina acciones de mitigación.
· Comités Institucionales de Gestión del Riesgo Escolar: Cada institución educativa forma su propio comité, compuesto por docentes, estudiantes y personal administrativo. Este comité es responsable de desarrollar y ejecutar el plan escolar de gestión del riesgo, realizar simulacros y capacitaciones.
· Mesa Municipal Territorial de Gestión de Riesgos: Facilita la coordinación entre diversas instituciones y sectores del municipio. Incluye representantes de diferentes organismos gubernamentales, ONG, y la comunidad educativa, para asegurar una respuesta integral y colaborativa ante situaciones de riesgo.
· Comunidad Educativa: Estudiantes, padres de familia y personal educativo son fundamentales en la implementación de la gestión del riesgo. Su participación activa en capacitaciones, simulacros y actividades de prevención es crucial para crear una cultura de resiliencia.
· Organizaciones Internacionales: La colaboración con organismos como Naciones Unidas y su iniciativa Desarrollando Ciudades Resilientes 2030 (MCR2030) aporta conocimientos y reconocimiento internacional, lo cual refuerza las capacidades locales y motiva a seguir mejorando las prácticas de gestión del riesgo.
· Entidades de Socorro: La participación de entidades de socorro como bomberos, Cruz Roja, Defensa Civil y PONALSAR en la capacitación, simulacros y respuesta a emergencias en las instituciones educativas asegura una respuesta rápida y efectiva ante situaciones de riesgo. Estas entidades aportan su experiencia y recursos para fortalecer la seguridad escolar.

3. Enunciar tres resultados demostrables de incidencia en la solución del problema planteado. 
1. Coordinación y Eficiencia Mejoradas
Resultado Demostrable: La creación del Comité Técnico Territorial de Gestión Integral del Riesgo Escolar y los Comités Institucionales de Gestión del Riesgo Escolar ha mejorado significativamente la coordinación y eficiencia en la respuesta a emergencias. Las instituciones educativas ahora tienen planes específicos y personal capacitado para actuar rápidamente, reduciendo tiempos de respuesta y mejorando la seguridad de los estudiantes y el personal.
2. Cambio Climático, Sostenibilidad Ambiental y Gestión de Riesgos
Resultado Demostrable: La integración de la educación sobre el cambio climático y prácticas sostenibles en las instituciones educativas ha aumentado la conciencia ambiental y ha promovido una cultura de sostenibilidad entre los estudiantes. Además, la planificación para mitigar los impactos de fenómenos climáticos extremos ha reducido los riesgos asociados con el cambio climático.
3. Cultura de Prevención y Resiliencia
Resultado Demostrable: La integración de la gestión del riesgo en el currículo escolar y la realización de simulacros y capacitaciones periódicas han creado una cultura de prevención y resiliencia entre los estudiantes, docentes y personal administrativo. Esta educación continua ha empoderado a la comunidad educativa para actuar de manera informada y efectiva ante situaciones de riesgo, promoviendo un entorno escolar más seguro y preparado.
Estos resultados demuestran cómo las estrategias innovadoras implementadas en Dosquebradas han tenido un impacto positivo y tangible en la gestión del riesgo escolar, contribuyendo a la seguridad y bienestar de toda la comunidad educativa.

4. ¿Cómo garantizar que la buena práctica sea sostenible o perdure en el tiempo? 

Para garantizar que las buenas prácticas de gestión del riesgo escolar en Dosquebradas sean sostenibles y perduren en el tiempo, se pueden considerar las siguientes estrategias:

1. Institucionalización de Políticas y Procedimientos
Estrategia: Formalizar las políticas y procedimientos de gestión del riesgo escolar dentro de los marcos normativos y administrativos de las instituciones educativas y del gobierno municipal. Esto asegura que las prácticas se mantengan incluso ante cambios de administración.

2. Capacitación Continua
Estrategia: Implementar programas de capacitación continua para docentes, personal administrativo y estudiantes sobre gestión del riesgo y prácticas de sostenibilidad. La formación constante asegura que todos estén actualizados y preparados para actuar eficazmente.

3. Monitoreo y Evaluación
Estrategia: Establecer un sistema de monitoreo y evaluación periódico para revisar y ajustar las estrategias de gestión del riesgo. Esto incluye realizar simulacros regulares, actualizar los planes de emergencia y evaluar la infraestructura escolar.

4. Involucramiento de la Comunidad
Estrategia: Fomentar la participación activa de la comunidad educativa, padres de familia y entidades locales en la gestión del riesgo. La colaboración y el apoyo comunitario son cruciales para la sostenibilidad a largo plazo.

5. Integración en el Currículo Escolar
Estrategia: Integrar la gestión del riesgo y la educación ambiental en el currículo escolar de manera permanente. Esto asegura que las futuras generaciones desarrollen una cultura de prevención y sostenibilidad desde temprana edad.

6. Alianzas y Cooperación
Estrategia: Establecer alianzas con organizaciones nacionales e internacionales, como Naciones Unidas y otras ONG, para obtener recursos, conocimientos y apoyo continuo en la implementación de buenas prácticas.

7. Reconocimiento y Motivación
Estrategia: Crear programas de reconocimiento y motivación para premiar a las instituciones educativas, docentes y estudiantes que demuestren un compromiso destacado con la gestión del riesgo y la sostenibilidad. Esto incentiva la continuidad de las buenas prácticas.

8. Financiamiento y Recursos
Estrategia: Asegurar el financiamiento adecuado y la asignación de recursos necesarios para la implementación y mantenimiento de las estrategias de gestión del riesgo. Esto incluye buscar fondos externos y asignaciones presupuestarias municipales.

9. Uso de Tecnología
Estrategia: Implementar tecnologías avanzadas para la gestión del riesgo, como sistemas de alerta temprana, aplicaciones móviles y plataformas de monitoreo en tiempo real. La tecnología puede mejorar la eficiencia y efectividad de las prácticas de gestión del riesgo.

5. ¿Qué sugerencias se plantean para que sea replicable en otras instancias, instituciones y/o organizaciones? 

Implementando estas sugerencias, se puede asegurar que las buenas prácticas de gestión del riesgo escolar en Dosquebradas sean replicables y sostenibles en diversas instancias, instituciones y organizaciones, contribuyendo a la creación de entornos educativos más seguros y resilientes.

1. Procedimiento y Guías.
Sugerencia: Crear documentación detallada y guías prácticas que describan los pasos y procesos implementados en Dosquebradas. Estas guías pueden ser compartidas con otras instituciones educativas y organizaciones interesadas en replicar las prácticas.

2. Programas de Capacitación
Sugerencia: Desarrollar programas de capacitación y talleres que puedan ser ofrecidos a otras instituciones y comunidades. Estos programas deben incluir formación teórica y práctica sobre gestión del riesgo, simulacros y uso de tecnologías.

3. Intercambio de Experiencias
Sugerencia: Facilitar el intercambio de experiencias y buenas prácticas a través de redes y plataformas de colaboración. Organizar seminarios, conferencias y encuentros donde se puedan compartir los éxitos y desafíos enfrentados.

4. Alianzas Estratégicas
Sugerencia: Establecer alianzas estratégicas con otras instituciones educativas, organizaciones gubernamentales y no gubernamentales para apoyar y fomentar la replicación de buenas prácticas. Las alianzas pueden incluir el intercambio de recursos, conocimientos y apoyo técnico.

5. Adaptación a Contextos Locales
Sugerencia: Asegurar que las prácticas sean adaptables a los contextos locales de otras instituciones. Considerar las particularidades y necesidades específicas de cada comunidad para ajustar las estrategias y hacerlas más efectivas.

6. Uso de Tecnologías
Sugerencia: Promover el uso de tecnologías avanzadas en la gestión del riesgo, como sistemas de alerta temprana, aplicaciones móviles y plataformas de monitoreo. Compartir ejemplos y casos de éxito del uso de tecnología en Dosquebradas.

7. Evaluación y Mejora Continua
Sugerencia: Implementar un sistema de evaluación y mejora continua que permita a las instituciones que replican las prácticas monitorear su efectividad y realizar ajustes según sea necesario. Fomentar la cultura de aprendizaje y mejora constante.

8. Promoción de la Cultura de Prevención
Sugerencia: Incluir la gestión del riesgo y la educación ambiental en los currículos escolares y programas educativos. Promover una cultura de prevención y resiliencia desde temprana edad, asegurando que las futuras generaciones estén preparadas.

9. Financiamiento y Recursos
Sugerencia: Buscar financiamiento y recursos para apoyar la implementación de prácticas de gestión del riesgo en otras instituciones. Esto puede incluir fondos gubernamentales, donaciones de organizaciones internacionales y asociaciones público-privadas.

10. Reconocimiento y Difusión
Sugerencia: Reconocer y difundir los éxitos y logros de las instituciones que adopten estas prácticas. Utilizar medios de comunicación, redes sociales y publicaciones académicas para dar visibilidad a las buenas prácticas y motivar a otras organizaciones a replicarlas.

6. Cuál es el lugar de la buena práctica, señale: 
· Nombre de la institución: Institución Educativa Bernardo López y Cristo Rey
· Municipio: Dosquebradas 
· Datos de contacto del establecimiento:
1. Diana Milena Betancur Profesional Acceso Cobertura Educativa Secretaria de Educación Municipal, email: educacion.acceso@dosquebradas.gov.co, celular:3015416601
2. Mauricio Hoyos Galvis contratista Gestión de Riesgo Escolar Secretaria de Educación Municipal, email:mauriciohoyosg@gmail.com, celular:3163836856.
· Requerimientos técnicos para presentar la experiencia:
· Equipos Audiovisuales (computador, video vean, equipos de sonido)
· Materiales impresos plegables, trípticos.
· Materiales para la feria de gestión de riesgo escolar (papelería, consumibles, señalizaciones de emergencias etc)
· Transportes y refrigerios para docentes, estudiantes participantes y visitantes.
· 2 kit de respuesta a emergencias compuestos por botiquín, camilla, extintor, chalecos, megáfonos y pitos
· Recordatorios
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