LOGOS +ORGANIZACIÓN U ORGANIZACIONES DE LA ALIANZA
Formato 03
Compromiso equipo técnico requerido
Relación de formación y experiencia del equipo técnico clave

Señores
Ministerio de Educación Nacional
Fondo “Estrategias de tránsito a la educación posmedia y superior”
Contrato CO1.PCCNTR.5682762 de 2023 (MEN) / 2023-0894 (ICETEX)
Estrategia 3. Fase I del Componente educativo del Programa Nacional Jóvenes en Paz.
[bookmark: _Hlk172818020]Selección de implementador en el territorio

[bookmark: _Hlk172818285]Asunto: Equipo técnico requerido para la selección de implementador Estrategia 3. Componente educativo del Programa Nacional Jóvenes en Paz.

Zona a la que se presenta la organización o alianza:

	Zona
	Departamento
	Municipio 
	Zona a la que se postula
(Marque con una X)

	Eje Cafetero
	Risaralda
	Pereira
	

	
	Caldas
	Manizales
	

	Catatumbo
	Norte de Santander
	La Playa
	

	
	Norte de Santander
	Teorama
	

	
	Norte de Santander
	Convención
	

	
	Norte de Santander
	El Carmen
	

	
	Norte de Santander
	Sardinata
	

	
	Norte de Santander
	El Tarra
	

	
	Norte de Santander
	Tibú
	

	
	Norte de Santander
	Ocaña
	

	
	Norte de Santander
	Hacarí
	

	
	Norte de Santander
	San Calixto
	

	
	Norte de Santander
	Ábrego
	

	Valle del Cauca
	Valle Del Cauca
	Jamundí
	

	
	Valle Del Cauca
	Palmira
	

	
	Valle Del Cauca
	Tuluá
	

	
	Valle Del Cauca
	Yumbo
	

	Urabá antioqueño
	Antioquia
	Apartadó
	

	
	Antioquia
	Murindó
	

	
	Antioquia
	Mutatá
	

	
	Antioquia
	Necoclí
	

	
	Antioquia
	San Juan de Urabá
	

	
	Antioquia
	Turbo
	

	
	Antioquia
	Vigía del Fuerte
	

	
	Antioquia
	Arboletes
	

	
	Antioquia
	Carepa
	

	
	Antioquia
	Chigorodó
	

	
	Antioquia
	San Pedro de Urabá
	




El representante / Los representantes aquí firmantes, actuando en representación de la organización XXXXX o de la alianza conformada por las siguiente(s) organizaciones XXXXX, XXXXX y XXXXX, manifiesto / manifestamos que para el proceso de implementación de la propuesta en el territorio, que tiene como objeto: “Realizar el acompañamiento pedagógico y el apoyo operativo para la implementación de la Fase I, Pedagogías para la vida y la paz, del componente educativo del Programa Nacional Jóvenes en Paz, propiciando en los y las jóvenes un reencuentro vital con la educación, a través de la estructuración de Planes Educativos Individuales (PEI), Proyectos Pedagógicos Comunitarios (PPC), así como su tránsito a la Fase II, Acceso a la educación formal, formación para el trabajo y educación complementaria.”, nos comprometemos a garantizar la idoneidad de la selección, la vinculación y el cumplimiento de los requisitos de experiencia y formación del equipo técnico de trabajo de acuerdo con lo establecido en los lineamientos y demás documentos y adendas que conforman la invitación pública. 

Así mismo, manifestamos el compromiso de la organización u organizaciones que conforman la alianza, de vincular al personal mínimo requerido durante el período de la implementación de la propuesta.

El equipo técnico requerido es el siguiente:

	Equipo técnico requerido
	Duración del contrato
	Número de cargos

	Coordinador/a territorial
	5.5 meses
	Zonas 1 y 3: Un (1) profesional.
Zonas 2 y 4: Hasta dos (2) profesionales.

	Líder/esa Pedagógico/a
	5 meses
	Zonas 1 y 3: Hasta cuatro (4) profesionales.
Zonas 2 y 4: Hasta cinco (5) profesionales.

	Asistente administrativo
	5.5 meses
	Zonas 1 y 3: Un (1) profesional.
Zonas 2 y 4: Hasta dos (2) profesionales.

	Profesional de sistematización
	5 meses
	Zonas 1 y 3: Hasta cuatro (4) profesionales.
Zonas 2 y 4: Hasta cinco (5) profesionales.

	Profesional de seguimiento
	4.5 meses
	Zonas 1 y 3: Hasta cuatro (4) profesionales.
Zonas 2 y 4: Hasta cinco (5) profesionales.

	Profesional en Orientación Socio Ocupacional (OSO)
	4.5 meses
	Zonas 1 y 3: Hasta cuatro (4) profesionales.
Zonas 2 y 4: Hasta cinco (5) profesionales.

	Facilitador pedagógico
(Inclusión)
	4.5 meses
	Zonas 1 y 3: Hasta cuatro (4) profesionales.
Zonas 2 y 4: Hasta cinco (5) profesionales.



Para la valoración del criterio de experiencia del equipo técnico, se requiere que el siguiente equipo técnico clave relacione su formación y experiencia:
 
	Equipo técnico clave
	Número de cargos

	Coordinador/a territorial
	Zonas 1 y 3: Un (1) profesional.

Zonas 2 y 4: Hasta dos (2) profesionales.

	Líder/esa Pedagógico/a
	Zonas 1 y 3: Hasta cuatro (4) profesionales.

Zonas 2 y 4: Hasta cinco (5) profesionales.




Nota: La siguiente tabla debe ser diligenciada para cada uno de los profesionales que conforman el equipo técnico clave.

Tabla No. 1

	ROL: (señalar el rol)

	NOMBRES Y APELLIDOS:
	 

	TIPO Y NÚMERO DOCUMENTO DE IDENTIDAD:
	

	DIRECCIÓN (personal):
	 

	MUNICIPIO DE RESIDENCIA
	

	Aporta Certificado de vecindad o residencia
	SI (marque X)
	NO (marque X)

	TELÉFONO (personal):
	 

	CORREO ELECTRÓNICO (personal):
	

	FORMACIÓN (títulos de pregrado y posgrado)

	TÍTULO DE PREGRADO:
	

	INSTITUCIÓN DE EDUCACIÓN SUPERIOR QUE EXPIDE EL TÍTULO:
	

	FECHA DE GRADO:
	

	TARJETA/MATRÍCULA PROFESIONAL (número y fecha de expedición):
	

	TÍTULO DE POSGRADO:
	

	INSTITUCIÓN DE EDUCACIÓN SUPERIOR QUE EXPIDE EL TÍTULO:
	

	FECHA DE GRADO:
	

	EXPERIENCIA MÍNIMA RELACIONADA EXIGIDA
En orden cronológico (de la más antigua a la más reciente)

	Entidad contratante
	Funciones
	Cargo desempe-ñado
	Fecha inicio
	Fecha terminación
	Experiencia en meses

	
	
	
	dd/mm/aaa
	dd/mm/aaa
	

	
	
	
	dd/mm/aaa
	dd/mm/aaa
	

	
	
	
	dd/mm/aaa
	dd/mm/aaa
	

	
	
	
	dd/mm/aaa
	dd/mm/aaa
	

	
	
	
	dd/mm/aaa
	dd/mm/aaa
	

	
	
	
	dd/mm/aaa
	dd/mm/aaa
	

	TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA (duplicar esta tabla y diligenciar por cada rol)
	

	En situación de discapacidad (Sí / No)
	





Para constancia, se firma a los x días del mes de x de 2025.



________________________________________
Nombres y apellidos:
CC:
Organización:
Representante Legal de la organización


En caso de alianza,

Para constancia, se firma a los x días del mes de x de 2025.



______________________________________________
Nombres y apellidos:
CC:
Organización 1 - Líder de la alianza:
Representante legal de la organización 1


______________________________________________
Nombres y apellidos:
CC:
Organización 2:
Representante legal de la organización 2


______________________________________________
Nombres y apellidos:
CC:
Organización 3:
Representante legal de la organización 3




