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Resolucion N° 1379 del 28 Octubre de 2024

Por medio de la cual se establece el calendario académico “A” y “A-1" del afio lectivo 2025, para los
establecimientos educativos cficiales y no oficiales que prestan el servicio en los niveles de preescolar,
basica, media y educacion para adultos, que funcionan en las cinco zonas escolares del departamento de
Guainia.

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL GUAINIA,

En efercicio de sus facultades legales, y esp_e'ciél las conferidas en el Articuio 151° de la ley 115 de 1994, el
Articulo 6° de fa ley 715 de 2001, el Decrefe 1850 de 2002, el Decreto 1075 de 2015, ¥

Considerando:

Que, de conformidad en la Ley General de Educacion, ey 115 de 1994, en sus articulos 57°, 58° y 59°,
establece los lineamientos generales para la organizacion del servicio educativo en Colombia, indicando gue
fas instituciones educativas deben garantizar un minimo de 40 ‘semanas lectivas por afio académico,

distribuidas en dos semestres, y que estas deben inciuir tanto factividades académicas como de formacion
docente. o

Que el Gobierno Nacional a través del Mih'is__te'rio de E_ducapi_éﬁ, mediante la Circular N° 035 de 07 octubre de
2024, da orientaciones a los Gobernadores; Alcaldes y Secretarics de Educacion de Entidades Territoriales
Certificadas en Educacion, para la elaboracion.del calendario académico 2025.

Que el Articulo 2.4.3.4.1. del Decreto 1075 del 2015 sefiaia que: “las entidades territoriales certificadas
expediran cada afio y por una sola vez, el calendario académico para todos los establecimientos educativos
estatales y su jurisdiccion, que determine fas fechas precisas de iniciacion y finalizacion de las siguientes
actividades:
1. Para docentes y directivos docentes, 40 semanas de trabajo académico con estudiantes, distribuidos
de dos periodos semestrales, 5 semanas de actividades de desarrollo institucional y 7 semanas de
Vacaciones.

2. Paraestudiantes, 40 semanas de trabajo académico y 12 semanas de receso estudianti

Que el articulo 8°, numeral 6.2.12 de la ley 715 de 2001, estabiece la competencia del Departamento frente a

los municipios no certificados “Crganizar la prestacion y administracion del servicio educativo en su
jurisdiccion”.

Que el articulo 148 de la Ley 115 de 1994 otorga a las entidades territoriales la potestad de organizar el
calendario escolar en concertacion con las instituciones educativas, teniendo en cuenta las particuaridades

regionales, las dispesiciones legales nacionales y las condiciones pedagogicas requeridas para la formacién
integral de los estudiantes.

Que de conformidad con el articule 2.3.7.2.1 del Decreto 1075 de 2015, y en armonia con la Ley 115 de 1994
y la Ley 715 de 2001, el control y vigifancia de los establecimientos eduzativos en las entidades territoriales
certificadas en educacion corresponde a los gobernadores y a los alcaldes distritales y municipales. Estas
funciones se ejercen directamente o a través de las Secretarias de Educacion, ¢ del organismo
departamental, distrital o municipal que asuma la direccion de la educacion, segin lo dispuesto en la
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normatividad vigente. Para tal efecto, la inspeccion y vigilancia del servicio pdblico educativo sera adelantad
por las autoridades educativas competentes, mediante un proceso de evaluacion que estara acorde con los
mecanismos indicados en el articulo 2.3.7.1.4 del Decreto 1075 de 2015. Dicho control garantizara que las
instituciones educativas del deparfamente del Guainia cumplan con las dispesicicnes establecidas en el
calendario escolar, promoviendo el adecuado desarrollo de las actividades académicas y administrativas.

Que el Decreto 1075 de 2015 en su articulo 2.4.3.4.2 establece: la competencia para modificar el calendario
académico recae exclusivamente en el Gobierno Nacional. Cualquier ajuste que deba realizarse en el
calendario escolar deberd ser solicitado previamente por la autoridad competente de la respectiva Entidad
Territorial Certificada, mediante una peficidn escrita y debidamente motivada dirigida al Ministerio de
Educacion Nacional. Solo el Ministerio tiene la potestad para aprobar tales modificaciones, garantizando asi la
uniformidad y ei cumplimiento de las directrices establecidas para tode el sistema educativo.

Excepcionaimente, la Entidad Territorial Certificada podra realizar ajustes al calendario académico cuando se
presenten situaciones extracrdinarias que alteren el orden piblico en su jurisdiccion, siempre y cuando estas
alteraciones impidan el normal desarrollo de las actividades académicas. En dichos casos, la Entidad
Territorial debera informar oportunamente al Ministerio de Educacion Nacional scbre fas modificaciones
realizadas y las razones que las justifican. :

Que las Autoridades Territoriales, los Consejos Directivos, Rectores o Directores de los establecimientos
educativos no son competentes para’ autorizar variaciones en ia distribucién de los dias asignados para el
cumplimiento del calendario académico y la jornada escolar. Tampoco podran autorizar la reposicion de clases
por dias no trabajados debido a ceses de actividades académicas.

Que es funcidn de la Secretaria de Educacién Departamental del Guainia establecer el calendario escofar
para las instituciones educativas, tanto oficiales como no-oficiales, del departamento, garantizande que este
se ajuste a las particularidades det contexto geogréfico, social y econdmico, especialmente en éreas rurales
de dificit acceso.

Que el Ministerio de Educacion Nacional ha determinado que el calendario es el modelo que mejor se adapta
a las caracteristicas generales de las instituciones educativas en Colombia, y es el que se aplicaré en el
departamento de! Guainia para &l afio 2025.

£n virtud de lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. ADOPCION DEL CALENDARIO PARA EL ANO LECTIVO 2025.

Establecer el calendaric para las instituciones educativas del departamento del Guainia, tanto oficiales como
no oficiales, ubicadas en las zonas urbanas y rurales, para i afio lectivo 2025, Esie calendario garantiza el
cumplimienta de las 40 semanas lectivas minimas regueridas por la Ley 115 de 1984, distribuidas en dos
periodos semestrales, con actividades de formacidn docente, recesos estudiantiles y jornadas institucionales,
de acuerdo con |as siguientes fechas:
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CALENDARIO “A”

PERIODOS ACADEMICOS SEMESTRALES
SEMESTRE DESDE HASTA DURACION
(En Semanas) Cuarenta (40)
1° 27 de enero 2025 15 de junio de 2025 20 semanas Semanas
2° 07 de julio 2025 30 de noviembre 2025 20 semanas

CALENDARIO “A1” ZONA RURAL

PERIODOS ACADEMICOS SEMESTRALES
SEMESTRE DESDE HASTA DURACION
: . (En Semanas) Cuarenta (40)
1° 03 de febrero 2025 22 de junic de 2025 20 semanas Semanas
2° 14 de julio 2025 30 de noviembre 2025 20 semanas

Paragrafo 1: Para el desarroilo ‘de las cuarenta. (40). semanas lectivas de trabajo académico con los
estudiantes, el Rector o Director rural de cada Institucion: Educativa sera el encargado de establecer el horario
a cada docente, distribuido para cada dia de la semana, especificando el tiempo destinado al cumplimiento de
la asignacion académica, las actividades-curriculares complementarias y la orientacién de los estudiantes. El
harario debera ser publicado en un lugar visible dentro de la Institucién Educativa y comunicado a los padres

de familia al menos una vez por semestre, con el fin de garantizar la transparencia y el conocimisnto de las
actividades escolares por parte de la comiuriidad educativa, . -

Paragrafo 2: Los establecimientos educativos: privados con calendario A, legaimente autorizados para impartir
educacion formal en cualquier de sus ciclosiy niveles, deberan adoptar ias medidas administrativas
necesarias para organizar calendarios académicos que den cumplimiento al articulo 86 de fa Ley 115 de
1994, 1a Resolucion 1730 de 2004 y Directiva 15 de agosto de 21 de 2009. Dicho calendario comprendera
periodos anuales de (40) semanas o semestrales de 20 semanas de duracién minima; 800 horas en
educacion preescolar, 1000 horas en basica primaria y 1.200 horas en bésica secundaria y educacion media.

ARTICULO 2. PERIODOS ACADEMICOS PARA EL ARO 2025,
Los establecimientos educativos del departamento del Guainia deberan organizar el afio lective 2025 en
cuatre periodos académicos de 10 semanas cada uno, distribuidos de la siguiente manera:

PERIODOS ACADEMICOS ESCOLARES
PERIODOS DESDE HASTA DURACION
(En semanas)
1° 27 de enero 2025 06 de abrii 2025 10semanas | Cuarenta (40)
2° 07 de abrii 2026 15 de junio 2025 10 semanas Semanas
3’ 07 de julio 2025 14 de septiembre 2025 10 semanas
4° 15 de septiembre 2025 30 de noviembre 2025 10 semanas
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CALENDARIO “A1” ZONA RURAL

PERIODOS ACADEMICOS ESCOLARES
PERIODOS DESDE HASTA DURACION
{En semanas)
1° 03 de febrero 2025 13 de abril 2025 10 semanas Cuarenta (40)
2° 14 de abril 2025 22 de junio 2025 10 semanas Semanas
3° 14 de julic 2025 21 de septiembre 2025 10 semanas
4° 22 de septiemhbre 2025 30 de noviembre 2025 10 semanas

Paragrafo 1. Cada establecimiento educativo pedra organizar jornadas pedagoégicas adicionales que se
ajusten a sus planes curriculares, pero deberan: respetar los recesos y el numero de semanas lectivas
establecidos en esta resolucién.

Paragrafo 2: En e! transcurso de cada periodo académico, se deberén programar actividades de refuerzo
para los estudiantes que no cumplan con las competenc;as minimas requeridas, con el fin de garantizar una
promocion efectiva v justa. : :

ARTICULO 3. ACTIVIDADES DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
Se programaran 5 semanas de desarrollo institucional tenlendo presente el aticulo 2.4.3.2.4 del Decreto 1075
de 2015, distribuidas de la siguiente manera

SEMANAS DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
DESDE HASTA - ~ DURACION
: (En semanas)
13 de enero 2025 26 de enero de 2025 2 semanas Cinco (5) semanas
16 de junio 2025 22 de junio 2025 1 semana
06 de octubre 2025 12 de octubre 2025 1 semana
{01 de diciembre de 2025 07 de diciembre 2025 1 semana

CALENDARIO “A1” ZONA RURAL

SEMANAS DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
DESDE HASTA DURACION
(En semanas) Cinco (5) semanas
13 de enera de 2025 (02 de febrero 2025 3 semanas
23 de junio 2025 29 de junio 2025 1 semana
01 de diciembre 2025 (7 de diciembre 2025 1 semana

Para el desarrolio de estas actividades, el Rector o Directivo rural, es el responsable de liderar, orientar,
controlar y garantizar el cumplimiento de las actividades de desarrollo institucional, presentar el informe
correspondiente al area de Calidad Educativa ocho (8) dias habiles después de haber finalizado cada una de
las semanas previstas en el presente Calendario Académico, para el cumplimiente de esta actividad.
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ARTICULO 4. RECESO ESTUDIANTIL
Los recesos escolares seran crganizados de |

a sigulente forma, dando cumplimiento a las 12 semanas

establecidas:
RECESQ ESTUDIANTIL
DESDE HASTA DURACION
(En semanas)

13 de enero 2025 26 de enero de 2025 2 semanas
16 de junio 2025 06 de julio 2025 3 semanas Doce (12) semanas

06 de octubre 2025 12 de octubre 2025 1 semana

01 de diciembre 2025 11 de enero 2026 6 semanas

CALEN DARIO-: “A1” ZONA RURAL

ARTICULO 5. VACACIONES PARA DIRE'CTEVOS D_OCENTESY DOCENTES
De conformidad con lo consagrado en el Articu!

RECESO.ESTUDIANTIL
DESDE HASTA ~ DURACICN
, ‘ {En semanas)
13 de enero 2025 02 de febrero 2025 . .| 3 semanas Doce (12} semanas -
23 de junio de 2025 13 de julio 2025« . j=vo1 3 semanas
01 de diciembre 2025 11'de énero 2026 . 6 semanas

(7) semanas de vacaciones para los Docentes y Direc_tiV'QS‘dbcentes:

02.4.3.4.1. del Decreto 1075 de 2015 se establecen fas siete

VACACIONES DE DOCENTES'Y DIRECTIVOS DOCENTES
DESDE HASTA ' CURACION
(En semanas)
6 de enerc 2025 11 de enero 2025 1 semanas Siete (7) semanas
23 da junio 2025 06 de julio 2025 2 semanas
08 de diciembre 2025 04 de enero 2026 4 semanas
CALENDARIO “A1” ZONA RURAL
VACACIONES DE DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES
DESDE HASTA DURACION
(En semanas)
06 de enero 2025 12 de enero 2025 1 semanas Siete (7) semanas
30 de junio 2025 13 de julio 2025 2 semanas
08 de diciembre 2025 04 de enero 2026 4 semanas

ARTICULO 6. ENTREGA DE INFORMES ACADEMICOS

Las institucicnes educativas deberan organizar la enfrega de informes académicos dentro de ia semana

siguiente a fa finalizacién de cada periodo académico. Estas entregas se haran mediante reuniones
programadas con padres de familia y acudientes, segun lo determine cada institucien.

Parégrafo 1: Las instituciones educativas deberan implementar estrategias para informar a los padres sobre

el rendimiento de sus hijos de manera oportuna y comprensibie, facllitando el acceso 2 los informes por
medios digitales o presenciales.
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ARTICULO 7. JORNADA UNICA

Las instituciones educativas que implementen la jornada Unica deberan ajustarse a las directrices emitidas por
el Ministerio de Educacién Nacional, garantizando que las 40 semanas lectivas se cumplan sin afectar el
receso estudiantil ni las actividades de desarrollo institucional.

ARTICULO 8. EDUCACION PARA ADULTOS

Normas para el ofrecimiento de la educacién de adultos. Los establecimientos educativos que ofrecen
educacien para adultos, organizaran su calendario académico de acuerde con lo planteado en su Proyecto
Educativo Institucional ~ PEl, con lo dispuesto en la presente Resofucion y en todo caso respetando los
lineamientos establecidos en el Articulo 2.3.3.5.3.1.1. del Decrefo 1675 de 2015.

ARTICULO 9. DiA DE LA EXCELENCIA ACADEMICA Y BIENESTAR DOCENTE

Se establece en cada semestre un dia para la Excelencia Académica, para todos los efectos, este dia,
constituira un dia de trabajo y deberd ser cumplido estrictamente por los directivos docentes, docentes y
nersonal administrativo. A fin de cumplir con el articulo 2.3.8.3.5. del Decreto 1075 de 2015.

De igual forma se establecerd un.dia para el Bienestar Docente, con el propbsito de mejorar la calidad
educativa y fomentar un ambiente positivo en la comunidad educativa:

ARTICULO 10. CALENDARIO ACADEMICO INSTITUCIONAL. |

El Rector o Director rural en desarrollo de las disipaciones nacionales vigentes y el presente calendario
academico A, seré el responsable de ‘organizar el calendario del establecimiento educative, el cual debera
contener las principales actividades que permitan dar cumplimiento al plan operativo del afio 2025 de acuerdo
cen el proyecto educativo institucional y o estipulado en el Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2.3.3.1.4.2. el
cual describe: “Adopcion del proyecto institucional. Cada establecimiento educativo goza de autonomia para
formular, adoptar y poner en préactica su propio proyecto educativo institucional sin mas limitaciones que las
definida por la ley" y en el Articulo 2.3.3.1.4.3. def Decreto 1075 de 2015: "Obligaciones del proyecto educativo
institucional. Todas las instituciones educativas oficiales y privadas deben registrar en las secretarias de
Educacidn de las Entidades Territoriales Certificadas en Educacién, los avances logrados en la construccion
participativa del proyecto educativo institucicnal. Una vez registrados, las instituciones presentaran informes
peribdicos sobre los ajustes y avances obtenidos, seglin fechas establecimientos por la secretaria de
Educacion correspondiente. Las instituciones educativas que no procedan asi, se haran acreedoras a las
sanciones establecidas en las hormas vigentes.

ARTICULO 11. FIESTAS PATRIAS Y OTRAS CELEBRACIONES

Es de obligatoric cumplimiento planear y celebrar el dia 20 de julic, en €! Gltimo dia habil anterior a tal fecha,
con actividades culturales donde participe la comunidad educativa. Las deméas fiestas patrias se celebraran de
conformidad con lo que las directivas de! establecimiento organicen para tal efecto.

En desarrollo de lo establecido en el literal d, del articulo 2.3.3.1.5.11. del Decreto 1075 de 2015, todos los
establecimientos educativos, realizaran la eleccidn del Personero Estudiantil (dia de la democracia escolar).
Dichas actividades o celebraciones se realizaran en el establecimiento educativo con la participacion de la
comunidad educativa y conservande el normal desarrollo de sus labores diarias, esto sin afectar la jornada
escolar.

ARTICULO 12. CONTROL Y VIGILANCIA

La Secretaria de Educacion Departamental del Guainia, a través de su area de Inspeccion y Vigilancia, sera
la encargada de garantizar el cumplimiento del presente calendario escolar en todas ias instituciones
educativas del departamento, tanto en las zonas urbanas como rurales.
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Para ello, se deberan realizar las siguientes acciones:

1. Supervision periodica: Se efectuaran visitas de inspeccion a las instituciones educativas con el fin de
verificar el cumplimiento de las semanas lectivas, el desarrollo de las actividades institucionales y la
implementacion adecuada de los recesos escolares y formaciones docentes.

2. Reportes de seguimiento: Los establecimientos educativos deberan entregar informes bimestrales sobre el
cumplimiento del calendario escolar, sefialando los avances y posibles dificultades en su implementacion.

Dichos informes seran revisados por la Secretaria de Educacion, la cual emitira recomendaciones cuando sea
necesario,

3. Sanciones: En caso de incumplimiento del calendario escolar o de las normativas esiablecidas, la

Secretaria de Educacion podrd imponer sanciones administrativas segun lo estipulado en las disposiciones
legales vigentes.

ARTICULO 13. VIGENCIA

La presente resolucion regir a partir del 1 de enero de 2025 y se aplicara durante todo el afio lectivo, hasta el
31 de diciembre de 2025. Contra la presente resolucion no procede ningdn recurso administrativo.

NOTEFEQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Inirida, Guainia a los 28 dias del mes dé--octuSre de 2024,

f £
PARTICIPACION | NOMBRE ’ CARGO _ FIRMA |
.. . . Secretaria de Educacion, Culiura y Deporte
Aprobo: Yully Leandra Cardenas Quintaro Departamental h
Revisd Jhon Edison Castafio Guerreo Juridico de Apoyo, SED 3
Revisd Francisco Nicotas Camacho Hemandez | Secretario Juridico y de Contratacion 77 }/ﬁ‘)
Proyectd: Ingrid Carolina Castafieda Arévalc Apoyo Profesional al area de Calidad Educativa P
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