Educacion

INVITACION PUBLICA
CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA
IP-MEN-11-2024

El Ministerio de Educacidon Nacional (en adelante el MEN) invita a los interesados a presentar
propuesta para: “ADQUIRIR EL SEGURO OBLIGATORIO DE ACCIDENTES DE TRANSITO
(SOAT) PARA LOS VEHICULOS DE PROPIEDAD DEL MINISTERIO DE EDUCACION
NACIONAL, O LOS QUE SE ENCUENTREN BAJO SU RESPONSABILIDAD, TENENCIA,
CONTROL O CUSTODIA, ASi COMO LOS VEHICULOS DONADOS, EN COMODATO,
ARRIENDO O ADMINISTRADOS POR LA ENTIDAD”.

Por lo anterior, ponemos a disposicion los requerimientos y aspectos técnicos con el fin de que
manifiesten su aceptacion a los mismos y presenten la propuesta respectiva, para lo cual se debera
tener en cuenta lo siguiente:

JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD A SATISFACER:

El Ministerio de Educacion Nacional es una entidad de caracter central que tiene asignadas las
funciones en los Decretos 5012 de 2009 y 854 de 2011, esta encargada de dirigir la educacién de
conformidad con los preceptos constitucionales; formular y adoptar las politicas, planes, programas
y proyectos que orientan al sector hacia el cumplimiento de los fines y objetivos de
la educacion previstos en la ley.

El Ministerio de Educacion Nacional, en cumplimiento de su funcién institucional y como Entidad
estatal, debe garantizar la proteccion de sus bienes e intereses patrimoniales o de aquellos por los
que legalmente sea responsable, velando por su conservacién, para lo cual estos deben estar
debidamente amparados por pélizas de seguro, a fin de trasladar los riesgos a que se encuentran
expuestos, a una compaiiia aseguradora.

De alli que, la Subdireccién de Gestion Administrativa de conformidad con lo sefialado en el Decreto
5012 de 2009 articulo 37 modificado por el Decreto 854 de 2011, numeral 4.5, define dentro de sus
funciones: “Gestionar y tramitar la adquisicion oportuna de seguros de los bienes del Ministerio de
Educacién Nacional, incluir en la péliza correspondiente, los bienes adquiridos para el Ministerio y
tramitar las reclamaciones de los siniestros a que haya lugar’.

El articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia, establece que son fines esenciales del Estado:
Servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion.

A su vez el articulo 209 de la constitucion sefiala que la funciéon administrativa estéa al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la
desconcentracion de funciones.

Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de
los fines del Estado. La administracidn publica, en todos sus érdenes, tendra un control interno que
se ejercera en los términos que sefale la ley.

Es obligacién de las Entidades del Estado asegurar sus bienes e intereses patrimoniales mediante
la celebracion de contratos de seguros con una entidad acreditada, con el fin de proteger su

Pagina 1 de 47



Educacion

patrimonio contra la mayor cantidad de riesgos, que, en el evento de realizarse, producirian un
detrimento al patrimonio de la Entidad.

Sobre estos aspectos la ley colombiana sefala:

LEY 42 DE 1993

Esta ley regula la organizacion del sistema de control fiscal financiero y los organismos que lo
ejercen, el articulo 107 consagra la responsabilidad fiscal que se genera para quienes no cumplan
con el deber de amparar debidamente los bienes y/o el patrimonio estatal. La horma dispone:

“Art. 107. Los 6rganos de control fiscal verificaran que los bienes del estado estén debidamente
amparados por una péliza de seguros o un fondo especial creado para tal fin, pudiendo establecer
responsabilidad fiscal a los tomadores cuando las circunstancias lo ameriten.” (Subrayados fuera
de texto).

LEY 610 DE 2000

Por la cual se establece el trdmite de los procesos de responsabilidad fiscal de competencia de las
contralorias

Articulo 1:” DEFINICION. El proceso de responsabilidad fiscal es el conjunto de actuaciones
administrativas adelantadas por las Contralorias con el fin de determinar y establecer la
responsabilidad de los servidores publicos y de los particulares, cuando en el ejercicio de la gestion
fiscal o con ocasion de ésta, causen por accién u omision y en forma dolosa o culposa un dafio al
patrimonio del Estado”.

Articulo 2: “GESTION FISCAL. Para los efectos de la presente ley, se entiende por gestion fiscal el
conjunto de actividades econémicas, juridicas y tecnoldgicas, que realizan los servidores publicos y
las personas de derecho privado que manejen o administren recursos o fondos publicos, tendientes
a la adecuada y correcta adquisicion, planeacién, conservacién, administracion, custodia,
explotacion, enajenacion, consumo, adjudicacion, gasto, inversion y disposiciéon de los bienes
publicos, asi como a la recaudacion, manejo e inversién de sus rentas en orden a cumplir los fines
esenciales del Estado, con sujecién a los principios de legalidad, eficiencia, economia, eficacia,
equidad, imparcialidad, moralidad, transparencia, publicidad y valoracion de los costos ambientales”.

Articulo 4: “OBJETO DE LA RESPONSABILIDAD FISCAL. La responsabilidad fiscal tiene por objeto
el resarcimiento de los dafios ocasionados al patrimonio publico como consecuencia de la conducta
dolosa o culposa de quienes realizan gestion fiscal mediante el pago de una indemnizacion
pecuniaria que compense el perjuicio sufrido por la respectiva entidad estatal. Para el
establecimiento de responsabilidad fiscal en cada caso, se tendrd en cuenta el cumplimiento de los
principios rectores de la funcion administrativa y de la gestion fiscal.

Paragrafo 1. La responsabilidad fiscal es autbnoma e independiente y se entiende sin perjuicio de
cualquier otra clase de responsabilidad.

Articulo 6: “DANO PATRIMONIAL AL ESTADO. Para efectos de esta ley se entiende por dafio
patrimonial al Estado la lesion del patrimonio publico, representada en el menoscabo, disminucién,
perjuicio, detrimento, pérdida, uso indebido o deterioro de los bienes o recursos publicos, o a los
intereses patrimoniales del Estado, producida por una gestidn fiscal antieconémica, ineficaz,
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ineficiente, inequitativa e inoportuna, que en términos generales, no se aplique al cumplimiento de
los cometidos y de los fines esenciales del Estado, particularizados por el objetivo funcional y
organizacional, programa o proyecto de los sujetos de vigilancia y control de las contralorias. Dicho
dafio podréa ocasionarse por accién u omision de los servidores publicos o por la persona natural o
juridica de derecho privado, que en forma dolosa o culposa produzcan directamente o contribuyan
al detrimento al patrimonio publico”.

Articulo 7: “PERDIDA, DANO O DETERIORO DE BIENES. En los casos de pérdida, dafio o deterioro
por causas distintas al desgaste natural que sufren las cosas, de bienes en servicio o inservibles no
dados de baja, Unicamente procedera derivacién de responsabilidad fiscal cuando el hecho tenga
relacién directa con el ejercicio de actos propios de la gestion fiscal por parte de los presuntos
responsables. En los demas eventos de pérdida, dafio o deterioro de este tipo de bienes, el
resarcimiento de los perjuicios causados al erario procedera como sancién accesoria ala principal
que se imponga dentro de los procesos disciplinarios que se adelanten por tales conductas o como
consecuencia civil derivada de la comision de hechos punibles, segin que los hechos que originaron
su ocurrencia correspondan a las faltas que sobre guarda y custodia de los bienes estatales
establece el Cédigo Disciplinario Unico o a los delitos tipificados en la legislacién penal”.

Articulo 44: “VINCULACION DEL GARANTE. Cuando el presunto responsable, o el bien o contrato
sobre el cual recaiga el objeto del proceso, se encuentren amparados por una péliza, se vinculara al
proceso a la compafiia de seguros, en calidad de tercero civilimente responsable, en cuya virtud
tendra los mismos derechos y facultades del principal implicado.”

CIRCULAR CONJUNTA 02 DE 2003

Mediante la citada circular conjunta suscrita por el Contralor General de la Republica y el Procurador
General de la Nacion, se sefialan los deberes de las entidades en la administracion y cuidado de los
bienes, la responsabilidad fiscal y disciplinaria de los funcionarios publicos por perdida o dafio de los
bienes a su cargo, entre otros.

En cuanto al aseguramiento de los bienes del estado, es necesario manifestar que en sentencia de
la Corte Constitucional C-735 de 2003, la Contraloria General de la Republica interviene con el fin
de aclarar, entre otros asuntos el siguiente: “las entidades estatales deben velar porque sus bienes
en general estén protegidos contra hechos futuros e inciertos que puedan causarle perjuicio o
detrimento al funcionario publico. En este sentido, los érganos de control fiscal deben verificar que
los bienes publicos, se encuentren asegurados adecuadamente, es decir, que estos tengan la
cobertura suficiente, con el fin de que el erario publico esté cubierto contra cualquier desmedro, que
el hecho de un tercero o uno de sus funcionarios pueda ocasionarle, de manera tal que sea resarcido
de los darios ocasionados por la ocurrencia del siniestro o riesgo asegurado”.

LEY 1474 DE 2011 ESTATUTO ANTOCORRUPCION.

Norma que reitera en el articulo 118, literal d) la obligacion de mantener asegurados los bienes de
las entidades, en los siguientes términos:

“ARTICULO 118 DETERMINACION DE LA CULPABILIDAD EN LOS PROCESOS DE
RESPONSABILIDAD FISCAL. ElI grado de culpabilidad para establecer la existencia de
responsabilidad fiscal ser& el dolo o la culpa grave.

Se presumira que el gestor fiscal ha obrado con dolo cuando por los mismos hechos haya sido
condenado penalmente o sancionado disciplinariamente por la comisién de un delito o una falta
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disciplinaria imputados a ese titulo Se presumira que el gestor fiscal ha obrado con culpa grave en
los siguientes eventos:

...d) Cuando se haya incumplido la obligaciéon de asegurar los bienes de la entidad o la de

hacer exigibles las pélizas o garantias frente al acaecimiento de los siniestros o el
incumplimiento de los contratos’.

LEY 1952 DE 2019

POR MEDIO DE LA CUAL SE EXPIDE EL CODIGO GENERAL DISCIPLINARIO SE DEROGAN LA
LEY 734 DE 2002 Y ALGUNAS DISPOSICIONES DE LA LEY 1474 DE 2011, RELACIONADAS
CON EL DERECHO DISCIPLINARIO.

Articulo 38. DEBERES. Numeral 22 “Vigilar y salvaguardar los bienes y valores que le han sido
encomendados y cuidar que sean utilizados debida y racionalmente, de conformidad con los fines a
que han sido destinados”.

Articulo 57. FALTAS Gravisimas — FALTAS RELACIONADAS CON LA HACIENDA PUBLICA.
Numeral 13 “No asegurar por su valor real los bienes del Estado ni hacer las apropiaciones
presupuestales pertinentes”

Articulo 62. FALTAS GRAVISIMAS — FALTAS RELACIONADAS CON LA MORALIDAD PUBLICA.
Numeral 1. “Dar lugar a que por culpa gravisima se extravien, pierdan o dafien bienes del Estado o
a cargo del mismo, o de empresas o instituciones en que este tenga parte o bienes de particulares
cuya administracion o custodia se le haya confiado por razén de sus funciones, en cuantia igual o
superior a quinientos (500) salarios minimos legales mensuales”

DECRETO LEY 403 DE 2020

La cual derog6 el Art. 101 de la Ley 42 de 1993, la cual establece:

Literal articulo 81, Decreto Ley 403 de 2020: De las conductas sancionables. Seran sancionables las
siguientes conductas:

(...

b) Omitir o no asegurar oportunamente fondos, valores o bienes o no lo hicieren en la cuantia
requerida, teniendo el deber legal, reglamentario, contractual o estatutario de hacerlo”

SENTENCIA DE LA CORTE CONSTITUCIONAL C-735 DE 2003

De igual forma es indispensable sefialar en cuanto al aseguramiento de los bienes publicos que, la
Contraloria General de la Republica interviene con el fin de aclarar, entre otros asuntos el siguiente:
“las entidades estatales deben velar porque sus bienes en general estén protegidos contra hechos
futuros e inciertos que puedan causarle perjuicio o detrimento al funcionario publico. En este sentido,
los érganos de control fiscal deben verificar que los bienes pulblicos, se encuentren asegurados
adecuadamente, es decir, que estos tengan la cobertura suficiente, con el fin de que el erario esté
cubierto contra cualquier desmedro, que el hecho de un tercero o uno de sus funcionarios pueda
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ocasionarle, de manera tal que sea resarcido de los dafios ocasionados por la ocurrencia del siniestro
0 riesgo asegurado”.

De acuerdo con la Ley 610 de 2000; Por la cual se establece el tramite de los procesos de
responsabilidad fiscal de competencia de las contralorias.

Articulo 44. Vinculacién del garante. Cuando el presunto responsable, o el bien o contrato sobre el
cual recaiga el objeto del proceso, se encuentren amparados por una poliza, se vinculara al proceso
a la compania de seguros, en calidad de tercero civilmente responsable, en cuya virtud tendra los
mismos derechos y facultades del principal implicado.

“...el titulo de la ley 610 de 2000, contiene una evidente relacién con la materia tratada en la norma
acusada, por el desarrollo legislativo de aspectos sustantivos y procesales para el establecimiento
de una responsabilidad patrimonial, por la disminucién, pérdida o deterioro de los fondos, bienes y
valores que conforman el erario publico, es decir, por las reglas juridicas de caracter procedimental
abordadas, por consiguiente, representa una unidad de materia, con el titulo de la mencionada ley
y, por ende, no transgreden los articulos 158 y 169 de la Carta Politica...”.

En todo caso que la responsabilidad fiscal esta relacionada con la administracion de los recursos del
Estado por parte de los servidores publicos que ejercen gestién fiscal, o los particulares cuando
administran bienes o fondos publicos, de forma tal que: “...Los fundamentos constitucionales en que
reposa el proceso de responsabilidad fiscal previsto en el numeral 5 del articulo 268 de la
Constitucion, le atribuye entre otras funciones al Contralor General de la Republica, la de establecer
la responsabilidad que se derive de la gestion fiscal, imponer las sanciones pecuniarias que sean del
caso, recaudar su monto y ejercer la jurisdiccibn coactiva sobre los alcances deducidos de la
misma...".

En ese sentido, la Ley 80 de 1993, en su articulo 51, dispone también que los servidores publicos
responderan disciplinaria, civil y penalmente por las acciones y omisiones en que incurran en la
actuacion contractual en los términos de la ley; la misma previsidn se contempla para los contratistas
en el articulo 52 de la citada ley, en relacion con su responsabilidad civil y penal.

Finalmente, que las Entidades del Estado deben velar porque sus bienes en general estén protegidos
contra hechos futuros e inciertos que puedan causarle perjuicio o detrimento al patrimonio publico.
En ese sentido, los érganos de control fiscal deben verificar que los bienes publicos se encuentren
asegurados adecuadamente, es decir, que éstos tengan la cobertura suficiente, con el fin de que el
erario publico esté cubierto contra cualquier desmedro, que el hecho de un tercero o uno de sus
funcionarios pueda ocasionarle, de manera tal que sea resarcido de los dafios ocasionados por la
ocurrencia del riesgo asegurado o siniestro.

En consideracion a las disposiciones referidas, se concluye que todas las entidades que manejen
bienes del Estado estan obligadas a desplegar las acciones necesarias que permitan garantizar la
proteccion del patrimonio publico, de tal manera que en caso de pérdida o deterioro, se logre obtener
su resarcimiento, para lo cual se fija como regla general, la constitucion de un contrato o péliza de
seguros

En este sentido EL MINISTERIO como entidad del orden nacional y administradora de bienes
publicos tienen el deber de mantener correctamente asegurados los bienes que conforman el
patrimonio del estado tomando las medidas necesarias para evitar la pérdida de estos, asi las cosas,
en atencién a las funciones establecidas en el Decreto 854 de 2011 - Por el cual se modifica la
estructura del Ministerio de Educacién Nacional- registra en cabeza de la Subdireccion de Gestion
Administrativa las funciones de:
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4.3 Coordinar y verificar el uso de los bienes muebles e inmuebles del Ministerio de Educacion
Nacional, garantizando su correcto funcionamiento.

4.6. Administrar el sistema de registro de inventarios muebles e inmuebles, bienes de consumo y
devolutivos de propiedad del Ministerio de Educaciéon Nacional, su actualizaciéon y reportes
requeridos.

4.7 Realizar la asignacion y verificacion fisica de los bienes devolutivos asignados a los diferentes
usuarios, con el fin de tramitar los registros contables, reportes y solicitar los correctivos
correspondientes.

Y en consecuencia por su puesto la obligacidon de Gestionar y tramitar la adquisicién oportuna de
seguros de los bienes del Ministerio de Educacién Nacional, incluir en la péliza correspondiente, los
bienes adquiridos para el Ministerio y tramitar las reclamaciones de los siniestros a que haya lugar.

De acuerdo con lo anterior, para el MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL es indispensable
amparar los bienes y patrimonio por cuya proteccién afronta responsabilidad de cara al Estado y en
cumplimiento de la normatividad vigente, de tal forma que es preciso celebrar un contrato de seguro
(el cual se encuentra regulado en el titulo V del libro IV del Cddigo de Comercio). A través de este
contrato, la entidad estatal busca proteger su patrimonio, los bienes de su propiedad y aquellos sobre
los cuales sea legalmente responsable contra la mayor cantidad de riesgos a los cuales se
encuentran expuestos con el fin de estar debidamente asegurados.

En el contrato de seguros una persona juridica llamada asegurador (compafiia aseguradora), asume
a cambio del pago de una prima, un riesgo que le es trasladado por una persona natural o juridica
llamado tomador y en el cual éste tiene un interés asegurable, con el fin de indemnizarlo en el evento
de que ocurra la realizacion del riesgo amparado.

En cumplimiento de la normatividad antes transcritas, el MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
contratara los seguros que se definen a continuacion:

PRIMERO: Aquellos que protegeran el patrimonio y los bienes de la entidad, asi como por aquellos
que sea legalmente responsable contra la mayor cantidad de riesgos a los cuales se encuentra
expuesto el MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

SEGUNDO: El seguro de responsabilidad civil de servidores, con la finalidad de proteger el
detrimento patrimonial que puedan sufrir los servidores publicos que sean amparados derivado de
investigaciones en ejercicio de sus funciones.

En cumplimiento de las normas antes transcritas, la Entidad contratara el Seguro Obligatorio de
Accidentes de Transito — SOAT como se detalla en el numeral 7 del presente estudio previo:

La fecha de expedicién de los seguros corresponde a los vencimientos actuales de cada uno de los
SOAT emitidos, en tal sentido la constitucion de este seguro le permite a la Entidad salvaguardar
sus bienes y que los bienes del estado, se encuentren asegurados adecuadamente, es decir, que
estos tengan la cobertura suficiente, con el fin de que el erario esté cubierto contra cualquier
desmedro, que el hecho de un tercero o uno de sus funcionarios pueda ocasionarle, de manera tal
que sea resarcido de los dafios ocasionados por la ocurrencia del siniestro o riesgo asegurado (...)".

1. ALCANCE:

El MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL requiere contratar la adquisicion del Seguro
Obligatorio de Accidentes de Transito — SOAT, los cuales pueden ser expedidos por el contratista-
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compafiia de seguros, bajo la regulacién de la Superintendencia Financiera de Colombia conforme
a la circular 001 de 2024.

El Seguro Obligatorio de Accidentes de Transito — SOAT a expedir son:

CAMIONETA
1| OKZ737 PASAJEROS FORD 2017
CAMIONETA
2| OKZ738 PASAJEROS FORD 2017
CAMIONETA
3| OBH710 PASAJEROS HYUNDAI 2010
CAMIONETA
4| OBH712 PASAJEROS HYUNDAI 2010
5| OBH967 AUTOMOVIL CHEVROLET 2010
6 | OBH968 AUTOMOVIL CHEVROLET 2010
7| OBH969 AUTOMOVIL CHEVROLET 2010
8|0DS818 AUTOMOVIL FORD 2014
9|0DS819 AUTOMOVIL FORD 2014
10 | ODS820 AUTOMOVIL FORD 2014
CAMIONETA
11| 0JYy211 PASAJEROS FORD 2016

1. Seguro Obligatorio de Accidentes de Transito — SOAT:

Amparar a todos los vehiculos de propiedad del MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL bajo su
responsabilidad, tenencia, controles relacionados en el listado del parque automotor, por los riesgos
establecidos en las disposiciones legales que reglamentan este seguro.

Nota: Se indica que el intermediador de seguros del Ministerio de Educacion Nacional es la firma
UNION TEMPORAL PROSEGUROS — WILLIS — CM - MEN — 02 — 2020, mediante contrato No.
CO1.PCCNTR.1635444 de 2020 y tiene fecha de finalizacién el 10 de marzo de 2025.

2. CLASIFICACION UNSPSC:

De conformidad con lo sefialado en el Articulo 2.2.1.2.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015, la descripcién
del objeto a contratar se identifica en el clasificador de bienes y servicios de las Naciones Unidas,
asf:
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84- 13-Servicios lgg’%?g;m 03-5Seguros
84131603 | Servicios de Seguros salud y’ de vida,
Financieros | y Pensiones accidentes. scjnlud Y
Y de accidentes.
Seguros

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA SELECCION
Atendiendo a la cuantia del proceso y al objeto a contratar se empleara la Modalidad de Contratacion

de Minima Cuantia, conforme a lo estipulado en la Ley 1150 de 2007, Ley 2069 de 2020, el Decreto
1860 de 2021 y el Decreto 0142 de 2023, que modifican el Decreto 1082 de 2015.

4, PUBLICIDAD DE LA INVITACION PUBLICA

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, la presente
Invitacion Pudblica se publicara en la pagina del SECOP Il
https://community.secop.gov.co/STS/cce/Login.aspx a partir de la fecha indicada en el cronograma
del proceso.

5. ASPECTOS TECNICOS Y OBLIGACIONES:

El proponente debera estar en capacidad de cumplir con las condiciones técnicas contenidas en el
anexo tecnico y obligaciones en caso de ser seleccionado:

a. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

A) EL CONTRATISTA, desarrollara las siguientes obligaciones:

ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Ejecutar el contrato de seguro adjudicado en los términos y condiciones sefialados en el
pliego de condiciones y en la propuesta presentada por el ASEGURADOR, y de conformidad
con las normas legales que los regulen.

2. Expedir los SOAT correspondientes al presente proceso de seleccion de conformidad con
las necesidades de la entidad, una vez adjudicado el proceso y antes del vencimiento de los
SOAT actuales.

3. Cumplir con el plazo maximo de diez dias habiles para la contestacion de las solicitudes
relacionadas con cualquier aspecto, diferentes a siniestros. Para efectos de la
contabilizacion del término, se tomaran en cuenta las fechas en que se radiquen los
documentos en las Aseguradoras.

4. Cumplir con el plazo maximo de cinco dias habiles para la contestacion de comunicaciones
relacionadas con la atencién y tramite de siniestros, diferente a la liquidacion y pago de
siniestros. Para efectos de la contabilizacion del término, se tomaran en cuenta las fechas
en que se radiquen los documentos en las Aseguradoras.

5. Atender y pagar las reclamaciones y siniestros que presente la entidad, o sus beneficiarios,
en los términos, plazos y condiciones sefialados en la oferta presentada y de conformidad
con la legislacion vigente, sin dilaciones.

6. Prestar todos y cada uno de los servicios descritos en su propuesta y en el pliego de
condiciones.
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10.

11.

12.
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Atender y responder las solicitudes y requerimientos que realice la entidad.

Pagar las comisiones al intermediario de seguros de la entidad, de conformidad con el
articulo 1341 del Cédigo de Comercio, con las disposiciones vigentes y con el ofrecimiento
realizado en la oferta.

Informar oportunamente al supervisor del contrato sobre las imposibilidades o dificultades
gue se presenten en la ejecucién del mismo.

No comunicar, divulgar, ni aportar, ni utilizar la informacion que sea suministrada o que le
haya confiado o que obtenga en desarrollo del objeto contractual y/o de los servicios
prestados, a ningun titulo frente a terceros ni en provecho propio, sin previo consentimiento
escrito por parte de la entidad.

Abstenerse de dar informacién a medios de comunicacién, a menos que haya recibido
autorizacion de la entidad. PARAGRAFO: Esta obligacién se prolongara incluso después de
finalizado el servicio y por el término de dos (2) afios.

Las demas que surjan del contenido del contrato, de las presentes clausulas adicionales que
se incorporan al mismo o de la propuesta presentada por el ASEGURADOR

GENERALES DEL CONTRATISTA:

1.

2.

B)

Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas a la ejecucion de las
obligaciones establecidas en este contrato.

Participar y apoyar al Ministerio en todas las reuniones a las que éste lo convoque
relacionadas con la ejecucién del contrato.

Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la
documentacién objeto del presente contrato.

Entregar al MEN una vez finalizado la ejecucién del contrato toda la informacién y los
documentos recopilados en desarrollo para el cumplimiento de sus obligaciones, de
conformidad con las normas y disposiciones vigentes en el MEN, debidamente escaneadas.
Colaborar con el MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL en el suministro y respuesta de
la informacién correspondiente, a los requerimientos efectuados por los organismos de
control del Estado Colombiano en relacién con la ejecucion, desarrollo o implementacion del
contrato objeto del presente documento.

Utilizar la imagen del MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL de acuerdo con los
lineamientos establecidos por éste. Salvo autorizacion expresa y escrita de las partes ningan
funcionario, podra utilizar el nombre, emblema o sello oficial de la otra parte para fines
publicitarios o de cualquier otra indole.

Realizar el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral en salud y pensiones,
ARL y de aportes parafiscales (SENA, ICBF y Caja de Compensacién Familiar) cuando a
ello hubiere lugar, de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002
y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Mantener la confidencialidad de los documentos e informacién entregados para el desarrollo
del objeto del contrato.

OBLIGACIONES DE EL MINISTERIO

Exigir la ejecucién idénea y oportuna del objeto del contrato.

Vigilar la ejecucion del contrato a través del supervisor que se designe o a través de la
interventoria que se contrate.

Certificar y efectuar los pagos causados por EL CONTRATISTA.

Entregar la informacidon requerida para el cumplimiento de las obligaciones de EL
CONTRATISTA, siempre y cuando no sea obligacién de este.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las
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6. sanciones pecuniarias a que hubiere lugar. Presentar al contratista a través del supervisor o
la interventoria las sugerencias y observaciones sobre el trabajo a realizar para que se
satisfaga la necesidad del MINISTERIO vy el objeto de la contratacion.

6. PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION:
PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del contrato sera el 31 de diciembre de 2024.

Sin embargo, el plazo de ejecucion del presente contrato serd por la vigencia técnica de cada uno
de los seguros obligatorios de Accidentes de Transito — SOAT a contratar las cuales son;

horas las 24:00 horas
1| OKZ737 29/12/2024 28/12/2025
2| OKZ738 29/12/2024 28/12/2025
3 |OBH710 31/12/2024 30/12/2025
4|1 OBH712 31/12/2024 30/12/2025
5| OBH967 31/12/2024 30/12/2025
6 | OBH968 31/12/2024 30/12/2025
7| OBH969 31/12/2024 30/12/2025
8|0DS818 31/12/2024 30/12/2025
9|0ODS819 31/12/2024 30/12/2025
10 | ODS820 31/12/2024 30/12/2025
11| 0Jy211 31/12/2024 30/12/2025

La emisién de los Seguros Obligatorios de Accidentes de Transito debe ejecutarse una vez se genere
el perfeccionamiento del contrato suscrito entre las partes.

En todo caso, la vigencia maxima de los seguros seré de 365 dias.

LUGAR DE EJECUCION:

El Seguro Obligatorio de Accidentes de Transito — SOAT requeridos para la adecuada proteccion de
los bienes e intereses patrimoniales (presentes y futuros) del Ministerio de Educacion Nacional, asi
como aquellos por los que sea o fuere legalmente responsable o le corresponda asegurar en virtud
de disposicion legal o contractual cumpliran su objeto en las instalaciones del Ministerio de
Educacién Nacional ubicado en la Calle 43 N° 57 — 14. Centro Administrativo Nacional, CAN, de la
Ciudad de Bogota D.C.
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Se precisa que los seguros tienen cobertura a nivel nacional. Salvo aquellas excepciones que cobijan
el ambito nacional, el lugar de ejecucién sera el territorio nacional.

7. PRESUPUESTO OFICIAL DE LA CONTRATACION Y DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El presupuesto oficial asignado para el presente proceso asciende a NUEVE MILLONES
NOVECIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS PESOS (MCTE) ($9.974.300) incluidos
todos los impuestos, tasas, contribuciones, y costos directos o indirectos que la ejecucién del
contrato conlleve, los cuales se cancelaran con recursos de la vigencia 2024.

8. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El valor de la orden de aceptacion de oferta se cancelara con cargo al certificado de disponibilidad
presupuestal No. 187124 del 29/10/2024 por valor de $18.056.610 de los cuales se destinara la suma
de $9.974.300 para el presente proceso de seleccion.

9. FORMA DE PAGO

El MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL, pagara al Contratista seleccionado el valor del
contrato asi:

Realizara un pago unico por el valor adjudicado dentro de la vigencia 2024 contra la entrega de los
Seguros Obligatorios de Accidentes de Transito - SOAT y la emisién de las facturas electrénicas,
previa certificacidén por parte del supervisor, dicho pago se ejecutard en el mes de diciembre de 2024.

El pago se realizara bajo las siguientes consideraciones:

e Silos SOAT no han sido correctamente elaborados, el término para el pago solo empezara
a contarse desde la fecha en que se presenten en debida forma.

e Las demoras en el pago originadas por la presentacién incorrecta de los documentos
requeridos seran responsabilidad de EL CONTRATISTA Yy no tendra por ello derecho al pago
de intereses 0 compensacion de ninguna naturaleza, ademas se compromete a mantener
vigente la cobertura del programa de seguros.

e EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL solo adquiere obligaciones con EL
CONTRATISTA y bajo ningdn motivo o circunstancia aceptara pagos a terceros.

e Para el pago se requiere la presentacion de los SOAT el supervisor del contrato por parte
de EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL, la constancia o certificacion de pago de
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral en salud, pensiones, ARL y de aportes
parafiscales (SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar) o certificacion respectiva
expedida por el representante legal o Revisor Fiscal segun sea el caso.

El pago esta sujeto a la disposicion de la programacion de PAC de EL MINISTERIO DE EDUCACION
NACIONAL.

10. CRONOGRAMA DEL PROCESO

A continuacion se presenta un cronograma en el cual se resumen los hitos de mayor importancia de
este proceso:
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ACTIVIDAD FECHA Y HORA LUGAR
Publicacion invitacion | 16 de diciembre de Péagina del SECOP II
publica 2024 https://community.secop.gov.co/STS/cce/Login.aspx
ELiZ?VZ?X'?O?iS?Jz 17 de diciembre de Péagina del SECOP II
y 2024 https://community.secop.gov.co/STS/cce/Login.aspx

limitacién a Mipyme

Plazo maximo para
responder las

18 de diciembre de

Péagina del SECOP II

obServaciones 2024 https://community.secop.gov.co/STS/cce/Login.aspx
Aviso limitacién ono | 18de dZ'%'SZ‘bre de Pagina del SECOP ||

Mipyme

https://community.secop.qov.co/STS/cce/Login.aspx

Plazo maximo para
Adendas

19 de diciembre de
2024 09:00 am

Pagina del SECOP I
https://community.secop.gov.co/STS/cce/Login.aspx

Presentacion de
propuestas (cierre)

20 de diciembre de
2024 09:00 am

P&gina del SECOP I
https://community.secop.gov.co/STS/cce/Login.aspx

Verificacién requisitos
Evaluacion de las
ofertas

20 de diciembre de
2024

P&gina del SECOP I
https://community.secop.gov.co/STS/cce/Login.aspx

Publicacion informe
de verificacion de
requisitos habilitantes
y solicitud de
aclaraciones o
subsanaciones

20 de diciembre de
2024

Pagina del SECOP I
https://community.secop.qov.co/STS/cce/Login.aspx

Traslado del informe
de evaluacion,
presentacion de
observaciones y
periodo maximo para
subsanar

23 de diciembre de
2024

Pagina del SECOP I
https://community.secop.gov.co/STS/cce/Login.aspx

i. Publicacion
respuesta a
observaciones y
aceptacion de la
oferta o; ii.
Declaratoria de
desierta

24 de diciembre de
2024

Pagina del SECOP I
https://community.secop.qov.co/STS/cce/Login.aspx

Entrega de garantias

Dentro de los dos
(02) dias habiles
siguientes a la
aceptacion de la
oferta.

Pagina del SECOP I
https://community.secop.qov.co/STS/cce/Login.aspx

Aprobacién de
garantias

Dentro de los dos
(02) dias héabiles
siguientes a la
entrega de las
garantias.

Pagina del SECOP Il
https://community.secop.gov.co/STS/cce/Login.aspx

NOTA: En caso de requerirse nuevas fechas dentro del cronograma por el no cumplimiento de los
requisitos por parte de los proponentes, se haran las modificaciones mediante adenda a través de la

plataforma SECOP II.
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11. LIMITACION A MIPYME COLOMBIANAS

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto Nacional 1082 de 2015, modificado por el
articulo 5 del Decreto Nacional 1860 del 24 de diciembre de 2021, el presente proceso se podra
limitar a mipymes, siempre y cuando se cumplan con los siguientes criterios:

"Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria
de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con
minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil délares de los
Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto
determinca cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar
la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia
habil antes de la expedicién del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo
con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social
les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

Paragrafo. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la
calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas
condiciones dispuestas en el presente articulo.”

Atendiendo el primer requisito, se evidencia que el umbral para limitar las convocatorias a MIPYME
asciende a la suma de CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS
NOVENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS ($457.297.264), segun lo
dispuesto por la Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente - en el Portal
de Contratacion SECOP ll, y teniendo en cuenta el presupuesto oficial del presente, se concluye que
el presente proceso de seleccion ES SUSCEPTIBLE DE LIMITARSE A MIPYMES.

Para acreditar el segundo requisito de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto Nacional
1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del Decreto Nacional 1860 del 24 de diciembre de 2021y
atendiendo el cronograma establecido en el presente proceso de seleccion, se requiere recibir
solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria, por lo que
deberan acreditar que tienen el tamafio empresarial establecido por la ley aportando los siguientes
documentos:

“...)

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador
o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
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representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

Paragrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.

Paragrafo 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes,
segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de méximo sesenta (60) dias
calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del
plazo para solicitar la convocatoria limitada.

Paréagrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacién, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de
proponentes plurales integrados Gnicamente por Mipyme.

Paragrafo 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto
no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de
mujeres en el sistema de compras publicas.

(..)

Conforme a lo dispuesto anteriormente y dando cumplimiento a lo establecido en el numeral 3y 4
del Articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 1860 de 2021, dentro
del cronograma del presente proceso se determina el plazo para que los interesados presenten
solicitud de limitar la convocatoria a Mipymes colombianas por lo cual se convoca a las Mipymes
nacionales a participar del presente Proceso de Seleccion y realizar su solicitud de acuerdo con lo
que indica la norma en mencion.

12. CAUSALES DE RECHAZO TOTAL DE LAS PROPUESTAS
En la verificacion de requisitos se tendrén en cuenta las siguientes causales de rechazo:

a) Cuando el proponente no cumpla los requisitos de habilitacion oportunamente, una vez el MEN
haya solicitado subsanarlos cuando a ello hubiere lugar, o desatienda los aspectos
sustanciales del requerimiento.

b) Cuando la oferta no contenga la propuesta econémica.

¢) Cuando el valor de la propuesta econémica presentada o el valor de alguno de los item que
la componen, supere el presupuesto oficial respectivo, establecido en los estudios previos y
en la presente invitacion en la parte denominada oferta econémica o cuando no se presente
en la forma aqui indicada.

d) Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad previstas en la Ley.

e) Cuando le sobrevengan al proponente o uno de los miembros del consorcio o de la unién
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temporal, circunstancias que impidan legalmente adjudicarle el contrato.

f) Cuando existan o se compruebe que varias propuestas son elaboradas por el mismo
proponente o uno de los miembros del consorcio o de la unién temporal bajo el mismo nombre
0 nombres diferentes.

g) Cuando un proponente o alguno de los miembros del consorcio o de la unién temporal tenga
intereses patrimoniales en otra persona juridica que concurse, es decir, cuando se trate de
propuestas que correspondan a sociedades que tengan socios comunes, excepto cuando se
trate de sociedades anénimas abiertas.

h) Cuando el proponente induzca a error a la administracion. Asi mismo cuando se presenten
inconsistencias o inconformidades entre la informacién o documentacion allegada por el
proponente y lo verificado por el MEN, sin perjuicio del aviso a las autoridades competentes o
las acciones legales que puedan iniciarse por este hecho.

i) Cuando se determine con la informacién al alcance que el valor de la oferta de menor precio
resulta artificialmente baja, previo el agotamiento del procedimiento establecido.

i) Las demas previstas en los términos de la invitacion y la Ley.

13. CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE SELECCION

El proceso de seleccion podra declararse desierto en los siguientes casos:

1. Cuando ninguna de las propuestas cumpla con los requerimientos de la Invitacién Publica.
2. Cuando no se presente ninguna propuesta.

3. Cuando se presenten motivos que impidan la escogencia objetiva.

En todos los casos la declaratoria de desierto debera hacerse mediante resolucién motivada.

14. VIGENCIA Y FECHA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La propuesta deberd ser presentada antes de la hora y fecha sefialadas en el cronograma del
proceso en la pagina del SECOP Il https://community.secop.gov.co/STS/cce/Login.aspx.

La propuesta técnica, econdmica, los requisitos habilitantes y documentos que se deben anexar de
acuerdo con la presente invitacion, esto es adjuntando en medio magnetico la documentacion
completa en la pagina del SECOP Il https://community.secop.gov.co/STS/cce/Login.aspx.

Los documentos deberan ser cargados por parte del proponente en la pagina del SECOP I
https://community.secop.gov.co/STS/cce/Login.aspx, en el orden en que se relacionan en la
presente invitacion y en el cuestionario del proceso que se efectuara en la plataforma del SECORP IlI.

15. REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES

De conformidad con lo establecido en el procedimiento para la contratacion de minima cuantia se
verificardn como requisitos habilitantes la capacidad juridica y condiciones técnicas minimas.

Teniendo en cuenta que se trata de un proceso de minima cuantia, la seleccién recaera en la
propuesta con el precio mas bajo ofertado, que cumpla con los requisitos minimos habilitantes.

Podran participar en el presente proceso de seleccidon las personas naturales o juridicas,
individualmente o asociadas en consorcio 0 union temporal, nacionales o extranjeras y que no estén
incursas en prohibiciones, inhabilidades o incompatibilidades para contratar, conforme a la
normatividad sefialada por la constitucion y la Ley. De igual manera, aquellas que presenten la
propuesta de acuerdo con las condiciones sustanciales, que se establezcan en la invitacién publica
y que cumplan con las condiciones sefialadas en la misma.
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FACTORES DE SELECCION:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la entidad
establecera en la invitacién los requisitos minimos habilitantes que seran verificados Unicamente al
oferente con el precio mas bajo total en su oferta, siempre que se encuentren en condiciones de
mercado y satisfaga las necesidades de la entidad.

Una vez se establezca cudl es la propuesta con el precio mas bajo, se procedera a verificar el
cumplimiento de los requisitos habilitantes juridicos y técnicos establecidos en la invitacion. En caso
de que este no cumpla con los mismos, procedera la verificacion del proponente ubicado en segundo
lugar y asi sucesivamente. De no lograrse la habilitacion, se declarara desierto el proceso.

1 CAPACIDAD JURIDICA Cumple/No cumple
2 CAPACIDAD TECNICA Cumple/No cumple
3 MENOR PRECIO Verificacién
consistencia propuesta
econGmica

El factor de seleccién es el menor precio de la oferta habilitada, siempre que cumpla con los
requisitos técnicos de conformidad con lo establecido en el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020, y
articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1860 de 2021.

Seran requisitos habilitantes:

* La capacidad juridica del proponente para realizar el objeto a contratar.

* La experiencia minima de la proponente relacionada con el objeto a contratar.
« La verificacion de las condiciones técnicas minimas exigidas.

* No se verificara la capacidad financiera del proponente.

» Tampoco se verificara la clasificacion y calificacién en el RUP segun lo normado por el articulo 6°
de la Ley 1150 de 2007

Se realizara la verificacion de los requisitos habilitantes exclusivamente a la propuesta con el precio
mas bajo. En caso de que éste no cumpla con los mismos, procedera la verificacion de la propuesta
ubicada en segundo lugar en cuanto a orden descendente del precio y asi sucesivamente.

15.1. CAPACIDAD JURIDICA HABILITANTE (CUMPLE/NO CUMPLE)

El analisis de los documentos solicitados no da derecho a asignacion de puntaje, pero conducira a
determinar si el proponente CUMPLE o NO CUMPLE con las condiciones para participar, lo cual
HABILITA o0 RECHAZA las propuestas. Se estudiaran y analizaran los requisitos esenciales de orden
legal, verificando su estricto cumplimiento, para el efecto se verificarén los siguientes documentos:

Se realizaré la verificacion de los requisitos habilitantes exclusivamente a la propuesta con el precio
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mas bajo. En caso de que este no cumpla con los mismos, procedera la verificacion de la propuesta
ubicada en segundo lugar en cuanto a orden descendente del precio y asi sucesivamente.

1) Carta de Presentacion de la Propuesta - Formato No. 1:

El Proponente aportara una carta de presentacion de la propuesta, Formato No. 01, en la cual se
destaque la identificacion clara del sujeto juridico que hace la oferta, el cual debe corresponder al
usuario del proponente; el ofrecimiento incondicional de celebrar el contrato propuesto; y la
manifestacion y el compromiso de acoger y respetar las reglas del proceso de seleccion.

Esta deberd estar suscrita por el interesado que sera la persona natural o el representante legal para
personas juridicas, del consorcio o unién temporal, o por el apoderado debidamente constituido,
evento en el cual se debe anexar el original del poder donde se especifique que se otorga para
presentar la carta de presentacién y la oferta.

Para facilitar este tramite el pliego de condiciones dispondré del anexo para tal fin. El contenido de
dicho documento podré ser variado a criterio de los proponentes, siempre y cuando conserve sus
elementos esenciales. El proponente NO podra sefialar condiciones diferentes a las establecidas en
la invitacién publica.

En caso de que no se allegue firmada la carta de presentacién de la oferta, con la presentacién de
esta en el SECOP Il se entendera firmada por el representante legal de acuerdo con el usuario que
le debe corresponder, y por consiguiente obliga en todo su contenido y se presumira su legalidad.

Dentro de la carta de presentacion de oferta, debera declarar bajo la gravedad de juramento que no
esta en curso de inhabilidad e incompatibilidad.

NOTA: En el evento que la Propuesta sea presentada mediante apoderado, el Proponente debera
allegar el poder respectivo.

La suscripcion de la carta constituye un compromiso de adherencia y responsabilidades, siguiendo
el contenido del Formato.

Asi mismo, con la presentacion y firma de este documento se entiende que el proponente ha leido,
entendido y que puede garantizar el cumplimiento total de las especificaciones técnicas contenidas
en el presente documento y sus anexos, y en caso de resultar adjudicatario se compromete a
cumplirlo en su totalidad.
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1. Fotocopia del Documento de Identidad

Fotocopia del documento de identidad del proponente para el caso de personas naturales, fotocopia
del documento de identidad del representante legal, para el caso de personas juridicas, sea en forma
individual o asociativa (Consorcio o Union Temporal), y para persona extranjera fotocopia de la
cedula de extranjeria o pasaporte, segun sea el caso de tener apoderado la fotocopia de este.

2. Certificado de Existenciay Representacion Legal expedido por autoridad competente,
o por la Camara de Comercio, Matricula Mercantil o documento equivalente

Para el caso de personas juridicas, el proponente debe adjuntar el Certificado de Existencia y
Representacion Legal; tratandose de personas naturales, el Certificado de Matricula en el Registro
Mercantil o su equivalente, cualquiera de éstos, con fecha no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccién, expedido por la Camara de
Comercio o la autoridad competente, en los cuales se verificaran los siguientes aspectos.

¢ Que esté constituido legalmente

e Que el objeto social o actividad mercantil esté relacionado con el objeto del presente proceso
de

e Los representantes legales de la misma

e Las facultades del representante legal

e Laduracion, la cual no podra ser inferior al plazo de ejecucién del contrato y un (1) afio mas,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 80 de 1993.

Las personas juridicas integrantes de un Consorcio o Union Temporal deberan acreditar
individualmente los requisitos de que trata este numeral.

En caso de prérroga del plazo para la presentacion de ofertas, este certificado tendra validez con
relacién a la primera fecha de cierre. Cuando el certificado de existencia y representacion legal o el
certificado de Matricula en el Registro Mercantil sean expedidos por una entidad diferente a la
Cémara de Comercio, el proponente debera presentar el referido certificado expedido por la
autoridad competente, con una fecha de expedicion no superior a noventa (90) dias calendario
anterior a la fecha de cierre del proceso.

Cuando el contenido del certificado expedido por la Camara de Comercio o quien haga sus veces,
se haga la remision a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante
Legal, el oferente debera anexar copia de los mismos.

3. Actade Autorizacion Para Presentar Propuestay Suscribir el Contrato
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Cuando el representante legal de la sociedad se halle limitado en sus facultades para contratar y
comprometer a la sociedad, debera acreditar mediante copia o extracto del acta aprobada de la Junta
de Socios 0 Asamblea respectiva, donde conste que ha sido facultado para presentar oferta y firmar
el contrato hasta por el valor total del mismo, en caso de adjudicarsele el contrato que resulte del
proceso de seleccion; en todo caso este documento debe cumplir los requisitos sefialados en el
articulo 431 y 189 del Cédigo de Comercio. Lo anterior, aplica para cada uno de los integrantes del
Consorcio o Unién Temporal.

4. Certificado expedido por la Superintendencia Financiera de Colombia

Los proponentes por estar sometidas a la vigilancia de la Superintendencia Financiera, de
conformidad con lo establecido en el articulo 38 y s.s. del Estatuto Organico del Sistema Financiero,
deben adjuntar la certificacion expedida por ésta, expedido dentro de los treinta (30) dias calendario
anteriores al cierre del proceso de seleccion y en el que conste que la sociedad proponente esta
autorizada por la Superintendencia Financiera para operar en Colombia el ramo de seguros
correspondiente a las pélizas de SOAT, para las cuales presenta oferta. Las personas juridicas
integrantes de un Consorcio o Unién Temporal deberan acreditar individualmente los requisitos de
gue trata este numeral.

5. Documento de conformacién del Consorcio o Unién Temporal

En caso de Consorcio o Unién Temporal, los proponentes diligenciaran el formato No. 1 A O 1B; e
indicaran dicha calidad, los términos y extension de la participacion, la designaciéon de la persona
que lo representara y sefalaran las reglas basicas de la relacién entre ellos y su responsabilidad,
conforme a lo sefalado en el paragrafo 1° del articulo 7° de la Ley 80 de 1993.

Igualmente deberan anexar el respectivo documento de constitucion.

6. Contenido del documento de Constitucion del Consorcio o Union Temporal

El proponente, con la propuesta, deberd anexar un documento suscrito por todos los integrantes de
la forma asociativa escogida, y/o por sus representantes debidamente facultados, en el que conste
la constitucion de la Union Temporal o el Consorcio, segin corresponda, en el cual se exprese lo
siguiente:

¢ Identificacion de cada uno de sus integrantes: nombre o razon social, tipo y nimero del
documento de identificacion y domicilio.

¢ Designacion del representante: deberan sefalar expresamente su identificacion, facultades,
entre ellas, la de presentar la propuesta correspondiente al presente proceso de seleccién y
las de celebrar, modificar, transigir, conciliar y liquidar el contrato en caso ser adjudicatario,
asi como la de suscribir todos los documentos contractuales y post- contractuales que sean
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necesarios, es decir que el representante legal tiene plenas facultades para representar a la
forma asociativa y adoptar todas las decisiones.

¢ Indicacion de los términos y extensién de la participacion en la propuesta y en la ejecucién
del contrato de cada uno de los integrantes de la forma asociativa, asi como las reglas
béasicas que regularan sus relaciones.

e Indicar la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.

e Indicar a nombre de quien se realizara la facturacion de conformidad con lo establecido en
el Decreto 3050 de 1997.

e Entodo caso, la vigencia de la forma de asociacién escogida no podra ser inferior al término
de ejecucion

e del contrato y un afio (1) afio mas

7. Condiciones de los Integrantes del Consorcio Union Temporal

Los proponentes que se presenten como Consorcio o Unién Temporal deberan tener en cuenta lo
siguiente:

e Los objetos sociales de cada uno de sus integrantes deben comprender o estar relacionados
con el objeto del presente proceso y la duracion de las personas juridicas que lo conforman
no puede ser inferior al plazo de ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

e En atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, para el caso de los
integrantes de un Consorcio o Unién Temporal, para efectos de pago deberan manifestar
con respecto a la facturacion, dentro de su oferta, lo siguiente:

e Si la va a efectuar en representacion del Consorcio o la Union Temporal uno de sus
integrantes, caso en el cual debe informar el nimero de identificacién tributaria - NIT de
quien va a facturar.

e Si la facturacion la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del
Consorcio o Unién Temporal, debera informar su nimero de identificacion tributaria NIT y
establecer la participacion de cada uno dentro del valor del contrato.

e Si la facturacion se va a realizar directamente por el Consorcio o Unién Temporal, el
Consorcio o Unién Temporal debe allegar la fotocopia del Registro Unico Tributario RUT del
Consorcio o Unién Temporal actualizado, dos (2) dias después de la adjudicacion.

¢ No podra haber cesién entre quienes integran el Consorcio o Uniéon Temporal, salvo que el
Ministerio de Educacion Nacional lo autorice en los casos que legalmente estén permitidos.

e Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, porcentajes,
términos y/o extensién de la participacién, no podran ser modificadas sin el consentimiento
previo del Ministerio de Educacion Nacional.

e En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la Unién
Temporal o Consorcio, el representante tendra la obligacién de informarlo por escrito del
Ministerio de Educacién Nacional. dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la
ocurrencia de los hechos que dieron lugar a ella.

e El proponente que desea presentarse en Unién Temporal o Consorcio debe estar registrado
en la plataforma SECOP Il como proponente plural.
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8. Certificacion sobre pago de aportes al Sistema de Seguridad Social integral y
Parafiscales

Las personas juridicas y/o naturales, deberan acreditar el pago de los aportes de sus empleados a
los Sistemas de Salud, Riesgos Laborales, Pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA,
efectuados dentro de los seis (6) meses anteriores a la presentacion de la oferta, mediante
certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando la Ley asi lo exija, o por el representante legal
(Articulo 50 Ley 789 de 2002.

La Certificacion debe estar suscrita por el Revisor Fiscal de la sociedad si existe obligacién legal de
tenerlo, o en su defecto, la certificacion debe estar suscrita por el Representante Legal de la sociedad
proponente.

Cuando la certificaciéon de pago de aportes allegada se encuentre suscrita por el revisor fiscal del
proponente o de cada uno de los miembros del consorcio o de la unién temporal, debera allegar el
certificado de vigencia de inscripcién y antecedentes disciplinarios, vigente, expedido por la Junta
Central de Contadores, de la tarjeta profesional del contador publico responsable de la suscripcién
de dicha certificacion.

Lo anterior permite verificar la idoneidad y desempenio ético y profesional del (contador publico) que
suscribe dicha certificacion.

La persona natural debera acreditar el pago al Sistema de Seguridad Social Integral, mediante la
presentacion de las planillas de pago de los seis (6) periodos anteriores al cierre del proceso de
seleccion o la certificacion correspondiente expedida por la EPS, Fondo de Administracion de
pensiones y ARL con fecha de expedicion del mes que se realice el Cierre del proceso.

En caso de haber suscrito un acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna
de las obligaciones mencionadas, debera el Revisor Fiscal o en su defecto el Representante Legal
manifestar en la certificacion, que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento del
mismo.

En el caso de que el proponente se presente a titulo de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno
de sus integrantes debera presentar en forma independiente dicha certificacion expedida por el
Representante Legal o Revisor Fiscal respectivo, segun corresponda legalmente.

En caso de que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el
pago de aportes parafiscales y seguridad social, debera manifestar esta circunstancia.

Las sociedades y personas juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la
renta y complementarios, correspondientes a los trabajadores que devenguen individualmente
considerados, hasta diez (10) salarios minimos mensuales legales vigentes y sujetos pasivos de
autorretencion a titulo de renta y las personas naturales empleadoras con empleados que devenguen
menos de diez (10) salarios minimos legales mensuales vigentes y exonerados de realizar el pago
de aportes parafiscales al SENA e ICBF y las cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, acorde
con lo dispuesto en la Ley 1819 de 2016 y el Decreto 2201 de 2016, deberan acreditar esta
circunstancia con certificacién expedida por el Revisor Fiscal, cuando la Ley exija este requisito o en
su defecto por el Representante Legal y Contador Publico.
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El Ministerio de Educacion Nacional verificarda inicamente la acreditacion del respectivo pago a la
fecha de presentacién de la propuesta, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades
recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes.

El Ministerio de Educacion Nacional se reserva el derecho de verificar con las respectivas entidades
la informacién que suministran los proponentes.

En caso de que en la informacién suministrada por el proponente sobre pagos de seguridad social
integral y aportes parafiscales se evidencie alguna inconsistencia, el Ministerio de Educacion
Nacional pondra en conocimiento de la Unidad de Gestién Pensional y Parafiscales - UGPP dicha
situacion para lo de su competencia.

Los proponentes que se encuentren excluidos del pago de los aportes al régimen de subsidio familiar,
SENA e ICBF, deberan manifestarlo asi en su propuesta.

Cuando el proponente o los integrantes de este, sea una persona natural o juridica extranjera no
residente en el pais, solamente estara obligado a certificar los pagos efectuados en el territorio
nacional por concepto de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales.

El o lo (s) proponentes deberan diligenciar el formato No. 3.

9. Certificado de no responsabilidad fiscal

De conformidad con lo previsto por el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, el proponente, persona
natural, o persona juridica, y/o cada uno de los integrantes del proponente plural (Consorcio o Unién
Temporal), no deben estar relacionados en el Boletin de Responsables Fiscales.

De conformidad con lo dispuesto por la Ley 962 de 2005 y la Circular 005 del 25 de febrero de 2008,
suscrita por el Contralor General de la Republica, el Comité Evaluador verificara en la pagina web
de la Contraloria el respectivo Boletin, imprimira el reporte de la consulta y lo anexara al expediente.

10. Certificado de antecedentes disciplinarios, judiciales y medidas correctivas CNPC

El proponente y todos los integrantes de Consorcios o Uniones Temporales no deben tener
antecedentes disciplinarios, que le inhabiliten o impidan presentar la oferta y celebrar el contrato.
(De conformidad con lo consagrado en el articulo 174 de la Ley 734 de 2002).
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El Comité Evaluador de conformidad con lo previsto por la Ley 1238 de 2008, consultara los
antecedentes en la pagina web de la Procuraduria General de la Nacion.

El Comité Evaluador verificara en la pagina Web de la policia nacional www.policia.gov.co, los
antecedentes judiciales de los proponentes y Medidas Correctivas CNPC, lo anterior de conformidad
con lo establecido en el articulo 93 del Decreto 019 de 2012 y el numeral 4 del Articulo 183 de la Ley
1801 de 2016.

Consulta al Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM:

El proponente, persona natural, debera anexar el certificado de la consulta de deudores alimentarios
REDAM. En caso de proponente persona juridica debera anexar el certificado de consulta de su
representante legal. Para los proponentes plurales deberd anexar certificado de consulta de cada
uno de los representantes que lo conforman.

Lo anterior, teniendo en cuenta que el Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM es un
mecanismo de control para garantizar el cumplimiento de las obligaciones alimentarias en todo el
territorio nacional, y que una de sus consecuencias, es que impide o inhabilita a la persona para la
celebracion de contratos con el Estado, por lo que los proponentes deberan realizar la consulta del
certificado de deudores alimentarios REDAM a través de la Carpeta Ciudadana Digital del Portal
Unico del Estado Colombiano.gov.co; link. https://carpetaciudadana.and.gov.co/

De acuerdo con la sentencia C-032 de 2021, la H. Corte Constitucional sefialé las responsabilidades
penales, disciplinarias y patrimoniales que se deben asumir en materia de manejo de la informacion
del REDAM, asi como las obligaciones establecidas en las Leyes 1581 de 2012 de proteccién de
datos personales y 1266 de 2008 de habeas data, en consecuencia, el proponente al cargar el
documento debe marcarlo como confidencial. En caso de que no se marque como
confidencial la entidad le dara el tratamiento establecido en las normas anteriores; es decir,
en caso de que la certificacién aportada registre alguna sancién por obligaciones
alimentarias.

m) Compromiso Anticorrupcion:

Los oferentes singulares o plurales deberan manifestar su Compromiso Anticorrupcion contenido en
el cuestionario de la plataforma del Secop Il en donde manifiesten su apoyo irrestricto a los esfuerzos
del Estado Colombiano contra la corrupcién asi.

1. Apoyamos la accién del Estado colombiano y del Ministerio de Educacién Nacional para
fortalecer la transparencia y la rendicion de cuentas de la administracién publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de
Contratacion.

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago,
retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante,
directamente o0 a través de sus empleados, contratistas o tercero.
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4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por
objeto o efecto la colusién en el proceso de contratacion.

5. Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre el Proceso de Contratacién nos
soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del
presente Compromiso Anticorrupcién, explicar su importancia y las consecuencias de su
incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcion.

Si se comprueba el incumplimiento, frente a este compromiso, por parte del oferente, sus empleados,
representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el proceso de contratacion actle en su
nombre, habra causal suficiente para el rechazo de la oferta o para la terminacién anticipada del
contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacion, sin perjuicio de que tal
incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

No se requiere presentar formato y debe sefialar la manifestacion en el cuestionario de acuerdo con
las opciones de la plataforma.

NOTAS A LOS DOCUMENTOS JURIDICOS

NOTA 1: En caso de unidn temporal o consorcio, cada integrante deberé presentar las anteriores
certificaciones o documentos, con excepcion de los sefialados en los numerales 1 (Carta de
presentacion de la propuesta), y 9 (Documento de conformacion del consorcio o unién temporal, si
es la condicién del oferente).

NOTA 2: El no cumplimiento de este factor dara lugar a que la propuesta sea evaluada como NO
HABILITADA.

NOTA 3: En caso de uniones temporales y consorcio se debe tener en cuenta que al momento de
la aceptacion de la oferta deberan estar registrados como proveedores en el SECOP II.

Para el registro de la aceptacion de la oferta, en el evento de ser seleccionado, aportar los siguientes
documentos:

1. Original Certificacién bancaria con una expedicién no mayor a 30 dias calendario. (Para
consorcio y unién temporal, puede ser a nombre de cualquiera de los integrantes de este,
conforme a lo convenido por ellos).

2. Hoja de vida persona juridica DAFP Ley 190 de 1995.

3. Registro de Informacién Tributaria — RIT Decreto Distrital 352 de 2002 art. 32 y siguientes.

11. Documentos para la aceptacion de la oferta (No habilitante).
e Certificacion bancaria:

El proponente (Persona natural o juridica, Consorcios o Unién Temporal) debe aportar certificacion
expedida por la entidad financiera cuya fecha no sea mayor a treinta (30) dias calendarios, la cual
debe contener el nombre de la entidad financiera, el nombre del beneficiario, el tipo de cuenta y el
namero de la cuenta de ahorro o corriente que posea.
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e Registro Unico Tributario RUT

Si el proponente es colombiano o extranjero con sucursal o domicilio en Colombia,7 con la propuesta
debera aportar el Registro Unico Tributario (RUT) actualizado. Para Uniones Temporales y
Consorcios cada uno de sus integrantes deberan aportar el mencionado registro y el del Consorcio
0 Unién Temporal después de la adjudicacion.

En el evento de que el adjudicatario sea un Consorcio o Unidon Temporal debe allegar la fotocopia
del Registro Unico Tributario RUT del Consorcio o Unién Temporal actualizado, dentro de los dos (2)
dias habiles siguientes a la expedicion de la Resolucién de adjudicacion.

e Hoja de vida de la Funcion Puablica, Declaracion de Bienes y Rentas, Registro de
Conflicto de Interés y Declaracién del Impuesto sobre la Rentay Complementarios Ley
2013 del 30 de diciembre de 2019

De conformidad con lo establecido en el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019, personas naturales y
juridicas, publicas o privadas que administren, celebren contratos y ejecuten bienes o recursos
publicos respecto de la informacién directamente relacionada con el desempefio de su funcion, son
sujetos obligados de la aplicacién del diligenciamiento y reporte de la informacion de la declaracion
de bienes y rentas, registro de conflicto de interés y declaraciéon del impuesto sobre la renta y
complementarios; el contratista debera.

i. Aportar debidamente diligenciada y firmada la Hoja de vida de la Funcién Publica

ii. Debera diligenciar y reportar la Declaracion de Bienes y Rentas, Registro de Conflicto de
Interés, incluida la publicacion de la Declaracion del Impuesto sobre la Renta y
Complementarios del Ultimo periodo gravable en la pagina de la Funcién Publica. Este
requisito sera consultado por el Ministerio de Educacion Nacional en la pagina de la Funcién
Publica.

Para mayor informacion el contratista puede consultar el instructivo para descargar los formatos de
la Declaracion de Bienes y Rentas, Registro de Conflicto de Interés y Declaracion del Impuesto sobre
la Renta y Complementarios Ley 2013 del 30 de diciembre de 2019, del Departamento de la Funcion
Publica, en el siguiente link:

https://wwwl.funcionpublica.gov.co/documents/35162728/35691144/instructivo-aplicativo-ley-2013-
persona-juridica.pdf/2b2383fa-fcef-1829-df32-a49c394b5d07?t=1609173436446

Situacion militar (personas naturales de género masculino)
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Cuando el contratista es persona natural, la entidad verificara su situacion militar a través del link
establecido para ello en la Jefatura de reclutamiento del ejército nacional, en todo caso, se verificaran
los supuestos establecidos en el art 42 de la Ley 1861 de 2017.

15.2. CAPACIDAD TECNICA HABILITANTE (CUMPLE/NO CUMPLE)

a. Experiencia

El Proponente debera presentar maximo dos (2) certificaciones de contratos suscritos de Seguro
Obligatorio de Accidentes de Transito - SOAT ejecutados y terminados, antes del cierre de la
presente invitacion, celebrados con clientes publicos o privados, cuyo objeto y/o alcance y/u
obligaciones estén relacionadas con los servicios del Seguro Obligatorio de Accidentes de Transito
- SOAT. El valor de la sumatoria de las certificaciones que acreditan la experiencia técnica habilitante
debera ser igual o superior al 100% del presupuesto oficial establecido para el presente proceso, el
cual corresponde a 7,672 SMLMV

APLICACION CRITERIOS DIFERENCIALES MIPYMES PARA LA ACREDITACION DEL
REQUISITO DE EXPERIENCIA

Experiencia para el criterio diferencial para mipymes

El proponente debera presentar maximo tres (3) certificaciones de contratos suscritos de Seguro
Obligatorio de Accidentes de Transito - SOAT ejecutados y terminados, antes del cierre de la
presente invitacién, celebrados con clientes publicos o privados, cuyo objeto y/o alcance y/u
obligaciones estén relacionadas con los servicios del Seguro Obligatorio de Accidentes de Transito
- SOAT. El valor de la sumatoria de las certificaciones que acreditan la experiencia técnica habilitante
debera ser igual o superior al 100% del presupuesto oficial establecido para el presente proceso, el
cual corresponde a 7,672 SMLMV

Condiciones generales parala presentacion de certificaciones de experiencia

Para el caso de la experiencia general como para la diferencial establecida en precedencia, las
certificaciones que se presenten deberan contener.

= Nombre o razén social de la Empresa contratante: (Empresas publicas o privadas).

= Contratista: (Si se trata de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe sefalar el
nombre de quienes lo conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de
participacion de cada uno de sus miembros).

= Estado de los contratos: Totalmente ejecutados a la fecha del cierre del proceso de
seleccion.
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= Valor: La sumatoria del valor de los contratos debe ser igual o superior al presupuesto oficial
estimado para esta contratacion, expresado en pesos colombianos. El valor de cada contrato
se contabilizara una sola vez, para efectos de determinar si se cumple con el requisito.

= Objeto o Alcance o Actividades y/u Obligaciones: Debe ser igual o similar al que se
pretende contratar con el presente proceso, es decir, debe contemplar el Seguro Obligatorio
de Accidentes de Transito — SOAT.

= Porcentaje de participaciéon en el Consorcio o Unién Temporal: Si la certificaciéon se
expide para un contrato ejecutado bajo alguna de estas figuras.

= Fechade suscripcion (dia, mes y afo) y fecha de terminacion (dia, mes y afo).

= Prorrogas y adiciones si aplica.

» Firmade quien expide la certificacion

Nota 1: En los casos en que se presenten Uniones Temporales o Consorcios entre todos sus
integrantes deberan acreditar la experiencia solicitada, es decir, cada uno de los miembros que
integran el proponente plural deberé aportar como minimo un (1) contrato.

Notas comunes a la experiencia:

El Ministerio de Educacién Nacional se reserva el derecho a verificar, cuando lo considere necesario,
la informacién que suministren los oferentes sobre su experiencia.

Para efectos de la verificacion de la experiencia, si el proponente presenta mas de dos (2) o tres (3)
certificaciones de contratos, las mismas seran tenidas en cuenta para la acreditacion de la
experiencia requerida, siempre y cuando las mismas cumplan con los parametros solicitados.

En el evento que las certificaciones no contengan la informacion que permita su verificacion, el
proponente deberd anexar a la propuesta copia del contrato o de los documentos soporte que sean
del caso, que permita tomar la informacion que falte en la certificacion.

Cada contrato acreditado se analizara por separado, en caso de presentar certificaciones que
incluyan contratos adicionales al principal, el valor adicional se sumara al valor del contrato u orden
principal, quedando esta como una sola certificacion.

Se tendran en cuenta para la verificacién aquellas certificaciones que retnan la totalidad de los
requisitos exigidos en la Invitacién Publica. No obstante, lo anterior, el Ministerio de Educacion
Nacional podra verificar la informacion contenida y podra solicitar aclaraciones sobre los datos
consignados en las certificaciones.

Se acepta como equivalente a la certificacion de experiencia, copia del acta de liquidacién y/o copia
del contrato siempre que se acomparie con la respectiva acta de liquidacion o de recibo final, y de
ellos se extracte la informacién requerida en las “condiciones generales de las certificaciones de
experiencia.
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No se acepta auto-certificaciones, ni cuentas de cobro ni certificaciones expedidas por el o los otros
miembros del Consorcio o Uniones Temporales.

Para demostrar el cumplimiento de este requisito habilitante, ademas de los documentos arriba
sefialados, el proponente podra diligenciar el Formato 7 Experiencia del proponente de la presente
invitacion publica,.

El Ministerio de Educacion Nacional se reserva el derecho de verificar la informacion durante la
verificacion y hasta antes del término de traslado del informe de evaluacion solicitara los soportes
que considera convenientes, tales como: copias de contrato y actas de liquidacién, entre otros.

Si la constitucién del Proponente es menor a tres (3) afios, puede acreditar esta experiencia con la
experiencia registrada de sus accionistas, socios 0 constituyentes.

El no cumplimiento de alguno de los requisitos establecidos dara lugar a que la propuesta sea
evaluada como NO HABILITADA.

Reguisitos Técnicos Minimos

La propuesta debera estar acompafiada de carta de presentacion firmada por el proponente o por el
representante legal o apoderado constituido en debida forma para el efecto, la cual debera ser
diligenciada segun el FORMATO No. 01 “Carta de Presentacion de la Propuesta”

El proponente debera aportar el formato No. 2 aceptacion de condiciones técnicas obligatorias, el
cual debera venir suscrita por el oferente (persona natural) o representante legal (persona juridica,
consorcio 0 union temporal).

15.3. PROPUESTA ECONOMICA:

El ofrecimiento econdmico estara representado por la sumatoria de los valores unitarios, y debera
realizarse en la LISTA DE PRECIOS de la plataforma SECOP II:

El proponente debera ofertar el valor de los elementos, teniendo en cuenta lo siguiente:

a) El ofrecimiento econdmico deberé realizarse en pesos colombianos.

b) Indicar el valor unitario del bien y demas costos directos e indirectos que conlleve la total
ejecucion del contrato.

c) El proponente debera indicar el valor unitario de cada elemento, incluyendo todos los
impuestos, tasas y contribuciones a que haya lugar, sin condicionamiento alguno el cual no
debe superar el precio techo establecido por la Entidad conforme al estudio de mercado.

d) La propuesta econdmica debe presentarse en valores enteros.

e) En caso de que el proponente presente la oferta econdmica en decimales o del resultado de
la operacion matematica sea necesario ajustar el ofrecimiento a valores enteros, la Entidad
aplicara la regla aritmética por exceso o por defecto cuyo método dispone que cualquier
fraccion de un entero que cumpla con la condicion de ser menor que 0,5 se aproxima a la
baja (aproximacién descendente o por defecto) y cualquier fraccion mayor o igual que 0,5 se
aproxima al alza (aproximacién ascendente o por exceso).
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f) En caso de no discriminar todos los impuestos o los costos directos e indirectos, 0 no
expresar que éstos se encuentran incluidos en el valor de la propuesta, los mismos se
entenderan comprendidos en dicho valor.

g) Sera causal de RECHAZO cuando la propuesta supere el 100% del precio maximo
establecido para cada uno de los items del proceso de acuerdo con el estudio de mercados,
el cual forma parte del presente proceso.

h) Son de cargo del adjudicatario el pago de los derechos, impuestos, tasas y otros conceptos
que genere el contrato.

i) Lapropuesta econémica, NO estara sujeta a ajuste alguno durante el desarrollo del contrato,
razon por la cual, el proponente debera prever en su oferta los posibles incrementos que se
ocasionen, asi como los costos directos e indirectos.

j) Lapropuesta econémica debe ser ofrecida por el tiempo de ejecucidn del contrato respectivo
de forma responsable, y teniendo en cuenta el lleno de los requisitos técnicos exigidos en el
Anexo Técnico.

k) Seran de la exclusiva responsabilidad del proponente, los errores u omisiones en que incurra
al indicar los costos y valores totales en su propuesta, debiendo asumir los mayores costos
o pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones.

La lista de precios debera diligenciarse simultdaneamente con los requisitos habilitantes y técnicos a
través de la plataforma del SECOP II. La propuesta econdémica incluida en la lista de precios sera
desencriptada por la Entidad en el término establecido en el Cronograma del proceso.

NOTA 1. Sera causal de RECHAZO cuando la oferta supere el valor unitario maximo o el
presupuesto establecido por la Entidad descrito en la Lista de Precios Propuesta Econémica SECOP
1.

NOTA 2: En cumplimiento del articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en el evento que la
entidad estime que el valor de una oferta resulta artificialmente bajo, se dard aplicacién a la
metodologia definida por Colombia Compra Eficiente en la guia correspondiente, sin perjuicio de que
la entidad pueda solicitar aclaraciones de sus propuestas econémicas a otros proponentes para que
expligue a la entidad las razones que sustenten el valor por él ofertado. Oidas las explicaciones, el
MEN procedera al rechazo o a permitir la continuidad de la oferta presentada en el proceso, cuando
el valor de esta responda a circunstancias objetivas del proponente y su oferta, no pone en riesgo la
ejecucion del contrato, ni el cumplimiento de las obligaciones contractuales en caso de que se
adjudique el contrato a dicho proponente.

16. CRITERIOS DE DESEMPATE:

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas evaluadas, el Ministerio se dara
aplicacion a lo establecido en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, utilizando las siguientes reglas
alli consignadas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando
en todo caso los compromisos internacionales vigentes.

Para lo anterior, el proponente debera tener presente la siguiente informacién y aportar junto con la
propuesta, en el cuestionario creado en la plataforma del SECOP para el efecto, los documentos o
soportes de acreditacién que correspondan para cada criterio de desempate al cual disponga aplicar
asi:

REGLAS DE DESEMPATE ACREDITACION - OBSERVACIONES
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(SUCESIVAS Y EXCLUYENTES)

1. Preferir la oferta de bienes o servicios
nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros.

En cualquier caso, este factor de desempate se
aplicara de conformidad con el paragrafo 1 del
articulo 1 de la Ley 816 de 2003. Al efecto, los
bienes y servicios originarios de paises con los
cuales Colombia tenga compromisos comerciales
internacionales vigentes en materia de trato
nacional para compras estatales, o de aquellos
paises en los cuales a las ofertas de bienes y
servicios colombianos se les conceda el mismo
tratamiento otorgado a sus bienes y servicios
nacionales; deberan ser tratados en el marco de
los criterios de desempate como si fueren bienes
0 servicios nacionales colombianos.

En caso de consorcio o union temporal, cada uno
de los integrantes debera cumplir con este factor
de desempate.

Por lo anterior se acreditara con:

Certificado de existencia y representacion legal,
cédula de ciudadania o visa de residencia.

Se reconocera como oferta de bienes o servicios
nacionales, a:

= Servicios de otros estados con los cuales
exista un acuerdo comercial aplicable al
proceso de contratacion, (tabla de acuerdos
comerciales)

= Servicios frente a los cuales exista trato
nacional por reciprocidad. Para tal efecto el
proponente debera mencionar e identificar
esta situacién la cual sera verificada en la
pagina web de Colombia Compra Eficiente.

= A los servicios de la Comunidad Andina de
naciones.

Cuando se trate de adquisicion de bienes se
deberé:
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Bienes frente a los cuales exista trato nacional por
reciprocidad. Para tal efecto el proponente debe
adjuntar el Registro de Productor Nacional, de la
totalidad de los bienes ofrecidos.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de
familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente; o, la
de un proponente plural constituido por
mujeres cabeza de familia, mujeres victimas
de Vviolencia intrafamiliar y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente. DILIGENCIAR
FORMATOS: CERTIFICACION MADRE
CABEZA DE FAMILIA Y/O VICTIMA DE
VIOLENCIA INTRAFAMILIAR

Mujer cabeza de familia: De conformidad con el
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993,
modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de
2008, o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, la condiciéon de mujer cabeza
de familia, serd acreditada mediante declaracion
ante notario, expresando las circunstancias
bésicas del respectivo caso.

Mujer victima de la violencia intrafamiliar: Segun
lo dispuesto en el articulo 21 de la Ley 1257 de
2008, se acreditara con la medida de proteccion
emitida por un comisario de familia del lugar
donde ocurrieron los hechos y a falta de este, el
juez civil municipal o promiscuo municipal o la
autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades indigenas.

En el caso de las personas juridicas se preferird a
aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, seguin
corresponda, presentara un certificado, mediante
el cual acredita, bajo la gravedad de juramento,
gque mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuota parte de la
persona juridica esta constituida por mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar, Ademas, deberd acreditar
la condicién indicada de cada una de las mujeres
gue participen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con
lo definido en el decreto 1860 de 2021.

En el caso de los proponentes plurales, se
preferira la oferta cuando cada uno de los
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integrantes acredite alguna de las condiciones
sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral.

El titular de la informacién en el caso de las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera
autorizar de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacion, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

-Formato(s): suscrito por el representante legal y/o
el revisor fiscal de la persona juridica segun
corresponda, o la persona natural que acredite la
relacion de personas que se encuentran en su
empresa en condicion de madres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar.

3. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el
diez por ciento (10%) de su némina esta en
condicion de discapacidad a la que se refiere
laLey 361 de 1997. Sila oferta es presentada
por un proponente plural, el integrante del
oferente que acredite que el diez por ciento
(10%) de su ndémina esta en condicién de
discapacidad en los términos del presente
numeral, debe tener una participacién de por
lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el
consorcio, union temporal o promesa de
sociedad futura y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

Para efectos de este criterio, tanto para personas
naturales como juridicas deberan presentar la
certificacién expedida por la oficina de trabajo de
la respectiva zona, en la que conste que cumplen
con los requisitos, es decir, tener contratado el
personal en situacion de discapacidad con por lo
menos un afio de anterioridad y que de acuerdo
con el compromiso establecido en la carta de
presentacion de la oferta mantendra dicho
personal por un lapso igual al de la contratacion.

Los documentos para acreditar el criterio de
desempate como incentivo a la poblacién con
discapacidad deberan presentarse con la
propuesta y estar vigente al momento de
aplicacion de dicho criterio.

La experiencia acreditada en la oferta se
entendera como la totalidad de la experiencia
acreditada habilitante y la experiencia acreditada
ponderable.
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El proponente plural debe anexar el documento de
constitucién para acreditar su figura juridica y el
porcentaje de participacion de sus integrantes.
Para este criterio se debe verificar dicho
porcentaje.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de
gue trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Gltimo
afio del tiempo de su constitucién cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador

4. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcién de personas mayores gue no
sean beneficiarios de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la Ley. DILIGENCIAR
FORMATO - CERTIFICACION
VINCULACION EN MAYOR PROPORCION
DE PERSONAS MAYORES QUE NO SEAN
BENEFICIARIOS DE LA PENSION DE
VEJEZ, FAMILIAR O DE SOBREVIVENCIA
Y QUE HAYAN CUMPLIDO EL REQUISITO
DE EDAD DE PENSION ESTABLECIDO EN
LA LEY.

Personas mayores: Para la aplicacion de este
criterio, la expresion “personas mayores” se
debe entender que la norma hace referencia al
<<adulto mayor>>, de acuerdo con la definicion
gue sefala el articulo 3 de la Ley 1251 de 2008,
como “(...) aquella persona que cuenta con
sesenta (60) afios o mas, lo cual se puede
acreditar con el documento de identidad
correspondiente”.

La persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, entregara un certificado, en el que
se acredite, bajo la gravedad de juramento, las
personas vinculadas en su némina y el nimero de
trabajadores gue no_son_beneficiarios de la
pensiéon de vejez, familiar o de sobrevivencia y
gue cumplieron el requisito _de edad de

ension.

Solo se tendrd en cuenta la vinculacion de
aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un
(1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso, es decir;

Para los casos de constitucién inferior a un (1)
afo, se tendra en cuenta a aqguellos que hayan
estado vinculados desde el momento de la
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constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de
gue trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Gltimo
afio o del tiempo de constitucion de la persona
juridica, cuando su conformacién es inferior a un
(1) afo, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su
representante legal acreditarda el numero de
trabajadores vinculados que son personas
mayores no beneficiarias de la pensiéon de vejez,
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el
requisito de edad de pensién establecido en la ley,
de todos los integrantes del proponente. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores,
para el otorgamiento del criterio de desempate,
cada uno de los trabajadores que cumpla las
condiciones previstas por la ley, allegara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, que no es beneficiario de
pensién de vejez, familiar o sobrevivencia, y
cumple la edad de pensién; ademas, se debera
allegar el documento de identificacion del
trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacién con el
namero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferird al
oferente que acredite un porcentaje mayor. En el
caso de proponentes plurales, la mayor
proporcion se definird con la sumatoria de
trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos diez

Persona Natural:
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por ciento (10%) de su ndémina pertenece a
poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitanas.
DILIGENCIAR FORMATO -
CERTIFICACION VINCULACION DEL DIEZ
POR CIENTO (10%) DE SU NOMINA
PERTENECE A POBLACION INDIGENA,
NEGRA, AFROCOLOMBIANA, RAIZAL,
PALANQUERA, RROM O GITANAS. Y
FORMATO 12. ADICIONALMENTE,
MARCAR EN LA PLATAFORMA SECORP Il
COMO DOCUMENTO CONFIDENCIAL.

La persona natural, el representante legal o el
revisor fiscal, segun corresponda, bajo la
gravedad de juramento sefialard las personas
vinculadas a su néminay el numero de
identificacibn y nombre de las personas que
pertenecen a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana.

Solo se tendrd en cuenta la vinculacién de
aquellas personas que hayan estado vinculadas
con una anterioridad igualo mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso.

Para los casos de constitucién inferior a un (1)
afio, se tendrd en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de
constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de
gue trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Ultimo
afio o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion
expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanguera, ROM o gitana, en los términos del
Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

Proponente plural:

En el caso de los proponentes plurales, su
representante legal presentara un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez
por ciento (10%) del total de la némina de sus
integrantes pertenece a poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana.

El anterior porcentaje se definird de acuerdo con
la sumatoria de la némina de cada uno de los
integrantes del proponente plural.

Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.
En todo caso, deberd aportar la copia de la
certificacién expedida por el Ministerio del Interior,
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en la cual acredite que el trabajador pertenece a
la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana en los términos
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

Se requiere que el titular de la informacion de
estos, como es el caso de las personas que
pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana
autoricen de manera previa y expresa el
tratamiento de la informacion, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

6. Preferir la propuesta de personas en
proceso de reintegracion o reincorporacién o
de la persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido por personas
en proceso de reincorporacién, y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente. DILIGENCIAR
FORMATO - CERTIFICACION
VINCULACION PERSONAS EN PROCESO
DE REINTEGRACION (0]
REINCORPORACION O DE LA PERSONA
JURIDICA EN LA CUAL PARTICIPE O
PARTICIPEN MAYORITARIAMENTE; O,
LA DE UN PROPONENTE PLURAL
CONSTITUIDO POR PERSONAS EN
PROCESO DE REINCORPORACION, Y/O
PERSONAS JURIDICAS EN LAS CUALES
PARTICIPE (0] PARTICIPEN
MAYORITARIAMENTE.

Personas Naturales:

Personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion, para lo cual presentara copia de
alguno de los siguientes documentos:

i) La certificacion en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz,

ii) El certificado que emita el Comité Operativo
para la Dejacion de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual,

iii) El certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizacién que
acredite que la persona se encuentra en
proceso de reincorporacion o reintegracion o

iv) Cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley.

Se debera entregar copia del documento de
identificaciébn de la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

Personas juridicas:

El representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, entregara un certificado,
mediante el cual acredite bajo la gravedad de
juramento que mas del cincuenta por ciento (50
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%) de la composicion accionaria o cuotas partes
de la persona juridica esta constituida por
personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

Ademas, debera aportar alguno de los certificados
del parrafo anterior, junto con los documentos de
identificacién de cada una de las personas que
estd en proceso de reincorporacion o
reintegracion.

Proponente plural:

Se preferira la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporacion,
para lo cual se entregara alguno de los
certificados enunciados, y/o personas juridicas
donde mas del cincuenta por ciento (50%) de la
composicién accionaria o0 cuotas parte esté
constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual el representante
legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
acreditara tal situacién aportando los documentos
de identificacion de cada una de las personas en
proceso de reincorporacion.

Se requiere que el titular de la informacién de
estos, como son las personas en proceso de
reincorporacién o reintegracion, autoricen a la
entidad de manera previa y expresa el manejo de
esta informacidn, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito
para el otorgamiento de este criterio de
desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un
proponente plural siempre que:

Esté conformado por al menos una madre
cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, o

a) Esté conformado por al menos una madre
cabeza de familia y/o una persona en proceso
dereincorporacion o reintegracion, para lo cual
se acreditaran:

De acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del
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una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente, y, que tenga
una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente
plural;

(b) la madre cabeza de familia, la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, o
la persona juridica aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y

(c) ni la madre cabeza de familia o persona
en proceso de reincorporacion 0
reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o0 accionistas de los
miembros del proponente plural.

numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del articulo
2.2.1.2.4.2.17, del Decreto 1860 de 2021; o por
una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de
reincorporacién o reintegracion, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, presentaran un certificado,
mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50
%) de la composicidn accionaria o cuota parte de
la persona juridica esta constituida por madres
cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion. Ademas, deberd
acreditar la condicién indicada de cada una de las
personas que participen en la sociedad que sean
mujeres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacién o reintegracion,
aportando los documentos de cada uno de ellos,
de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este
integrante debe tener una participacién de por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) en el
proponente plural.

b). El integrante del proponente plural de que trata
lo anterior debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta.

c¢) En relacion con el integrante del numeral a) de
este criterio de desempate, ni la madre cabeza de
familia o la persona en proceso de reincorporacion
0 reintegracién, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios 0 representantes legales
podran ser empleados, socios o accionistas de
otro de los integrantes del proponente plural, para
lo cual el integrante del que trata el literal a) de
este criterio lo manifestard en un certificado
suscrito por la persona natural o el representante
legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio
de desempate se entregan certificados que
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contienen datos sensibles se requiere que el
titular de la informacion de estos, como es el caso
de las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacién, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una
Mipyme o cooperativas 0 asociaciones
mutuales, o un proponente plural constituido
por Mipymes, cooperativas 0 asociaciones
mutuales. (Siempre y cuando aplique para el
proceso conforme al resultado del andlisis del
sector)

Se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082, en concordancia
con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

Para la cooperativa o0 asociaciones mutuales,
deberan aportar el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o la autoridad respectiva. En el caso
especifico en que el empate se presente entre
cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan
el tamafio empresarial de grandes empresas junto
con micro, pequefias 0 medianas, se preferira la
oferta las cooperativas o asociaciones mutuales
gue cumplan con los criterios de clasificacién
empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira
la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefaladas en
los incisos anteriores de este numeral. En el
evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas Yy
asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias
o medianas, se preferird la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno
de sus integrantes sea una cooperativa o0
asociacién mutual que cumpla con los criterios de
clasificacién empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.
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9. Preferir la oferta presentada por el
proponente plural constituido por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas 0
asociaciones mutuales. (Siempre y cuando
aplique para el proceso conforme al resultado
del analisis del sector)

Preferir la oferta presentada por el proponente
plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o0 asociaciones
mutuales.

La condiciéon de micro o pequefia empresa se
verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del presente Decreto, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015.

La condicidn de cooperativa 0 asociacién mutual
se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o la autoridad respectiva.

En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutua/es que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias
o medianas, se preferird la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno
de sus integrantes sea una cooperativa o0
asociacién mutual que cumpla con los criterios de
clasificacién empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

10. Preferir al oferente que acredite de
acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte a 31 de
diciembre del afio anterior, por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos realizados a Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, realizados durante
el afio anterior; o, la oferta presentada por un
proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una MIPYME,
cooperativa 0 asociacibn mutual que tenga
una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME,

para lo cual el proponente persona natural y
contador publico; o el representante legal de la
persona juridica y revisor fiscal para las personas
obligadas por ley; o del representante legal de la
persona juridica y contador publico, segun
corresponda, entregara un certificado expedido
bajo la gravedad de juramento, en el que
conste gue por lo_menos el veinticinco _por
ciento  (25%) del total de pagos fueron
realizados _a __ Mipyme, cooperativas_ 0
asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un
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cooperativa 0 asociacion mutual aporte
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la
MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni
Sus accionistas, socios 0 representantes
legales sean empleados, socios o accionistas
de los miembros del proponente plural.
(Siempre y cuando aplique para el proceso
conforme al resultado del analisis del sector)

FORMATO - CERTIFICACION PAGO
REALIZADO A MIPYMES

proponente plural se preferira a este siempre que:

- Esté conformado por al menos una Mipyme,
cooperativa 0 asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual
se presentara el documento de conformacion del
proponente plural y, ademas, ese integrante
acredite la condicion de MiPyme, cooperativa o
asociaciéon mutual en los términos del numeral 8
del presente articulo;

- La Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual
aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de
la experiencia acreditada en la oferta; y

- Ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni
Sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios 0 accionistas de los otros
integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante respectivo lo manifestara mediante un
certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan
la calidad de grandes empresas junto con otras en
las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con
los criterios de clasificacion empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y
establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del
segmento MIPYMES. (Siempre y cuando

Debera presentar el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el
cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la
Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o
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aplique para el proceso conforme al resultado
del analisis del sector)

la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de
Mipyme.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira
la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en el inciso
anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para
seleccionar el oferente

El método aleatorio para la aplicacién del criterio
de desempate No. 12, sera el siguiente:

Si en el trdmite del presente proceso de
contratacion se puede realizar de manera
presencial, se realizara por el siguiente
procedimiento:

- Previa verificacion del nombre de los
proponentes cuyas propuestas estén
empatadas se incorporaran las papeletas de
igual tamafio, en una bolsa oscura.

- En el acto de desempate se realizara un
sorteo previo entre los participantes para
determinar quién saca la paleta, salvo que
entre los proponentes participantes se
decida que la papeleta sea sacada por una
persona ajena al proceso.

- El nombre del proponente que figure en la
papeleta que se saque de la bolsa sera el
gue gane el sorteo y por consiguiente se le
adjudicara el proceso de seleccion. En este
entendido solo se sacara una papeleta, salvo
que se trate de adjudicaciones por grupos y
en ellos se llegue a este sorteo.

- En el caso de que no se presenten
representantes de los proponentes en la
fecha y hora para realizar el sorteo, este se
realizard en presencia de representantes de
la oficina de control interno y sera grabada en
su totalidad.

Si por las condiciones presentadas al momento
establecido en el cronograma del proceso para
adelantar el sorteo, no se puede realizar de
manera presencial, se informara previa y
oportunamente a los interesados a través de la
plataforma del SECOP II, la realizacion del sorteo
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a través de medios electrénicos, a saber:

- Uso de la herramienta LISTA ALEATORIA de
la pagina web  www.random.org (link
https://www.random.org/lists/) listando los
nombres de cada uno de los proponentes
empatados y aplicando tres (3) veces la opcién
ALEATORIZAR y quien resulte seleccionado en la
tercera oportunidad, serd el ganador. Para
efectos de garantizar la transparencia en la
aplicacién de este criterio de desempate, este
sorteo se realizarq a través de la herramienta
Microsoft Teams y a los proponentes empatados
se les compartira la diligencia para que puedan
seguir la aplicacidon en la pagina con la cual se
realiza el sorteo, previa convocatoria a través del
SECORP II. Asi mismo se vinculard a un funcionario
de la Oficina de Control Interno de la Entidad para
gue verifique la realizacion del mismo. Si todos los
proponentes empatados, por razones ajenas a la
Entidad, no pueden conectarse a la herramienta
Microsoft Teams, se verificar4 el sorteo con los
que se conecten que, en todo caso, seran minimo
dos. Esta diligencia se grabard y publicada en la
plataforma del SECOP Il en el link del proceso.

Nota 1. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacion de capital humano, el oferente
debera acreditar una antigiiedad igual o mayor a un afio. Para los casos de constitucion inferior a un
afio se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de esta.

Nota 2. Para efectos de los factores de desempate Unicamente seran tenidos en cuenta los formatos
y certificaciones o documentos para acreditarla, presentados hasta la fecha de cierre del proceso,
entendido este como la fecha maxima para presentar la propuesta, por lo cual no seran recibidos y
no se tendran en cuenta de manera posterior.

Nota 3. la omision de la informacién requerida en este literal no sera subsanable por ser criterio de
desempate. En todo caso, su no presentacién no restringe la participacién del proponente, ni es
causal de rechazo de la propuesta.

Los documentos para acreditar cualquier criterio de desempate, si bien no dan puntajes si se
configuran en criterios de seleccién por lo cual debera presentarse con la propuesta y estar vigente
al momento de del cierre del presente proceso.

Nota 4: La condicién de Mipyme se acreditara con un certificado expedido por el representante legal
y el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, o el contador, en el cual conste que la Mipyme tiene el
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tamafio empresarial establecido de conformidad con la ley. (Siempre y cuando aplique para el
proceso conforme al resultado del analisis del sector)

Nota 5: Para los efectos previstos en el presente acapite, se entiende que la experiencia acreditada
en la oferta corresponde al cémputo total de la experiencia minima habilitante y la experiencia
adicional aportada objeto de ponderacion, en los casos en que aplique.

Nota 6: Las Esales no son MIPYME salvo aquellas que son asimiladas de acuerdo con lo sefialado
em el articulo 23 de la ley 2069 de 2022, para lo cual deberan acreditar dicha condicion.

Los documentos para acreditar cualquier criterio de desempate, si bien no dan puntajes si se
configuran en criterios de seleccién por lo cual deberéa presentarse con la propuesta y estar
vigente al momento de aplicacién de dicho criterio.

17. CIERRE Y APERTURA DE OFERTAS:

Este procedimiento se surtird en la fecha indicada en el cronograma, en donde los proponentes
deberan cargar las propuestas en la pagina del SECOP 1]
https://community.secop.gov.co/STS/cce/Login.aspx.

18. VERIFICACION DE PROPUESTAS Y TRASLADO:

Efectuado el cierre del proceso se procedera a verificar el cumplimiento de los requisitos habilitantes
juridicos y técnicos establecidos en esta invitacidn a la propuesta con el menor precio. Los resultados
de esta verificacion seran puestos a disposicion de los proponentes el dia sefialado en el cronograma
del proceso, en el perido de evaluacién se podran requerir aclaraciones y/o subsanaciones, en todo
caso el término maximo sera hasta el traslado del informe de verificacion y/o evaluacion.

La verificacion juridica sera efectuada por el Subdirector de Contratacion, y la verificacién y/o
evaluacion tecnica y econdmica la realizara la Subdireccion de Gestion Administrativa.

19. DESIGNACION COMITE EVALUADOR

Se designa al comité verificador y evaluador del presente proceso de seleccion el cual estara
conformado por:; i. Verificacion técnica y econdémica: Oficina de Tecnologia y Sistemas de
Informacién y ii. Verificacion juridica: Coordinador del Grupo de Procesos de Seleccién de la
Subdireccién de Contratacion.

20. RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES FORMULADAS AL INFORME DE VERIFICACION DE
REQUISITOS HABILITANTES:

Surtido el trdmite de verificacion de los requisitos habilitantes y el traslado de evaluacion de la oferta,
si se llegaren a recibir observaciones y/o subsanaciones se elaborara un informe final en el cual se
daréa respuesta a las observaciones presentadas al informe de verificacion de requisitos habilitantes
y se mostraran los resultados definitivos, con base en los cuales se realizara la comunicacion de
aceptacion de la oferta.

21. COMUNICACION DE ACEPTACION DE OFERTA:

El comunicado de aceptacion de oferta sera publicado en el SECOP |l
https://community.secop.gov.co/STS/cce/Login.aspx en la fecha prevista en el cronograma. Con la
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publicacién de la comunicacién de aceptacion en el SECOP Il
https://community.secop.gov.co/STS/cce/Login.aspx el proponente seleccionado quedara informado
de la aceptacion de su oferta.

22. CONTRATO

La comunicacion de aceptacion junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato
celebrado de conformidad con lo previsto en el numeral 7 del Decreto 1082 de 2015.

23. TIPIFICACION, ESTIMACION, Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS ASOCIADOS A LA
CONTRATACION:

Matriz de riesgos anexa al estudio previo.
24. GARANTIAS:

Teniendo en cuenta el objeto, la naturaleza y las caracteristicas del presente contrato que tiene como
finalidad adquirir los seguros SOAT que requiere el parque automotor de propiedad o al servicio de
la entidad, no resulta aplicable solicitar garantias al contratista, tratdndose de un seguro obligatorio
para todos los vehiculos automotores que transitan por el territorio nacional, el cual ampara los dafios
corporales causados a las personas en un accidente de transito, en consecuencia el riesgo
materializado (accidente de transito con heridos), sera asumido por cualquier institucion prestadora
del servicio de salud en el pais.

Aunado a ello, no existe riesgo de incumplimiento ante la Unica obligacion tratdndose de un contrato
de compraventa, donde el paso se efectuard Unicamente ante la expedicién de los seguros SOAT y
visualizados en el RUNT.

25. CADUCIDAD ADMINISTRATIVA:

En caso de que se presente algun hecho constitutivo de incumplimiento por parte del contratista que
afecte de manera grave y directa la ejecucion de la aceptacién de oferta, el MEN, mediante acto
administrativo debidamente motivado, podré declarar la caducidad de la misma, dando por terminada
la aceptacion de oferta y ordenando su liquidacién en el estado en que se encuentre sin perjuicio de
las acciones penales y civiles a que hubiere lugar.

26. INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES POR PARTE DE EL
MINISTERIO Y SOMETIMIENTO A LAS LEYES NACIONALES:

De conformidad con el articulo 14, numeral 2, 15,16 y 17 de la Ley 80 de 1993, la presente aceptacion
de oferta se rige por las clausulas de interpretacion, modificacion y terminacion unilaterales y de
sometimiento a las leyes nacionales de que traten las precitadas normas, las cuales se entienden
incorporadas a la presente aceptacién de oferta.

27. MULTAS, CLAUSULA PENAL Y LIQUIDACION:
MULTAS

En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas por el contratista, el MEN
impondra multas, de la siguiente manera: a) Multas por mora en el cumplimiento del plazo para cada
una de las entregas establecidas: si el contratista incumple los plazos de las entregas establecidos
en la aceptacién de oferta, debera pagar a el MEN, por cada dia calendario de retraso, el 0.5% del
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valor de la misma, sin que en total estas multas sobrepase el 10% del valor de la aceptacion de
oferta; b) Multas por incumplimiento parcial: si durante la ejecucién de la aceptacién de oferta el
contratista incumple alguna otra de las obligaciones contractuales, el MEN le impondra multas
equivalentes al 0.5% del valor de la aceptacién de oferta, sin que el total de estas multas sobrepase
el diez por ciento (10%) del valor total de la misma; c) Para los efectos del pago de multas del literal
b) antecedente, se entiende que hay incumplimiento parcial cuando el contratista incumple las
obligaciones sefialadas en la aceptacion de oferta, diferentes al plazo de la ejecucion del objeto
contractual; d) El contratista autoriza al MEN para descontar y tomar el valor de las multas de que
tratan los literales anteriores, una vez en firme la resolucion que las impone, de cualquier suma que
le adeude el MEN, sin perjuicio de que las haga efectivas conforme a la ley; e) El pago o la deduccion
de dichas multas no exonera a el contratista de la obligacién de cumplir con el objeto de la aceptacion
de oferta, ni de las demas obligaciones y responsabilidades que emanen del mismo.

PARAGRAFO: PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE MULTAS Y CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA se procedera de conformidad con el Articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

CLAUSULA PENAL:

Se fija como clausula penal pecuniaria, una suma equivalente de hasta el diez por ciento (10%) del
valor total de la aceptacion de oferta, en caso de incumplimiento por parte del contratista, la cual
pagara al MEN sin necesidad de requerimiento judicial, en un término no mayor de veinte (20) dias
a partir de la fecha en que se declare el incumplimiento. Lo anterior de acuerdo con lo establecido
enla Ley 1474 de 2011.

En caso de que existan saldos a favor del contratista, este autoriza por medio del presente
documento al MEN a efectuar los descuentos con el fin de hacer efectivo el cobro de las sumas que
adeude por este concepto.

LIQUIDACION:

La liquidacion se realizar4 dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracién del término
previsto para la ejecucion del contrato o a la expedicion del acto administrativo que ordene la
terminacién, o a la fecha del acuerdo que la disponga.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacién previa notificacion o
convocatoria que le haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la
Entidad tendra la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacién, la misma se podra
efectuar en cualquier tiempo dentro de los dos (2) afios siguientes al vencimiento de los términos
mencionados anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente. El (los) contratista(s) tendra(n)
derecho a efectuar salvedades a la liquidacion por mutuo acuerdo y en este evento la liquidacién
unilateral solo procedera en relacién con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo.

28. INDEMNIDAD:

El contratista, mantendra indemne al MEN contra todo reclamo, demanda, accion legal, y costos que
puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros, que se
ocasionen durante la ejecucion del objeto de la aceptacién de oferta y que se deriven de sus
actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes. En caso de que se instaure demanda o
accion legal alguna, o se formule reclamo contra el MEN, por asuntos, que segun la aceptacion de
oferta sean de responsabilidad del contratista, el MEN se lo comunicara lo més pronto posible para
que el contratista por su cuenta adopte oportunamente las medidas pertinentes previstas por la ley
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para mantener indemne al MEN y adelante los tramites para llegar a un arreglo del conflicto. Si en
cualquiera de los eventos previstos, el contratista, no asume debida y oportunamente la defensa de
los intereses deL MEN, éste podra hacerlo directamente, previa notificacion escrita al contratista y
éste Ultimo, pagara todos los gastos en que el MEN incurra por tal motivo.

29. INDISPONIBILIDAD DE LA PLATAFORMA:
En caso de presentarse indisponibilidad de la plataforma del SECOP IlI, se dara aplicacion a lo

dispuesto en la “Protocolo de Indisponibilidad del SECOP II” disponible en la siquiente
direccioén electrénica:

“https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce _documentos/protocolo de i
ndisponibilidad secop ii.pdf”, para lo cual se establece como correo para dicho evento el
siguiente: atencionalciudadano@mineducacion.gov.co.

30. VEEDURIAS CIUDADANAS:

Que en los términos del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y del numeral 5 del articulo 2.2.1.1.2.1.5
del Decreto 1082 de 2015, se convoca a las veedurias ciudadanas a las asociaciones civicas,
comunitarias, de profesionales, benéficas o de utilidad comun, para que realicen el control social al
presente proceso de Contratacion, para lo cual podran solicitar ante la Subdireccién de Contratacion
del MEN la informacién y documentacion que requieran.
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