LOGO ORGANIZACIÓN U ORGANIZACIONES DE LA ALIANZA
Formato 01
Carta de Presentación de la Propuesta
(Organización)

Ciudad y fecha

Señores
Ministerio de Educación Nacional
Fondo “Estrategias de tránsito a la educación posmedia y superior”
Contrato CO1.PCCNTR.5682762 de 2023 (MEN)/ 2023-0894 (ICETEX)
Estrategia 3. Componente educativo del Programa Nacional Jóvenes en Paz.
[bookmark: _Hlk172818020]Selección de implementador en el territorio


Asunto: Carta de presentación de la propuesta para la selección de implementador en el territorio.

[bookmark: _Hlk172818109]Como representante legal de la ORGANIZACIÓN XXXXX, el abajo firmante manifiesta la intención de participar en la selección de la propuesta para “Propiciar en los y las jóvenes un reencuentro vital con la educación, a través de la estructuración de Planes Educativos Individuales (PEI) y Proyectos Pedagógicos Comunitarios (PEC), desde una visión ética, estética y política en el marco de la Fase I del componente educativo del Programa Nacional Jóvenes en Paz.” 

Zona a la que se presenta la organización o alianza:

	Región
	Zona por implementador
	Municipio
	Zona a la que se postula
(Marque con una X)

	CAUCA
	Zona 1
	Guapi
	

	
	
	López de Micay
	

	
	
	Timbiquí
	

	
	
	Puerto Tejada
	

	
	
	Guachené
	

	REGIÓN DEL CATATUMBO
	Zona 2
	Teorama
	

	
	
	Convención
	

	
	
	Hacarí
	

	
	
	San Calixto
	

	
	
	Sardinata
	

	
	
	El Tarra
	

	CIUDADES CAPITALES
	Zona 3
	Bogotá
	

	
	Zona 4
	Medellín
	

	
	Zona 5
	Buenaventura
	

	
	Zona 6
	Quibdó
	




Dicha propuesta tiene como propósito … (definir de manera concreta propósito).



Con estas estrategias se espera … (definir estrategias).




La propuesta presentada contempla … (definir lo que contempla la propuesta).



De igual forma declaro:

1. Que conozco y acepto los Documentos de orientaciones y términos que conforman la invitación pública y sus adendas.
2. Que estoy autorizado para suscribir y presentar Propuesta en nombre de la organización que represento.
3. Que la organización que represento está autorizada para proveer el servicio especificado en los Documentos de orientaciones y términos que conforman la invitación pública que se adelanta en el marco del Fondo de estrategias de tránsito a la educación posmedia y superior.
4. Que la propuesta y documentación que presenta la organización cumple con la totalidad de los requisitos y especificaciones técnicas establecidas en los Documentos de orientaciones y términos que conforman la invitación pública y en sus adendas.
5. Que la documentación, la propuesta económica y el documento técnico adjuntos a la presente comunicación han sido diligenciados y/o elaboradas de acuerdo con los Documentos del Proceso y hacen parte integral de la Propuesta. 
6. Que bajo los estatutos de la organización que represento, las acciones consignadas en la propuesta están dentro de nuestros alcances.
7. Que ninguna de las personas e institución representadas por el firmante se encuentran incursos en causal alguna de sanción, inhabilidad y/o incompatibilidades señaladas por la Constitución y las Leyes Colombianas.
8. Que los documentos que presentamos con la Propuesta son ciertos y han sido expedidos por personas autorizadas para el efecto. 
9. Que con la presentación de la propuesta la organización acepta los riesgos que se puedan generar durante el proceso de implementación.
10. Que nos acogemos a los plazos y términos establecidos.
11. Que la organización está a paz y salvo con sus obligaciones parafiscales y laborales frente al sistema de seguridad social integral y demás aportes relacionados con las obligaciones laborales. 
12. Que en lo referente al compromiso anticorrupción, la organización se compromete a cumplir con todos y cada una de las manifestaciones que a continuación se relacionan: a) A no ofrecer y no dar dádivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o prebenda a servidores públicos o asesores de la Entidad, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero; b) A no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto la colusión en el Proceso; c) A revelar la información que sobre el Proceso cuando nos soliciten los organismos de control de la República de Colombia; d) A comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso Anticorrupción, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores; y E) Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupción. 
13. Que, como representante legal, no me encuentro en la categoría de Personas Expuestas Políticamente (PEP) según lo establecido en el Decreto 830 de 2021 Nivel Nacional.
14. Que, para efecto de comunicaciones, los datos de la organización son:

	ÍTEM
	ORGANIZACIÓN

	NOMBRE DE LA ORGANIZACIÓN
	

	NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL
	

	NOMBRE DE LA PERSONA LIDER DE LA PROPUESTA
	

	CARGO DE LA PERSONA LIDER DE LA PROPUESTA
	

	TELÉFONO
	

	DIRECCIÓN y CIUDAD 
	

	CORREO ELECTRÓNICO
	



Para constancia, se firma a los x días del mes de x de 2024.



________________________________________
Nombres y apellidos:
CC: 
Entidad: 
Representante Legal de la Organización




Formato 01
Carta de Presentación de la Propuesta
(Alianza)

Ciudad y fecha


Señores
Ministerio de Educación Nacional
Fondo “Estrategias de tránsito a la educación posmedia y superior”
Contrato CO1.PCCNTR.5682762 de 2023 (MEN) / 2023-0894 (ICETEX)
Estrategia 3. Componente educativo del Programa Nacional Jóvenes en paz.
Selección de implementador en el territorio

Asunto: Carta de presentación de la propuesta para la selección de implementador en el territorio.

Como representantes legales de la ALIANZA entre las organizaciones XXXXXXXXXX y XXXXXXXXXX, los abajo firmantes manifestamos nuestra intención de participar en la selección de la propuesta para “Propiciar en los y las jóvenes un reencuentro vital con la educación, a través de la estructuración de Planes Educativos Individuales (PEI) y Proyectos Pedagógicos Comunitarios (PEC), desde una visión ética, estética y política en el marco de la Fase I del componente educativo del Programa Nacional Jóvenes en Paz” 

Zona a la que se presenta la organización o alianza:

	Región
	Zona por implementador
	Municipio
	Zona a la que se postula
(Marque con una X)

	CAUCA
	Zona 1
	Guapi
	

	
	
	López de Micay
	

	
	
	Timbiquí
	

	
	
	Puerto Tejada
	

	
	
	Guachené
	

	REGIÓN DEL CATATUMBO
	Zona 2
	Teorama
	

	
	
	Convención
	

	
	
	Hacarí
	

	
	
	San Calixto
	

	
	
	Sardinata
	

	
	
	El Tarra
	

	CIUDADES CAPITALES
	Zona 3
	Bogotá
	

	
	Zona 4
	Medellín
	

	
	Zona 5
	Buenaventura
	

	
	Zona 6
	Quibdó
	




Dicha propuesta tiene como propósito … (definir de manera concreta propósito).



Con estas estrategias se espera … (definir estrategias).




La propuesta presentada contempla … (definir lo que contempla la propuesta).




En el marco de la alianza, cada organización aporta … (definir los aportes de cada organización aliada en relación con la capacidad y criterios técnicos)




Por su parte, las organizaciones comunitarias cuentan con un gobierno corporativo, que se organiza de la siguiente manera: (describir los órganos de administración activos tales como junta directiva, comités directivos u otro órgano independiente que supervise las actividades de los administradores).






De igual forma declaramos:

1. Que conocemos y aceptamos los Documentos de orientaciones y términos que conforman la invitación pública y sus adendas.
2. Que estamos autorizados para suscribir y presentar Propuesta en nombre de las organizaciones e instituciones que representamos.
3. Las instituciones que representamos están autorizadas para proveer el servicio especificado en los Documentos de orientaciones y términos que conforman la invitación pública que se adelanta en el marco del Fondo de estrategias de tránsito a la educación posmedia y superior.
4. Que la propuesta y documentación que presentamos cumple con la totalidad de los requisitos y especificaciones técnicas establecidas en los Documentos de orientaciones y términos que conforman la invitación pública y en sus adendas.
5. Que la documentación, la propuesta económica y el documento técnico adjuntos a la presente comunicación han sido diligenciados y/o elaboradas de acuerdo con los Documentos del Proceso y hacen parte integral de la Propuesta. 
6. Que bajo los estatutos de la organización que representamos, las acciones consignadas en la propuesta están dentro de nuestros alcances. 
7. Que ninguna de las personas e instituciones representadas por los firmantes se encuentran incursos en causal alguna de sanción, inhabilidad y/o incompatibilidades señaladas por la Constitución y las Leyes Colombianas.
8. Que los documentos que presentamos con la Propuesta son ciertos y han sido expedidos por personas autorizadas para el efecto. 
9. Que con la presentación de la propuesta aceptamos los riesgos que se puedan generar durante el proceso de implementación.
10. Que nos acogemos a los plazos y términos establecidos.
11. Que las instituciones que comprenden esta alianza están a paz y salvo con sus obligaciones parafiscales y laborales frente al sistema de seguridad social integral y demás aportes relacionados con las obligaciones laborales. 
12. Que en lo referente al compromiso anticorrupción, nos comprometemos a cumplir con todos y cada una de las manifestaciones que a continuación se relacionan: a) ) A no ofrecer y no dar dádivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o prebenda a servidores públicos o asesores de la Entidad, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero; b) A no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto la colusión en el Proceso; c) A revelar la información que sobre el Proceso cuando nos soliciten los organismos de control de la República de Colombia; d) A comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso Anticorrupción, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores; y E) Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupción. 
13. Que los representantes legales de las organizaciones aliadas no se encuentran en la categoría de Personas Expuestas Políticamente (PEP) según lo establecido en el Decreto 830 de 2021 Nivel Nacional.
14. Que, para efecto de comunicaciones, los datos como alianza son:


	ÍTEM
	ORGANIZACIÓN 1 – LÍDER DE LA ALIANZA

	NOMBRE DE LA ORGANIZACIÓN
	

	NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL
	

	NOMBRE DE LA PERSONA LIDER DE LA PROPUESTA
	

	CARGO DE LA PERSONA LIDER DE LA PROPUESTA
	

	TELÉFONO
	

	DIRECCIÓN y CIUDAD 
	

	CORREO ELECTRÓNICO
	




	ÍTEM
	ORGANIZACIÓN 2

	NOMBRE DE LA ORGANIZACIÓN
	

	NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL
	

	NOMBRE DE LA PERSONA LIDER DE LA PROPUESTA
	

	CARGO DE LA PERSONA LIDER DE LA PROPUESTA
	

	TELÉFONO
	

	DIRECCIÓN y CIUDAD 
	

	CORREO ELECTRÓNICO
	




	ÍTEM
	ORGANIZACIÓN 3

	NOMBRE DE LA ORGANIZACIÓN
	

	NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL
	

	NOMBRE DE LA PERSONA LIDER DE LA PROPUESTA
	

	CARGO DE LA PERSONA LIDER DE LA PROPUESTA
	

	TELÉFONO
	

	DIRECCIÓN y CIUDAD 
	

	CORREO ELECTRÓNICO
	



Nota: Si la alianza está conformada por más de 3 entidades, duplique la tabla las veces que sea necesario.


Para constancia, se firma a los x días del mes de x de 2024.



______________________________________________
Nombres y apellidos:
CC:
Organización 1 - Líder de la alianza:
Representante legal de la organización 1


______________________________________________
Nombres y apellidos:
CC:
Organización 2:
Representante legal de la organización 2


______________________________________________
Nombres y apellidos:
CC:
Organización 3:
Representante legal de la organización 3




