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MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
ACTA DE POSESION

En la ciudad de Bogota D.C. al primer (01) dia del mes de abril de 2024, se presento en el
despacho de la Secretaria General, el sefior,

JOHN NEPHER TELLEZ MONTANA

|dentificado con la cédula de ciudadania No. 74.814.409, con el fin de tomar posesion del
encargo en el empleo de JEFE DE OFICINA, Codigo 0137, Grado 21, ubicado en la
OFICINA DE TECNOLOGIA Y SISTEMAS DE INFORMACION, el cual fue nombrado de
conformidad con lo ordenado en el Resolucion No. 003570 del 22 de marzo de 2024.

Prest6 juramento de rigor ordenado en el articulo 122 de la Carta Fundamental y manifesto,
no estar incurso (a) en ninguna causal general de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion
para el ejercicio del mencionado cargo, ni en las especiales establecidas en la Constitucion
Politica, las Leyes 4 de 1992 y 1952 de 2019, articulo 2.2.5.1.4 del Decreto 1083 de 2015
y, demas disposiciones vigentes sobre la materia.

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso final del articulo 2.2.5.1.8 del Decreto 1083 de
2015 declaré bajo la gravedad del juramento no tener conocimiento de procesos pendientes
de caréacter alimentario o que cumplira con sus obligaciones de familia.

Que la Coordinadora del Grupo de Vinculacién y Gestion del Talento Humano, de la
Subdireccion de Talento Humano del Ministerio de Educacion Nacional, verifico y certifico
que el sefior JOHN NEPHER TELLEZ MONTANA, cumple con las condiciones exigidas
por el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificada por el articulo 1 de la Ley 1960 de
2019, para ser encargada y con los requisitos y las competencias que el Manual Especifico
de Funciones y de Competencias Laborales requiere.

‘LJLL_HD a&&:‘\ . // o/a /// Y0 10,

JOHN NEPHER TELLEfMONTANA CLAUDIA JINETH ALVAREZ BENITEZ
POSESIONADO SECRETARIA GENERAL
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REFUBLICA DE COLOMEIA

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

RESOLUCION No.
003570 22 MAR 2024

Por la cual se efectian unos encargos de unos empleos en el Ministerio de Educacion Nacional

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL

En ejercicio de las facultades legales, en especial las que le confiere la Ley 909 del 23 de septiembre de
2004, el Decreto 2269 del 29 de diciembre de 2023, el Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, el Decreto
1338 del 18 de junio de 2015, el Decreto 0324 del 8 de marzo de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 2.2.5.5.51 del Decreto 1083 Unico Reglamentario de Funcion Publica establece:
“Descanso compensado. Al empleado publico se le podréa otorgar descanso compensado para
semana santa y festividades de fin de ano, siempre y cuando haya compensado el tiempo laboral
equivalente al tiempo del descanso, de acuerdo con la programacion que establezca cada entidad, la
cual debera garantizar la continuidad y no afectacion en la prestacion del servicio.

La vacancia temporal del empleo se extendera por los dias habiles compensados, los fines de semana
y festivos. El encargo se efectuara por el tiempo que dure la vacancia temporal”.

Que en virtud de lo anterior, el Ministerio de Educacion Nacional expidic la Circular 009 del de febrero
de 2024, por medio de la cual sefalo que “con el fin de incentivar v promover la union familiar, la
consolidacion de la integracion de los empleados publicos con sus familias y el faverecimienta de los
niveles de satisfaccion y bienestar, aunado al propésito de fomentar un entorno saludable en la
entidad, los servidores publicos del Ministerio podran compensar tiempo laboral con el fin de acceder
a los turnos de descanso (...)".

Que los servidores (as) relacionados a continuacion, solicitaron autorizacién de descanso
compensado de acuerdo con los turnos establecidos y cumplieron las condiciones exigidas para tal
efecto por la Circular 009 de febrero de 2024,

DIAS DE
SPEIE’E:’C"OF:L““ IDENTIFICACION EMPLEO DEPENDENCIA DISFRUTE
SOLICITADO
| DESPACHO DEL [
VICEMINISTRO, 26 y 27 de
ALEJANDRO ALVAREZ VICEMINISTRO DE 127
ALEA 79.140.325 &?D'GO 0020, GRADO | LISEVINIST marzo de
| B SUPERIOR
' SUBDIRECCION DE
SUBDIREGTOR 26y 27 de
TEAMY SO  1g34ai5 TECNICO (E), CODIGO Eﬁmﬁ%%sm_ marzo de
. [0, SRARGS9 SECTOR EDUCACION | 2024 ,
) SUBDIRECTOR 26y 27 de
gils?g?AORLANDO TAPIAS | 4 020,731,427 TECNICO, CODIGO ggit_:gg&%%NNDE marzo de r
. 0150, GRADO 19 o {0 )
SUBDIRECTOR SUBDIRECCIONDE |26y 27 de
R VLK NARRUES: | g mting TECNICO (E), CODIGO | FORTALECIMIENTO | marzo de ‘
0150, GRADO 17 INSTITUCIONAL 2024
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DIAS DE
speggggkq IDENTIFICACION EMPLEO DEPENDENCIA DISFRUTE
(A) SOLICITADO
SUBDIRECTOR SUBDIRECCIONDE |26 y 27 de
JACQUELINEMOLINA:  lspv09:154 TECNICO (E), CODIGO | MONITOREO Y marzo de
v B 0150, GRADO 17 CONTROL 2024
SUBDIRECTOR SUBDIRECCIONDE |26y 27 de
ALFREDO OLAYA TORO | 79.642 622 TECNICO (E), CODIGO | FOMENTO DE thaitzo de
0150, GRADO 17 COMPETENGIAS 2024
SUBDIRECCION DE
SUBDIRECTOR ASEGURAMIENTO DE |26 y 27 de
ALINA GOMEZ MEJIA 66.766.801 TECNICO, CODIGO LACALIDADDE LA | marzo de
0150, GRADO 17 EDUCACION 2024
SUPERIOR
= DIRECCION DE
ML TERONL a0 80.038.325 ) CoDIGo o100, | FOMENTO DE LA et g
VALERO QUINTERO A, L ' EDUCACION oy
SUPERIOR .
DIRECTOR TECNICO, DIRECCION DE 26 y 27 de |
OLGA LUCIA FUENTES | 35.469.904 CODIGO 0100, GRADO | COBERTURA Y marzo de
21 EQUIDAD 2024 |
DESPACHO DEL [
VICEMINISTRO, VICEMINISTRODE |26y 27 de
Sfﬁéﬁé”i?ﬁﬁuo | 79,489,463 CODIGO 0020, GRADO | EDUCACION marzo de
= | 00 PREESCOLAR BASICA | 2024
Y MEDIA
SUBDIRECTOR SUBDIRECCIONDE |26y 27 de
FONA JONANATAMAYO  |63.603.662 TECNICO, CODIGO DESARROLLO marzo de
0150, GRADO 19 ORGANIZACIONAL 2024
LUla ALIREDC 13.460.920 CODIG 0137 GRADG | OFICINA DE CONTROL | 23 71 ¢
CONTRERAS TRUJILLO ) - 18 : INTERNO 2024
~ | JEFE DE OFICINA
ASESORA DE 26y 27 de
:b’:f’g?gﬂfgggo 79.378.648 COMUNICACIONES, %ﬁbwhﬁéfglso?\gg OE | marzo de
CODIGO 1045 GRADO 2024
15
OFICINA DE
JEFE DE OFICINA, INNOVACION 26y 27 de
LG‘bm:NMéAR'A GUACA  |53.804.614 CODIGO 0137, GRADO | EDUCATIVA CON USO | marzo de
21 DE NUEVAS 2024
| TECNOLOGIAS
SUBDIRECTOR SUBDIRECCIONDE |26y 27 de
JOSE ORLANDO CRUZ | 74.270.244 TECNICO, CODIGO GESTION marzo de
0150, GRADO 19 ADMINISTRATIVA 2024
SUBDIRECTOR SUBDIRECCIONDE [ 26 y 27 de
gﬁgﬁ,‘ﬁ'ﬁfgﬁsm 25.278.515 TECNICO, CODIGO COBERTURA DE marzo de
0150, GRADO 17 PRIMERA INFANCIA | 2024
- SUBDIRECTOR SUBDIRECCIONDE | 26y 27 de
ggggfsmnssro PENA |79 557 804 TECNICO, CODIGO CALIDAD DE PRIMERA | marzo de
_ 0150, GRADO 17 | INFANCIA 2024
|
DORA LILIA MARIN DIAZ  |52.118.952 ggggoorﬁ §§ CGNFliigb gﬁﬁgf&&y‘“gi A 1.y zdeabni
e 29 i EDUCACION de 2024
i SUPERIOR
i SUBDIRECCION DE
SHEIRY CAROLINA SUBDIRECTOR ACCESO y 1y2 de abril

GARNICA GUTIERREZ

1.010.173.972

| TECNICO, CODIGO
0150, GRADO 17

SUBDIRECTORA DE de 2024
PERMANENCIA (E)

OFICINA DE |
LUIS ARMANDO SOTO | 7 156 5o T oI o | COOPERAGION Y 1y 2 de abril
BOUTIN il 21 ' ASUNTOS de 2024
INTERNACIONALES
- DIRECTOR TECNICO, ; :
ANA MARIA PENUELA DIRECCION DE 1y 2 de abril
POVEDA 51.686.434 g?D'GO 0100. GRADO | oo|MERA INFANCIA | de 2024
OFICINA DE
LIGIA DEL CARMEN —— D00 3y GRADG | TECNOLOGIA Y 1y 2 de abril
GALVIS AMAYA 034. 5 ' SISTEMAS DE de 2024
INFORMACION
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DIAS DE

e i IDENTIFICACION EMPLEO DEPENDENCIA | DISFRUTE
SOLICITADO
. DIRECCION DE
DIRECTOR TECNICO, CALIDAD PARA LA i
SLOAELVIRMAGOSTN | ug e i CODIGO 0100, GRADO | EDUCACION Ay eeam
21 PREESCOLAR BASICA
Y MEDIA

Que el articulo 2.2.5.5.41 del Decreto No. 1083 del 26 de mayo de 2015, establece “Encargo. Los
empleados podran ser encargados para asumir parcial o totalmente las funciones de empleos
diferentes de aquellos para los cuales han sido nombrados, por ausencia temporal o definitiva del titular,
desvinculandose o no de las propias de su cargo (...)"

Que el articulo 2.2.5.5.43 del mencionado decreto, modificado por el Decreto 648 de 2017 senala:
“Encargo en empleos de libre nombramiento y remocion. Los empleos de libre nombramiento y
remocion en caso de vacancia temporal o definitiva podran ser provistos a través del encargo de
empleados de carrera o de libre nombramiento y remocion, que cumplan los requisitos y el perfil para
su desempeno.

En caso de vacancia temporal, el encargo se efectuara durante el término de ésta.

En caso de vacancia definitiva el encargo sera hasta por el término de tres (3) meses, vencidos los
cuales el empleo debera ser provisto en forma definitiva’.

Que el inciso 4° del articulo 1° de la Ley 1960 de 2019, en materia de encargo establece que los
empleos de libre nombramiento y remocion en caso de vacancia temporal o definitiva podran ser
provistos a través del encargo de empleados de carrera o de libre nombramiento y remocién, que
cumplan los requisitos y el perfil para su desempernio.

Que para garantizar la continuidad en la prestacion del servicio, se hace necesario encargar a
unos(as) servidores(as) de las funciones de los empleos respectivos, sin separarse de las funciones
propias de sus cargos.

Que de conformidad con las certificaciones, expedidas por la Subdirectora de Talento Humane y la
Coordinadora del grupo de Vinculacién y Gestién del Talento Humano del Ministerio de Educacion
Nacional, los(as) servidores(as) que se describen en estas, cumplen con los requisitos y los perfiles
para ser encargados de las funciones de los empleos, de la planta de personal del Ministerio de
Educacion Nacional, que se senalan en la parte resolutiva de esta Resolucion.

En merito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Encargar a los(as) servidores(as) publicos(as) relacionados(as) a
continuacion, de las funciones de los empleos descritos en la parte considerativa del presente acto
administrativo, sin separarse de las funciones propias de su cargo, asi:

SERVIDOR(A) A DIAS DE
il el IDENTIFICACION EMPLEO TITULAR EMPLEO A ENCARGAR | cncbors
DIRECTOR TECNICO, VICEMINISTRO, CODIGO
; CODIGO 0100, GRADO 21, | 0020, GRADO 00, ubicado | 26 y 27 de
[I)Jlg;m LILIAMARIN | 5 118.952 ubicado en la DIRECCION | en el DESPACHO DEL marzo de
DE CALIDAD PARA LA VICEMINISTRO DE 2024
| EDUCACION SUPERIOR | EDUCACION SUPERIOR
PROFESIONAL SUBDIRECTOR TECNICO,
ESPECIALIZADO (E), . 26y 27 de
BETTY YOLANDA ‘ CODIGO 0150, GRADO 19,
40,022,595 CODIGO 2028, GRADD 20, i marzo de
VARGAS DOTOR ; ubicado en la
ubicade en ks SUBDIRECCION DE 2024
SUBDIRECCION DE
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si’:“gfggﬁ“ IDENTIFICACION EMPLEO TITULAR EMPLEO A ENCARGAR E%fr?tfo
RECURSOS HUMANOS RECURSOS HUMANOS
DEL SECTOR EDUCACION | DEL SECTOR EDUCACION
PROFESIONAL S%BDIRECTOR TECNICOD,
ESPECIALIZADO, CODIGO | CODIGO 0150, GRADO 19, |26 y 27 de
E%th‘g Z";iﬁ%% 4252275 2028, GRADO 20, ubicado | ubicado en la marzo de
en la SUBDIRECCION DE | SUBDIRECCION DE 2024
CONTRATACION CONTRATACION
PROFESIONAL SUBDIRECTOR TECNICO,
HECTOR ESPECIALIZADO, CODIGO | CODIGO 0150, GRADO 17, | ,e o2 4o
HUMBERTO S 2028, GRADO 16, ubicado | ubicado en la et i
[ HERNANDEZ O en la SUBDIRECCION DE | SUBDIRECCION DE sty
SERRANO FORTALECIMIENTO FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL INSTITUCIONAL
PROFESIONAL 5 SUBDIRECTOR TECNICO,
ESPECIALIZADO, CODIGO | CODIGO 0150, GRADO 17, | 26 y 27 de
,ﬁﬁg MOSQUERA | 19 453 919 2028, GRADO 16, ubicado | ubicado en la | marzo de
en la SUBDIRECCION DE | SUBDIRECCION DE [ 2024
| MONITOREO Y CONTROL | MONITOREO Y CONTROL
PROFESIONAL SUBDIRECTOR TECNICO,
ESPECIALIZADO (E),
CODIGO 0150, GRADO 17,
CODIGO 2028, GRADO 20, 26y 27 de
ALICIA VARGAS ’ ubicado en la
51.787.842 ubicado en la marzo de
ROMERO | SUBDIRECCION DE
- SUBDIRECCION DE 2024
. FOMENTO DE
FOMENTO DE COMPETENCIAS
. COMPETENCIAS :
PROFESIONAL SUBDIRECTOR TECNICO,
ESPECIALIZADO, CODIGO | CODIGO 0150, GRARO 17,
ERNESTO 2028, GRADO 16, ubicado | ubicado en la 26y 27 de
FONTECHA 13.895.205 en la SUBDIRECCION DE | SUBDIRECCION DE marzo de
FONTECHA ASEGURAMIENTO DE LA | ASEGURAMIENTO DE LA | 2024
: CALIDAD DE LA CALIDAD DE LA
' | EDUCACION SUPERIOR | EDUCACION SUPERIOR
ASESOR, CODIGD 1020, | 2B -REER: o |26y 27 6
RICARDO MORENO GRADO 18, DESPACHO : Azbl
< 80.239.226 ; ubicado en la DIRECCION | marzo de
PATING DEL VICEMINISTRO DE priscre oy e
EDUCACION SUPERIOR
EDUCACION SUPERIOR
PROFESIONAL DIRECTOR TECNICO,
ESPECIALIZADO (E), CODIGO 0100, GRADO 21, | 26y 27 de
| OLGA LILIANA CANO CODIGO 2028, GRADO 20, ’ .
| ; | 42.127.078 ubicado en la DIRECCION marzo de
| ALVARAN ubicado en la RA Y 2024
.' SUBDIRECCION DE EE &gﬁgﬁw 0
1 PERMANENCIA Q
' VICEMINISTRO, CODIGO
T~ 0020, GRADO 00, ubicado
: ; en el DESPACHO DEL 26y 27 de
ANAMARA 51.688.434 CODIGO 0100, GRADO 21, | )y ~e\iNISTRO DE marzo de
PENUELA POVEDA 200 ubicada en la DIRECCION :
DE PRIMERA INFANCIA | EDUCACION Aoad
PREESCOLAR BASICA Y
, MEDIA
| PROFESIONAL SUBDIRECTOR TECNICO,
, | ESPECIALIZADO, CODIGO | CODIGO 0150, GRADO 18, | ,¢ 57 4
| FARID BARRERA | 3¢ 00 4o 2028, GRADO 16, ubicado | ubicado en la <oy
MOLINA b en la SUBDIRECCION DE | SUBDIRECCION DE ;‘02 4 B
DESARROLLO DESARROLLO
, ORGANIZACIONAL ORGANIZACIONAL
| PROFESIONAL
_ ESPECIALIZADO, CODIGO | JEFE DE OFICINA, T
WILLIAM HERNAN |20 00 o0 2028, GRADO 16, ubicado | CODIGO 0137, GRADO 18, | a”m = dee
OTALORA CABANZO | 7=+'¢ en la SUBDIRECCION DE | ubicado en la OFICINA DE | 75
DESARROLLO CONTROL INTERNO
— ORGANIZACIONAL
JEFE DE OFICINA
PROFESIONAL ASESORA DE
ESPECIALIZADO, CODIGO | COMUNICACIONES, 26y 27 de
E%i%"é”‘o%ﬁoﬂbm 28,554 631 2028, GRADO 16, ubicado | CODIGO 1045 GRADO 15, | marzo de
en la OFICINA ASESORA ubicado en la OFICINA 2024
DE COMUNICACIONES ASESORA DE
COMUNICACIONES

A
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SERVIDOR(A) A DiAS DE
ENCARGAR IDENTIFICACION EMPLEO TITULAR EMPLEO A ENCARGAR |\ ro =
PROFESIONAL
ESPECIALIZADO, CODIGO | EFE DE OFICINA,
2028, GRADO 18, ubicado | COPIGO 0137, GRADO 21, |, o7 4
MARIA DEL PILAR |40 o000 i ubicada en la OFICINA DE y »
ARDILA QUINTERA e INNOVACION EDUCATIvA | INNOVACION EDUCATIVA a0
2024
CON USO DE NUEVAS CON US0 DE NUEVAS
- TECNOLOGIAS
TECNOLOGIAS
PROFESIONAL SUBDIRECTOR TECNICO,
ESPECIALIZADO, CODIGO | CODIGO 0150, GRADO 19, | ,c . 7 o
ZAY_DA IVETTE 35.509 764 2028, GRADO 16, ubicado ubicado en la Yl ce
RIANO SALAMANGCA | 9904 en la SUBDIRECCION DE | SUBDIRECGION DE marzo de
GESTION GESTION 2024
ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA
_ SUBDIRECTOR TECNICO,
. DIRECTOR TECNICO, CODIGO 0150, GRADO 17, | 5\ o 4
ANA MARIA o CODIGO 0100, GRADO 21, | ubicado en la Y 4 e
PENUELA POVEDA e ubicado en la DIRECCION | SUBDIRECCION DE ;‘Dazrj" 8
DE PRIMERA INFANCIA COBERTURA DE PRIMERA
INFANCIA
ASESOR, CODIGO 1020, | SPIIRECTOR TECNICO,
GRADO 10, DESPACHO 00150, GRADO 17, |5y 57 de
LUIS ALEJANDRO ; ubicado en la Y
. | 1.010.182.089 DEL VICEMINISTRO DE marzo de
BAQUERO GARZON EDUCACION PREESCOLAR | SUBDIRECCION DE
2024
s gy CALIDAD DE PRIMERA
INFANCIA
PROFESIONAL . SUBDIRECTOR TECNICO,
ESPECIALIZADO, CODIGO | CODIGO 0150, GRADO 17, ,
o iy | AR ATS 2028, GRADO 16, ubicado | ubicado en la U Lo
en la SUBDIRECCION DE | SUBDIRECCION DE
PERMANENCIA PERMANENCIA
SUBDIRECTOR TECNICO, DICF;ECTOR TECNICO,
CODIGO 0150, GRADO 17, | CODIGO 0100, GRADO 21, ;
éﬁé{gggwoo 35.600.833 ubicado en ta ubicada en la DIRECCION | 1Y 22032 Ll
SUBDIRECCION DE DE CALIDAD PARA LA
INSPECCION Y VIGILANCIA | EDUCACION SUPERIOR
PROFESIONAL SUBDIRECTOR TECNICO,
HERNANDO ESPECIALIZADO, CODIGO | CODIGO 0150, GRADO 17, |1\ » 4o
RODRIGUEZ 79.279.432 2028, GRADO 20, ubicado ubicado en la d y2024
CHAPARRO en la SUBDIRECCION DE | SUBDIRECCION DE R
ACCESO ACCESO
PROFESIONAL
ESPECIALIZADO, CODIGO é%FDEIgg é’g?'g’;mo &
OLGA LUCIA 2028, GRADO 1B, ubicado bicad 2 OFICINADE . | 1v 2 de abril
GALLEGO 65.746.353 en la OFICINA DE aes il o
SAAVEDRA COOPERACION Y
R ASUNTOS
| INTERNAGIONALES INTERNACIONALES
| SUBDIRECTOR TECNICO, .
CODIGO 0150, GRADO 17. | DIRECTOR TECNICO,
NATALIA VELASCO 25 278 615 ubicado en la CODIGO 0100, GRADO 21, |1y 2 de abril
CASTRILLON i SUBDIRECCION DE ubicado en |a DIRECCION | de 2024
COBERTURA DE PRIMERA | DE PRIMERA INFANCIA
INFANCIA
PROFESIONAL JEFE DE OFICINA,
ESPECIALIZADO (E), CODIGO 0137, GRADO 21,
JOHN NEPHER _ A CODIGO 2028, GRADO 16, | ubicado en la OFICINADE | 1y 2 de abril
TELLEZ MONTANA, E . ubicado en la OFICINA DE TECNOLOGIA Y de 2024
TECNOLOGIA Y SISTEMAS | SISTEMAS DE
DE INFORMACION | INFORMACION
SUBDIRECTOR TECNICO, E?S.%LOS : ECGNFlzigb g
CODIGO 0150, GRADO 17, | Y 0, <t
| OLGA LUCIA ubicado en la ihicado en la DIRECEION. | 4.0 st
63 447,470 , DE CALIDAD PARA LA Y
ZARATE SUBDIRECCION DE EEUCACIN de 2024
REFERENTES Y

EVALUACION EDUCATIVA

PREESCOLAR BASICA'Y
MEDIA
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ARTICULO SEGUNDO. Comunicar a través de la Subdireccion de Talento Humano el presente acto
administrativo a los servidores publicos ALEJANDRO ALVAREZ GALLEGO, JEIMMY ADRIANA DEL
PILAR LEON DIAZ. CESAR ORLANDO TAPIAS GARCIA, MARCO TULIO MARQUEZ ROZO,
JACQUELINE MOLINA MURILLO, ALFREDO OLAYA TORO, ALINA GOMEZ MEJIA, WILFER
ORLANDO VALERO QUINTERO, OLGA ELVIRA ACOSTA AMEL, OLGA LUCIA FUENTES, OSCAR
GUSTAVO SANCHEZ JARAMILLO, EDNA JOHANA TAMAYO HURTADO, LUIS ALFREDO
CONTRERAS TRUJILLO, VLADIMIR ALFONSO NUNEZ CAMACHO, LILIANA MARIA GUACA
GUAMANGA, JOSE ORLANDO CRUZ, NATALIA VELASCO CASTRILLON, CAMILO ERNESTO
PENA PORRAS, DORA LILIA MARIN DIAZ, SHEIRY CAROLINA GARNICA GUTIERREZ, LUIS
ARMANDO SOTO BOUTIN, ANA MARIA PENUELA POVEDA, LIGIA DEL CARMEN GALVIS
AMAYA, BETTY YOLANDA VARGAS DOTOR, FABIO ALBERTO GOMEZ SANTOS, HECTOR
HUMBERTO HERNANDEZ SERRANO, JAIRO MOSQUERA MENA, ALICIA VARGAS ROMERO,
ERNESTO FONTECHA FONTECHA, RICARDO MORENO PATINO, LUZ MAGALLY PEREZ
RODRIGUEZ, OLGA LILIANA CANO ALVARAN, FARID BARRERA MOLINA, WILLIAM HERNAN
OTALORA CABANZO, LORENA DEL PILAR CONDE OCHOA, MARIA DEL PILAR ARDILA
QUINTERA, ZAYDA IVETTE RIANO SALAMANCA, LUIS ALEJANDRO BAQUERO GARZON,
JACQUELINE GARAVITO MARINO, ZULY ROBLEDO ROBLEDO, HERNANDO RODRIGUEZ
CHAPARRO, OLGA LUCIA GALLEGO SAAVEDRA, NATALIA VELASCO CASTRILLON y JOHN
NEPHER TELLEZ MONTANA, OLAGA LUCIA ZARATE.

ARTICULO TERCERO., La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en Bogota, D.C.

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL,

i
/ .yF
AURORA VERGARA FIGUEROA

Aprobé: Claudia Jinsth Alvarez Benilez — Secretaria General &/
Reviso,. Edgar Saul Vargas Soto — Asesor Secretaria Genearal
7 JConstanza Pardo Garcia - Subdirectora de Talente Humano
Proyecto: Yeny Natalia Bernal Velandia - Profesional Universitario Grupo de Vinculacién y Gestion del Talenta Humano




