RESULTADO ESTUDIO PREFERENTE PARA ENCARGO

COLOMBIA CONDUCTOR MECANICO, CODIGO 4103, GRADO 13
POTENCIA DE LA 2
VvID POSICION 770

A SUBDIRECCION DE GESTION ADMINISTRATIVA

VACANTE DEFINITIVA

La Secretaria General informa que en desarrollo de lo establecido en el articulo 24 de la Ley 909 de 23 de septiembre 2004, modificado por al articulo 1° de la Ley 1960 del 27 de junio de 2019, la Subdireccidn de Talento Humano adelanté el estudio del Derecho Preferencial de
los Servidores de carrera para ser encargados en el empleo CONDUCTOR MECANICO, CODIGO 4103, GRADO 13, ubicado en la SUBDIRECCION DE GESTION ADMINISTRATIVA, obteniendo el siguiente resultado:

El presente anexo se hace con el objeto de analizar la figura del encargo como derecho preferente que tienen los empleados inscritos en el escalafon de carrera administrativa; para el empleo Conductor Mecénico, Codigo 4103, Grado 13, el cual se encuentra en vacancia
temporal, por renuncia de su titular Victor Manuel Gil Hernandez.

| No existe en la planta de personal, servidor titular de empleo inmediatamente inferior al objeto de provision.

El Servidor que asi lo considere podra interponer reclamacién, ante la Subdireccién de Talento Humano (dpreferenciales@mineducacion.gov.co) dentro de los TRES (3) dias siguientes a la publicacién de este estudio.

Firma: Subdirectora de Talefto Humano
CONSTANZA PARDO GARCIiA

Reviso: dgar Saul Vargas Soto - Asesor Secretaria General
Yolanda Rodriguez Rodriguez - Coordinadora Grupo de Vinculacion y Gestion del Talento Humano ~ Uepeb

Proyecto: Francisco José Gaitan Daza- Profesional Especializado STH =
FECHA DE PUBLICACION DE LA VACANTE: 9 DE MARZO DE 2024
Fecha de Publicacién: Derecho preferencial: 21 de mayo de 2024
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