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“Por medio de la cual se Establece el Calendario Académico para el afio 2024 en los
Establecimientos Educativos Estatales de Educacién Preescolar, Bésica y Media del
Departamento del Guaviare”.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEPARTAMENTAL, EN USO DE SUS
FACULTADES LEGALES Y EN ESPECIAL LAS CONFERIDAS POR LA LEY 115 DE
1994, LEY 715 DE 2001, DECRETO 1075 DE 2015, Y...

CONSIDERANDO:

Que el articulo 151 de la Ley 115 de 1994, establece que comresponde a las secretarias de
Educacién Departamentales y distritales, entre otras funciones la de organizar el servicio
educativo estatal.

Que el Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, por medio del cual se expide el Decreto
Unico reglamentario del Sector Educacién, compila la respectiva normativa vigente e
incluye en ésta, lo dispuesto en los decretos 1850 de 2002 y 1373 de 2007 con respecto a
la organizacién de la jornada escolar y la jornada laboral de los Directivos Docentes y
Docentes y el calendario académico de los establecimientos de educacion ' oficial
administrados por los departamentos, distritos y municipios certificados.

Que el Articulo 2.4.3.4.1. Calendario académico, del decreto unico reglamentario 1075 de
2015 y atendiendo las condiciones econdmicas regionales, las tradiciones de las
instituciones educativas y de acuerdo con los criterios establecidos en el Titulo, las
entidades temitoriales certificadas expediran cada afio y por una sola vez, el calendario
académico para todos los establecimientos educativos estatales de su jurisdiccién, que
determine las fechas precisas de Iniciacion y finalizacién de las siguientes actividades: Para
docentes y directivos docentes: a) Cuarenta (40) semanas minimas de trabajo académico
con estudiantes, distribuido en dos periodos semestrales; b) Cinco (5) semanas de
actividades de desarrollo institucional; y c) Siete (7) semanas de vacaciones. Para
estudiantes: a) Cuarenta (40) semanas minimas de trabajo académico, distribuido en dos
periodos, b) Doce (12) semanas de receso estudiantil

Que de acuerdo con los articulos 2.3.3.1.11.1 y 2.3.3.1.11.3 del Decreto 1075 del 26 de
mayo de 2015, se debe incluir en el Calendario Académico de los establecimientos de
educacién oficial, como parte del receso escolary del tiempo para el desarrollo institucional,
la semana inmediatamente anterior al dia feriado en que se conmemora el descubrimiento
de América, que para el afio 2024 es del 7 al 13 de octubre.

Que el articulo 86 de la ley 115 “Los calendarios académicos tendran la flexibilidad
necesaria para adaptarse a las condiciones econémicas regionales y a las tradiciones de
las instituciones educativas. El calendario académico en la educacién basica secundaria y
media se organizara por periodos anuales de 40 semanas de duracién minima o semestral
es de 20 semanas minimo. La educacién basica (primaria y secundaria) y media comprende
un minimo de horas efectivas de clase al afio, segun el reglamento que expida el Ministerio
de Educacién Nacional.”
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Que la ley 133 de 1994 establece que “Articulo 1.- El Estado garantiza el derecho
fundamental a la libertad religiosa y de cultos, reconocido en el articulo 19 de la Constitucién
Politica. Este derecho se intempretara de conformidad con los tratados intemacionales de
derechos humanos ratificados por la Republica.”

Que los articulos 2.3.8.3.1 y 2.3.8.3.5 del Decreto 1075 de 2015, se requiere fijar en el
Calendario académico 2024, un (1) dia, con objeto de realizar |la Jornada por la Excelencla
Educativa denominada "DIA E" con el fin de que los establecimientos de preescolar, basica
y media cuenten con un espacio para revisar especificamente su desempefio de calldad y
definan las acciones, para lograr mejoras sustantivas en este aspecto durante el
comrespondiente afio escolar. De acuerdo con estos articulos, el Ministerio de Educacién
Nacional mediante resolucién debera fijar la fecha en que se llevara a cabo esta jomaday
los establecimientos educativos deberén Incluir y desarollar dentro de su calendario
escolar el "DIA E" - Excelencia educativa seglin la fecha que establezca el Ministerio de
Educacién Nacional.

Que, el Articulo 2.3.3.1.11.1 del Decreto 1075 del 2015, "Los establecimientos de educacion
Preescolar, Basica y Media incorporarén en su calendario académico cinco dias de receso
estudiantil en la semana inmediatamente anterior al dia feriado en que se conmemora el
Descubrimiento de América”.

Que en las orientaciones emanadas del Ministerio de Educacién Nacional mediante Circular
031 de octubre 02 de 2023, establece que el concepto semana al que hace referencia del
Decreto 1075 de 2015 relacionado con el calendario académico corresponde a la serie de
siete dias naturales consecutivo del lunes a domingo, por lo tanto el trabajo académico, las
actividades de desarrollo institucional, las vacaciones de docentes y directivos docentes y
el receso estudiantil, deben planearse y fijarse en "Semanas"; como textualmente lo indica
la norma y no de manera fraccionada en dias pertenecientes a diferentes semanas.

En consecuencia,
RESUELVE:

ARTICULO 1: OBJETO Y CAMPO DE APLICACION. Fijar el Calendario académico para el
afio lectivo 2024, para los establecimientos educativos estatales, en los niveles de
preescolar, basica y media pertenecientes al Departamento del Guaviare, el cual inicia el
08 de enero de 2024 y culmina el 5 de enero de 2025; para ello y en atencién a la
normatividad aplicable se define el cumplimiento de a) Cuarenta (40) semanas trabajo
académico con estudiantes; b) Cinco (5) semanas de actividades de desarrollo institucional;
c) Siete (7) semanas vacaciones para docentes; d) Doce (12) semanas de receso
estudiantil.

ARTICULO 2: CALENDARIO ACADEMICO GENERAL. Los Establecimientos Educativos
que ofrezcan educacion formal en cualquiera de sus niveles: Preescolar, Basica y Media,
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Para el cumplimiento de las semanas de trabajo académico con estudiantes deben dar
cumplimiento a la programacién de las (40) semanas de trabajo académico distribuidas asi:

DESDE HASTA NUMERO DE SEMANAS
22 DE ENERO 24 DE MARZO 9
01 DE ABRIL 16 DE JUNIO 1 CUARENTA (40)
SEMANAS DE
TRABAJO
01 DE JULIO 6 DE OCTUBRE 14 ACADEMICO
14 DE OCTUBRE |24 DE NOVIEMBRE 6

PARAGRAFO 1: Atendiendo El Articulo séptimo de la ley 133 de 1994 y articulo 18 de
constitucién nacional, durante los dias del 26 y 27 del mes de marzo los Establecimientos
educativos organizaran libremente actividades que fortalezcan las creencias religiosas
propias de su comunidad educativa.

PARAGRAFO 2:Para el desarrollo de las cuarenta (40) semanas lectivas de trabajo
académico con los estudiantes, el Rector y/o director rural del establecimiento educativo
fijara el horario de cada docente, distribuido para cada dia de la semana, discriminando el
tiempo dedicado al cumplimiento de la asignacién académica, a las actividades curriculares
complementarias y a la orientacién de estudiantes. Este horario debe publicarse en lugar
visible del colegio y comunicarse durante las cuatro (4) primeras semanas al inicio de cada
semestre a los padres de familia.

PARAGRAFO 3° .- Calendario académico institucional: El rector y/o director, en desarrollo
de las disposiciones nacionales vigentes y del presente calendario académico, es el
responsable de organizar el calendario del establecimiento educativo, que deberé contener
las principales actividades destinadas a cumplir el Plan Operativo del aiio lectivo 2024, de
acuerdo con el respectivo Proyecto Educativo Institucional PEI, Plan de Mejoramiento PMI
y lo estipulado en el Decreto Unico Reglamentario 1075 de 2015.

PARAGRAFO 4°.- Distribucion de la jomada laboral en el establecimiento educativo: de
conformidad con el Decreto Unico Reglamentario 1075 de 2015, el rectory/o director debera
distribuir la jomada laboral (8 horas) que comprende: las asignaciones académicas y las
actividades académicas complementarias a los directivos docentes, docentes y
administrativos a su cargo, acordes con las normas sobre la materia.
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PARAGRAFO 5° .-Entrega de Informes Académicos: A méas tardar una semana después
de finalizado cada uno de los periodos académicos definidos por el Establecimiento
Educativo, mediante reuniones programadas institucionalmente, los padres, madres de
familia o acudientes recibiran el informe periédico de evaluacién de que trata el Decreto
Unico Reglamentario 1075, en su Articulo 2.3.3.3.3.4, los cuales deben ser claros,
comprensibles y que den informacién de los avances en la formacién de los estudiantes.

PARAGRAFO 6°.-Establecimientos Educativos no oficiales (privados), deberan adoptar las
medidas administrativas necesarias para organizar calendarios académicos que den
cumplimiento, a las cuarenta (40) semanas de duracién minima establecida y enviar a la
Secretaria de Educacién Departamental al drea de Inspeccién y Vigilancia, a mas tardar en
la primera semana, de inicio de trabajo académico con los estudiantes o adoptar el emitido
por la secretaria de educacién departamental, para establecimientos oficiales.

ARTICULO 3: ACTIVIDADES DE DESARROLLO INSTITUCIONAL. Es el tiempo dedicado
por los directivos docentes y los docentes a la formulacién, desarrollo, evaluacién, revisién
o ajustes del proyecto educativo institucional; a la elaboracién, seguimiento y evaluacién
del plan de estudios a la Investigacién y actualizacién pedagégica; a la evaluacién
Institucional anual; y a otras actividades de coordinacién con organismos o Instituciones
que Incidan directa e indirectamente en la prestacién del servicio educativo.

Conforme a lo anterior, los directivos docentes y docentes de los Establecimientos
Educativos dedicaran cinco (5) semanas del afo lectivo 2024 a realizar actividades de
Desarrollo Institucional, asi:.

DESDE HASTA e
8 de enero 14 de Enero 1
15 de. Enero |21 de Enero 1 5 Semanas de
25de Marzo |31 de marzo 1 desarollo
institucional
7 de Octubre |13 de Octubre 1
e e b |1 de Diciembre 1

PARAGRAFO 1.- Estas actividades deberan realizarse durante cinco (5) semanas del
calendario académico distintas a las cuarenta (40) semanas lectivas de trabajo académico
con los estudiantes, establecidos en el calendario. Para el desarrollo de estas actividades,
el rector o director adoptara o definird un plan de trabajo para los directivos docentes y
docentes del establecimiento educativo, durante toda la jomada laboral.
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PARAGRAFO 2.- El rector y/o director rural de los establecimientos educativos presentaran
para su adopcion ante el consejo directivo con copia a la Secretaria de Educacién — Area
de Calidad Educativa, el Plan Operativo para cada una de las semanas de Desarrollo
Institucional. Los informes y recomendaciones que Sé emitan producto de estas jornadas
deberan registrarse en el acta y tomarse como insumo durante el proceso de
autoevaluacion institucional anual y los ajustes al Plan de Mejoramiento.

ARTICULO 4: RECESO ESTUDIANTIL. Los estudiantes disfrutaran de doce (12) semanas
de receso estudiantil distribuidas asi:

NUMERO DE
DESDE HASTA SEMANAS
8 de Enero 21 de Enero 2
1 12 semanas de

24 de Marzo 31 de Marzo tkatlee

17 de Junio 30 de Junio 2 estudiantil

7 de Octubre 13 de Octubre 1

25 de Noviembre |5 de Enero 6

ARTICULO 5: VACACIONES DE LOS DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES. De
conformidad con lo consagrado en el Decreto Unico 1075 de 26 de mayo de 2015, los
docentes y directivos docentes disfrutaran de 7 semanas de vacaciones asi:

NUMERO DE
DESDE HASTA ng ANAS 7 serpanas de
vacaciones para
17 de Junio 30 de Junio 2 directivos
docentes y
2 de Diciembre g:zesEnero de 5 docentes

ARTICULO 6: ADOPCION DEL CALENDARIO INSTITUCIONAL: EI Rector y/o Director
Rural, adoptara mediante resolucién el calendario Institucional del afio lectivo 2024 antes
del 20 de enero de 2024, el cual difundiré entre la comunidad educativa y debera presentar
informes bimestrales sobre su desarrollo y cumplimiento, al Consejo Directivo y a la
Asamblea de padres de familia.
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PARAGRAFO 1. Los establecimientos educativos de caracter no oficial deberan presentar
para su aprobacion a la Secretaria de Educacion Departamental, antes del dia 27 de enero
de 2024, su propuesta de calendario académico o su manifiesto escrito de adopcién del
calendario académico expedido por la Secretaria de Educacién Departamental para el afio
2024.

ARTICULO 7: MODIFICACIONES AL CALENDARIO ACADEMICO. La competencia para
modificar el calendario académico es del Gobierno Nacional, los ajustes del calendario
deberan ser solicitados previamente por la autoridad competente de la respectiva entidad
certificada mediante peticion debidamente motivada, salvo cuando sobrevengan hechos
que alteren el orden publico, en cuyo caso la autoridad competente de la entidad territorial
certificada podra realizar los ajustes del calendario académico sean necesarios.

Las autoridades temitoriales, los consejos directivos, los rectores o directores de los
establecimientos educativos no son competentes para autorizar variaciones en la
distribucion de dias fijados para el cumplimiento calendario académico y la jomada escolar,
ni para autorizar la reposicion de por dias no trabajados por cese de actividades
académicas. (decreto tunico 1075 articulo 2.4.3.4.29).

ARTICULO 8: CONTROL Y VIGILANCIA. El presente acto administrativo sera de estricto
cumplimiento y su vigilancia se establecera desde la secretaria de educacion
departamental.

ARTICULO 9: VIGENCIA. El presente acto rige a partir de la fecha de su expedicién y
deroga las disposiciones que le sean contrarias.

proyectdy elabord | 4uio Casar Arias Rodriguez Uder de calldad educativa
SRR AN oaotiche BAgNG lider do cobertura educativa
revharon Juvier Martinaz Cusller lider de planeamiento educativo
dullots Mondazs Chequemerca Nder administrativa y Anandera
Minich Nepdn Ouins Uder de Inspeccidn y vigllencia
Proyecto y Elabord: Julio Cesar Anas Rodriguez
Reviso: Erick Adeni Hinestroza Rengifo
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Julicta Mendoza Chequemarca
Ménica Rincon Ospina
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