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CONVOCATORIA

“FONDO 1400 FONDO EN ADMINISTRACION "FORMACION CONTINUA PARA
EDUCADORES EN SERVICIO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES

Convocatoria para la seleccion de Proyectos liderados por Escuelas Normales Superiores
con propuestas pedagogicas vinculadas a los territorios rurales

DICIEMBRE DE 2023
APRECIADO ASPIRANTE:

Para acceder a este fondo usted no necesita intermediarios ni realizar pagos a terceros. Todos los
tramites ante del ICETEX son gratuitos.

Si identifica cualquier accion irregular en la gestion del Fondo, se invita a realizar las denuncias ante
las autoridades competentes o0 a través del correo electronico soytransparente@icetex.gov.co.

Para tener en cuenta:

El cargue de documentos de postulacion solo se recibirdn a través de los correos dispuestos para tal
fin. Si se remiten documentos por otro medio no seran tenidos en cuenta.

1. INFORMACION GENERAL

Esta convocatoria se enmarca en la finalidad del Fondo 1400, "FORMACION CONTINUA PARA
EDUCADORES EN SERVICIO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES", que
comprende dos estrategias de formacion:

Estrategia 1: Programas de formacién continua (cursos y diplomados), implementados mediante la
asignacioén de créditos condonables. Esta estrategia se desglosa en tres lineas de formacion:

e Linea 1: Programas de formacion (cursos o diplomados) centrados en la actualizacion
pedagdgica, abordando temas como educacién inclusiva, interculturalidad, didactica, curriculo
y ciudadania, entre otros.

e Linea 2: Programas de formacién (cursos o diplomados) relacionados con procesos de
evaluacion y sistematizacion, ejemplificados por cursos vinculados a la Evaluacién con
Caracter Diagnostico Formativa (ECDF) o la Escuela Territorio de Paz.

e Linea 3: Programas de formacion (cursos o diplomados) en liderazgo destinados a directivos
docentes, con un enfoque especializado conocido como Escuela de Liderazgo.

Estrategia 2: Formacion continua para el Fortalecimiento de los Aprendizajes.

El cumplimiento de la finalidad de esta estrategia se ejecutara mediante la asignacion de proyectos
subsidiados. A través del Fondo, se otorgaran subsidios a los proyectos presentados por instituciones
de educacién superior nacionales e internacionales, organizaciones del tercer sector nacionales e
internacionales, asi como Escuelas Normales Superiores-ENS.
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Para ello, se deben realizar convocatorias detallando los perfiles de las instituciones o entidades, el
monto de las propuestas y los requisitos para el desembolso del subsidio se determinaran de acuerdo
con los términos de la convocatoria, siguiendo los criterios alli establecidos.

Antecedentes de la convocatoria

Las Escuelas Normales Superiores (en adelante ENS) por su tradicidn historica y pedagdgica, las
funciones que les asigna la ley, su presencia en el territorio y, sobre todo, por sus potencialidades
para actuar en los contextos rurales, son consideradas como agentes sociales altamente relevantes
a partir de los procesos formativos, de investigacion y de proyeccién social que realizan.

Las ENS tienen una importante tradicion como agentes lideres en la formacion inicial de educadores
y una alta incidencia en la educacién de las zonas rurales y rurales dispersas del pais. A lo largo de
mas de 200 afios de trayectoria histérica, estas instituciones han nutrido los procesos educativos y la
cultura pedagdégica en las diversas regiones del pais. En virtud del Decreto 1236 de 2020, en el que
se reglamenta la organizacion y el funcionamiento de las Escuelas Normales Superiores como
instituciones educativas formadoras de docentes, se establece que dichas escuelas buscan
favorecer la formacién de docentes con el propdsito de “contribuir al desarrollo regional y nacional
desde los avances del conocimiento y las formas de prestacion del servicio educativo, principalmente
en las zonas rurales y rurales dispersas”; acciones que son posibles a partir de la innovacion
permanente de las practicas pedagdgicas, cimentada en los procesos misionales de formacion,
investigacion, extension y evaluacion.

El Decreto 1236 de 2020 ratifica la importancia de la presencia territorial de las Escuelas Normales
Superiores, y sienta las bases para su fortalecimiento, gobernanza y autonomia. Entre otras
disposiciones se plantea lo siguiente:

e La posibilidad de suscribir convenios con Instituciones de Educacion Superior (IES) para ejecutar
proyectos orientados al desarrollo de estrategias de fortalecimiento de los procesos de formacion,
realizar procesos conjuntos de investigacion, de reconocimiento de saberes, organizacion de las
practicas de los normalistas superiores y darle continuidad a su formaciéon en un Programa de
Licenciatura.

e La funcion asesora de las ENS a las Secretarias de Educacion en temas relacionados con la
formacion de docentes y desarrollos cientificos, pedagégicos y culturales.

¢ El reconocimiento de establecimientos educativos como nuevas Escuelas Normales Superiores.

e La asignacion de la planta docente para Educacion Media y el Programa de Formacion
Complementaria, es de un parametro de 1,7 docentes por grupo y de un Coordinador adicional
para la practica pedagégica y la investigacion.

Un numero importante de ENS estadn ubicadas en zonas rurales, llevando a cabo su misién
educativa en medio de tensiones que se dan entre las tradiciones culturales, las ldgicas
institucionales, las particularidades geograficas y sociales de los territorios, las contradicciones
normativas, las dindmicas del conflicto armado y el compromiso pedagogico.

En el anterior contexto, y en consonancia con su mision, las ENS tienen la responsabilidad de
coadyuvar a la transformacion social y cultural de sus comunidades desde las practicas y saberes
pedagdgicos innovadores que han de permear las dinamicas del aula, de los proyectos comunitarios
y del territorio, de acuerdo con las nuevas demandas y nhecesidades de los nifios, nifias,
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adolescentes, jévenes y adultos que alli se forman.

Las ENS han llevado a cabo propuestas pedagdgicas territoriales que han dado respuesta a
problemas de diversos momentos historicos y, ahora, asumen el llamado para responder a los retos
y desafios del presente, enmarcados en lo glocal, y de manera particular, en las exigencias de un
pais que ha sido signado por la violencia armada y que, de manera simultanea, ve resurgir practicas
y procesos que buscan la construccion solida de la paz en sus territorios.

Son muchas las iniciativas que merecen ser fortalecidas en las cuales las Escuelas Normales
Superiores, haciendo uso de su autonomia han planteado propuestas pedagogicas que tienen
conexiones significativas con los territorios rurales del pais y sus realidades.

Durante los ultimos tres afios 20 ENS del pais han participado activamente en su configuracion
como Centros de Liderazgo y Excelencia para la Educacion Rural. En 2020 estas 20 ENS fueron
seleccionadas y recibieron apoyo por parte del Ministerio de Educacién Nacional para el
fortalecimiento de sus capacidades de formacion, investigacion y extension social, de manera que
afianzaran las condiciones de éxito para liderar procesos de formacién continua de maestros rurales
en sus territorios con altos niveles de excelencia y liderazgo educativo. Desde este lugar, varias
ENS han asumido el liderazgo territorial, formulando proyectos que pasan por las lecturas de
contextos y la incidencia en sus territorios rurales.

De otro lado, la construccion de paz, entendida como un imperativo ético de la educacion y en la
sociedad colombiana, ha congregado a 14 Escuelas Normales Superiores en la Red de Escuelas
Normales Superiores por la Paz, que, a través de estrategias de trabajo entre pares, avanzan en el
fortalecimiento de propuestas pedagdgicas y territoriales relacionadas por ejemplo con memoria
histérica, justicia transicional, construccion de curriculos de paz, entre otros.

Otras iniciativas como la Red Telarafia han venido avanzando en procesos de intercambios y
formacion que permiten poner en el centro de las practicas pedagdgicas la lectura de contexto y la
investigacion educativa y que encuentran rutas para la transformacion territorial y la vinculacion de
las comunidades.

Y otras Escuelas Normales Superiores siguen avanzando en la consolidacion de redes,
comunidades de saber y de practica, construyendo conjuntamente en favor de los territorios rurales
del pais.

Es fundamental entonces que se brinde apoyo institucional a las iniciativas ya existentes,
entendiendo que la experticia necesaria para fortalecer a las ENS esta en las mismas instituciones
y territorios. No se concibe una Normal si no hace lectura del territorio, si no mira hacia las
comunidades y entiende su papel histérico como formadora de formadores.

En este sentido, esta convocatoria pretende abrir espacios para el fortalecimiento de propuestas en
las que la pedagogia es puente de trabajo con el territorio rural y en las que el trabajo entre pares
potencia los procesos de formacién, investigacion, extension y evaluacion de las Instituciones
Educativas.

El Plan Nacional de Desarrollo (2022-2026) "Colombia, potencia mundial de la vida"l plantea que

1 Ley 2294 del 19 de mayo de 2023 por la cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo, lo que puede ser consultado en
el siguiente enlace: “https://www.dnp.gov.co/plan-nacional-desarrollo/pnd-2022-2026”
3



(< COLOMBIA
o POTENCIADELA ' 7)) Educacion
¢ ViDA v

“la educacion es un medio fundamental para superar la desigualdad y para hacer de nuestro pais
una sociedad del conocimiento y de los saberes propios”, y da un lugar a la ruralidad como centro
de las politicas publicas y los esfuerzos institucionales.

Es interés del Ministerio de Educacion Nacional avanzar en el reconocimiento, dignificacion y
desarrollo de las Escuelas Normales Superiores en el marco del desafio planteado en el Plan
Nacional de Desarrollo 2022-2026 “Colombia Potencia Mundial de la Vida”, en cuyas bases se
plantea: “Se fortaleceran redes y comunidades de aprendizaje de docentes, orientadores escolares
y directivos docentes, como una estrategia de formacion entre pares”. “Finalmente, se fortaleceran
las Escuelas Normales Superiores en sus capacidades y condiciones para consolidarlas como

centros de excelencia en formacion y liderazgo educativo en las zonas rurales”. (Pag 94).

En este marco, el compromiso del gobierno actual es generar las condiciones para garantizar el
derecho a la educacion en las zonas rurales, tomando en cuenta las caracteristicas relacionadas
como lugar de residencia, dindmicas sociales y econdmicas, idiosincrasia, situaciones de
vulnerabilidad, identidad cultural de las poblaciones y los territorios. En funcién de lo anterior, las
ENS que han venido construyendo procesos de trabajo en red y de territorializacién de sus
propuestas educativas como estrategias de impacto territorial, aprendizaje entre pares, gestion del
conocimiento, entre otras, estan llamadas a impulsar este enfoque y estos propdsitos, en tanto
conocen la realidad de los territorios, las necesidades en términos de desarrollo de sus estudiantes
y en ese sentido podrian generar una ruta particular para el fortalecimiento de la educacién rural,
asi como de propuestas curriculares y pedagdgicas solidas.

2. ¢A QUIENES ESTA DIRIGIDO?

Los destinatarios de los proyectos subsidiados gue se otorgaran en el marco de este fondo seran:

Alianzas lideradas por Escuelas Normales Superiores, con una Institucién de Educacion Superior
(IES) o una organizacion del tercer sector, de conformidad a la normativa aplicable a las ENS.

Esto con el fin presentar UNA propuesta para fortalecer un proyecto de la ENS que, a través de
estrategias de extension, formacién y/o investigacion, contribuya al desarrollo integral de las
comunidades educativas en zonas rurales y rurales dispersas del pais.

Nota: La Escuela Normal Superior (ENS) solo podra ser seleccionada para llevar a cabo un
proyecto.

3. OBJETIVOS DE LA CONVOCATORIA

1. Fortalecer proyectos de Escuelas Normales Superiores que vinculan sus apuestas pedagogicas y
de formacién complementaria con sus realidades territoriales rurales.

2. Promover escenarios de intercambio y pasantias entre ENS para la formacién entre pares y el
fortalecimiento de estrategias de extension, formacion y/o investigacién que vinculen la educacion
y territorios rurales.

4. RUBROS FINANCIABLES-
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La convocatoria financiara un proyecto de cada Escuela Normal Superior por un valor de hasta
CIENTO CINCUENTA MILLONES QUINIENTOS DIEZ Y SEIS MIL QUINIENTOS NOVENTA Y
TRES MIL PESOS M/TE $150.516.593, de acuerdo con los rubros:

RUBRO DESCRIPCION MESES
1 Talento Humano requerido
Profesional en Clencias sociales o humanas.
Titulo de posgrado en ciencias de la educacion o
ciencias sociales y humanas o dreas relacionadas
con el desamollo ural. En caso de no contar con
. titulo de posgrado se deben certificar veinticuatro (24)
11 Lider de proyecto meses de experiencia adicional a la expenencia 600
relacionada.
Al menos 36 meses de experiencia en la coordinacion
de proyectos educativos.
Profesional o tecndlogo en administracion de
A empresas, economia o afines.
12 Apoyo ediminisiretiva Al menos 24 meses de experiencia en 80
acompaniamiento a proyectos similares.
SUBTOTAL 1
2 Fortalecimiento de la propuesta DESCRIPCION
Tope maximo incluye rubros relacionados con
21 Bolsa para el fortalecimiento de logistica, pagos de personas (si &l proyecto lo P
' prowecto de la ENS. requiere), matenales, etc. Este nubro dependera de la
propuesta que realice cada alianza.
2 Trabajo entre pares- pasantias DESCRIPCION
Gastos logisticos de encueniro entre | Maxima 30 personas. Incluye espacio de reunion y
24 . 2
pares refrigenios
Gastos de viaje. Encueniros de pares
-para docentes y estudiantes inchuye . .
25 ) i has  y rreports 2 visitas de 2 dias cada uno por alianza x 7 personas 2
temestre.
SUBTOTAL 2
1#2  TOTAL COSTOS DIRECTOS + INDIRECTOS
3 Administracion y utilidad
Comresponde & los gastos tnbutanios seguros y
- . financieros acorde con la legislacion nacional en ko
31 Gaatos da Adminisirecion referente a impuestos gravamenes financieros NA
comisiones y expedicin de garanfias del proyecto
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Nota: para efecto de la presentacién de la propuesta econdmica, el rubro de talento humano no
podra superar el 30% del total del presupuesto. Para el caso de los gastos de administracién el tope
sera el 10%.

5. REQUISITOS

La seleccion de las propuestas esta sometida a los principios de transparencia, seleccion objetiva e igualdad
de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligacion de someter a todos los invitados en las
mismas condiciones definidas en la ley y en la convocatoria.

REQUISITOS MINIMOS DE POSTULACION:

e LaENS deben contar con Resolucién vigente con la autorizacion de funcionamiento del Programa
de Formacion Complementaria.

e La ENS debe contar con Resolucién o Acto administrativo vigente para el funcionamiento del
Establecimiento Educativo.

e La ENS deben garantizar que cuenta con el equipo humano y con la disponibilidad de tiempo,
individual e institucional, para su adecuada participacion en el proyecto.

e La ENS cuenta con el interés institucional de participar en escenarios de intercambio y gestién de
conocimiento alrededor de la formacion de educadores y la educacion rural.

e Acuerdo de voluntades establecido con la Institucién de Educacion Superior u organizacion del
tercer sector.

Nota: La entrega de la documentacion debe efectuarse en los tiempos estipulados en la convocatoria.

Certificacion de requisitos:

La ENS debe presentar la documentacion requerida y sus soportes en formato PDF, debidamente firmados
por el/la Representante Legal de la ENS:

e Copia de resolucion vigente con la autorizacién de funcionamiento del Programa de Formacion
Complementaria.

e Copia de Resolucion o Acto administrativo vigente para el funcionamiento del Establecimiento
Educativo.

e Carta de compromiso institucional firmada por el rector o rectora de la IE. (anexo 1)

e Acuerdo de voluntades firmado por el representante legal de ambas partes, estableciendo la alianza
para el desarrollo del proyecto.

PRESENTAR UNA PROPUESTA QUE INCLUYA UN PROYECTO SUJETO A SELECCION:

Las Escuelas Normales Superiores y sus aliados, deberan formular un proyecto que recoja, impulse y
fortalezca iniciativas con al menos un afio de desarrollo en la Institucion educativa y que:
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Vincule a los estudiantes del Programa de Formacion Complementaria.

Involucre desde la formacidn, investigacion y/o extension, procesos de lectura de contexto y
territorializacion de las propuestas educativas2.

Relacione problematicas particulares de los contextos rurales en los que se inscriben (construccion
de paz, ambientales, vinculos familias comunidades, inclusion social y/o productiva, pedagogia y
didactica para la escuela rural, interculturalidad etc.).

Cuente con algin grado de sistematizacion de informacion que permita tener evidencias y
reflexiones sobre el proceso.

La escritura de la propuesta no debe sobrepasar las seis (6) cuartillas (15.000 caracteres), y debe contemplar
al menos los siguientes elementos:

Antecedentes el proyecto

1.
2.

How

o

7.

Descripcion general de la ENS y la iniciativa.

Marco institucional para el trabajo con territorios rurales. Importancia de lo rural en la ENS que se
hace explicito en sus documentos institucionales.

Preguntas o situaciones que dieron origen a la iniciativa.

Tiempo de desarrollo y actores vinculados.

Estrategia desarrollada y mecanismos de seguimiento, documentacion, sistematizacion y/o
evaluacion de acciones implementadas.

Incidencia de la iniciativa en los procesos de formacion, investigacién y/o extension, asi como en la
relacién con el territorio.

Necesidades de fortalecimiento de la iniciativa.

Proyeccion del proyecto para el fortalecimiento de la iniciativa

agrONE

o

Objetivos del proyecto (qué quiere fortalecer).

Lineas de trabajo o componentes.

Actores participantes y poblacion beneficiada.

Metodologia propuesta para el desarrollo del proyecto.

Plan de trabajo en el que defina las etapas 0 momentos y de manera especifica las acciones que
realizard la ENS y el aliado.

Presupuesto (segiin monto tope disponible).

Resultados esperados y productos.

La proyeccion para el fortalecimiento de la iniciativa debera considerar al menos los siguientes elementos:

Garantizar el cumplimiento de los objetivos y la ejecucion de los recursos en un plazo no mayor a
6 meses de la vigencia 2024.

Vincular actores del territorio y de la comunidad educativa.

Garantizar por parte del aliado un equipo minimo para la ejecucion de la propuesta.

2 La territorializacién es asociada a un proceso en el cual un sujeto, comunidad o grupo social apropia y se vincula con un lugar fisico (Lopez
y Figueroa, 2013; Tobasura et al., 2019; Zapata, 2008), en cuanto el espacio geogréfico es marcado con las experiencias, memorias y la
produccién de sentido de los sujetos en un momento determinado.
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- Garantizar la participacion de un equipo base de la ENS que vincule docentes y estudiantes del
Programa de Formacion Complementaria.
- Incluir en la propuesta algin grado de documentacién y/o sistematizacion.

Anexos y evidencias de la propuesta:

La ENS y su aliado deben describir de manera concreta cuél es su objetivo y acompariarse de evidencias
tales como audio, video, fotografias, documentos, entre otras. De igual manera, podran anexarse elementos
de sistematizacion de la iniciativa, debidamente marcados y organizados.

Otros aspectos para tener en cuenta en la elaboracion del proyecto:

- El reconocimiento y revalorizacion de lo rural como un escenario de posibilidades para el
intercambio de saberes y la construccion de propuestas pedagdgicas, productivas, ecoldgicas y
politicas que permitan la transformacion de los territorios. Territorializacion de las propuestas
pedagdgicas.

- La formacion integral y CRESE (Educacion Ciudadana, para la Reconciliacion, Socioemocional,
antirracista y para el cambio climatico), como aporte a la formacién Integral y para la paz de
Colombia.

- Las nociones de esperanza y posibilidad, donde se aprende a aprender, se aprende a reflexionar e
investigar para tomar posturas criticas en la resolucién de problemas, construyendo sus propias
propuestas y desarrollando sus comprensiones y acciones sobre la realidad.

- Lacomprensién de la complejidad y diversidad natural, social, cultural, econémica y politica en los
que se generan procesos cognitivos que posibilitan los aprendizajes; aquellos provocados por el
contacto con el medio ambiente y las mediaciones semioticas (Vygotski, 2002) en donde se
desenvuelven los individuos y sus comunidades.

- La conciencia critica en la formacién de los educadores, entendiendo las posibilidades de las ENS
como centro de la comunidad que, en clave de didlogo de saberes y de manera colaborativa,
constituye conocimiento y aprendizajes reflexivos y argumentativos, atentos a los cambios de las
ciencias, la cultura, la tecnologia y la pedagogia.

- Lanocidn de aprendizaje en la formacién de maestros (Varela, 2002; Assman, 2002) en la que el
aprendizaje dinamiza la busqueda de respuesta, abre nuevas percepciones, desarrolla inteligencias;
posibilita el fortalecimiento de la dignidad humana, el despertar y el gozo por la creatividad y el
conocimiento, asi como de diversas formas de aprender, de pensar, de sentir y de reflexionar.

- La produccion de conocimiento a partir de la investigacion, que permita crear entre los maestros y
los estudiantes, trabajos sistematicos, metddicamente organizados fundamentados en la
problematizacion a los conocimientos existentes y a las diferentes realidades educativas,
pedagdgicas y didacticas en las que se desarrolla la cotidianeidad de la sociedad y la escuela actual.

- Los necesarios puentes entre la investigacion y las acciones pedagogicas con lo que se busca que la
produccion de conocimiento incida de manera intencional en una realidad pedagdgica dada.

- La investigacion colaborativa, entendida como dialogo de saberes intercultural donde el
conocimiento se construye en colaboracion con el otro. Dialogo continuo, donde se privilegia al
sujeto humano; se cultiva el pensamiento critico en una relacion horizontal entre los participantes
en condiciones de igualdad, informalidad, apertura de miradas y de cooperacion en la produccion
de conocimiento.
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El didlogo intercultural en las practicas y saberes pedagdgicos que invita no solo a un dialogo entre
diferentes, sino también, a entender distintas tradiciones. La interculturalidad tiene que ver con el
mundo de las interacciones cotidianas y, sobre todo, con las formas en que las procesamos en
nuestras relaciones con aquello que consideramos diferente, es decir, con la produccion y
reproduccion de los estereotipos y con determinadas practicas sociales que provocan desigualdades
y exclusiones.

El liderazgo educativo en el territorio, posicionando el proyecto pedagdgico de las ENS y su
experiencia para que, en dialogo con las necesidades y diversidad de grupos sociales y comunidades,
se aporte a la reflexion, la transformacion y la reconfiguracion de las politicas y proyectos
educativos en sus territorios. Las ENS comparten la responsabilidad que el sector educativo tiene
en el reconocimiento y el respeto de la vida, de la dignidad humana, de la promocion y defensa de
los derechos humanos. En este sentido, las ENS pueden ser parte de la decision de incluir en todas
las conversaciones pedagdgicas, la idea y el reconocimiento del otro como un legitimo interlocutor
y participante de los procesos educativos y que apunten al desarrollo individual y colectivo.

La alianza entre la Escuela Normal Superior debera formalizarse mediante una carta de compromiso
suscrita por ambas partes, la cual debe contener como minimo la siguiente informacién:

Compromiso de ambas partes, firmado por el representante de la Escuela Normal Superior y el
representante legal de la Institucion Educativa Superior o representante legal de la organizacion del
tercer sector que acompafia a la ENS, comprometiéndose a llevar a cabo el proyecto en caso de ser
seleccionados.

Compromiso del aliado (Institucion de Educacion Superior u organizacién del tercer sector) de
contar con el equipo técnico minimo requerido.

Las partes se comprometen a contar con un contrato o convenio para la realizacion del proyecto en
cumplimiento de su funcion formadora y asesora que compete a las ENS.

Las partes deberan establecer de manera clara y precisa, cuales seran las actividades a cargo de cada
una de las mismas.

RELACIONAR EL EQUIPO TECNICO MINIMO REQUERIDO

La alianza debe garantizar la conformacion de un equipo técnico minimo que estard compuesto de
la siguiente manera:

Para llevar a cabo este proceso, son necesarias la participacion y compromiso de al menos cuatro
(4) educadores por ENS (docentes o directivos docentes), y al menos dos (2) estudiantes del
Programa de Formacion Complementaria preferiblemente, distribuidos de la siguiente manera:

Un (1) coordinador, educador (docente o directivo docente) del Programa de Formacién
Complementaria.

Al menos dos (2) educadores (docentes o directivos docentes) del Programa de Formacion
Complementaria 'y

Al menos un (1) educador (docente o directivo docente) de los niveles de preescolar a educacion
media.

Dos (2) estudiantes del Programa de Formaciéon Complementaria
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Por parte del aliado (universidad u organizacion del tercer sector) se propone el siguiente equipo
minimo:

ROL PERFIL

Un (1) lider de proyecto Profesional en Ciencias sociales 0 humanas.

Titulo de posgrado en ciencias de la educacion o ciencias
sociales y humanas o areas relacionadas con el desarrollo
rural. En caso de no contar con titulo de posgrado se
deben certificar veinticuatro (24) meses de experiencia
adicional a la experiencia relacionada.

Al menos 36 meses de experiencia en la coordinacién de
proyectos educativos.

Un apoyo administrativo Técnico o profesional en administracion de empresas,
economia o afines.

Al menos 24 meses de experiencia en acompafiamiento a
proyectos similares.

Nota: El proyecto costeara el lider de proyecto y el coordinador administrativo y la universidad
debera poner como contrapartida a los deméas miembros del equipo que se considere necesarios para
la ejecucion del proyecto.

PLAN DE INVERSION DEL PROYECTO
El proponente debera presentar, junto con su propuesta, un plan de inversion con el detalle de gastos
proyectados para el desarrollo del proyecto, que incluya los rubros, costos de las actividades a

ejecutar, gastos y todos los impuestos aplicables.

Nota: La propuesta debera contener todos los recursos de talento humano, logisticos, de movilidad,
asistencia técnica y formacion necesarios para el desarrollo del proyecto.

Las propuestas que obtengan los puntajes méas altos seran seleccionados hasta que se agoten los
recursos disponibles. Seran seleccionados hasta 35 proyectos de las ENS.
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ACREDITACION DE EXPERIENCIA DEL ALIADO
El aliado debera certificar lo siguiente:

1. Ser persona juridica
2. RUT y certificacion del representante legal.

3. Presentar hasta tres (3) certificaciones de proyectos ejecutados cuyo objeto o actividades
contemplen experiencias similares a las que se espera fortalecer en la ENS, que acrediten al menos
seis meses. Estas certificaciones deben contener lo siguiente:

Expedida por la autoridad competente para acreditar

Nombre de la entidad que certifica.

Direccion y teléfono de la entidad que certifica.

Numero del acuerdo, contrato o convenio (si aplica).

Obijeto del contrato o convenio. (si, aplica)

Fecha de inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacién (dia, mes y afio).
Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio).

6. PROCESO DE INSCRIPCION

El procedimiento para participar en las convocatorias es el siguiente:
6.1 Diligenciar el formulario de solicitud (anexo 1)

Se debe diligenciar el formulario adjunto y enviar como como soportes:

- Certificados de requisitos minimos de postulacion.

- Certificados requisitos del aliado

6.2 Presentacion de la propuesta

La ENS junto con el aliado deberan presentar propuesta técnica y financiera de acuerdo con las
especificaciones del apartado 5 -Requisitos

7. CRITERIOS DE CALIFICACION Y PUNTAJES

Las postulaciones recibidas seran evaluadas de acuerdo con los siguientes criterios:

CRITERIOS HABILITANTES

Criterio Calificacion
Formato 01. - Certificados de requisitos
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Formulario de solicitud y
adjuntos

minimos de postulacién.
- Certificados requisitos  del
aliado
La ENS puede adjuntar la informacion
adicional que considere necesaria para
respaldar la experiencia solicitada.

Propuesta técnica del proyecto

Adjunta propuesta

Propuesta financiera del
proyecto

Adjunta propuesta dentro de los topes
financieros establecidos

CUMPLE/NO CUMPLE

Nota: La documentacion requerida y sus soportes deben presentarse en formato PDF, debidamente
firmados por los representantes legales.
Nota: Solo se evaluaran las propuestas que cuenten con la informacién y la documentacion completa,
legible, firmada por el representante legal y que haya sido entregada en los tiempos previstos en la

convocatoria.

Una vez habilitada la propuesta esta se evaluara de acuerdo con los siguientes criterios:

Criterio 1 relevancia para las ruralidades

Importancia de lo rural
para la ENS

Criterio

La ENS hace explicito en sus

documentos institucionales, el
significado y el sentido que le da a
lo rural y da cuenta de procesos
realizados en ambientes rurales.

Al respecto se tienen en cuenta
los siguientes aspectos:
Importancia o significado que
tiene LO RURAL en la Normal.
Interés especifico y reconocible
por la educacion rural y por la
formacion de educadores para su
desempefio en ambientes rurales.

Disposicion y experiencia de la
ENS expresada en practicas
especificas formativas,
investigativas, de extension, en
una zona de influencia rural
concreta.

Presencia histérica de la ENS en
el territorio y en contextos rurales.

La ENS podra adjuntar las
evidencias de lo anteriormente
mencionado como anexo de la
propuesta.

Calificacion

10 PUNTOS
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CRITERIO 2: EXPERIENCIA E IMPACTO DE LA PROPUESTA

La experiencia lleva al menos un afio 10 PUNTOS
de funcionamiento y vincula
procesos de formacion, investigacion
y/o extension, asi como de lectura de
contextos y territorializacion de las
propuestas educativas en zonas
rurales.

La experiencia vincula participacion 10 PUNTOS
_ S de la comunidad educativa y otros
Valoracion de la iniciativa actores sociales y comunitarios.

La experiencia cuenta con algin 5 PUNTOS
grado de sistematizacion verificable.

La experiencia da un lugar 5 PUNTOS
protagonico al programa de
formacion complementaria y a sus
estudiantes.

Los enfoques, objetivos y 10 PUNTOS
metodologias de la propuesta son
coherentes entre si y con la
descripcion previamente

presentada.

El plan de trabajo es claro, coherente 10 PUNTOS
Presentacion técnica y y evidencia los perfiles solicitados y
financiera del proyecto de las responsabilidades tanto del
fortalecimiento aliado como de la ENS.

El cronograma es coherente con los 10 PUNTOS

objetivos formulados y el tiempo de
ejecucion disponible.

Los resultados y productos se 10 PUNTOS
ajustan a los objetivos propuestos y
son coherentes con el cronograma,
presupuesto y plan de trabajo.

El presupuesto contempla todos los 10 PUNTOS
rubros requeridos para el desarrollo
de la propuesta y es coherente con
los productos vy resultados
esperados.

Valores agregados El aliado propone una contrapartida 10 PUNTOS
para el desarrollo del proyecto
(expresado en talento humano,
recursos, etc).

Criterio de desempate:

Si llegara a ocurrir un empate en la evaluacion de las propuestas, el criterio de desempate sera el
siguiente:

Criterio Calificacion
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La ENS evidencia que 5 puntos adicionales
pertenece a unared o
colectivo en el que se
trabajen temas relacionados
con los objetivos de la
convocatoria.

o)
Ser la Unica ENS de la
Entidad Territorial Certificada

e EIl Comité evaluador emitird el informe de elegibilidad del proyecto que cumpla con los requisitos

establecidos en la invitacion.

e EI comité evaluador revisara con base en precios de referencia la consistencia del presupuesto
presentado segun el territorio objeto de intervencién.

e Se publicard en la plataforma ICETEX y del MEN los resultados del proceso conforme al
cronograma establecido para tal fin.

8. DESEMBOLSOS

Se efectuaran tres desembolsos segun la siguiente distribucién:

- Un 30% al inicio del proceso, con la entrega del plan de trabajo y propuesta financiera
debidamente aprobado por el supervisor del Fondo 1400 y el ICETEX.

- 40% informe avance proyecto.
- El restante 30% al concluir el proceso, al entregar los resultados y productos derivados de la

propuesta.

Los pagos seran realizados a la Institucion de Educacidén Superior u organizacion del tercer sector
responsable del proyecto, quién para efectos de esta convocatoria sera el administrador de los recursos
y se comprometera en el marco de la alianza a desarrollar las actividades administrativas del proyecto.

Las responsabilidades y acuerdos financieros entre los aliados deben ser detallados en la carta de

compromiso suscrita por ambas partes. Estos acuerdos necesitan contar con la aprobacién del
consejo directivo u otro mecanismo de decision definido por la Escuela Normal Superior (ENS).

9. CRONOGRAMA

Esta convocatoria se realizara teniendo en cuenta el siguiente cronograma:

Accién Inicio Fin
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Publicacion y apertura de
la convocatoria en pagina
web

Sesién aclaratoria de
términos de la
convocatoria con ENS

Cierre Convocatoria
Evaluacién de propuestas

Solicitud de aclaraciones
a las propuestas
recibidas

Aclaracion de las
propuestas

Seleccién de propuestas

Publicacién en pagina
web resultados

10. PUBLICACION DE RESULTADOS

Los resultados seran publicados el 29 de febrero de 2024.

11. CONTACTO

27 de diciembre de 2023

22 de enero de 2023

14 de febrero de 2024

15 de febrero de 2024

23 de febrero de 2024

26 de febrero de 2024

27 febrero de 2024

29 de febrero de 2024

Los proponentes deberan adjuntar a su propuesta:

S

organizados

Anexo 1: carta de publicacion y extension
Anexo 2: Formacion y experiencia del equipo de trabajo
Anexo 3: Propuesta financiera
Archivo comprimido con requerimientos minimos habilitantes
Archivo con la propuesta técnica y sus respectivos anexos debidamente nombrados y

Todos los archivos deberan entregarse digitalmente

Para mas informacién sobre la convocatoria y envio de la documentacién comunicarse con el
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14 de febrero de 2023

22 de enero de 2023

14 de febrero de 2024

22 de febrero de 2024

24 de febrero de 2024

26 de febrero de 2024

27 febrero de 2024

29 de febrero de 2024
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correo:

aparrat@mineducacion.gov.co
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