ASIES

ASOCIACION DE INSTITUCIONES DE
EDUCACION SUPERIOR DEL CAUCA

Popayan, Cauca. 16 de julio de 2023.

Doctora

AURORA VERGARA FIGUEROA
Ministra de Educacion Nacional
E.S.M

Ref.: Consideraciones y propuestas Reforma Ley 30 de 1992, ASIES CAUCA.

Apreciada Ministra,

La Asociacion de Instituciones de Educacidon Superior del Cauca -ASIES Cauca,
saluda su presencia en la ciudad de Popayan y le augura éxitos en las jornadas de
trabajo que desarrollara con los jovenes con motivo de la reforma a la Ley 30 de
1992.

Como agremiacion, que convoca a 11 Instituciones publicas y privadas de
educacioén superior con asiento en el Departamento del Cauca, es de nuestro interés
participar en las discusiones y aportar elementos para una reforma legislativa que
fortalezca la calidad, la equidad y la inclusion en la educacion superior. En ese orden
de ideas nos permitimos realizar las siguientes consideraciones y propuestas:

1. La reforma a la ley 30 de 1992 debe convertirse en una oportunidad para realizar
una profunda reflexion sobre lo que significa “educar para y en lo superior”. Esta
reflexion debe conducir a pensar en las transformaciones necesarias para que la
educacion superior de nuestro pais este a la altura de los complejos retos
ambientales, sociales, politicos, culturales, econdmicos y tecnoldgicos que plantea
el contexto actual.

2. La Constitucion y la ley conciben un modelo mixto de educacion superior. La
existencia de instituciones de educacion superior publicas y privadas ha dado lugar
a la diversificacion de la oferta formativa y ha creado mas oportunidades para que
los jévenes accedan y se cualifiquen. Es gracias a este modelo que hoy se cuenta
con una amplia gama de propuestas académicas y de resultados de investigacion,
de innovacioén y transferencia que enriquecen el acervo cultural, econémico y
cientifico de la nacion; elevan la discusion publica y fomentan la pluralidad
democratica y, en ultimas, promueven el desarrollo de las regiones y el pais. La
nueva legislacién debe reconocer y fortalecer este modelo mixto y fomentar la
colaboraciéon y articulacion entre las instituciones publicas y privadas como una
forma de mejorar los resultados globales del sistema. Igualmente, este
reconocimiento deberia traer como consecuencia la ampliacion de la participacion
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de las instituciones privadas en instancias como el CESU o las demas que se creen
en virtud de la reforma.

3. La nueva legislacion que se emita debe proveer los lineamientos para que los
actores, procesos y dinamicas que interactuan en el marco de la educacion superior
se conciban desde una perspectiva sistémica. Ello implica identificar a los diversos
actores y los roles que cumplen, definir mecanismos que permitan una eficaz
interaccidn y establecer, con claridad, los objetivos y alcances del sistema en
funcién de los resultados que se espera obtenga. En esa via es clave contar con
plataformas de informacién mas eficaces e interconectadas que faciliten a los
actores la toma de decisiones y que promuevan la colaboracién y la transparencia.

4. Colombia es un pais de regiones con amplias disparidades sociales y
econdomicas. Esto también se refleja en los retos que afrontan las instituciones de
educacioén superior y particularmente aquellas que se encuentran en regiones con
bajos niveles de desarrollo. Es por ello por lo que la reforma debe contemplar
estrategias para fomentar el desarrollo de la educacidén superior con perspectiva
regional de suerte que se fortalezcan las capacidades existentes y se creen nuevas.
La creacion de fondos regionales -con acceso para todas las IES de la respectiva
region-; la facilitacion de la colaboracion entre instituciones y la estructuraciéon de
Sistemas regionales de educacion superior con funciones de fomento y articulacion,
son medidas que pueden estudiarse para este fin.

5. Los cambios surtidos, a partir de 2019, en el modelo de calidad de la educacién
superior han sido erraticos, centrados en lo operativo y procedimental e incapaces
de promover la articulacién entre aseguramiento y acreditacion. La reforma deberia
permitir la armonizacién del sistema de calidad a partir de la creacion de un unico
organismo que se ocupe tanto de la habilitaciéon -hoy llamado registro calificado-
como de la acreditacion. Este organismo tendria entre sus funciones no solo la
evaluacion de la calidad -como ocurre hoy- sin también su fomento. Ademas, seria
el encargado de coordinar, en dialogo con las IES, la estructuracién de un modelo
unico con criterios de evaluacion para la calidad aplicables a todas las fases de
evolucion de los programas académicos y las instituciones. Ello contribuiria a
disminuir la complejidad presente -con dos modelos distintos-, a mejorar la
comprension de la calidad como mejoramiento continuo y a identificar los
potenciales de acreditacion de un programa o institucion.

6. La acreditacion en alta calidad debe tener, entre sus consecuencias, la elevacion
de la confianza en las instituciones que la obtienen. Esto debe reflejarse en la
eliminacién de tramites de evaluacion que son necesarios para el registro, pero
incomprensibles cuando se ha obtenido un nivel superior de calidad. En estos casos
deberia bastar la notificacion al Ministerio de Educacion Nacional de la informacion
necesaria para mantener la actualizacion y transparencia de la informacion sobre
los programas académicos.
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7. Un elemento fundamental para la reforma estd asociado a la sostenibilidad y
financiacion de la educacion superior y mas aun cuando una oferta pertinente y de
calidad exige un amplio esfuerzo financiero. En el caso de las instituciones publicas,
es necesario que el estado garantice la financiacién y que acompafe con mas y
mejores recursos las tareas que se imponen en relacion con calidad, equidad,
inclusién y cobertura. En el caso de las instituciones privadas deberian crearse o
extenderse beneficios tributarios y otros incentivos — por ejemplo, la devolucion del
IVA o la exoneracion de aportes al SENA- ya que ello permitiria aplicar estos
recursos en el desarrollo de su mision.

8. Finalmente, es pertinente que el concepto de autonomia universitaria se unifique
y que se definan de forma mas precisa las tipologias de institucion.

De la sefiora ministra con nuestra mas alta estima.
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