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ANEXO NO. 1
REQUISITOS PARA SER MIEMBRO Y CRITERIOS PARA LA ASIGNACION DE PUNTAJE

PERFIL REQUERIDO:

Persona con titulos de pregrado y doctorado en cualquier campo de educacion y formacion. Al menos uno
de estos titulos, o incluso un titulo del nivel de maestria adicional (es decir, que no es obligatorio como si lo
son el titulo de pregrado y el doctorado), debera encontrarse clasificado dentro del campo amplio de (i)
tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC) o de (ii) servicios, o en los campos especificos de (iii)
derecho o (iv) arquitectura y construccion.

Adicionalmente, debera demostrar experiencia en direccion de instituciones de educacidn superior técnicas
y tecnoldgicas o experiencia en direccion o coordinaciéon académica de programas de los niveles técnico
profesional y tecnolégico.

FORMACION ACADEMICA (PREGRADO Y POSGRADO)

Requisito habilitante: Persona con titulos de pregrado y doctorado en cualquier campo de educacion y
formacion. Al menos uno de estos titulos, o incluso un titulo del nivel de maestria adicional (es decir, que
no es obligatorio como si lo son el titulo de pregrado y el doctorado), debera encontrarse clasificado dentro
del campo amplio de (i) tecnologias de la informacioén y la comunicacion (tic) o de (ii) servicios, o en los
campos especificos de (iii) derecho o (iv) arquitectura y construccion.

Para la asignacién de puntaje de este criterio, se tendra en cuenta la siguiente escala:
Criterios para asignacion de  Titulo por Nivel de Formacion

Puntaje maximo

puntaje Obtenido Puntaje posible
Pregrado 1
. i Especializaciéon T&T 0,5
Se asignaran puntos por cada
titulo académico, segun el nivel Especializacion 05
de formacién

Maestria 2
Doctorado 3 10

Campo amplio de tecnologias de
la informacién y las 2

Se asignaran puntos adicionales
por cada titulo académico segun
el campo de educacion y
formacion al que pertenece

comunicaciones (TIC)

y construccion

Campo amplio de servicios 2
Campo especifico de derecho 2
Campo especifico de arquitectura 5

Condiciones para asignacion de puntaje:

1. Los titulos de formacién académica obtenidos en el exterior deben estar convalidados por el
Ministerio de Educacion Nacional o la entidad competente, para lo cual el aspirante debera informar

Paginalde5



®CE

2.

Requisito habilitante: Ser o haber sido profesor de tiempo completo por un periodo minimo de siete (7)
afios o de tiempo parcial cuya dedicacién sea equivalente a siete (7) afios como profesor de tiempo
completo.

Para la asignacion de puntaje de este criterio, se tendrd en cuenta la siguiente escala:

el numero y fecha del acto administrativo mediante el cual se convalidé el titulo académico o aportar
copia del acto administrativo.

Los aspirantes que no cumplan con el requisito habilitante de formacion académica segun el perfil
seran excluidos de la convocatoria

EXPERIENCIA DOCENTE

Puntaje
Criterios para asignacién de puntaje Puntaje maximo
posible
Por los 7 primeros afios de experiencia docente de tiempo completo
o de tiempo parcial cuya dedicacidn sea equivalente a siete (7) afos 5
como profesor de tiempo completo 10
Por cada afio de experiencia docente en los niveles de formacion
técnica profesional o tecnolégica, de acuerdo con la equivalencia del 2
requisito habilitante

Condiciones para asignacion de puntaje:
1.

2.
3.

4.

EXPERIENCIA EN CARGOS DE DIRECCION ACADEMICA

Requisito habilitante: Debera demostrar experiencia en direccién de instituciones de educacién superior
técnicas y tecnoldgicas o experiencia en direccion o coordinacién académica de programas de los niveles
técnico profesional y tecnol6gico por un periodo minimo de tres (3) afios.

Para la asignacién de puntaje de este criterio, se tendrd en cuenta la siguiente escala:

Para efectos del conteo de meses y afios de experiencia docente no se contabilizara el periodo
traslapado para asignar puntaje. El aspirante debe consignar esta informacién en el Anexo No. 2.
Se validaran afios de experiencia Unicamente cuando se hayan completado los doce (12) meses;
en ningun caso habra lugar a contabilizar fracciones o aproximaciones.

Todas las certificaciones deben cumplir los parametros sefialados en el literal d) del numeral 4 del
instructivo.

El aspirante que no cumpla con el requisito habilitante de experiencia docente aqui descrito sera
excluido de la convocatoria.

Puntaje
Criterios para asignacion de puntaje Puntaje maximo
posible
Por los 3 primeros afos de experiencia en cargos de direccién de instituciones
de educacion superior técnicas y tecnoldgicas o experiencia en direccion o 5
coordinacién académica de programas de los niveles técnico profesional y
tecnolégico 30
Por cada afio de experiencia adicional en cargos de direccion de instituciones
de educacion superior técnicas y tecnoldgicas o experiencia en direcciéon o 5
coordinacién académica de programas de los niveles técnico profesional y
tecnolégico
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Condiciones para asignacion de puntaje:

Se entienden por cargos de direccion académica para la presente convocatoria los siguientes:
Rector(a), Vicerrector(a) de oficina académica o administrativa, Director(a) o jefe de unidad
académica o administrativa, Decano(a), Vicedecano(a), Director(a) de programa, sin perjuicio del
nombre que asignen las instituciones de educacién superior a estos cargos conforme con su
estructura organizacional.

Para efectos del conteo de meses y afios de experiencia directiva no se contabilizara el periodo
traslapado. El aspirante debe consignar esta informacion en el Anexo No. 3.

Se validaran afios de experiencia unicamente cuando se hayan completado los doce (12) meses;
en ningun caso habré lugar a contabilizar fracciones o aproximaciones.

La certificacion aportada debe indicar las funciones del cargo.

El aspirante que no cumpla con el requisito habilitante aqui descrito sera excluido de la convocatoria.

TRAYECTORIA EN PROCESOS DE INVESTIGACION, INNOVACION, DESARROLLO
TECNOLOGICO O CREACION ARTISTICA Y CULTURAL

Requisito habilitante: Demostrar trayectoria en procesos de investigacion, innovacion, desarrollo
tecnoldgico o creacion artistica y cultural reconocida por el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion u
6érgano competente.

Para la asignacion de puntaje de este criterio, se tendra en cuenta la siguiente escala:

Criterios para asignacién de puntaje Puntaje Puntaje Maximo
posible
Demostrar la categoria como investigador emérito en el Sistema Nacional 10
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.
Vinculacién a sociedades académicas o
cientificas en el orden nacional o 1
internacional
Libro resultado de investigacion 3
Capitulo de libro resultado de 0.25
investigacion '
Articulo resultado de investigacion 1 .
Productos reconocidos por Articulo resulta(_jo de investigacion 05
MinCiencias calidad D
Nota cientifica 0,25
Patente (producto tecnolégico 5
patentado, registro de software)
Modelo de utilidad 3
Disefio Industrial y Signos distintivos 0,35
Direccion de tesis doctoral 1,6
Proyecto de investigacion y desarrollo 0,5
Proyecto de investigacion-creacion 0,5

1.

2.

Condiciones para asignacion de puntaje:

Se valorara el reconocimiento nacional y/o internacional de la produccién a académica o investigativa
conforme con la tipologia establecida por Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Lo anterior no implica que no puedan asignarse puntos a los productos fuera de ese listado, sin
embargo, de ser necesario se someteran a verificacion del Comité de ambos Ministerios. Lo cual se
sumard a los puntos de trayectoria investigativa hasta un méaximo de 10 puntos. La tipologia del
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Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién se encuentra disponible en el siguiente enlace:
https://minciencias.gov.co/sites/default/files/upload/convocatoria/anexo_1_-
documento_conceptual_2021.pdf
4. No seréa posible asignar puntaje a los productos que no se encuentren registrados en el CvLAC del
aspirante.
5. El aspirante

gue no cumpla con el requisito habilitante aqui descrito sera excluido de la convocatoria.

EXPERIENCIA EN PROCESOS DE ACREDITACION EN ALTA CALIDAD

Requisito habilitante: Demostrar la participacion del aspirante en la implementacién y ejecucién de por lo
menos un (1) proceso de acreditacién en alta calidad de programa académico o de institucion ante el
Consejo Nacional de Acreditacion - CNA en los Ultimos cinco (5) afios.

Para la asignacion de puntaje de este criterio, se tendra en cuenta la siguiente escala:

Criterios para asignacién de puntaje Puntaje Puntaje maximo

posible
Haber participado en la implementacion y ejecucion de procesos de
acreditacion de programas nacionales ante el Consejo Nacional de 2
Acreditacion — CNA.
Haber participado en la implementacion y ejecucion de procesos de 3 20

acreditacion de institucionales nacionales.

Haber participado en la implementacién y ejecucién de procesos de
acreditacion internacional de programas o instituciones.

Condiciones para asignacion de puntaje:

gue no cumpla con el requisito habilitante aqui descrito sera excluido de la convocatoria.

1. Elaspirante

EXPERIENCIA EN PROCESOS DE EVALUACION DE LA CALIDAD DE LA EDUCACION SUPERIOR

Requisito habilitante: Acreditar experiencia en al menos un (1) proceso de evaluacion de la calidad de la
educacién superior a nivel nacional o internacional de programas o de instituciones de educacion superior.

Para la asignacién de puntaje de este criterio, se tendra en cuenta la siguiente escala:

Puntaje maximo

Criterios para asignacion de puntaje Puntaje posible

Por visita de solicitud o renovacién de registro calificado de
programas académicos  profesionales  universitarios, 1
especializaciones, maestrias y doctorados
Por visita de solicitud o renovacién de registro calificado de 20
programas académicos de los niveles técnico profesional o 2
tecnologico

Por visita de trdmite institucional o de registro calificado en
etapa de prerradicacion de IES con caracter académico de 2
institucion universitaria o universidad

Por visita de trdmite institucional o de registro calificado en
etapa de prerradicacion de IES con caracter académico 3
técnico profesional o tecnolégico
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Por visita de otorgamiento o renovacion de la acreditacion de
programas académicos nacionales de los niveles profesional 2
universitario, especializacion, maestria o doctorado

Por visita de otorgamiento o renovacion de la acreditacion de

programa académico ante entidad o agencia acreditadora 2
internacional
Por visita de acreditacion de programas académicos 3

nacionales de los niveles técnico profesional o tecnoldgico

Por visita de acreditacion institucional nacional de institucion

con caracter académico de institucion universitaria o 2,5
universidad

Por visita de acreditacion institucional ante entidad o agencia o5
acreditadora internacional ’
Por visita de acreditacién institucional nacional de

instituciones con caracter académico de técnica profesional o 3
tecnoldgica

Par evaluador de proyectos ante MinCiencias 2

Condiciones para asignacion de puntaje:

1. Elaspirante gue no cumpla con el requisito habilitante aqui descrito sera excluido de la convocatoria.
EXPERIENCIA EN CARGOS DE GERENCIA, DIRECCION, COORDINACION, PLANEACION, GESTION
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA O DEL TALENTO HUMANO EN PEQUENA, MEDIANA O GRAN
EMPRESA, ASOCIACION GREMIAL O EN ENTIDADES U ORGANIZACIONES DE LOS SECTORES

PRODUCTIVOS

Como criterio adicional para la asignaciéon de puntaje se tiene la experiencia en cargos de gerencia,
direccion, coordinacion, planeacion, gestion administrativa, financiera o del talento humano en pequefia,
mediana o gran empresa, asociacién gremial o en entidades u organizaciones de los sectores productivos.

Criterios para asignacion de puntaje Puntaje i Puntaje maximo posible

Por cada afio de experiencia en cargos de gerencia, direccion,
coordinacion, planeacion, gestion administrativa, financiera o del

talento humano en pequefia, mediana o gran empresa, asociacion 2 10
gremial o en entidades u organizaciones de los sectores
productivos

Condiciones para asignacion de puntaje:

1. Para que sea considerada esta experiencia, el aspirante debera aportar certificacion en la que se
indiguen fechas (dia, mes y afio) de ingreso y de retiro del cargo y demas requisitos descritos en el
literal j) del numeral 4. del instructivo de la convocatoria.

2. Se validaran afios de experiencia Unicamente cuando se hayan completado los doce (12) meses;
en ningln caso habré lugar a contabilizar fracciones o aproximaciones.

Nota: Se resalta que el puntaje a otorgar por experiencia el sector productivo es adicional a los requisitos
minimos habilitantes y permite incrementar el puntaje obtenido en la Etapa | a los aspirantes que demuestren
esta experiencia conforme a los criterios aqui establecidos.
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