RESULTADO ESTUDIO PREFERENTE PARA ENCARGO

MINISTERIO DE EDUCACION TECUCD OPERATIG COPIGO 3152, 600 15
NACIONAL SUBDRECTIONDEACCES0

VACANTE DEFINITIVA

6n de Talento Io establecido en el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por al articulo 1° de a Ley 1960 de 2019, 6n de Talento 6 Preferencial el empleo TECNICO OPERATIVO, CODIGO 3132,
‘GRADO 13, ubicado en la SUBDIRECCION DE ACCESO), obteniendo el siguiente resultado:
a ) Codigo 3132 Grado 13, ) por vejez Maria Ade
de Chaves
RESULTADO.
EXPERIENCIA| SANCION DISCIPUNARIA | TIPO EVALUAGION APTITUDES Y
ctouta SERVIDOR esTruLAR| PR AR | e ) ) mAwAGGNDE NIVEL EVALUAGION e OBSERVACIONES RESULTADO FINAL
2. SERVIDOR ENCARGADO EN UN CARGO DE
DARIO ENRIQUERIVAS | TECNICO ADMINISTRATIVO INGENIERIA DE SISTEMAS,
11791330 " ! g N/A N/A ANUAL U ORDINARIA 95,91 SOBRESALIENTE 13 NIVEL IGUAL O SUPERIOR AL EMPLEO N/A
CODIGO 3124, GRADO 12 TELEMATICA Y AFINES OBJETO D ANALISIS,
. " 2. SERVIDOR ENCARGADO EN UN CARGO DE
SONIA LORELA SECRETARIO EJECUTIVO CODIGO INGENIERIA DE SISTEMAS,
51718841 HERNANDEZ CORDOBA 4210, GRADO 21 TELEMATICA Y AFINES N/A N/A ANUAL U ORDINARIA 100 SOBRESALIENTE 15 NIVEL IGUAL O SUPERIOR AL EMPLEQ N/A
OBJETO DE ANALISIS.
. 2. SERVIDOR ENCARGADO EN UN CARGO DE
MARIA ELENA ARDILA | SECRETARIO EJECUTIVO CODIGO 1. PSICOLOGIA
52169022 " N/A N/A ANUAL U ORDINARIA 100 SOBRESALIENTE 15 NIVEL IGUAL O SUPERIOR AL EMPLEO N/A
MORA 4210, GRADO 21 2. BACHILLER EN TECNOLOGIA OBJETO D ANALISIS,
. . 2. SERVIDOR ENCARGADO EN UN CARGO DE
1022382844 MARY ESTEFANNY | SECRETARIO EJECUTIVO CODIGO | - SOCIOLOGIA TRABAIO SOCIAL Y N/A N/A ANUAL U ORDINARIA 100 SOBRESALIENTE 15 NIVEL IGUAL O SUPERIOR AL EMPLEQ N/A
MARTINEZ ACOSTA 4210, GRADO 21 AFINES
OBJETO DE ANALISIS.
2. SERVIDOR ENCARGADO EN UN CARGO DE
1023865371 OS[ARR?;';‘E;JE“;“\NO SECRU’:RZ‘?OEGE::;Q/SICQD'GO COMUNICACION SOCIAL, PERIODISMO NA N/A ANUAL U ORDINARIA 99,28 SOBRESALIENTE 15 NIVEL IGUAL O SUPERIOR AL EMPLEO N/A
g OBJETO DE ANALISIS.
. 2. SERVIDOR ENCARGADO EN UN CARGO DE
1085307404 DIANALEIDY LOPEZ | SECRETARIO EIECUTIVO CODIGO ADMINISTRACION N/A N/A ANUAL U ORDINARIA 100 SOBRESALIENTE 15 NIVEL IGUAL O SUPERIOR AL EMPLEQ N/A
QUENORAN 4210, GRADO 21 R
OBJETO DE ANALISIS.
39548135 VIARIELA CUERVO | SECRETARIO EJECUTIVO CODIGO BACHILLER ACADEMICO 341 NOPRESENTA | ANUAL U ORDINARIA 100 SOBRESALIENTE 15 10. CUMPLE CON TODOS LOS REQUISITOS CUMPLE
JIMENEZ 4210, GRADO 21
. 2. SERVIDOR ENCARGADO EN UN CARGO DE
SONIAMERCEDES | SECRETARIO EJECUTIVO CODIGO .
51936552 PONCE CHARRIA 4210, GRADO 21 ADMINISTRACION N/A N/A ANUAL U ORDINARIA 97,8 SOBRESALIENTE 15 NIVEL IGUAL O SUPERIOR AL EMPLEO N/A
OBJETO DE ANALISIS.
2. SERVIDOR ENCARGADO EN UN CARGO DE
37888643 CAR?::;‘;::OMH SECRU’:RZ‘?OEGE::;Q/SICQD'GO ADMINISTRACION N/A N/A ANUAL U ORDINARIA 100 SOBRESALIENTE 15 NIVEL IGUAL O SUPERIOR AL EMPLEO N/A
g OBJETO DE ANALISIS.
. 2. SERVIDOR ENCARGADO EN UN CARGO DE
CLAUDIAFARIDE | SECRETARIO EJECUTIVO CODIGO .
51896225 GARZON MOSSO 4210, GRADO 21 ADMINISTRACION N/A N/A ANUAL U ORDINARIA 100 SOBRESALIENTE 15 NIVEL IGUAL O SUPERIOR AL EMPLEO N/A
OBJETO DE ANALISIS.
2. SERVIDOR ENCARGADO EN UN CARGO DE
— (CUUDRPATRIOR | SECRETAIO GEQUTNOCOIO0 | gupysriacion Wi S A sosresauene 15 [wee t6on o supenion AL enpico "
g OBJETO DE ANALISIS.
EVALUACION DE EVALUACION DE EVALUACION DE
i < =" |2 SERVIDOR ENCARGADO EN UN CARGO DE
CAROLINA RECALDE | SECRETARIO EJECUTIVO CODIGO . PENO | DESEMPENO PRESENTA |  DESEMPENO
N/A N/A N/A
52172034 VEGh 4210, GRADO 21 ADMINISTRACION i /s ANUAL U ORDINARIA | o o GUNA| ALGUNA NOVEDAD O St |  pREsenTa | NIVEL IGUAL O SUPERIOR AL EMPLEO 7
OBJETO DE ANALISS.
NOVEDAD O SE_| ENCUENTRACONMESA | ALGUNA
. 2. SERVIDOR ENCARGADO EN UN CARGO DE
p— ROSAURA QUINTERO | SCCRETARIO EIECUTIVO CODIGO J— wi wa o |asvoronans| sosmesauene 15 [Nwee t6om o supenion AL ewpico W

OBJETO DE ANALISIS.

2. SERVIDOR ENCARGADO EN UN CARGO DE
51882559 NELLY BERNAL OLARTE SECRETAARI‘?D“GE;EJS/?]COD'GO ADMINISTRACION N/A N/A ANUAL U ORDINARIA 100 SOBRESALIENTE 15 NIVEL IGUAL O SUPERIOR AL EMPLEO N/A
3 (OBJETO DE ANALISIS.

AIDAPERALTA | SECRETARIO EJECUTIVO CODIGO 2 SERVIDOR ENCARGADO EN UN CARGO DE
51646651 |ZQUIERDO 4210, GRADO 21 DERECHO Y AFINES N/A N/A ANUAL U ORDINARIA 983 SOBRESALIENTE 15 NIVEL IGUAL O SUPERIOR AL EMPLEO N/A
" (OBJETO DE ANALISIS.

2. SERVIDOR ENCARGADO EN UN CARGO DE

51690199 BLANCA ISABEL GIL SECRETARIO EJECUTIVO CODIGO CCONTADURIA PUBLICA N/A N/A ANUAL U ORDINARIA 100 SOBRESALIENTE 15 NIVEL IGUAL O SUPERIOR AL EMPLEO N/A
LOPEZ 14210, GRADO 21 M
OBJETO DE ANALISI.
HELGA MARIA BALLEN | SECRETARIO EJECUTIVO CODIGO ; 2 SERVIDOR ENCARGADO EN UN CARGO DE
52820437 PATINO 4210, GRADO 21 EDUCACION N/A N/A ANUAL U ORDINARIA 96,46 SOBRESALIENTE 135 NIVEL IGUAL O SUPERIOR AL EMPLEO N/A

OBJETO DE ANALISIS.

2. SERVIDOR ENCARGADO EN UN CARGO DE
55159718 YENY RUTH RODRIGUEZ | SECRETARIO EIECUTIVO CODIGO AADMINISTRACION N/A N/A ANUAL U ORDINARIA 100 SOBRESALIENTE 15 NIVEL IGUAL O SUPERIOR AL EMPLEO N/A

4210, GRADO 21 .
0, GRADO OBJETO DE ANALISIS.

. 2. SERVIDOR ENCARGADO EN UN CARGO DE
RR RETAI 0 I )
39636840 DORIS HERRERA SECRETARIO EIECUTIVO CODIGO BACHILLER ACADEMICO N/A N/A ANUAL U ORDINARIA 99,48 SOBRESALIENTE 15 NIVEL IGUAL O SUPERIOR AL EMPLEO N/A
QUINTERO 4210, GRADO 21 OBIETO OE ANALISES

2. SERVIDOR ENCARGADO EN UN CARGO DE
51844184 CLAUDIAPATRICIA | SECRETARIO EIECUTIVO CODIGO BACHILLER ACADEMICO N/A N/A ANUAL U ORDINARIA 100 SOBRESALIENTE 15 NIVEL IGUAL O SUPERIOR AL EMPLEO N/A
MURCIA TOVAR 4210, GRADO 21 OBJETO DE ANALISS.

2. SERVIDOR ENCARGADO EN UN CARGO DE

ILVIA PATRICI RETAI VO CODI INGENIERI/
39535332 SILVIAPATRICIA OLARTE | SECRETARIO EIECUTIVO CODIGO INGENIERIA DE SISTEMAS, N/A N/A ANUAL U ORDINARIA 100 SOBRESALIENTE 15 NIVEL IGUAL O SUPERIOR AL EMPLEO N/A
RUJANA 4210, GRADO 21 TELEMATICA Y AFINES
OBJETO DE ANALISIS.
LUZ CLEMENCIA OJEDA | SECRETARIO EJECUTIVO CODIGO
PRESEN .
39746791 CIFUENTES 4210, GRADO 21 BACHILLER ACADEMICO 335 NO PRESENTA ANUAL U ORDINARIA 100 SOBRESALIENTE 15 10. CUMPLE CON TODOS LOS REQUISITOS CUMPLE

RETAI I ODI .

1. BIBLIOTECOLOGIA, OTROS DE
JINO MARDUK IGUARAN | SECRETARIO EJECUTIVO CODIGO |  CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS

SAAVEDRA 4210, GRADO 21 2. CAP SENA - BIBLIOTECOLOGIA,
OTROS DE CIENCIAS SOCIALES Y

2. SERVIDOR ENCARGADO EN UN CARGO DE
N/A N/A ANUAL U ORDINARIA 100 SOBRESALIENTE 15 NIVEL IGUAL O SUPERIOR AL EMPLEO N/A
OBJETO DE ANALISIS.

80829838
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-
EXPERIENCIA 'SANCION DISCIPLINARIA TIPO EVALUACION APTITUDES Y
CEDULA SERVIDOR ESTITULAR PERFI ACADEMICA 'RELACIONADA (MESES) ULTIMO ARO DESEMPERD E\LAEISIL:‘.CIP:::E NIVEL EVALUACION HABULIDADES (OBSERVACIONES RESULTADO FINAL
2. SERVIDOR ENCARGADO EN UN CARGO DE
1053331247 HE[EC'\:“Z:;E::LBA SECRET:RZ‘?OUGE::;g/ZOIC‘ﬁDIGO ADMINISTRACION N/A N/A ANUAL U ORDINARIA 99 SOBRESALIENTE 14 NIVEL IGUAL O SUPERIOR AL EMPLEO N/A
" (OBJETO DE ANALISIS.
2. SERVIDOR ENCARGADO EN UN CARGO DE
LUIS HERNANDO AUXILIAR ADMINISTRATIVO "
19400389 HORTUA GUERRERO CODIGO 4044, GRADO 21 ECONOMIA N/A N/A ANUAL U ORDINARIA 100 SOBRESALIENTE 15 NIVEL IGUAL O SUPERIOR AL EMPLEO N/A
(OBJETO DE ANALISIS.
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
1014254584 'ANA ROCIO MORA LOPEZ! CODIGO 4044, GRADO 21 AADMINISTRACION 55 NO PRESENTA ANUAL U ORDINARIA 97,42 SOBRESALIENTE 135 10. CUMPLE CON TODOS LOS REQUISITOS CUMPLE
2. SERVIDOR ENCARGADO EN UN CARGO DE
JOHANNA ATEHORTUA AUXILIAR ADMINISTRATIVO
1019040387 RODRIGUEZ CODIGO 4044, GRADO 21 INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES N/A N/A ANUAL U ORDINARIA 100 SOBRESALIENTE 15 NIVEL IGUAL '0 SUPERIOR AL EMPLEO N/A
‘OBJETO DE ANALISIS.
2. SERVIDOR ENCARGADO EN UN CARGO DE
JOSE ORLANDO AUXILIAR ADMINISTRATIVO
195272 HERNANDEZ CIFUENTES CODIGO 4044, GRADO 21 ADMINISTRACION N/A N/A ANUAL U ORDINARIA 100 SOBRESALIENTE 15 NIVEL IGUAL O SUPERIOR AL EMPLEO N/A
(OBJETO DE ANALISIS.
2. SERVIDOR ENCARGADO EN UN CARGO DE
FLOR ALBA RIVERA AUXILIAR ADMINISTRATIVO ¢
41694919 TRIANA CODIGO 4044, GRADO 21 BACHILLER ACADEMICO N/A N/A ANUAL U ORDINARIA 100 SOBRESALIENTE 15 NIVEL IGUAL '0 SUPERIOR AL EMPLEO N/A
‘OBJETO DE ANALISIS.
2. SERVIDOR ENCARGADO EN UN CARGO DE
79270189 LUIS CARLOS RUIZ A‘C"gl;'gg’:&“g”g;;’;g‘z\io DERECHO Y AFINES N/a N/A ANUAL U ORDINARIA 100 SOBRESALIENTE 15 NIVEL IGUAL O SUPERIOR AL EMPLEO N/A
. (OBJETO DE ANALISIS.
2. SERVIDOR ENCARGADO EN UN CARGO DE
LUIS FERNANDO AUXILIAR ADMINISTRATIVO
19493203 CAMELO SILVA CODIGO 4044, GRADO 21 DERECHO Y AFINES N/A N/A ANUAL U ORDINARIA 100 SOBRESALIENTE 15 NIVEL IGUAL '0 SUPERIOR AL EMPLEO N/A
‘OBJETO DE ANALISIS.
2. SERVIDOR ENCARGADO EN UN CARGO DE
siooigs | MMUTHONENG | AUMLAG OMNSTRATIVO rommsTACON Wi weo |movuomonma| o sosmesnienre 5 [WEL KU O SUPEROR AL EMPLED Wi
. (OBJETO DE ANALISIS.
GLORIA STELLA AUXILIAR ADMINISTRATIVO "
39650499 PATAQUIVA SALAMANCA CODIGO 4044, GRADO 20 /ADMINISTRACION 3 {0 PRESE ANUAL U ORDINARIA 98,57 SOBRESALIENTE 145 10. CUMPLE CON TODOS LOS REQUISITOS CUMPLE
— CRTANGAMILO | AR AOMINSTRATNO | s sy aees | v we o |movuoronm| w0 sosresnienre 5 WL KUk O SUPEROR AL EMPLED i
GRANADOS RAMIREZ CODIGO 4044, GRADO 20
(OBJETO DE ANALISIS.
LUZ TEMILDA PLAZAS AUXILIAR ADMINISTRATIVO ‘
41700003 LEON CODIGO 4044, GRADO 20 BACHILLER ACADEMICO 69 {0 PRESE ANUAL U ORDINARIA 100 SOBRESALIENTE 15 10. CUMPLE CON TODOS LOS REQUISITOS CUMPLE
19406193 DAVID ERNESTO DIAZ AUXILIAR ADMINISTRATIVO BACHILLER ACADEMICO 183 NO PRESENTA ANUAL U ORDINARIA 100 SOBRESALIENTE 15 10. CUMPLE CON TODOS LOS REQUISITOS CUMPLE
CARVAJAL CODIGO 4044, GRADO 20
2 SERVDOR ENCATGADO EN LN CARGO 0
51923893 SARA ARRECHEA AU),(‘UAR ADMINISTRATIVO AADMINISTRACION N/A N/A ANUAL U ORDINARIA 100 SOBRESALIENTE 15 NIVEL IGUAL O SUPERIOR AL EMPLEO N/A
Bmicuta CGDico 0t GrA0020 .
OBTo oF ANALS
e TOLIAMORER | AU JOMINSTRATVO Jr— i we o |movuoonma| o sosresnienre 5 [WEL KUt O SUPEROR AL EMPLED W
IZQUIERDO ROJAS CODIGO 4044, GRADO 20
(OBJETO DE ANALISIS.
" 1. CAP TECNICO DEL SENA EN 2. SERVIDOR ENCARGADO EN UN CARGO DE|
80724740 EDGAR YESITH TRIANA. | SECRETARIO EIECUTIVO CODIGO ARCHIVISTA N/A N/A ANUAL U ORDINARIA 100 SOBRESALIENTE 15 NIVEL IGUAL O SUPERIOR AL EMPLEO N/A
Tontes 210,600 1 . .
RS — OBTo o ANALS
o N " < 2. SERVIDOR ENCARGADO EN UN CARGO DE
79323929 ABIAN GALINDO CONDUCTOR MECANICO CODIGO | 1. INGENIERTA MECANICA ¥ AFINES N/A N/A ANUAL U ORDINARIA 100 SOBRESALIENTE 15 NIVEL IGUAL O SUPERIOR AL EMPLEO N/A
PARADA 4103, GRADO 17 2. BACHILLER CLASICO
(OBJETO DE ANALISIS.
3. NO ACREDITA LA EXPERIENCIA|
CARLOS JULIO ALVAREZ | CONDUCTOR MECANICO CODIGO RELACIONADA REQUERIDA POR EL MANUAL
—
19495637 MORA 4103, GRADO 17 BACHILLER ACADEMICO 0 NO PRESENTA ANUAL U ORDINARIA 100 SOBRESALIENTE 15 DE FUNCIONES, EN EL EMPLEO OBJETO DE NO CUMPLE
ANALISIS.
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RESULTADO.
iENCA APTITUDES Y
ctouta SeRvIDoR CURLESTTULAR|  peRFL ACKDOEMICE | N ) T L vALUAGOND NIVEL EVALUACION R OBSERVACIONES RESULTADO FINAL
. NO ACREDITA LA EXPERIENCIA
LUIS ANTONIO NARANIO | CONDUCTOR MECANICO CODIGO . RELACIONADA REQUERIDA POR EL MANUAL|
0 NO PRESENTA
79045528 TEIEDOR 4103, GRADO 17 BACHILLER ACADEMICO ANUAL U ORDINARIA 100 SOBRESALIENTE 15 DE FUNCIONES, EN EL EMPLEO OBJETO DE| NO CUMPLE
ANAUSIS.
1. ADMINISTRACION EVALUACIGN DE EVALUACIGN DE | EVALUACIGN DE
. - o o | 2- SERVIDOR ENCARGADO EN UN CARGO DE
INES CRISTINATRIGOS | AUXILIAR o 2. 10N DESEMPENO [ DESEMPENO PRESENTA |  DESEMP!
51872188 . ; N/A /A ANUAL U ORDINARIA NIVEL IGUAL O SUPERIOR AL EMPLEQ N/A
REYES CODIGO 4044, GRADO 15 3. INGENIERIA DE SISTEMAS, / / PRESENTA ALGUNA| ALGUNA NOVEDAD OSE | PRESENTA [ o oot e /
TELEMATICA Y AFINES NOVEDAD O SE_| ENCUENTRACONMESA |  ALGUNA i
NURY MARCELA AUXILIAR ADMINISTRATIVO .
1014206266 TOCARRUNCHO VIASUS | CODIGO 4044, GRADD 15 ADMINISTRACION 66 NOPRESENTA | ANUAL U ORDINARIA 100 SOBRESALIENTE 15 10. CUMPLE CON TODOS LOS REQUISITOS CUMPLE
2. SERVIDOR ENCARGADO EN UN CARGO DE
EDELMIRA CORBA AUXILIAR ADMINISTRATIVO
24138500 CARVAUAL CODIGO 4044, GRADO 15 ADMINISTRACION N/A N/A ANUAL U ORDINARIA 100 SOBRESALIENTE 15 NIVEL IGUAL O SUPERIOR AL EMPLEO N/A
g OBJETO DE ANALISIS.
3. NO ACREDITA LA EXPERIENCIA
WILDER HERNANDO | CONDUCTOR MECANICO CODIGO | BIBLIOTECOLOGIA, OTROS DE RELACIONADA REQUERIDA POR EL MANUAL|
79543846 SAAVEDRA MOLANO 4103, GRADO 15 CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS. 1 NOPRESENTA | ANUAL U ORDINARIA 9988 SOBRESALIENTE 166 DE FUNCIONES, EN EL EMPLEO OBJETO DE NocumpLe
ANAUSIS.
NO ACREDITA LA EXPERIENCIA|
OCTAVIO CANOLA | CONDUCTOR MECANICO CODIGO . RELACIONADA REQUERIDA POR EL MANUAL
19462991 DUARTE 1105, GRADO 15 BACHILLER ACADEMICO 2 N/A ANUAL U ORDINARIA 99,48 SOBRESALIENTE 15 DE FUNCIONES, EN EL EMPLED OBJETO DE NO CUMPLE
ANALISIS.
. NO ACREDITA LA EXPERIENCIA|
CARLOS ALBERTO | CONDUCTOR MECANICO CODIGO . RELACIONADA REQUERIDA POR EL MANUAL |
0 NO PRESENTA
79368156 HERNANDEZ ALFARO 4103, GRADO 15 BACHILLER ACADEMICO ANUAL U ORDINARIA 100 SOBRESALIENTE 15 DE FUNCIONES, EN EL EMPLEO OBJETO DE| NO CUMPLE
ANAUSIS.
ANA ISABEL MORENG AUXILIAR DE SERVICIOS )
51697944 VARGAS GENERALES CODIGO 4064, BACHILLER ACADEMICO 67 N/A ANUAL U ORDINARIA 100 SOBRESALIENTE 15 10. CUMPLE CON TODOS LOS REQUISITOS cumPLE
GRADO 13
3. NO ACREDITA LA EXPERIENCIA
& CCONDUCTOR MECANICO CODIGO . RELACIONADA REQUERIDA POR EL MANUAL |
0 NO PRESENTA NO CUMPLE
19394677 JAIME RIARO LOPEZ 4103, GRADO 13 BACHILLER ACADEMICO ANUAL U ORDINARIA 100 SOBRESALIENTE 15 DE FUNCIONES, EN EL EMPLEO OBJETO DE|
ANAUSIS.
3. NO ACREDITA LA EXPERIENCIA
VICTOR MANUEL GIL | CONDUCTOR MECANICO CODIGO . RELACIONADA REQUERIDA POR EL MANUAL
19486548 ERNANDEZ 1103, GRADO 13 BACHILLER ACADEMICO 0 NOPRESENTA | ANUAL U ORDINARIA 100 SOBRESALIENTE 15 DE FUNCIONES, EN EL EMPLEO OBJETO DE NO CUMPLE
ANALISIS.
3. NO ACREDITA LA EXPERIENCIA
JOSE ARMANDO LOPEZ | CONDUCTOR MECANICO CODIGO . RELACIONADA REQUERIDA POR EL MANUAL|
NO PRESENTA NO CUMPLE
79294555 ACOSTA 4103, GRADO 13 BACHILLER ACADEMICO 0 (0 PRES: ANUAL U ORDINARIA 100 SOBRESALIENTE 15 DE FUNCIONES, EN EL EMPLEO OBJETO DE| ocu
ANALISIS.
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