REPUBLICA DECOLOMBIA

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

RESOLUCION No.

000605 27 ENE 2023

Por la cual se hace un nombramiento provisional en una vacante temporal de la planta de
personal del Ministerio de Educacion Nacional

EL MINISTRO DE EDUCACION NACIONAL

En ejercicio de las facultades legales, en especial las que le confiere la Ley 909 del 23 de
septiembre 2004, el Decreto 5012 del 28 de diciembre de 2009, el Decreto 1083 del 26 de
mayo de 2015, el Decreto 1666 del 7 de agosto de 2022, y

CONSIDERANDO

Que el inciso tercero del articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto
648 de 2017, establece que los empleos vacantes de forma definitiva se podran proveer
mediante encargo o nombramiento provisional segun las disposiciones de la Ley 909 de 2004,
el Decreto Ley 760 de 2005 o lo dispuesto en la regulacién de los sistemas especificos de
carrera administrativa.

Que el inciso segundo del articulo 2.2.5.3.3 del Decreto 1083 de 2015 senala: “(...) Las
vacantes temporales en empleos de carrera, podran ser provistas mediante nhombramiento
provisional, cuando no fuere posible proveerlas mediante encargo con empleados de carrera’.

Que mediante el Decreto 4674 del 27 de diciembre de 2006 se establecié la planta de personal
del Ministerio de Educaciéon Nacional, el cual fue modificado por los Decretos 1307 del 17 de
abril de 2009, 5013 del 28 de diciembre de 2009, 855 del 23 de marzo de 2011, 1826 del 31
de agosto de 2012, 2546 del 12 diciembre de 2014,1301 del 18 de junio de 2015, el 0158 del
01 de febrero de 2016, el 1055 del 27 de junio del 2016, el 1209 de 25 de julio de 2016 y el
Decreto 1210 del 25 de julio de 2016.

Que el Ministerio de Educacion Nacional, cuenta con una vacante temporal del empleo
denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, CODIGO 2028, GRADO 14, ubicado en la
SUBDIRECCION DE PERMANENCIA de la DIRECCION DE COBERTURA Y EQUIDAD,
cuyo titular con derechos de carrera administrativa es la servidora OLGA PATRICIA
CARDENAS GUZMAN, identificada con cédula de ciudadania No. 65.738.385, quien
mediante Resolucion No. 000984 de 29 de enero de 2019, fue encargada en el empleo
denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, CODIGO 2028, GRADO 16, ubicado en la
SUBDIRECCION DE PERMANENCIA de la DIRECCION DE COBERTURA Y EQUIDAD, de
la planta de personal del Ministerio de Educacioén Nacional.

Que una vez agotado el tramite del derecho preferencial de encargo del que trata el articulo
24 de la Ley 909 del 23 de septiembre de 2004, modificado por al articulo 1° de la Ley 1960
del 27 de junio de 2019, el cual establece los requisitos y criterios para la provision de empleos
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vacantes mediante la figura del encargo, el Ministerio de Educacion Nacional no posee
personal de carrera administrativa que cumpla con los requisitos para ser encargado en el
empleo denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, CODIGO 2028, GRADO 14, ubicado
en la SUBDIRECCION DE PERMANENCIA de la DIRECCION DE COBERTURA Y
EQUIDAD, como consta en el resultado del estudio de verificacion de requisitos para
otorgamiento de encargo.

Que en consecuencia y de conformidad con lo establecido en el articulo 25 de la Ley 909 del
23 de septiembre de 2004, “(...) los empleos de carrera cuyos titulares se encuentren en
situaciones administrativas que impliquen separacion temporal de los mismos seran provistos
en forma provisional solo por el tiempo que duren aquellas situaciones, cuando no fuere
posible proveerlos mediante encargo con servidores publicos de carrera’”.

Que en aras de garantizar la prestacion del servicio en condiciones de eficiencia y eficacia, y
observando lo previsto en la Ley 909 del 23 de septiembre de 2004, se hace necesario proveer
la mencionada vacante mediante nombramiento provisional.

Que de conformidad con la certificacion del 25 de enero de 2023, expedida por el Coordinador
del Grupo de Vinculacién y Gestion del Talento Humano, se evidencia que el sefior HERNAN
DARIO PARRA RODRIGUEZ, identificado con cédula de ciudadania No. 80.145.957, cumple
con los requisitos y el perfil requerido para ser nombrado en el empleo denominado
PROFESIONAL ESPECIALIZADO, CODIGO 2028, GRADO 14, de la planta de personal del
Ministerio de Educacion Nacional, ubicado en la SUBDIRECCION DE PERMANENCIA de la
DIRECCION DE COBERTURA Y EQUIDAD.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Nombrar con caracter provisional a el seior HERNAN DARIO PARRA
RODRIGUEZ, identificado con cédula de ciudadania No. 80.145.957, en el empleo
denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, CODIGO 2028, GRADO 14, de la planta de
personal del Ministerio de Educacion Nacional, ubicado en la SUBDIRECCION DE
PERMANENCIA de la DIRECCION DE COBERTURA Y EQUIDAD, hasta la finalizacién de la
situacion administrativa de la titular del empleo, la servidora OLGA PATRICIA CARDENAS
GUZMAN, identificada con cédula de ciudadania No. 65.738. 385, de conformidad con lo
expuesto en la parte considerativa del presente acto administrativo.

PARAGRAFO. El término del presente nombramiento provisional estara sujeto a lo dispuesto
en el articulo 25 de la ley 909 de 2004, a lo previsto en el articulo 2.2.11.1.1 y en el paragrafo
del articulo 2.2.5.3.3 del Decreto 1083 de 2015 modificado por el decreto 648 de 2017 y las
establecidas por via jurisprudencial.

ARTICULO SEGUNDO. Publicar el presente acto administrativo en la Intranet y la pagina Web
del Ministerio de Educacion Nacional por el termino de diez (10) dias habiles, con el fin de
salvaguardar el derecho preferencial de encargo de los servidores de carrera administrativa
dispuesto en el articulo 24 de la Ley 909 del 23 de septiembre de 2004, modificado por el
articulo 1 de la Ley 1960 de 2019, de conformidad con lo establecido en el Acuerdo 370 del
22 de diciembre de 2020 en concordancia con el Decreto-Ley 760 de 2005.

ARTICULO TERCERO. Los servidores de carrera administrativa que consideren afectados
sus derechos podran interponer en primera instancia reclamacion ante la Comision de
Personal del Ministerio de Educacién Nacional dentro de los (10) diez dias habiles siguientes
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a la fecha de publicacién del presente acto administrativo, y en segunda instancia ante la
Comisién Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO CUARTO. Comunicar a través de la Subdireccion de Talento Humano, a el sefior
HERNAN DARIO PARRA RODRIGUEZ el contenido de la presente resolucion.

ARTICULO QUINTO. La presente resolucion rige a partir de su expedicion y surte efectos
fiscales a partir de la posesion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C., a los

EL MINISTRO DE EDUCACION NACIONAL,

AKEJANDRO GAVIRIA URIBE

robd: Sonia Stella Romero Torres — Secretario General
eviso: gar Saul Vargas Soto - Asesor Secretaria General
ujsa Fernanda Parra Norato — Subdirectora de Talento Humano
Yolanda Rodriguez Rodriguez - Coordinador del Grupo de Vinculacién y Gestiéon del Talento Humano

Proyecté: Laura Milena Abello Escobar — Contratista Subdireccion Talento Humano

POS: 586
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EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE VINCULACION Y GESTION
DEL TALENTO HUMANO

CERTIFICA

Que mediante Resolucién N°023408 del 18 de diciembre de 2020 “Por la cual se compila,
actualiza y modifica el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para
los empleos de la Planta de Personal del Ministerio de Educacion Nacional’, se
establecieron los siguientes requisitos para el cargo de PROFESIONAL ESPEC!ALIZADO
cODIGO 2028, GRADO 14 ubicado en la SUBDIRECCIéN DE PERMANENCIA de la
DIRECCION DE COBERTURA Y EQUIDAD. |

Vil - REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA

Titulo profesional en uno de los siguientes
nucleos basicos del conm:lmlento |
. Administracion.
. Economia.
. Ingenieria Industrial y afines
. Ingenieria Administrativa y afines.

Treinta y siete (37) meses 'de experiencia
| profesional relacicnada.

Tarjeta profesional en los casos
reglamentados por la ley.

POS 536

Que revisada la documentacion del sefior HERNAN DARIO PARRA RODRIGUEZ,
identificado con cédula de ciudadania No. 80.145.957 se encuentra lo siguiente:

ESTUDIOS:
¢ Titulo de formacion profesional como Ingeniero Industrial de la Escuela Colombiana
de Carrera Industriales, con fecha de grado del 26 de octubre de 2012

¢ Tarjeta Profesional No. 25228-382203 CND del 22 de febrero de 2018, expedida por
el Consejo Profesional Nacional de Ingenieria COPNIA.

EXPERIENCIA RELACIONADA CON LAS FUNCIONES DEL CARGO, ASI:

o Nacional, CAN, Bogotd, D.C.

mis wu ativ

alciudadano@mineducacion.gov.co
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| EXPERIENCIA
ENTIDAD \ CARGO DESDE HASTA ]
1 ANOS | MESES | DIAS
|
CAJA DE LA VIiVIENDA CONTRATISTA - : 0 2 16
14-oct-21 30-dic-21
POPULAR PROFESIONAL !
CAJA DE LA VIVIENDA CONTRATISTA - _ 0l 6 30
{ i 19-feb-21 18-sep-21
POPULAR PROFESIONAL :
CAJA DE LA VIVIENDA CONTRATISTA - e R 0 6 2
POPULAR PROFESIONAL " il
CAJADELA vwmnij CONTRATISTA - R Ll 0 1 29
POPULAR | PROFESIONAL i sl
| i | i
CAJA DE LA VIVIENDA CONTRATISTA - ! i s 16
| f0 14-ene-2019 30-mar-20
POPULAR PROFESIONAL i
CAJA DE LA VIVIENDA CONTRATISTA - FARELGTRR i mng . 0 4 14
. POPULAR PROFESIONAL i 4 il |
Lo " GERENTE ‘ 1 8 1
ILS.A.S ' -jun- feb-2018
ECOM LSAS) ADMINGTRATIVE | | 1579n-2016 | | 16:feb-2 13
PETRO TRADE & LOGISTICS S. L , , 2 9 5
ilitm JEFE DE COMPRAS | 13-jun-2013 | 18-mar-2016
TOTALiEXPERIENCIA RELACIONADA (AA-MM-DD) : 7 5 23
TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA EN MESES 89

Experiencia Total de OCHENTA Y NUEVE (89) MESES.

Que, por lo anterior, el sefior HERNAN DARIO PARRA RODRIGUEZ CUMPLE
REQUISITOS para el cargo en provisionalidad denominado PROFESIONAL
ESPECIALIZADO, CODIGO 2028, GRADO 14, ubicado en la SUBDIRECCION DE
PERMANENCIA de la DIRECCION DE COBERTURA Y EQUIDAD.

Que, revisados los antecedentes electronicos de la Procuraduria General de la Nacién, la
Contraloria General de la Republica y Policia Nacional Judiciales y Registro Nacional de
Medidas Correctivas, no se encontré novedad o antecedente que le inhabilite o le impida
su nombramiento.

Dada en Bogota, D.C., 2 los 26 dias del mes de enero de 2023.

YOLAND\;‘I-;\(')LI%FIR‘I_EE EZ RODRIGUEZ

Coordinadora del Grupo de Vinculacion y Gestion del Talento Humano

Proyectd: Laura Milena Abello Escobar — Contratista Subdireccion de Talento Humano
POS: 586

Bogota, D.C

W

dano@mineducacion.gov.co



