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C.;O RESOLUCTON 0828 del 20 de octubre de 2021
WREER Mediante la cual se establece el calendario escolar correspondiente al calendario A del afi lectivo 2022 para los

establecimientos educativos del sector oficiad y no oficial en la 2oma urbana v rural del municipio de Maicag - La

Guajira

EL ALCALDE DEL MUNICIPIQ DE MAICAD

En uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial las que le conflere la ley 115 de 1994, ley
715 de 2001, Decreto Unico Reglamentario del Sector Educativo 1075 de 2015 y demas normas
concordantes ¥ complementarias vigentes

¥:
CONSIDERANDD

Que la alealdia municipal, por competencias asignadas en la ley 715 de 2001 articule 7, tienen la
responsabllidad de planificar, administrar, organizar y vigilar el servicio educativo de su jurisdiccian,

(Jue es necesario establecer los lineamientos generales del zlendario academico de acuerde con i
contemplade en las normas. Articulo B6 de la ley 115 de 1994, Articulo 7 de 2 ley 715 del 2001 y el Articulo
2.4.3.4.1. Del Decreto Unico Reglamentario del Sector Educativo 1075 de 2015. “El cual Establece que
atendlendo las condiciones scondmicas regionales, las tradiciones de las instituciones educativas y de
acuerdo con les criterios establecidas en el presente Titulo, las entidades territoriales certificadas expediran
cada afic y por una sola vez, el calendario académico para todos los establecimientos educativos estatales
de su jurisdiccion, que determine las fechas precisas de inlciacign y finalizecidn de las siguientes
actividades:”

1. Para docentes y directivos docentes:
a. Cuarenta (40) semanas trabajo académico con estudiantes, distribuido en dos periodos
semestrales;
b. Cinco (5) semanas de actividades de desarrolle institucional; v
¢. Slete (7) semanas vacaciknes.
2, Para estudiantes:
d. Cuarenta (40) semanas de trabajo académico, distribuido en dos periodes
b. Doce (12) semanas de receso estudlantil.

Que &l Articulo 2.4.3.3.1. Del Decreto Unico Reglamentario del Sector Educativo 1075 de 2015 “establece
la Jornada laboral de los docentes. Es el tiempo que dedican los docentes 2l cumplimiente de la asignacidn
académica; a la ejecucion de actividades curriculares compfementarias tales coma la adminfstracion del
proceso educativo; la preparacion de su tarea académica; ia evaluacidn, la calificacién, planeacidn,
disciplina v formacian de los alumnos; las reuniones de profesores generales o por drea; la direccidn de
grupo y servicio de orentacion estudiantil; la atencidn de la comunidad, en especial de jos padres de -
familia; las actividades formativas, culturales y deportivas contempladas en el proyecte educativo
Institucional; la realizacion de otras actividades vinculadas con organismos o instituciones del sector que
incidan directa e indirectamente en la educacion; actividades de investigacion vy actualizackin pedagdgica
relacionadas con el proyecto educativo institucional; y actlvidades de planeacion y evaluacion Institucional®,

Que el Articulo 2.4.3.1.2. Del Decreto Unico Reglamentario del Sector Educativo 1075 de 2015. "Establece
el hararic de la jornada escolar definide por @l rector o divactor, al comienze de cada afio lective, de
conformidad con fas hormas vigentes, el provecto educativo institucional y el plan de estudios, debe
cumplirse durante las cuarenta {40) semanas lectivas establecidas por 1a Ley 115 de 1994 y flijadas por e
calendario académico de la respectiva entidad territorial certificada. El horario de la jornada escolar debe
permitir a los estudiantes, el cumplimignto de las sigulentes intensidades horarias minimas, semanales y
anuales, de actividades pedagdgicas relacionadas con las dreas obligatorias v fundamentales y con fas
asignaturas optativas, para cada uno de los grados de la educacidn basica y media, las cuzles se
contabllizardn en horas efectivas de sesenta (60) minutos”.

Que los establecimientos educativos que presten el servicio para adultos por ciclos especizles deberan
cumplir con lo establecido en af Decreto Unico Reglamentario del Sector Educativo 1075 de 2015, en sus
Articules 2.3.3.5.3.1.2. - 2.3.3.5.328
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¥ lectg 2023 para 1os establecimentas educamgs del sector oficial y no oflctal ee 1a 2ona urbana y rural del municipo de Malcar - 1a Guajira.
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wascaom  (ua gl ente Territorial Incorporara en su calendario académico un (1) dia at afio de receso estudiantil, con
¢l abjeto de realizar una jornada por la excelencia educativa denominacta “Dia E", Segln lo dispuesto en &l
Articulo 2.3.8.3.1. Del Decreto Unico Reglamentario del Sector Educativo 1075 de 2015,

Que los establecimientos educativos de caracter rural poseen condiciones socioculturales y geograficas que
se deben tener en cuenta para garantizar el cumplimiento def calendario académico y £l pleno desarrollo
del derecho a ta educacitn de los nifios, nifias y jovenes pertenedentes a la pobtacion indigena rural.

Que, en atencion a lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:

ARTICULC PRIMERO: Establecer el calendaric A correspondiente al afia 2022 para los establecimientos
educativos del sector oficial y no oficial del municipio de Maicao en la zona urbana y rural.

ARTECULO SEGUNDO: Garantizar el cumplimiento taxativo del tiempo escolar de las nifios, nifias, Jovenes
y adolescentes, por parte de los establecimientos educativos del municipio de Maicao como derecho a una
educacidn de calidad, establecida en las normas y en la constitucidn nacional, w@nta en los establecimientos
del sector oficial como No oficial.

ARTICULO TERCERO: Establecer las fechas para el calendario académico de los establec/mientos
educativos urbanas y rurales del calendario A en los niveles de educaclén, preescolar, basica y media para
el afio lective 2022, las gque se fijan a continuacion:

Calendario A 2022
ACTIVIDAD = TIEMPO
Inicks del Ao Lactivo
Inicio de Clases del Primer Periodo
Finalizacion de Clases del Primer Periodo 19 funlo 2022 Afio Escola
Inicio de Clases Sequndo Periodo 11 Julio no Escafar
Finalizacién de Clases del Segundo Periodo 04 Diciembre
Finalizacién del Afic Académlco 15 Enero 2023
17 al 30 Enero 2
N | 20al 26 Junio 1
Desarrollo Institucional 10 2l 16 Octubre 2022 1 5 semanas
Lalll Ciciembre 1
) . . . g3 | Enera
Primer Periodo Académico A 19 Junic 2022 20 20 semanas J
i1 Julio 13
. . Al S {Jckubre
Segqunda Periodo Académico 17 Gatubre 2022 ? 20 semanas
Al 4 Diciembre
27 Junic 7
Al 10 Juliv 2022
Vacaciones Docentes 12 Diciembre c 7 semanas
Al 15 Enerc 2023
17 al 30 Enero
20 Junio 3
__ Al 10 Julio 2022
Receso Estudiantiles 10 al 16 Octubre 1 12 semanas
5 Ciciambra 6
Al 15 Enero 2023 ]

PARAGRAFO: E| dia E v el dia E de la familia corresponden a la politica de mejoramiento de la calidad
educativa en la cual ios establecimientos educativos del municlpio estableceran estrategias encaminadas a
alcanzar nuevos hiveles de excelencia teniendo en cuenta los compenentes de “progreso, eficdencia,
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desempeiio y ambiente escolar” y sara establecido por el Ministerio de Educacién previo a su
realizacion.

ARTICULO CUARTO: Las actividades de “desarrolio ingtitugional™. Se desarrollaran segun 1o dispuesto en
el Articulo 2.4.3.2.4. Del Decreto Unica Reglamentario del Sector Educativo.

ARTICULO QUINTO: Los establecimientos educativos que ofrecen servicios por cidos lectivos especlales
los realizaran de acuerdo con lo dispuesto a la seccion 3 del Decreto Unico Reglamentario del Sector
Educativo.

PARAGRAFO: Los Clclos Lectivos Especiales Integrados {CLEI) cinco (5) ¥ sels (6) del Nivel de Educacién
media de la jornada nocturna y sabatina (Art. 2,3.3,5.3.5.1 del Decreto 1075 de Mayo 26 de 2015) de los
Establecimientos Educatives Estatates y No Oficiales tendran un periodo lectivo de velntidds (22} semanas
lectivas cada uro de veinte (20) horas semanales para un total de cuatrocientas cuarenta (440} horas
dedicadas a las actividades pedagogicas distribuidas ash:

» De Enero 24 de 2022 al 26 de Junio de 2022 {22 semanas).
« De Julio 11 de 2022 al 11 de Diciembre de 2022 (22 semanas).”

ARTICULO SEXTO: Teniendo en cuenta las tradiciones y costumbres socio - culturales de la Costa Caribe
Colombiana, los dos dias de celebracidn del carnaval seran determinades por Decreto del Alcalde Municipal
si bien a si lo considera.

ARTICULO SEPTIMO; El rector ¢ director, por medio de Resclucion, sefialara el tiempo semanal que
dedicara cada docente al cumplimiento de |a asignacion académica,

ARTICULO OCTAVO: La competencia para modificar el calendario académico es del Gobierno Naclonal,
seqiin Io dispuesto en &l Articulo 2.4.3.4.2 del Decrete Unico Reglamentario del Sector Educativo

ARTECULO NOVENO: Los rectores o directores de las instituciones o centros educativos, tanto de caracter
oficial, como privado, deberén presentar al Director de Nicleo Educativo u Cficina de Inspeccién ¥
Vigilancia, un informe sobre su cumplimiento, ai Anallzar cada periodo semestral.

ARTICULD DECIMO: E! presente acto administrative deberd ser comunicado & todos los rectores y
directores de los establecimientos educativos oficiales del municipio de Maicac con el fin de que realicen
su respectiva socializacidn dentre del plante! educativo, de igual forma debera ser publicade en las paginas
web que cuente el Centro Administrativo, para su facil consulta por parte de |a comunidad.

ARTICULO DECIMO PRIMERQ: La presente resclucién rige a partir de la fecha de su expedicion

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Malcao 2 los 20 dias del mes de actubre de 2071

ELID JOSE E;DIHA TORRES

Alcalde Municipal {E)

'l .
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