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ACUERDO No. 00273
{05 de octubre de 2021)

POR EL CUAL SE ADOPTA EL MODELO DE EVALUACION DE LA CALIDAD PARA LOS ESCENARIOS DE
PRACTICAS FORMATIVAS EN LA RELACION DOCENCIA SERVICIO DE LOS PROGRAMAS DE EDUCACION
SUPERIOR DEL AREA DE LA SALUD

LA COMISION INTERSECTORIAL PARA EL TALENTO HUMANO EN SALUD
en ejercicio de las atribuciones conferidas por el Decreto 2006 de 2008, modificado por el Decreto 1298 de 2018 ,

CONSIDERANDO:

Que el literal ¢} del articulo sexto de |a Ley 30 de 1992 sefiala como objetivo de fa educacion superior y de sus instituciones,
prestar a la comunidad un servicio con calidad referido a los resultados académicos, a fos medios y procesos empleados, a
la infraestructura institucional, a las dimensiones cualitativas y cuantitativas del mismo y a las condiciones en que se
desarrolla cada institucion.

Que la Ley 100 de 1993 establece que para desarrollar programas de pregrado o posgrado en el area de salud que impliguen
formacion en el campo asistencial, ias instituciones de educacion superior deberan contar con un centro de salud propio o
formalizar convenios docente-asistenciales con instituciones de salud que cumplan con los fres niveles de atencion médica.
segun la complejidad del programa, para poder realizar las practicas de formacién.

Que, por su parte, el inciso 2 del articulo 13 de la Ley 1164 de 2007, modificado por el articulo 99 de |a Ley 1438 de 2011,
establece que los programas que requieran adelantar practicas formativas en servicios asistenciales deberan contar con
escenarios de practica conformados en el marco de la refacion docencia servicio, la cual se sustenta en un proyecto educativo
de largo plazo compartido entre una institucion educativa y una entidad prestadora de servicios, que integrara las actividades
asistenciales, académicas, docentes y de investigacion.

Que, en el mismo sentido, la Ley 1164 de 2007 estiputa, en el articulo 14, que los criterios de calidad, desarrollados en el
modelo de evaluacion de las practicas formativas, se integraran & las normas, procesos y procedimientos establecidos por el
Ministerio de Educacion Nacional sobre los criterios de calidad para el registro calificado de los programas de formacién en
el &rea de la salud.

Que el articulo 3° del Decreto 2006 de 2008, modificado por ef Decreto 1298 de 2018, atribuyé a la Comision Intersectorial
para el Talento Humano en Salud, {a funcion de definir el modelo de evaluacion de la calidad para los escenarios de practicas
formativas en la relacién docencia - servicio.

Que mediante Acuerdo 001 de 2008 la Comisidn Intersectorial para el Talento Humano en Salud adoptd, como modelo de
evaluacion de los escenarios de practicas, el Acuerdo 00003 de 2003 expedido por el Consejo Nacional para el Desarrolio
de los Recursos Humanos en Salud.

Que el Decreto 780 de 2016 Unico Reglamentario del Sector Salud y Proteccion Social, definio, en su articulo 2.7.1.1.2, la
relacion docencia servicio como el vinculo funcional que se establece en el proceso de planificacidn académica, administrativa
e investigativa de largo plazo, concertado entre instituciones educativas y otras organizaciones, con el proposito de formar el
falento humano en salud o entre instituciones educativas cuando por lo menos una de ellas disponga de escenarios de
practica en salud.

Que el articulo 2.7.1.1.6 del Decreto 780 de 2016 exige el concepto previc de la relacion docencia servicio para los programas
del area de la salud, emitido por la Comisién Nacional Intersectorial de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior
- CONACES, el cual involucra la evaluacion de las condiciones de los escenarios donde se desarrollaran las practicas
formativas, fos convenios marco de dicha relacion y los planes de formacion acordados entre las instituciones que conforman
la relacién docencia-servicio.

Que, derivado de los procesos de evaluacion, se ha considerado necesario realizar ajustes al mismo en el sentido de
actualizar las orientaciones y politicas, fijando nuevos criterios para la evaluacion de escenarios de practica, diferenciando
los requisitos para los escenarios clinicos segun los diferentes servicios que prestan, de los no clinicos institucionales y no
clinicos no institucionales, y, de esta manera, incorporarlos en un solo Acuerdo.

Que los Ministerios de Educacion Nacional y de Salud y Proteccién Social publicaron en las paginas web institucionales el
proyecto de Modelo de Evaluacion de la Calidad para los Escenarios de Practicas Formativas en la Relacion Docencia
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Servicio de los Programas de Educacion Superior del Area de la Salud, entre el 29 de enero y ef 16 de febrero de 2021 y
entre el 9 y el 23 de febrero de 2021, respectivamente, con el proposito de dar a conocer a la ciudadania la propuesta de
modelo de evaluacitn y recibir comentarios, ohservacicnes y sugerencias.

Que entre los meses de julio y septiembre de 2021, los Ministerios de Educacion Nacional y de Salud y Proteccion Social, de
manera conjunta, desarrollaron espacios de didlogo sobre el Modelo de Evaluacion de la Calidad para los Escenarios de
Practicas Formativas en la Relacion Docencia Servicio de los Programas de Educacion Superior del Area de la Salud.

Que, con hase en lo anteriormente expuesto, la Comision Intersectorial para el Talento Humano en Salud,
ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO.- Adoptar el Modelo de Evaluacion de la Calidad para los Escenarios de Practicas Formativas en la
Relacién Docencia Servicio de los Programas de Educacién Superior del 4rea de la Salud, contenido en el documento
técnico adjunto, el cual hace parte integral del presente acuerdo.

ARTICULO SEGUNDO. El Modelo de Evaluacién adoptado por el presente acuerdo aplicara a los distintos escenarios de
practica, las instituciones de educacion supeérior, ef Ministerio de Educacion Nacional, el Ministerio de Salud y Proteccion
Social, los pares académicos designados para |a verificacion de escenarios de practica, la Comision Nacional Intersectorial
de Aseguramiento de Calidad de la Educacion Superior - CONACES vy los demés actores que intervienen en los tramites
asociados a registro calificado de los programas del area de la salud.

ARTICULO TERCERO. En el marco de los tramites asociados a registro calificado, el Ministerio de Educacién Nacional
designaréa pares academicos idéneos para realizar las visitas de verificacion de los escenarios de practic 3, guienes recibiran
capacitacidn previa a su designacion y presentaran informe a la Comision Nacional Intersectorial de Azeguramiento de la
Calidad de Ia Educacion Superior - CONACES para la emisitn del respectivo concepto de evaluacion.

ARTICULO CUARTO. Los Ministerios de Educacién Nacional y de Salud y Proteccion Social publicarar en sus respectivas
paginas web institucionales y en una fecha comin, el presente Acuerdo y el documento técnico que contiene el Modelo de
Evaluacién de fa Calidad para los Escenarios de Practicas Formativas en la Relacion Docencia Servic's de los Programas
de Educacion Superior del drea de la Salud y los mantendran disponibles de manera permanente en el misme medio
mientras s& mantengan vigentes.

ARTICULO QUINTO. - Los Ministerios de Educacion Nacional y de Salud y Proteccion Social desarrollaran conjuntamente
actividades de socializacion del Modelo de Evaluacién adoptado por el presente Acuerdo, dirigidas a instituciones de
educacion superior y a escenarios de practica.

ARTICULO SEXTO. - Las solicitudes que se hayan radicado con anfelacion al 1° de enero de 2022, continuaran su tramite
de evaluacion con fundamento en el Acuerdo 001 de 2008 de la Comision Intersectorial para el Talento Humano en Salud
que adopté como moedelo de evaluacion de los escenarios de practicas el Acuerdo 00003 de 2003, expedido por el Consejo
Nacional para el Desarrollo de los Recursos Humanos en Salud.

ARTICULO SEPTIMO. - E! presente Acuerdo rige a partir de su publicacion, empieza a producir efectos a partir del 1° de
enero de 2022 y deroga el Acuerdo 00003 de 2003 y el articulo 1° del Acuerdo 001 de 2008.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

Dado en Bogota D.C., el 5 de octubre de 2021

A 2 . S)o’céruO‘ %
LUIS" ALEXANDER MOSCOSO OSORIO KA MAR TA BAQUERO BAQUERO
Viceministro de Salud Publica y Directora de Desarrolio del
Prestacion de Servicios Talento Humano en Salud
‘Ministerio de Salud y Proteccion Social Ministerio de Salud y Proteccion Social
Presidente Comisién Intersectorial para el Talento  Secretaria Técnica - Comision Intersectorial para el
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