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RESOLUCION No DE 2020

POR LA CUAL SE ESTABLECE EL CALENDARIO ACADEMICO GENERAL PARA EL ANO 2021 EN LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS ESTATALES DE PREESCOLAR, BASICA Y MEDIA DE LOS MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES.

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO,
en uso de sus atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Decreto No. 0431 de 2008 Ley 115 de 1994, Ley
715 de 2001, la Resolucién Nacional 144 del 30 de enero del 2001 y el Decreto 1075 de 2015,y

CONSIDERANDO

Que el Articulo 151 de la Ley 115 de 1994, literal c) establece como funcién de las Secretarias de Educacion
Departamentales la de “organizar el servicio educativo estatal, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias
sobre la materia y supervisar el servicio educativo prestado por entidades oficiales y particulares’.

Que la Ley 715 de 2001 en su articulo 6 numeral 6.2 establece las competencias de los departamentos frente a los
municipios certificados, sefialando en su numera 6.2.1 "Dirigir, planear y prestar el servicio educativo en los niveles de

preescolar, basica y media, en las condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos definidos en la presente
Ley’.

Que el Articulo 2.4.3.4.1 del Decreto Nacional 1075 de 2015 establece:

"CALENDARIO ACADEMICO Atendiendo las condiciones econdmicas regionales, las tradiciones de las instituciones educativas
y de acuerdo con los criterios establecidos en el presente Titulo, las entidades territoriales certificadas expediran cada afio y
poruna sola vez, el calendario académico para todos los establecimientos educativos estatales de su jurisdiccion, que determine
las fechas precisas de iniciacion y finalizacion de las siguientes actividades:

1. Para docentes y directivos docentes:

a) Cuarenta (40) semanas de trabajo académico con estudiantes, distribuido en dos periodos semestrales;
b) Cinco (5) semanas de actividades de desarrollo institucional; y
€) Siete (7) semanas de vacaciones.

2. Para estudiantes:

a) Cuarenta (40) semanas de trabajo académico, distribuido en dos periodos semestrales;
b) Doce (12) semanas de receso estudiantil.

El articulo 2.4.3.4.2 del Decreto 1075 de 2015, establece que la competencia para modificar el calendario académico es
del Gobierno Nacional, los ajustes del calendario deberan ser solicitados previamente por la autoridad competente de la
respectiva entidad certificada mediante peticion debidamente motivada, salvo cuando sobrevengan hechos que alteren el
orden publico, en cuyo caso la autoridad competente de la entidad territorial certificada podra realizar los ajustes del
calendario académico que sean necesarios. Igualmente estipula que “(...) Las autoridades territoriales, los consejos
directivos, los rectores o directores de los establecimientos educativos no son competentes para autorizar variaciones en
la distribucion de los dias fijjados para el cumplimiento del calendario académico y jornada escolar, ni para autorizar la
reposicion de clases por dias no trabajados por cese de actividades académicas’

Que los Articulo 2.3.3.1.11.1, 2.3.3.1.11.2 y 2.3.3.1.11.3 del Decreto Nacional 1075 de 2015consagran respectivamente
que: (...) los establecimientos de educacion béasica y media incorporaran en su calendario académico cinco (5) dias de
receso estudiantil, en la semana inmediatamente anterior al dia feriado en que se conmemora el descubrimiento de
América. Esta semana de receso estudiantil no modifica el tiempo clase que deben dedicar los establecimientos educativos
al desarrollo de las areas obligatorias y fundamentales establecidas en la 115 de 1994 y en su reglamentacién”, y que "Las
entidades territoriales certificadas en educacion incluirén en el calendario académico (...)", la cual “seré para los docentes
y directivos docentes al servicio del Estado, una de las semanas de desarrollo institucional previstas en el articulo 2.4.3.2.4".

Que asi mismo, el articulo 2.3.8.3.1 del Decreto 1075 de 2015 dispones que “(...) los establecimientos de educacion
preescolar, basica y media, de cardcter publico y privado incorporarén en su calendario académico un (1) dia al afio de
receso estudiantil, con el objeto de realizar una jornada por la excelencia educativa denominada “Dia E”. incorporaran en
su calendario académico un (1) dia al afio de receso estudiantil con el objeto de realizar una Jormada por la excelencia
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POR LA CUAL SE ESTABLECE EL CALENDARIO ACADEMICO GENERAL PARA EL ANO 2021 EN LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS ESTATALES DE PREESCOLAR, BASICA Y MEDIA DE LOS MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES.

educativa, denominado “DIA E”. El Ministerio de Educacién Nacional fijara la fecha en que se llevara a cabo el “Dia E”,
mediante Resolucién. Para los docentes y directivos docentes oficiales, la jornada la que trata el presente articulo hara
parte de las actividades de desarrolio institucional.

Que el Ministerio de Educacién Nacional a través de la Circular No. 35 del 25 de septiembre de 2020, sefiald algunas
orientaciones respecto a la elaboracion del calendario académico por parte de las entidades territoriales certificadas, entre
otras que “... la fecha de inicio del calendario 2021, debe ser consecutiva a la fecha de terminacién del calendario
academico 2020, bajo el entendido que el afio académico es de 52 semanas calendario...”. lo cual conlleva a tomar

como referente para establecer el presente calendario la fecha del 3 de enero de 2021 establecida en la Resolucion 2352
del 25 de junio de 2020.

Que de igual manera, se hace necesario implementar dentro del calendario escolar directrices que permitan el
mejoramiento continuo de la calidad en los Establecimientos Educativos del Atlantico, a fin de establecer criterios claros
en materia de desercion escolar, estrategias de permanencia, indices de repitencia, ausentismo, convivencia escolar: de
tal manera que, se puedan realizar los reajustes necesarios al Proyecto Educativo Institucional, al Manual de Convivencia
y construir proyectos pedagogicos innovadores que apunten a potenciar las competencias basicas y ciudadanas.

Que, en virtud de lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO 1°. DEFINICION: EI CALENDARIO ACADEMICO es la distribucion del tiempo que se requiere para realizar
las actividades de trabajo académico con los estudiantes, las actividades de desarrollo institucional, las vacaciones de los

docentes y directivos docentes y el receso estudiantil, determinando las fechas precisas de iniciacion y finalizacién de cada
periodo lectivo semestral.

ARTICULO 2°, PERIODOS SEMESTRALES. Los establecimientos educativos de calendario A que ofrezcan educacion
formal en cualquiera de sus niveles (Preescolar, Basica y Media), desarrollaran las cuarenta (40) semanas lectivas de
trabajo académico con estudiantes para el afio lectivo 2021, que inicia el 25 de enero y termina el 4 de diciembre de 2021
en dos periodos semestrales, que se distribuye de acuerdo con las siguientes fechas:

PRIMER PERIODO SEMESTRAL. Comprendido entre el 25 de enero al 20 de junio de 2021, con 20 semanas de trabajo
académico con estudiantes, distribuidas asi:

a. Nueve (9) semanas: del 25 de enero al 28 de marzo de 2021
b. Once (11) semanas:  del 5 de abril al 20 de junio de 2021.

SEGUNDO PERIODC SEMESTRAL. Comprendido entre el 12 de Julio al 5 de diciembre de 2021, con 20 semanas de
trabajo académico con estudiantes, distribuidas asi:

a. Trece (13) semanas: del 12 de julio al 10 de octubre de 2021
b. Siente (7) semanas: del 18 de octubre al 5 de diciembre de 2021.

ARTICULO 3°. Fijese el calendario académico correspondiente al primer periodo semestral del afio 2021, para los
establecimientos educativos oficiales asi:

ACTIVIDAD FECHA
Receso estudiantl (3 semanas) 4 de enero al 24 de enero de 2021
\Vacaciones de docentes y directivos docentes (2 semanas) 4 de enero al 17 de enero de 2021
Planeacion y actividades de desarrollo institucional para docentes y
directivos docentes. (1 semana) 18 de enero al 24 de enero de 2021
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ACTIVIDAD
Iniciacion de actividades académicas para estudiantes y educadores

Desarrollo del primer periodo lectivo (20 semanas de trabajo
académico con estudiantes)

FECHA
25 de enero de 2021

25 de enero al 20 de junio de 2021

Desarrollo institucional de docentes y directivos docentes (1 semana) 28 de marzo al 4 de abril de 2021

Semana de receso estudiantil (1 semana) 28 de marzo al 4 de abril de 2021

20 de junio de 2021
21 de junio al 11 de julio de 2021

21 de junio al 27 de junio de 2021
28 de junio al 11 de julio de 2021

Finalizacion de actividades académicas para estudiantes y educadores
Receso estudiantil (3 semanas)

Desarrollo institucional para docentes y directivos docentes (1
semana)

\Vacaciones de docentes y directivos docentes (2 semanas).

ARTICULO 4°. Fijese el calendario académico correspondiente para el segundo periodo semestral del afio 2021, para los
establecimientos educativos oficiales asi:

ACTIVIDAD

Reanudacion de actividades académicas para estudiantes vy
educadores.

Desarrollo del segundo periodo lectivo (20 semanas)
Receso estudiantil (1 semana).
Desarrollo institucional de docentes y directivos docentes (1 semana)

Finalizacién de actividades académicas para estudiantes y educadores
Receso de estudiantil (4 semanas)

Desarrollo institucional de docentes y directivos docentes (1 semana)
\Vacaciones de docenties y directivos docentes (3 semanas)

FECHA
12 de julio de 2021

12 de julio al 5 de diciembre de 2021
11 de octubre al 17 de octubre de 2021
11 de octubre al 17 de octubre de 2021.

5 de diciembre de 2021
6 de diciembre de 2021 al 2 de enero de 2022
6 de diciembre al 12 de diciembre de 2021.
13 de diciembre de 2021 al 2 de enero de 2022

ARTICULO 5°. RECESO ESTUDIANTIL. Los educandos tendran 12 semanas calendario de receso estudiantil, gue son

distribuidos en cada uno de los periodos lectivos semestrales de acuerdo con el calendario académico, de la siguiente
forma:

RECESQO ESTUDIANTIL
DESDE HASTA DURACION
4 de enero 24 de enero 3 semanas
28 de marzo 4 de abril 1 semana
21 de junio 11 de julio 3 semanas
11 de octubre 17 de octubre 1 semana
6 de diciembre 2 de enero de 2022 4 semanas
TOTAL SEMANAS 12 SEMANAS

ARTICULO 6°. VACACIONES DE LOS DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES OFICIALES. Los docentes y directivos
docentes oficiales disfrutaran de 7 semanas de vacaciones, distribuidas asi:
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VACACIONES DE DIRECTIVOS DOCENTES Y DOCENTES
DESDE HASTA DURACION
4 de enero 17 de enero 2 semanas
28 de junio 11 de julio 2 semanas
“13 de diciembre 2 de enero de 2022 3 semanas
TOTAL SEMANAS 7 SEMANAS
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RESOLUCION No DE 2020

POR LA CUAL SE ESTABLECE EL CALENDARIO ACADEMICO GENERAL PARA EL ANO 2021 EN LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS ESTATALES DE PREESCOLAR, BASICA Y MEDIA DE LOS MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES.

ARTICULO 7°: LAS ACTIVIDADES DE DESARROLLO INSTITUCIONAL. Se refieren al tiempo dedicado por los docentes
y directivos docentes a la formulacion, desarrollo, evaluacion, revision y ajustes al Proyecto Educativo Institucional; a la
elaboracion, seguimiento y evaluacion del plan de estudios; a la investigacion, actualizacion, formacién y capacitacion
pedagégica; a la evaluacion institucional anual y elaboracion de planes de mejoramiento institucional y a otras actividades
de coordinacion con organismos o instituciones que incidan directa e indirectamente en la prestacion del servicio educativo.
Estas actividades se desarrollaran en las siguientes fechas

ACTIVIDADES DE DESARROLLO INSTITUCIONAL )
.. DESDE HASTA DURACION
18 de enero 24 de enero 1 semana
28 de marzo 4 de abril 1 semana
21 de junio 27 de junio 1 semana
11 de octubre 17 de octubre 1 semana
6 de diciembre 12 de diciembre 1 semana
TOTAL SEMANAS 5 SEMANAS

ARTICULO 8°: CALENDARIO ACADEMICO INSTITUCIONAL. El rector o director rural, en desarrollo de las disposiciones
nacionales vigentes y del presente calendario académico, es el responsable de organizar el calendario del establecimiento
educativo, el cual debera contener las principales actividades destinadas a cumplir el plan operativo del afio lectivo 2021,
de acuerdo con el respectivo Proyecto Educativo Institucional y lo estipulado por la Ley.

Los establecimientos educativos incluirdn y desarrollaran en el primer trimestre del calendario escolar, la semana de
participacion para la consolidacion de los estamentos que conforman el gobierno escolar en fecha establecida por Ia
Secretaria de Educacién Para el segundo semestre los establecimientos educativos incluirdn y desarrollaran dentro de su

calendario escolar, la Semana Departamental de Convivencia Escolar, segun la fecha que la Secretaria de Educacion
Departamental establezca.

Igualmente, incluiran dentro de su calendario escolar el dia Excelencia Educativa (Dia E), Dia E de la Familia y la semana
de la Paz, segun la fecha y orientaciones que el Ministerio de Educacion Nacional establezca para estas actividades.

PARAGRAFO. El calendario académico institucional debera ser reportado a la Oficina de Inspeccion y Vigilancia de la
Secretaria Departamental de Educacion, a mas tardar el 25 de enero de 2021

ARTICULO 9°. DISTRIBUCION DE TIEMPOS EN LA INSTITUCION EDUCATIVA. De conformidad con los numerales
10.9 del articulo 10 de la Ley 715 de 2001, el rector o director rural es el competente para definir el horario de la jornada
escolary el horario de la jornada laboral de los educadores a su cargo. En este sentido, debera: “Distribuir las asignaciones

acadeémicas, y demés funciones de docentes, directivos docentes y administrativos a su cargo, de conformidad con las
normas sobre la materia”.

De conformidad con el articulo 2.4.3.2.4 de la ley 1075 de 2015, actividades de desarrollo institucional: “Es el tiempo
dedicado por los directivos docentes y los docentes a la formulacion, desarrollo, evaluacion, revision o ajustes del proyecto
educativo institucional; a la elaboracion, seguimiento y evaluacion del plan de estudios; a la investigacién y actualizacion
pedagdgica; a la evaluacion institucional anual; ya otras actividades de coordinacién con organismos o instituciones que
incidan directa e indirectamente en la prestacion del servicio educativo. Estas actividades deberan realizarse durante cinco
(5) semanas del calendario académico y serén distintas a las cuarenta (40) semanas lectivas de trabajo académico con los
estudiantes, establecidas en el calendario. Para el desarrollo de estas actividades, el rector o director adoptaré o definira
un plan de trabajo para los directivos docentes y docentes del establecimiento educativo, durante toda la jornada laboral’.

Asi mismo, dentro de la distribucion del tiempo y funciones a cada uno de los miembros de la comunidad educativa, en las
Semanas de Desarrollo Institucional se debera revisar, reflexionar y definir las Metas de Mejoramiento Anual teniendo en
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RESOLUCION No DE 2020

POR LA CUAL SE ESTABLECE EL CALENDARIO ACADEMICO GENERAL PARA EL ANO 2021 EN LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS ESTATALES DE PREESCOLAR, BASICA Y MEDIA DE LOS MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES.

cuenta los resultados de la autoevaluacion 2020 o (Guia 34), en lo concerniente a propuestas concretas sobre Cobertura

(acceso, permanencia, promocién), Factores Asociados (disminucion de embarazo adolescente, consumo de SPA,
pandillismo) y de Calidad (indice sintético).

Revisados los temas anteriormente mencionados, realizar la resignificacién del Proyecto Educativo Institucional (PEI), el
Plan de Estudios, Manual de Convivencia ajustado a la Ley 1620 de 2013 (Guia Pedagdgica 49), SIEE. Para los
establecimientos que desean implementar la Jornada Unica, se hace necesario la construccion de proyectos pedagogicos
innovadores que apunten a potenciar las competencias basicas y ciudadanas.

En cuanto al ajuste de proyectos pedagdgicos transversales, se recomienda trabajar uno fundamentado en competencia
ciudadana que responda a los seis (6) proyectos pedagogicos obligatorios.

Definir de manera eficiente y eficaz la metodologia a seguir, para operacionalizar lo consignado en el Proyecto Educativo
Institucional (PEI).

Consensuar estructuras de desarrollo de clases que reflejen el modelo pedagégico que trabaja el Establecimiento
Educativo.

Definir estrategias para el buen funcionamiento del comedor escolar, desde el proyecto “Estilos de Vida Saludable”,

replanteando el tipo de alimentos (sanos) que se proporcionan en las tiendas escolares coherentes con el proyecto
planteado.

ARTICULO 10°. MODIFICACIONES DEL CALENDARIO ACADEMICO Y JORNADA ESCOLAR. Si durante el afio 2021
se tenga la necesidad de modificar el calendario académico se precisa que, de conformidad con el articulo 2.4.3.4.2. del
Decreto 1075 de 2015 "la competencia para modificar el calendario académico es del Gobierno Nacional, los ajustes del
calendario deberan ser solicitados previamente por la autoridad competente de la respectiva entidad certificada mediante
peticion debidamente motivada, salvo cuando sobrevengan hechos que alteren el orden publico, en cuyo caso la autoridad
competente de la entidad territorial certificada podra realizar los ajustes del calendario académico que sean necesarios.
Los consejos directivos o los rectores no son competentes para autorizar variaciones en la distribucion de los dias fijados
para el cumplimiento del calendario académico y la jornada escolar de los estudiantes, ni para autorizar la reposicion de
clases por dias no trabajados con ocasién del cese de actividades académicas.

ARTICULO 11°: CONTROL Y VIGILANCIA. El presente acto administrativo sera de estricto cumplimiento y su vigilancia
se establecera desde la Secretaria de Educacion Departamental a través de la Oficina de Inspeccion y Vigilancia. La
constatacion del incumplimiento de lo establecido en la presente Resolucion por parte de los educadores oficiales dara

lugar a los procesos disciplinarios y sanciones previstas en la Ley 734 de 2002 (Cédigo Disciplinario Unico) y en las demas
disposicicnes legales aplicables.

ARTICULO 12° VIGENCIA. El presente acto rige a partir de la fecha de su expedicion y deroga las disposiciones que le
sean contrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Barranquilla, a los 3 U UCT 202[] '

o Lealbn
N%A‘Ri" CATALINA UCROS GOM

Secretaria de Educacién Departamental

Proyecté: Helmunt Salas
Revisé: Juan Carlos Torreg,
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