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RESULTADO ESTUDIO PREFERENTE PARA ENCARGO EMPLEADOS DE CARRERA
PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 2028 GRADO 16
POSICION 1064
SUB.FOMENTO DE COMPETENCIAS
VACANTE TEMPORAL

La Secretaria General informa que en desarrollo de lo establecido en el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por al articulo 1° de la Ley 1960 de 20189, la Subdireccion de Talento Humano adelanté el estudio del Derecho
Preferencial de los Servidores de carrera para ser encargados en el empleo PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 2028 GRADO 16, ubicado en la SUBDIRECCION DE FOMENTO DE COMPETENCIAS, obteniendo el siguiente resultado:

Nombre del Empleado de

Empleo de carrera del cual es

Perfil de experiencia y formacion académica

Experiencia Relacionada

Aptitudes y habilidades

Sancion disciplinaria

Ultima evaluacién del

Carrera Administrativa titular Adicional desemperio
PROFESIONAL EN COMUNICACION SOCIAL
ESPECIALIZACION EN COOPERACION
RODRIGUEZ COLLAZOS PROFESIONAL ESPECIALIZADO  |INTERNACIONAL Y GESTION DE PROYECTOS PARA SOBRESALIENTE
69 MESES NO REGI
MARTHA PATRICIA CODIGO 2028 GRADO 15 EL DESARROLLO SEAJUSTA O REGISTRA 99,74 %
CON 89 MESES DE EXPERIENCIA PROFESIONAL
RELACIONADA

De conformidad con lo anterior, la servidora RODRIGUEZ COLLAZOS MARTHA PATRICIA cumple con los requisitos para ser encargada como PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 2028 GRADO 16, ubicado enen la
SUBDIRECCION DE FOMENTO DE COMPETENCIAS.
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