LS
L lacaeisn RESULTADO ESTUDIO PREFERENTE PARA ENCARGO EMPLEADOS DE CARRERA
es de todos PROFESIONAL ESP. CODIGO 2028 GRADO 15
POSICION 574
SUB. FORTALECIMIENTO INSTIT.
VACANTE TEMPORAL

de la Ley 1960 de 2019, la Subdireccion de Talento Humano adelantd el estudio del Derecho

articulo 24 de |a Ley 909 de 2004, modificado por al articulo 1°
ubdireccion de Fortalecimiento Institucional, obteniendo el siguiente resultado:

La Secretaria General informa que en desarrollo de lo establecido en el
leo Profesional Especializado, codigo 2028 grado 15, ubicado en la $

preferencial de los Servidores de carrera para ser encargados en el emp

| lead Empleo de carrera del cual es . - Experiencia Relacionada ) . . . Ultim luacion del
Nombre de Emp ea ? - np € . rrera . perfil de experiencia y formacion académica P L. ” Aptitudes y habilidades Sancidn disciplinaria fma eva uaimn €
Carrera Administrativa titular Adicional desempeiio
NELSON FABIAN QUUANO PROFESIONAL ESPECIALIZADO PROFESIONAL EN INGERIERIA INQUSTRIAL CON 64 SOBRESALIENTE
7 ! MESES DE EXPERIENCIA PROFESIONAL 24 MESES SE AJUSTA NO REGISTRA
RAMOS CcODIGO 2028, GRADO 13 RELACIONADA 99,89 %

n los requisitos para ser encargado como Profesional Especializado, cédigo 2028 grado 15, ubicado en la Subdireccion de

De conformidad con lo anterior, el servidor Nelson Fabian Quijano Ramos cumple co

Fortalecimiento Institucional.

Firma:" |
eyby Poveda Ferr

Ménica Clavijo Velasco - Contratista subdireccion de Talento Humano A4~
Emilio Sneider Forero Belefio - Profesional Fspecializado Subdireccién de Talento Humano

Edna Patricia Ortega Cordero - subdirector de Talento Humano&w '
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