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. Bogota D.C., 10 de Abril de 2017 No. de radicacién 2017-ER-062387

B 11111111

2017-EE-064465

Sefior

GABRIEL ELIECER DUARTE BELTRAN
Rte

Particular

Asunto:2017-ER-027951

Cordial saludo,

Dando alcance a la comunicacion de la referencia y teniendo en cuenta la respuesta
2016-ER-062387, suscrita por Jhon William Vasquez Mora, Rector de la Institucion
Educativa Distrital Colegio Instituto Técnico Industrial Piloto de Bogotd, le envio las
certificaciones en los formatos No. 2 y 3 de MINHACIENDA, expedidas por el rector en
mencidn.

Por otra parte, le informo gue no se evidencia en la historia laboral que reposa en los
archivos del Ministerio de Educacidén Nacional las actas de posesidn en el Instituto
Técnico de Puente Nacional de Santander y de la Escuela Industrial de Garagoa
Boyaca.

Por lo anterior, se ha solicitado a las Alcaldias de Puente Nacional, Santander y
‘Garagoa, Boyaca los documentos requeridos, una vez suministrada la informacién
pertinente, se elaborard y enviara la certificacion del formato No. 1 de MINHACIENDA.

Atentamente,

Savdn A Sncle C

SANDRA MARCELA SANCHEZ CORONAI.‘!&
Coordinador Grupo de Certificaciones
Subdireccion de Talento Humano

Folios: 1
Anexos: &

Anexo:
Elabord DAUA RODRIGUEZ GOMEZ

Aprobd SANDRA MARCELA SANCHEZ CORONADO

Calle 43 No. 57-14 Centro Administrative Nacional, CAN, Bogotd, D.C.
Linea gratuita Bogotd: + 057 3078079 PBX: + 057 (1) 222 2800 - Fax 222 4953

www.rmineducacion.gov.co - atencionalciudadanc@mineducacion.gov.co
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MINEDUCACION

Bogota D.C., 10 de Abril de 2017 No. de radicacidn 2017-ER-062387

RN

2017-EE-064474

Doctor

ORLANDO ANTONIO NINO MATEUS
ALCALDE

Alcaldia

Asunto:2017-ER-027951

Cordial saludo,

Por medio de la presente comunicacién y con el &nimo de finalizar la certificacion de
Gabriel Eli¢cer Duarte Beltran, identificado con cédula de ciudadania No. 3.292.116, te .
solicito el acta de posesién del citado sefior a fin de emitir certificacién del formato
No. 1 de MINHACIENDA.

Es de aclarar gue el sefior en mencidn, fue nombrado por Resolucion No. 717 del 4 de
marzo de 1970, expedida por el Ministerio de Educacién Nacional, en el cargo de
Profesor de Enseﬁanza‘Secundﬁria, en el Instituto Técnico de Puente Nacional,
Santander.

En caso de no tener competencia o la informacién al respecto, favor remitir el
requerimiento a la entidad que corresponda, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 21 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

NOTA: Todo servidor puiblico esté obligado a dar oportuna y debida respuesta a las
solicitudes que formuten las autoridades, en caso contrario podria incurrir en la
prohibicién a que se refiere el numeral 8° del articulo 35 de la ley 734 de 2002.

Atentamente,

SANDRA MARCELA SANCHEZ CORONAD
Coordinador Grupo de Ceftificaciones
Subdireccién de Talento Humano

Sd o gwwﬂté C

Folios: 1
Anexos: 0

Anexo:
Elaboré DAUA RODRIGUEZ GOMEZ

Apraobé SANDRA MARCELA SANCHEZ CORONARO

Calle 43 No. 57-14 Centro Administrativo Nacional, CAN, Bogota, D.C.
Linea gratuita Bogotd: + 057 3078079 PBX: + 057 (1) 222 2800 - Fax 222 4953

www.mineducacion.gov,co - atencionalciudadano@mineducacien,gov.co
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() MINEDUCACION

_ Bogota D.C., 10 de Abril de 2017 No. de radicacién 2017-ER-062387

IR AN

2017-EE-064477

. Doctor
JULIO ERNESTO SANABRIA GUERRA
ALCALDE
Alcaldia

Asunto:2017-ER-027951

Cordial saludo,

Por medio de la presente comunicacion y con el dnimo de finalizar la certificacién de
Gabriel Eliécer Duarte Beltran, identificado con cédula de ciudadania No. 3.292.1186, le
solicito el acta de posesion del citado sefior a fin de emitir certificacion del formato
No. 1 de MINHACIENDA.

Es de aclarar que el sefior en mencion, fue trasladado por Resoiucién No. 3149 del 29
de julio de 1970, expedida por el Ministerio de Educacién Nacional, en el cargo de
Profesor de Ensefianza Secundarid, en la Escuela Industrial de Garagoa, Boyaca.

En caso de no tener competencia o la informacion al respecto, favor remitir el
requerimiento a la entidad que corresponda, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 21 del Cédigo de Procedimiente Administrative y de lo Contencioso
Administrativo.

NOTA: Todo servidor plblico esté obligado a dar oportuna y debida respuesta a las
solicitudes que formulen las autoridades, en caso contrario podria incurrir en la
. prohibicién a que se refiere el numeral 8° del articulo 35 de la ley 734 de 2002.

Atentamente,

S

Coordinador Grupo de Ce
- Subdireccion de Talento Humano

Folios: 1
' Anexos: 0

Anexo:

Elabord DALIA RODRIGUEZ GOMEZ

Aprobd SANDRA MARCELA SANCHEZ CORONADG

Calle 43 No. 57-14 Centro Administrative Nacional, CAN, Bogota, D.C.
Linea gratuita Bogotd: + 057 3078079 PBX: + 057 (1) 222 2800 - Fax 222 4953

www.rnineducacion.gov.co - atencienalciudadano@mineducacion.gov.co
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‘ SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL S
otk Colegio Instituto Técnico Industrial Piloto LED &
- e APROBADO POR RESOLUCION No. 7474 DE NOV. 19DE 1998 = &
ALCALDIA MAYOR DANE 11100111014 y 111001011011  NIT 800029838-3 % W
DEBOGOTARL. . 20¢

Bogota D.C., 21 de marzo de 2017

IR
- ‘
Sefora : ““\\“\\\“ N
PAULA JOHANNA RUIZ QUINTANA ‘ \\W\\\‘\\\\ g0 FOL:6 '
Subdirector Técnico _ zw-gg:gﬁ%’-.a‘%m o ‘ ‘
Subdirector de Talento Humano 20T ertitiosoien LA, f ‘-
Ministerio de Educacién Nacional , Gruee d'cf:,_ T

Calie 43 NO. 57-14 CAN
Asunto: Respuesta solicitud de tiempo de servicio
Cordial saludo:

Comedidamente estoy enviando informacion correspondiente al sefior GABRIEL
ELIECER DUARTE BELTRAN con Cédula de Ciudadania No.3.292.116 de acuerdo a su
solicitud y en los formatos de MINHACIENDA.

Lo anterior para lo pertinente,

Atentamente,

/ é? et
JO WlLL?ﬂZJ\/ASQU Z

Reftor e

Aexo: 10 folios

Jeannette Vargas P

“Cra. 35 No 51B - 87 sur *Conmutador: 741 0956 / 57 / 238 177’0= 20GOTA :
itindpiloto6@redp.edu.co PARA TODOS
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Ciudad y fecha de expedicion certificacion:
FORMATO No. 2 BOGOTA MARZO 13 DE 2017

CERTIFICACION DE SALARIO BASE

Ubertot y Onden Para calcular Bonos Pensionales de las personas incorporadas al Sistema General de Pensiones y tengan
;oo , derecho al mismo

[Hoja 2 de 3}

Diligenciag este formato de acuerdo a lo especificado en el instructivo. NUmero consecutivo | 00117

A. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA

1 Nombre o Razon Secial:  INSTITUT® TECNICO INDUSTRIAL FILCTO ' ) T2 N7 B00,029,838-3

3. Direccién ’ 4. Ciudad: BOGOTA Cédigo Dane I 1[ 1

CARRERA 35 NO. 51B-87 5. Departamente: CUNDINAMARCA : Cédigo Dane

&.Telefono [ 7410857 7.Fax (. 7410957, {8. E-mait:  itinpiloto6@educacianbogota.goy.co

B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICA SALARIO BASE

3. Nombre 0 Razon Social:  INSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL PILGTO {10 niT: 800029638-3

11, Direccién 12, Ciudad:  BOGOTA ‘ i Codige | 1] 1
13. Departamento: CUNDINAMARCA ’ Cédigo

14.Sector Seclor Pdblico Necional || Sector Pdblico Departamental o Distritel " sestor pupiico Municioat

15.Telefono  |{ 7410957 |16.Fax ( )7410957 |17. E-Mail:  ilinpiloto@educacionbggota.gov.co
) ) C. IDENTIFICAGION DEL TRABAJADOR ’ ’

18.Apellides y Nombres completos del trabajador: i 19, Documento de identidad 20. Fecha de Nacimiento

[ Jec(X]ce [J mr [] [DE ] Mes [Afo

GABRIEL ELIECER DUARTE BELTRAN

No: 3202118

C.7 Datos de Identificacion alternos: (Diligenciar en casa que fa persona tertya o haya tenido datos de identificacién alterpos}
’ 21. Aperlrdos Y Nombres afternas def trabajador:- : “ ; 22. Tipo-Documento alterno

n[jec[Fjee[] mr

23. No. Doc. Alterno:

Feiy W

P

D. DETERM[NAC!ON DE FECHA BASE PARA LIQUIDACION DE BONO PENSIONAL

24.4 El trabajadar estaha activo a 30 de Junio de 19927 {Margque con una X} |Si m (sl en la casilla 24 marcé “SI", pasar a ta casila 29)
Dia  Mes Afio (si diligencié la casilla 25, pasar
25, ¢El trabajador se desvinculd antes del 30 de Junio de 19927 Si |X | ——s  26.Labord hastasldia | 30[ N Rl | ta casilla 29)
{Marque con una X) No Simarcé "NO" en a ¢asilla 25, pasar a la casilla 27 Dia Mes  Afio
27. El trabajador se hallaba suspendido o en licencia no Si ——» 2B. Fecha de inicio de licencia o suspensién I i l ' ]
remunerada A 30 de Juniof927? (Marque cen una X} Nao |x i

La FECHA BASE sera: EL 30 d¢ Junio de 1992, si a esta fecha el trabajador s¢ encontraba activo, 6 la Fecha de Retiro, si el trabajador se desvinculd antes del 30 de Junio
de 1992 6 si se encontraba en licencia o suspendido, la fecha de la suspensién o de inicio de la licencia.

30 .= MES: CUANO: 4 1.977 -

29.FECHA BASE: DiA: -

E. APORTES PARA SEGURIDAD SOCIAL EN FECHA BASE

l 30, .8e hacian aportes para seguridad social en fecha base? ISI IX ] INOI ) l Marcar con una “X" Sl o NQ si se desconld para Seguridad Social al trabajador.

F. ENTIDAD REEPONSABLE PARA PENSIONES EN FECHA BASE (5| dilegencia "$1" en la casilla 31 no es necesario dillgenciar las casﬂlas 32y 33)

31. Periodo asumido por —
of empleador o entidad 32. Caja o Fondo: (dlllgenc:ar si se le aportaba a alguna Caja ¢ Fondo) 33. ENTIDAD QUE RESPONDE POR EL PERIODO
que reporia? Nombre: CAJA NACIONAL DE PREVISION Nombre: NACION

sl [ | [Nglx [ NIT: |as9.999.010-3 ' ' NIT:

G. FACTORES PARA EL CALCULO DEL SALARIO BASE {definidos por el Decreto 1158 de 1994)

34. La vinculacion empez6 por lo menas un afio antes de la fecha de Salario Base 8l .
36. Cuantos meses de vinculacion tiene antes de la fecha Base 7 | 12]

NO
Si respondio "SI" en el item anterior, este valor es iguala 12.

H. Factores Adicienales no Netos para determinacién de Salaric Base (Diligenciér de scuerdo con el total de meses del numeral 35, tomanda como el "Mes 12" ¢f mes del Salario
Base y como "Mes 11" eI mes inmediatamente anterior...}

Mes 1 Mes 2 JAMes 3 Mes 4 Mes §
Prima de antigiiedad ascensional y de capacitacion cuindo i
sean factor de salario $ 3 $ s $
Rem, ion por trabajo dominical o festivo, 3 $ $ 3 $
Remuneracion por trabajo suplementario o de horas extras 2
reali en jornada nocturna $ $ $ $ 3
Remuneracion e Boniicacion par servicios prestados $ 3 $ $ Is
Subtotal Mensual | ' $ wlels (3 $ s ”
. , Mes 7 Mes 8 0 mess Mes 10 Mes 11 ez
Mes de la fecha Base
Prima de anligliedad ascensional y de capacilacion cuando ' |
sean lactor de salario $ § $ $ $ 3
Remuneragion por frabajo dominical o festivo. 3 $ s 3 3 $
Remuneracion por trabajo suplementario o de horas extras a ' 1 1. ]
realizarse en jornada nocturna $ ] 3 3 $ 3
Remuneracién o Bonificacion por senvicios prestados $ $ $ S o S $
Subtotal Mensual’ i 3 Eni, $ e $ $ g™ ke Sid e
36. Sumataria de Subtotales Mensuales:  § 37. Promedio de Iz sumatoria de Subtotales ’ $ Total det Numeral 36 dividido entre
Mensuales proporcional al nimero de meses: numero de meses del numeral 35

l. CALCULO DEL SALARIO BASE
Los Factores de los Numerales 38, 39 y 40 Son los valores Netos a la fecha BASE {fecha del Numeral 29}

38. ASIGNACION BASICA MENSUAL 3 . 5.140
39, GASTOS DE REPRESENTACION % . (Stlos hubo en el mes que se cerlifica el salario base)
40. PRIMA TECNICA 5 ' (Solo si es factor de Salaria)
41. Total de valores adicionales del numeral 37 $
42. SALARIQ BASE TOTAL I$ 5._140|(Suma de los valores correspondientes a los numerales 38,3940 y 41)

Aceptamos que cualquier falsedad en esta informacion nos harg acpeedores a las sanciones del articulo 50 del Decreto 1748/95.
La informacitn contenida en esta certiffcgcién reepiplaza cualquier otra expedida en fecha anterior.

JOHN WILLIAM VASQUEZ MORA

Funcicnario competente para certificar

C.C:79.472.785

Ob B . £l difigenciamienta de la presente certificacién hz&ompromete a fa enliddd en aquelles casos en que Ia persona a la cua! se le certifica informacidn laboral no tenga
SCrVaclONes. derecho a pension o a ser beneficiario de Bone Pensional.

E1 difigenciamiento de la presente cerfificacién no le genera automaticamente a la persona a Iz cual se le cedifica informacion laboral, el derecho a una pensién o a
ser beneficiaric de un Bono Pensional.

RECTOR 2238 OE 17 DE DIC. 2014

Cargo del funcionario *Acto administrativo




REPUBLICA DE COLOMBIA

Ciudad y fecha de expedicion certificacion:

' ' FORMATO No. 3 (B) BOGOTA MARZO 13 DE 2017
" CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES ' - o

lbertod y Orden Para liguidar Pensiones del Regimen de Prima Media [Hoja 3de 3

Diligentiar ¢ste formato de acuerdo a lo especificado en el instructivo. Numero consecutivo: 1001-201 5
A, IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA ]
1. Nombre o Razép Social:  INSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL PILOTO Iz. NIT " B0D,029,838-3
3. Direccion 4. Ciudad: BOGOTA - ' Cédigo Dane | 1] 1] 1
CARRERA 35 NO. 51B-87 5. Departamento: CUNDINAMARCA i Cédigo Dane 1
6.Telefono ( 17410957 7. Fax (7 7410057 |8. E-Mail: itingiloios@' educacionboeqgota.qov.co
B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICAN SALARIQS
9. Nombre o Razén Social-  INSTITUTQ TECNICQ INDUSTRIAL PILOTO Im, NIT: 800,029,838-3
11. Direccion 12, Ciudad:  BOGOTA ' Codigo | 1] 1] 1
CARRERA 35 NO. 518-87 13. Departamento: ’ Cédigo 1
14.Sector D Entidad privada que responde por sus pensiones Sector Pablice Nacional D Sector Piblico Departamental o Distrital |:| Sector pub.'ico Municipat
15.Telefono | 17410857 l16.Fax | 17410957 [intnpilatob@s ’ ‘
C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR
18 Apelfidos y Nombres completos del trabajador: 19. Documento de identidad 20, Fecha de Nacimiento
Ti CcC|X ICE NIT i M AR

GABRIEL ELIECER DUARTE BELTRAN [:] E:I D Dia = 2

No:  3,292116

C.1 Datos de identificacidn alternos: (Diligenciar en caso que la persona tenga o haya tenido datos de identificacion afternos) ~~ ~ 7 . 77 i
21.Apellidos y Nombres alternos del trabajador: e 22. Tipo Documento alterno " [23. No. Doc. Alterno:

L ‘ : T:DCC_E]CED NIT D

D. CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES PARA LA LIQUIDACION DE PENSIONES
NOTA: Hasta e 31 de marze de 1.994 se cettifica el salario devengado segln e! Decreto 1158 de 1994, A partir del 1° de abril de 1994 se certifica el salarnc sCore el cual Se Colize o Se
debid cotizar. Para entidades del orden territorial se debe certificar el salaric devengado segun el Decreto 1158 de 1994 a rmas tardar hasta et 30 de junio de 1895 o fecha en que fue

declarada insolvente la caja a la cual se efectuaban aportes.

En e! caso de los Regimenes especiales en la Casilla No. 27 (Asignacidn Basica Mensual) el valor de la asignacidn basica, sera la suma de los factores salariales que no estan
incluidos en el Decreto 1158 de 1.994 sobre los cuales se han efectuado cotizaciones para pension (Ej.: Sobresueldo INPEC, prima de antigliedad que se paga de manera mensual,
etg.). Siempre y cuando exista una norma que especifigue gue estos factores son validos para Pensién.

(Si falta espacio use hoja adicional firmada con el mismo numero consecutivo)

24,ANG | 25, MES 26. Observaciones ;;‘5 i’g:ifq:iiij:l Rz:p‘rrs::r:i):c‘i’:n 29, Prima Técnica salaﬂi}i f;;‘;il?;i’if‘mes 31, Totalmes
. certificado (Dto. 1158)
Enero 0 0 0
1972 Febrero ' ' 2.800 0 9 ) 0
Marzo ' 7 2.800 0 0 o
Abril 2800 0 0 0
Mayo - 2.800 0 0 0
Junio . 2..8(-)0 o 0 ‘9
~ gulio ' ' 2,800 0 0 0
Agosto . 2.800 0 0 0
Septiembre . . 2-‘500 : o] 0‘ 0
Octubre 2.800 0 0 0
Noviembre . 2.800 0 G K 0
Diciembre ‘ 2.800 0 4] o
Total asigacién Bésica Anual &5 25900 0 . Total anual incluyendo factores salariale

1.973 Enero l . - . - 3,240 [} 1] 0
. Fébr.erc.). 1: ' 3_.240 0 v} ‘ 0
Marzo ) 3.240 'D 0 0
Abril - 3,240 0 o "
Méyo ' 3.240 0 0 0
Junio 3.240 0 0 0
Julio ! ' 3.240 0 0 0
Agosto ‘ : 3.240 0 ] 0
Septiembre 3.240 0 o ¢
Of:tubre 3.240 0 0 0
Noviembre . ' 3.240 0 C 0
Diciembre ‘ 3.240 0 0

-~ Total j&igaciﬁn Basica Anual - - |- - “i38.8807 Total anual incluyendo factores salariales | ;= 38.880 ;.

" Aceptamos que cualquier falsedad en esta informacion nos hara acreedores a las sanciones del articufo 50 del Decreto 1748/95.
La infermacidn conrid en esta'certificacién reemplaza cualquier otra expedida en fecha anterior.

JOHN WILLIAM VASQUEZ MORA RECTOR RESQLUCION 2238 DICIEMBRE 17 DE 2014

Funcionario competente para certificar
CC:79.472.785

Cargo *Acto administrativo Fecha de expediclon

El diftgenciamiento de la pregghte Certificacion no compromete a a enfidad en aquelios casos en que fa persana a la cual 5e Je certifica informacion laboral no tenga
derecho a pensién o a ser beneficiario de Bono Pensional.

£i diigenciamiento de !z presente certificacion no le genera automaticamente a la persona a la cual se le certifica informacion laboral, ei defeche a una pension o a
ser haneficiario de un Bono Pensional.

Observaciones:




REPUBLICA DE COLOMBIA

Ciudad y fecha de expediciéh certificacién:

FORMATO No. 3 (B) BOGOTA MARZO 13 DE 2017
CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES

Lrbermdy Oden Para liquidar Pensiones del Regimen de Prima Media IHdia 4 de 4]

Diligentiar ¢ste formato de acuerdo a lo especificado en el instructivo. NUmero consecutivo: 1001-201 5
A. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA
1. Nombre ¢ Razép Social:  INSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL PILOTO [2. NIT 800,029,828-3
3. Direccién 4, Ciudad: BOGOTA i CodigoDane | 1| 1] 1
CARRERA 35 NO. 51B-87 5. Departamento: CUNDINAMARCA Cddigo Dane 1
6.Tetefono ( 17410957 7. Fax ( ' 17410057 IB. E-Mail:  itinpilolo6@educacionbogota.qov.co
B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICAN SALARIOS
3. Nombre o Razén Social:  INSTITUTQ TECNICO INDUSTRIAL PILOTO i Im, NIT: 800,029,838-3
11. Direccion 12. Ciudad:  BOGOTA " cedigo | 1] 1] 1] 0
CARRERA 35 NO, 518-87 13. Departamento: Cédigoe 1
14.Sector D.‘:'nﬁdad privada que respande por sus pensiones Sector Publico Nacional DSector Pibtico Departamental o Distrital DSecror publice Municipal
15.Telefono (17410957 [t6.Fax  ( yiatogs? "~ [intnpilotos @
C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADQOR
18.Apeliidos y Nombres completos def trabajador: 19. Documento de identidad 20, Fecha de Nacimienfo
T CC X |CE NIT i M Anf

GABRIEL ELIECER DUARTE BELTRAN D D D ol l £ I 2

No: 3,292,116

C.1 Datos de identificacién alternos: (Diligenciar en caso que la persona tenga o haya tenido datos de identificacion alternos)
21. Apemdos ¥ Nombres alternos def rrabajador ) . 22 Tipo Documento alterno

el e[ ]
D. CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES PARA LA LIQUIDACION DE PENSIONES
NOTA: Hasta el 31 Ge marzo de 1.994 se cerlilica el sajano devengado segun el Decreto 1158 de 1994, A partir del 1° de abril de 1994 se certifica el salario sobre el cual se cotizé o se

debio colizar. Para entidades del orden territorial se debe certificar el salario devengado segun ei Decreto 1158 de 1694 a mas tardar hasta ef 30 de junio de 1985 o fecha en que fue
declarada insolvente la caja a la cual se efectuaban aportes.

En el case de los Regimenes especiales en la Casilla No. 27 (Asignacion Basica Mensuai} el valar de la asignacion basica, serd la suma de los factores salariales que no estan
incluidos en el Decrelo 1158 de 1.994 sobre los cuales se han efectuado cotizaciones para pensién (Ej.. Sobresueldo INPEC, prima de antigledad que se paga de manera mensual,
etc.). Siempre y cuando exista una norma gue especifique que estos factores son vélidos para Pension.

{Si falta espacio use hoja adicional firmada con el mismo ndmero consecutivo)

24, Aﬁld 25, MES 26. Observaciones é:;:::iﬁ;;:(;ij:l Rzz;;ree::r:?:c?:n 29, Prima Técnica sa;a?.:.;:s :;;ZZ?::,?,’:TNS 31, Total mes
certificado (Dio. 1158)
1:974 Enero 3.740 0 0 0 3.740
Febrero . 3.740 o ¢ 0 3.740
Marzo | ' 3.740 0 0 0 3.740
Abril 3.740 0 0 0 3.740
 Mayo ‘ 3.740 0 0 0 3.740
Junio 3.740 0 0 o 3.740
Julio 3.740 e 0 0 3.740
Aéosto . ' 3.740 o 0 ¢ 3.740
Septiembre B 3740 | e 0 0 3.740
Octubre 3.740 0 0 "o 3.740
N;wiembre 3.740 0 ¢ 0 3.740
Diciembre 3.740 0 0 0 3.740
%0 Total Bsigacion Basica Anval -+ | - 33680 0 Total anual in¢luyéndo factores salariales - | .. 33.66
1.975 Enero ' 4.240 0 c 0 4.240
Febrero |* ' 4240 0 o o 4.240
Marzo 4.240 0 0 0 4.240
Abril 4.240 0 0 0 4.240
Mayo 4,240 0 0 0 4.240
Junic 4.240 0 0 0 4.240
Julio ' ‘4,240 o 0 0 4,240
Agosto 4.240 0 0 0 4.240
Septiembre 4,240 0 0 0 4.240
Octubre 4,240 0 0 0 4.240
Noviembre ' 4.240 Y 0 0 4.240
Diciembre 4.240 0 0 4.240
Total aslgacién Basica Anual - ... . 50.880 15 Total anual Incluyendo factores salariales

Aceptamos que cualquier falsedad en esta informacidn nos hard acreadores a las sanciones del articulo 50 def Decreto 1748/95,
La informacién contenida en estgtertificacion reemplaza cualguier pira expedida en fecha anterior.

JOH~ WILLIAM VASQUEZ MORA RECTOR RESOLUCION 2238 DICIEMBRE 17 DE 2014

Funcionario competente para certificar ( /F(rma dWﬂ Cargo *Acto administrativo Fecha de expedicién

CC: 79.472.785

Observaciones: Ei diligenciamiento de fa preégg(e cedtificacion n;)(compromefe a'a entidad en aquelios casos en que la persona a fa cual se le certifica informacidn laboral no tenga

derecho a pensitén o a ser benéficiario de Bono Pensional.

El ditigenciamiento de la presente certificacién no le genera automérncamen!e a fa persona a la cual se le certifica informacién laboral, el derecho & una pension o a
ser beneficiario de un Bono Pensional.




REPUBLICA DE COLOMBIA

Ciudad y fecha de expedicion certificacién:

FORMATO No. 3 (B) BOGOTA MARZO 13 DE 2017
. CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES ’

Lihertody[lrden' . Para liquidar Pensiones del Regimen de Prima Media [Hoja 5de 5|
Diligerrciar oste formato de acuerde a io especificado en el instructivo. Ndmero consecutivo: l001 -2015

) A. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA
1, Nombre o Razén Social: INSTITUTQ TECNICO INDUSTRIAL PILOTO IZ. NIT 800,029,838-3
3, Direccion 4. Cludad: BOGOTA Codigo Dane | 1] 1] 1
CARRERA 35 NO. 518-87 5. Departamento: CUNDINAMARCA ) Cédigo Dane 1
6.Telefono ( 17410957 7. Fax { ' 7410957 |3. E-Mail: itinpiloto6@educacionbogota.qov.co

' B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADCR POR EL CUAL SE CERTIFICAN SALARIOS
9. Nombre o Razén Social:  INSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL PILOTO Im_ NIT: 800,029,838-3
11. Direccién 12. Ciudad: BOGOTA Cadigo | 1‘ 1] 1
CARRERA 35 NO. 51B-87 13. Departarmento: Cadigo 1
14.Sector DEnﬁdad privada gue respende por Sus pensiones Seclor Piblico Nacional DSec!or Publico Departamental o Distrital I:lSector publico Municipal
15.Telefono | 17410957 [16. Fax | }7410957 lintnpilotob@: ‘

C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR
18.Apellidos y Nombres completos del trabajador: 19. Documento de identidad 20. Fecha de Nacimiento
T! CCi\X |CE NIT Di M Af

GABRIEL ELIECER DUARTE BELTRAN D D D 2 = z

No: 3,202,116

C.1 Datos de identificacién afternos: (Diligenciar en caso que fa persona tenga (4] haya tenido datos de identificacién afternos): i
21. Apemdos ¥ Nombres arternos del trabajador 22, Tipo Documento allerno

ﬂDcCD

ot Alterno:

D, CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES PARA LA LIQUIDACION DE PENSIONES
NOTA: Hasta el 31 de marzo de 1.994 se certifica el salario devengado segdn el Decreto 1158 de 1994. A partir del 1° de abril de 1994 se certifica el salaric sobre el cual se Cotizd 0 s
debio cotizar. Para entidades del orden territorial se debe certificar el salaric devengado segun el Decretc 1158 de 1994 a mas tardar hasta el 30 de junio de 1995 o fecha en que fue
declarada inscivente la caja a la cual se efectuaban apores.

En el caso de los Regimenes especiales en la Casilla No. 27 (Asignacion Basica Mensual) el valor de la asignacicn basica, serd la suma de los factores salariales gue no estan
incluidos en el Decreto 1158 de 1.994 sobre los cuales se han efectuado cotizaciones para pensién (Ej.: Sobresueldo INPEC, prima de antigiedad que se paga de manera mensual,
etc.). Siempre y cuando exista una norma que especifique que estos factores son validos para Pensién,

{Si falta espacio use hofa adicional firmada con el mismo namero congecutivo)

30. Z Oftros factores

24, ARO 25, MES 26. Observaciones ;;;i'zzi?ﬂ"e:i::! ::F'”S::r:‘::c?:n 28, Prima Técnica | satariales pagados en elmes | 31, Total mes
certificade {Dto. 1158)
1.976 "~ Enero 5.090 0 0 0 5.090
Febrero 5.090 0 0 0 5.090
Marzo ) 5.090 0 0 0 5.090
Abril ' 5.000 0 0. 0 5.090
Mayo 5.000 0 0 0 5.090
Junio 5,000 0 0 0 5.090
Jutio 5,090 0 B 0 5.090
Agosto 5000 " 0 0 5.050
Septiembre ) 5080 0 0 0 5.090
Octubre ' 5,080 0 0 o 5.090
Noviembre . - 5.090 0 0 0 5.080
Diciembre ' 5.000 0 0o 0
- Total asigacién'éééic 4581014 o  Total anual incluyendo factores salariales™
1977 Enero 5.140 0 0 '
Febrero < 5.140 0 0 0
Marzo 5.140 o ) 0
Abri 5.140 0 [t} Q
Ma;'o ‘ 5.140 0 0 0
Junio 5:140 o] 0 4]
Jufio ' ‘5140 0 0 0
Agosto 5.140 0 0 0
Septiembre 5140 0 o} 0
dctubre 5.140 o o] o]
Noviembre RENUNCIO 5.140 ¢ 0 0
Diciembre 0 4] 0 i}

" Total asigacién Basica Anual -

otal anual incluyendo factores salariale

Aceptamos que cualquier falsedad en esta informacién nos hard acreedores a las sanciones del articulo 50 def Decreto 1748/95.
La informacién contenidafen estd certificacién reemplaza cualguier otra expedida en fecha anterior,

JOHN WILLIAM VASQUEZ MORA

RECTOR RESOLUCION 2238 DICIEMBRE 17 DE 2014
Funcionario competente para certificar fu Cargo "Acto administrativo Fecha de expedicion
CC:79.472.785

E7 aiigenciamientc Ue iz gre nre cert_éamon no, ompromere 2 la entidad en aquelics casos en gue ia persona a la cual se le certifica informacion laboral no tenga
derechc a pensién o a se enenc:ano de Bono enstonaf

El diligenciamiento de la presente certificacion no le genera automdticamente a fa persona a fa cual se le certifica informacion faborai, el derecho a una pensién o a
ser beneficiaric de un Bono Pensicnal.

Observaciones:






