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POSICION 702
SUBDIRECCION DE REFERENTES Y EVALUACION DE LA CALIDAD EDUCATIVA
VACANTE TEMPORAL
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La Secretaria General informa que en desarrollo de lo establecido en el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por al articulo 1° de la Ley 1960 de 2019, la subdireccién de Talento Humano adelanté el estudio del Derecho
Preferencial de los Servidores de carrera para ser encargados en el empleo Secretario Ejecutivo Codigo 4210 Grado 21, ubicado en la Subdireccion de Referentes y Evaluacion de la Calidad Educativa (POS. 702), obteniendo el siguiente

resultado:
Noi del Empl Empleo d | cual Experiencia Relacio Ulti luacién del
mbre def mp ead? de pleo de c?rrera tel cenles Perfil de experiencia y formacién académica xR L. ionada Aptitudes y habilidades Sancién disciplinaria fma evaluacion
Carrera Administrativa titular Adicional desempefio
A T R ] TE N 183 MESES D RI
EDGAR YESITH TRIANA SI'EC ETARIO EJECUTIVO, CNICO EN ARCHIVO CON 183 SES DE 171 MESES SE AJUSTA NO REGISTRA SATISFACTORIO
TORRES CODIGO 4210, GRADO 18 EXPERIENCIA RELACIONADA 89,35 %

De conformidad con lo anterior, el servidor EDGAR YESITH TRIANA TORRES cumple con los requisitos para ser encargado como Secretario Ejecutivo, c6digo 4210 grado 21, ubicado en la Subdireccion de Referentes y

Evaluacion de la Calidad Educativa.
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