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AVISO DE CONVOCATORIA
CONCURSO DE MERITOS
CM-MEN-12-2015

El Ministerio de Educacion Nacional realiza convocatoria publica del proceso de seleccion CM-MEN-12-2015, de
conformidad con el articulo 21 del Decreto 1510 de 2013.

OBJETO: “REALIZAR UN ESTUDIO DE MERCADO DEL SOFTWARE DE GESTION EDUCATIVA Y
ADMINISTRATIVA UTILIZADO POR LOS ESTABLECIMIENTOS DE EDUCACION PREESCOLAR, BASICA Y
MEDIA, INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR, INSTITUCIONES DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y
SECRETARIAS DE EDUCACION, PARA IDENTIFICAR PROVEEDORES, TRAMITES, SERVICIOS Y HACER UNA
COMPARACION CON EL MERCADO INTERNACIONAL CONFORME AL ANEXO TECNICO”.

Las especificaciones técnicas se detallan en el anexo técnico y en los pliegos de condiciones publicados en el
SECOP.

CONSULTA DE DOCUMENTOS: Los documentos del proceso de seleccion, estudios previos, convocatoria, pliego
de condiciones, estaran disponibles a partir de la fecha de publicacibn de este aviso en el SECOP,
www.colombiacompra.gov.co, igualmente se podra consultar de lunes a viernes en el horario de 08:00 a.m. a 5:00
p.m., en la Calle 43 No. 57 — 14 - CAN, Edificio del Ministerio de Educacién Nacional, piso 1°, Subdireccion de
Contratacion, Bogota D.C, o al teléfono 2222800.

ATENCION A LOS INTERESADOS Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS:

La atencion a los interesados en el proceso se prestara en la Subdireccion de Contratacion del Ministerio de
Educacion Nacional, ubicado en la Calle 43 No. 57 — 14 — CAN, o a través del teléfono 2222800, o utilizando el
siguiente correo electrénico cm-men-12-2015@mineducacion.gov.co

La presentacion de documentos se deberd hacer en la Calle 43 No. 57 — 14 - CAN, Edificio del Ministerio de
Educacion Nacional, piso 1°, Unidad de Atencion al Ciudadano, Bogota D.C, en horario de 8:00 a. m. a 5:00 p.m., 0
al correo electrénico cm-men-12-2015@mineducacion.gov.co

MODALIDAD DE SELECCION: Analizadas las modalidades de seleccion contenidas en la Ley 80 de 1993 y en el
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 219 del Decreto Ley 019 de 2012 define que el Concurso
de Méritos corresponde a la modalidad prevista para la seleccion de consultores o proyectos, en la que se podran
utilizar sistemas de concurso abierto o de precalificacion.

A su turno Decreto 1510 de 2013 en su articulo 66 indica que las Entidades Estatales deben seleccionar sus
contratistas a través del concurso de méritos para la prestacion de servicios de consultoria de que trata el numeral 2
del articulo 32 de la ley 80 de 1993 y para los proyectos de arquitectura. (...).

Teniendo en cuenta que la entidad suministrara la metodologia y el plan y cargas de trabajo para el desarrollo de la
consultoria, es procedente que la modalidad de seleccidn sea el Concurso de Méritos Abierto.

El contrato a celebrar sera de Consultoria conforme lo indica el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

PRESUPUESTO OFICIAL:

El presupuesto oficial para la presente contratacion es de QUINIENTOS TREINTA Y UN MILLONES
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL QUINIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($
531.851.594) IVA INCLUIDO.
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El valor anterior comprende el costo total del proyecto que asciende a la suma de TRESCIENTOS
VEINTIOCHO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL VEINTICUATRO PESOS
($328.647.024) IVA INCLUIDO vy el valor estimado para la bolsa de viaticos y desplazamientos cuyo valor
asciende a la suma de DOSCIENTOS TRES MILLONES DOSCIENTOS CUATRO MIL QUINIENTOS
SETENTA PESOS ($203.204.570) IVA INCLUIDO.

NOTA: El valor del contrato a suscribir correspondera al valor de la propuesta econémica de quien resulte
adjudicatario.

El valor estimado del contrato incluye todos los costos directos e indirectos en que deba incurrir el
contratista para la ejecucion del contrato y los impuestos y descuentos de ley a que haya lugar.

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
VIGENCIA 2015
CDP / RUBRO RECURSO

10415

Rubro: C-520-700-10-0-7-3510000 2015-01-08 $531.857.731
“FORTALECER LA OFERTA Y LA
OPERACION DE LOS SISTEMAS”

VALOR PRESUPUESTO OFICIAL $531.851.594

PLAZO ESTIMADO DEL CONTRATO: El plazo de ejecucién del contrato sera por el término de cuatro (4) meses a
partir de la suscripcion del acta de inicio, previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

FECHA LIMITE, LUGAR Y FORMA DE PRESENTACION DE LA OFERTA: Los proponentes deberan presentar su
oferta antes de la fecha y hora establecida en el cronograma, en la Calle 43 No. 57 — 14, Ministerio de Educacion
Nacional, Oficina de Atencién al Ciudadano, ventanilla 8, y debera presentarla de la siguiente manera:

Los Proponentes deben presentar sus Ofertas por escrito en los formatos del pliego de condiciones, acompafado de
los sobres establecidos y de la garantia de seriedad de la Oferta.

Los Proponentes deben presentar la Oferta y los anexos en los formatos indicados en medio fisico; y, copia en medio
magnético. Cuando exista alguna discrepancia entre el original de la propuesta y las copias, prevalecera el texto
original. Igualmente, en caso de que existan diferencias entre el texto impreso de la propuesta y el medio magnético
de la misma se tomara en cuenta lo sefialado en el texto impreso.

Una vez vencido el plazo para presentar Ofertas, el Ministerio de Educacion Nacional abrira las ofertas en el lugar
indicado para la presentacion fisica de las Ofertas y frente a los Proponentes que se encuentren presentes; v,
publicara un informe con la lista de los Proponentes y la hora de presentacion de las Ofertas.

En la oferta econémica, la cual debera estar en un sobre distinto, el proponente debe indicar claramente cudl es el
precio propuesto, asi como su utilidad. Cualquier costo a cargo del proponente que sea omitido en la oferta se
entendera que se encuentra incluido y por tanto no puede ser objeto de reembolso o de reclamacién por restitucion
del equilibrio econémico.

La oferta debe estar foliada de forma consecutiva desde el nimero uno (1) y contendra la siguiente informacion:

e Sobre 1 -Informacién general y requisitos habilitantes (Juridicos, financieros y técnicos)
original y 2 copias
e Sobre 2 — Oferta técnica aspectos calificables
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Lo anterior de acuerdo con los requerimientos y formatos establecidos en el pliego de condiciones.

ESTUDIOS PREVIOS: Con el presente aviso se publica el proyecto de pliego de condiciones y los estudios previos
del proceso, que se podran consultar en la pagina www.colombiacompra.gov.co

VEEDURIAS CIUDADANAS: En cumplimiento de lo establecido en la Ley 850 de 2003, el MINISTERIO DE

EDUCACION NACIONAL invita a las veedurias ciudadanas para que ejerzan el control social sobre el presente

proceso de contratacion.

CONVOCATORIA COBIJADA POR ACUERDO O TRATADO INTERNACIONAL:

El Proceso de Contratacion estd sujeto a los siguientes Acuerdos Comerciales. En consecuencia las Ofertas de
bienes y servicios de paises con los cuales Colombia tiene Acuerdos Comerciales vigentes que cubren el presente
Proceso de Contratacion, seran tratadas como Ofertas de bienes y servicios colombianos y tendran derecho al
puntaje para estimular la industria nacional de que trata la seccién VII.

PRESUPUESTO DEL
ENTIDAD PROCESO DE EXCEPCION PROCESO DE
ACUERDO | ESTATAL SO TACION APLICABLE AL CONUIRAATACON
COMERCIAL | INCLUID SelPERIok AL PROCESO DE CLIEI =R P01
A VALOR DEL CONTRATACION EL ACUERDO
ACUERDO COMERCIAL
COMERCIAL
Canada Sl Sl NO Sl
Chile Sl Sl NO Sl
Estados
Unidos Sl Sl NO Sl
El Salvador Sl NO INCLUYE VALOR NO Sl
Guatemala Sl NO INCLUYE VALOR NO Sl
Honduras Sl NO INCLUYE VALOR NO Sl
SI, Anexo No. 4 — Lista
de excepciones a la
aplicacion de los
Estados Acuerdos Comerciales
AELC Si Sl en su numeral 32 NO
Servicios de
investigacion y
desarrollo.
Suiza Sl Sl NO Sl
México Sl Sl NO Sl
SI, Anexo No. 4 — Lista
de excepciones a la
aplicacién de los
Unién sI S| Acuerdos Comerciales NO
Europea en su numeral 32
Servicios de
investigacion y
desarrollo.
Comunidad
Andina De Sl Sl NO Sl
Naciones

CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES
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De acuerdo con lo previsto por los articulos 152 y 153 del Decreto 1510 de 2013, y teniendo en cuenta el valor del
presupuesto oficial asignado para este proceso de seleccién no se limita la participacion a Mipymes nacionales.

CONDICIONES PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO

» CAPACIDAD JURIDICA

En el presente Proceso de Contratacién pueden participar personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras;
consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo objeto social esté relacionado con el objeto del
contrato a celebrarse. La duracion de esta asociacién debe ser por lo menos por la vigencia del Contrato y un afio
mas.

El Ministerio de Educaciéon Nacional también revisar4d que los Proponentes no se encuentren en causales de
inhabilidad, incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato. Para ello, revisara el boletin
de responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales y el
RUP para verificar que no haya sanciones inscritas.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con el documento idéneo
expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio no anterior a tres (3) meses desde la fecha de
presentacion de la Oferta, en el cual conste su existencia, fecha de constitucion, objeto, duracion, nombre
representante legal, o nombre de la persona que tenga la capacidad de comprometerla juridicamente, y sus
facultades, sefialando expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, o aportando la autorizaciéon o documento correspondiente del 6rgano directo que lo faculta.

El andlisis de los documentos solicitados no da derecho a asignacién de puntaje, pero conducird a determinar si el
proponente CUMPLE o NO CUMPLE con las condiciones para participar, lo cual HABILITA o RECHAZA las
propuestas para su evaluacion técnica y econdmica. Se estudiaran y analizaran los requisitos esenciales de orden
legal, verificando su estricto cumplimiento, para el efecto se verificaran los siguientes documentos:

- Carta de presentacién de la propuesta.

- Carta de informacion para propuestas conjuntas, si es el caso.

- Documento de existencia y representacion legal

- RUP

- Autorizacion al representante legal en caso de que se requiera segun estatutos.
- Garantia de seriedad de la oferta.

- Certificado de cumplimiento seguridad social y parafiscales.

- Registro Unico Tributario.

- Certificacion Mipymes, en caso de empate.

- Certificado de discapacitados, en caso de empate.

NOTA: Si la oferta se presenta en forma conjunta, es decir, bajo la modalidad de Consorcio o Uniébn Temporal, la
garantia de seriedad de la propuesta debera ser otorgada por todos los integrantes del proponente plural.

1. CAPACIDAD FINANCIERA

De acuerdo con el articulo 16 del Decreto 1510 de 2013, para verificar la capacidad financiera del oferente se
requiere la siguiente informacién:

CERTIFICADO DE CLASIFICACION DE LA CAMARA DE COMERCIO (REGISTRO UNICO DE PROPONENTES -
RUP)

Los proponentes deben allegar el certificado de inscripcién en el RUP, expedido por la respectiva Camara de
Comercio dentro de los treinta (30) dias calendario anterior al cierre del proceso de seleccion. Este certificado debe
ser presentado en ORIGINAL O COPIA.

La capacidad financiera del proponente serd determinada con base en los indicadores financieros requeridos por el
Ministerio de Educacion Nacional, calculados segln los datos financieros del afio inmediatamente anterior en el
Registro Unico de Proponentes, es decir, estados financieros con corte a 31 de diciembre de 2014 registrados en el
RUP.
Calle 43 No. 57-14 Centro Administrativo Nacional, CAN, Bogota, D.C.
PBX: (057) (1) 222 2800 - Fax 222 4953

www.mineducacion.gov.co - atencionalciudadano@mineducacion.gov.co



. TODOS PORUN
(® MINEDUCACION NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

NOTA 1: De conformidad con lo sefialado en el paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 221 del
Decreto — ley 019 de 2012 y el articulo 8 del Decreto 1510 de 2013, la informacién objeto de verificacion en el RUP
debe estar vigente a la fecha del cierre y en firme méaximo hasta el dia anterior a la fecha establecida para la apertura
del sobre econémico.

NOTA 2: En caso de consorcios o uniones temporales, se deberd anexar a la propuesta el Registro Unico de
Proponentes de cada uno de los miembros del consorcio o de la unién temporal.

NOTA 3: En caso de empresas cuya fecha de constitucién sea posterior al 31 de diciembre de 2014, los estados
financieros que se verificaran seran los del balance de apertura reportado en el Certificado de Clasificacion de la
Cémara de Comercio.

DOCUMENTOS FINANCIEROS PROPONENTE EXTRANJERO SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA
Los oferentes extranjeros deberan presentar sus estados financieros, teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

- Las personas naturales o juridicas extranjeras que no tengan domicilio o sucursal en Colombia, deberan
presentar sus estados financieros del Ultimo periodo fiscal aplicado en su pais, firmados por el
representante legal o Apoderado del Oferente en Colombia y contador publico colombiano, consularizados y
visados por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia, acompafiados de traduccién oficial al
castellano, expresados a la moneda colombiana, a la tasa de cambio reportada el dia habil anterior al cierre
(indicando la tasa de conversion).

- La clasificacion de cuentas, asi como la conversion de los Estados Financieros a la moneda funcional
colombiana deben ser avaladas en documento independiente debidamente suscrito por un Contador
Publico Colombiano y el Representante Legal 6 Apoderado del Oferente en Colombia.

- El contador publico colombiano que avala la clasificacion de cuentas y la conversion de los Estados
Financieros a la moneda funcional colombiana debe allegar copia de la tarjeta profesional y de la
certificacion de vigencia de inscripcion y de antecedentes disciplinarios expedida por la Junta Central de
Contadores, certificacion que debe encontrarse vigente a la fecha de presentacion de la oferta (3 meses).

- En el evento en que cualquiera de estos requerimientos no sea aplicable en el pais del domicilio de la
empresa extranjera, el Representante Legal de esta Ultima, asi como el apoderado en Colombia, deberan
hacerlo constar bajo la gravedad de juramento y certificar a través del competente oficial del Estado o de
una Auditoria Externa del pais del proponente que el (los) requerimiento (s) efectuado (s) no es (son)
aplicable (s).
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INDICADORES FINANCIEROS PROPONENTE NACIONAL Y EXTRANJERO

De acuerdo con el articulo 16 del Decreto 1510 de 2013, para la verificacion de los requisitos habilitantes los cuales
se denominaran como cumple no cumple; los indices financieros que se verificaran en el presente proceso de
seleccion se establecieron con base al respectivo analisis del sector tomando la informacién de los diversos
proponentes en procesos anteriores y seglin base de datos, la cual se tomd como referente para la determinacion de
los siguientes requerimientos, y asi garantizar pluralidad de oferentes, son:

INDICADOR CRITERIO
INDICE DE LIQUIDEZ MAYOR O IGUAL A 21 VECES
NIVEL DE ENDEUDAMIENTO MENOR O IGUAL AL = 70%.

MAYOR O IGUAL AL = 20% del

CAPITAL DE TRABAJO -
valor del presupuesto oficial.

RAZON DE COBERTURA DE

2
INTERESES MAYOR O IGUAL A 22 VECES

IS = INDICE DE LIQUIDEZ

Al
IL= T
IL = indice Liquidez
AC = Activo corriente

PC = Pasivo corriente

PROPONENTE SINGULAR — PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS

El indice de liquidez presentado debe ser mayor o igual a 21 veces.

CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES

El indice de liquidez sera el resultado de dividir la sumatoria del activo corriente de cada uno de los integrantes, entre
la sumatoria de los pasivos corrientes de cada uno de ellos y éste debera ser mayor o igual 21 veces.

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO

PROPONENTE SINGULAR — PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS

PASIVO TUTAL

ACTIVOTOTAL X 100 £ al 70%.

Endeudamiento Total =

El endeudamiento debera ser menor o igual < al 70%.

CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES

. TPASIVOTOTAL
Endeudamiento Total = Em x 100 < al 70%.
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El nivel de endeudamiento seréa el resultado de dividir la sumatoria del pasivo total de cada uno de los integrantes,
entre la sumatoria del activo total de cada uno de ellos, el cual debera ser menor o igual < al 70%.

CT = CAPITAL DE TRABAJO

CT =AC-PC
CT = Capital de trabajo

AC = Activo corriente
PC = Pasivo corriente

PROPONENTE SINGULAR - PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS

El capital de trabajo presentado debe ser mayor o igual 2 al 20% del valor del presupuesto oficial.

CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES

El capital de trabajo sera el resultado de restar a la sumatoria del activo corriente de cada uno de los integrantes, la
sumatoria del pasivo corriente de cada uno de ellos y éste debera ser mayor o igual 20% del valor del presupuesto
oficial.

NOTA: Cada integrante del consorcio o unién temporal debera acreditar un capital de trabajo minimo que debera ser
mayor o igual 2 al 5% del valor del presupuesto oficial, y en todo caso se debera cumplir con el requisito minimo
establecido por la entidad so pena de ser rechazada la propuesta financieramente.

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES

RCI = UQO/GI
RCI = Razén de Cobertura de Intereses

UO = Utilidad Operacional
Gl = Gastos de intereses

PROPONENTE SINGULAR - PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS

El indice de Razon de Cobertura de Intereses presentado debe ser mayor o igual a 22,0 veces.

CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES

El indice de Razon de Cobertura de Intereses sera el resultado de dividir la sumatoria de la Utilidad Operacional de
cada uno de los integrantes, entre la sumatoria de los Gastos de Intereses de cada uno de ellos y éste debera ser
mayor o igual 2 2,0 veces.
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CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Segun el decreto 1510 de 2013 articulo 10 numeral 4 “CAPACIDAD ORGANIZACIONAL - Los siguientes
indicadores miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de activos del interesado”.

- Rentabilidad del patrimonio: utilidad operacional dividida por el patrimonio.
- Rentabilidad del activo: utilidad operacional dividida por el activo total.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO MAYOR O IGUAL A 2 5%

RENTABILIDAD DEL ACTIVO MAYOR O IGUAL A 22%

PROPONENTE SINGULAR — PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO = UTILIDAD OPERACIONAL X 100 MAYOR O IGUAL A 2 5%.

PATRIMONIO

)

RENTABILIDAD DEL ACTIVO = UTILIDAD OPERACIONAL X 100 MAYOR O IGUAL A 2 2%.

ACTIVO TOTAL

)

CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES

La rentabilidad del patrimonio y la rentabilidad del activo seré el resultado de dividir la sumatoria de las utilidades
operacionales de cada uno de los integrantes, sobre la sumatoria del Patrimonio de cada uno de los integrantes y
sobre la sumatoria del activo total de cada uno de los integrantes, respectivamente.

NOTA: El no cumplimiento de este factor dard lugar a que la propuesta sea evaluada como NO HABILITADA.

2. CAPACIDAD TECNICA
La capacidad técnica del proponente sera determinada con base en lo requerido en el pliego “DOCUMENTOS DE
CONTENIDO TECNICO?”, la verificacion de la capacidad técnica no otorgara puntaje alguno, solamente determinara
si la propuesta cumple o no con lo requerido en el presente pliego de condiciones, salvo los factores de escogencia

el cual otorga una puntuacion con lo referente a capacidades técnicas adicionales.

1. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES.

Los interesados en participar en este proceso, deberan estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes de
acuerdo con lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007.

Los proponentes deben allegar el certificado de inscripcion en el RUP, expedido por la respectiva Camara de
Comercio dentro de los treinta (30) dias calendario anterior al cierre del proceso de seleccion.

A las personas naturales extranjeras sin domicilio en Colombia o a las personas juridicas extranjeras sin sucursal
establecida en Colombia, no se les exigira el registro Gnico de proponentes — RUP. No obstante lo anterior, si estas
personas conforman una Estructura Plural con una o varias persona(s) natural(es) o juridica(s) nacionales o
personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia o con personas juridicas extranjeras con sucursal
establecida en Colombia, estos ultimos deberan cumplir con lo establecido en el presente numeral.
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En el evento que la propuesta sea presentada por un consorcio 0 union temporal, cada uno de los miembros debe
cumplir con la inscripcion exigida por el Ministerio de Educacion Nacional para el proceso de seleccién, segin la
norma que lo cobije.

El oferente debe tener en cuenta que en virtud de la renovacion que por disposicion legal debe realizarse
anualmente, este certificado debe encontrarse vigente por el tiempo de ejecucion del contrato y hasta la liquidacion
del mismo.

NOTA 1: De conformidad con lo sefialado en el paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 221 del
Decreto — ley 019 de 2012 y el articulo 8 del Decreto 1510 de 2013, la informacién objeto de verificacion en el RUP
debe estar vigente a la fecha del cierre y en firme méaximo hasta el dia anterior a la fecha establecida para la apertura
del sobre econémico.

2. CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL RUP.

El servicio objeto del presente proceso de contratacion esta clasificado en el Cddigo Estandar de Productos y
Servicios de Naciones Unidas (The United Nations Standard Products and Services Code) — UNSPSC, como se
indica a continuacion:

#H
GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE
) -~ B0 | (4 (15)
Servicios Servicios de Gestion, .S.emmos F‘rgfespnales de Cnm.ermlahzgc’:mn y Investigacin de mercados
Empresa y Servicios Administrativos distribucion
(80) (10) g (19 .
5 ® Servicios de Gestion, Servicios Profesionales de Servicios de Senvicios geaté%]iiﬁlgt?giigﬁ negocios
SrVicios Empresa y Servicios Administrativos asesoria de gestion corporativa
A (80) (11) (16)
Servicios Servicios de Gestion, Servicios Profesionales de Senvicios de Senvicios de personal temporal
Empresa y Servicios Administrativos recursos humanos
(80)
(F) - - - - (12) (17)
Servicios Servicios de Gestion, .S.EMCIOS E‘rgfemqnales de Servicios Legales Servicios de responsabilidad civil
Empresa y Servicios Administrativos
(F) .. (81) .y L (1.1]. (15)
Servicios Servicios Basados en Ingem?na: Investigacion y Semgps Ingenierfa de Software o Hardwars
Tecnologia Infarmaticos
(81)
(E]. Servicios Basados en Ingeniera, Investigacion y (12 . - (13) .
Servicios Tecnologia Economia Andlisis economico
(F) Servicios Basad |(31] eria. Investigacic (13) (15)
Servicios envicios basa OS_?” nglenlfana: nvestigacion’y Estadistica Metodologia y Andlisis
ecnologia

Calle 43 No. 57-14 Centro Administrativo Nacional, CAN, Bogota, D.C.
PBX: (057) (1) 222 2800 - Fax 222 4953
www.mineducacion.gov.co - atencionalciudadano@mineducacion.gov.co



. TODOS PORUN
(® MINEDUCACION NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

3. EXPERIENCIA MINIMA HABILITANTE (CUMPLE O NO CUMPLE) FORMATO ANEXO

a. EXPERIENCIA PROPONENTE SINGULAR (PERSONA NATURAL O JURIDICA)

Para efectos de la acreditaciéon de la experiencia el proponente singular persona natural o juridica y cada uno de los
integrantes del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, deberan acreditar la experiencia requerida
con en el Registro Unico de Proponentes, asi:

El proponente debera acreditar su experiencia minima habilitante, con la presentaciéon de méaximo cuatro (4)
contratos iniciados, ejecutados, terminados y/o liquidados dentro de los ocho (8) afios anteriores a la fecha de
apertura del presente proceso de contratacion.

Cada uno de los contratos presentados debe tener por lo menos uno de los siguientes objetos u obligaciones:

- Desarrollo de estudios de mercado en general y/o

- Desarrollo de estudios de financieros en general y/o

- Ejecucion de encuestas en el sector educativo y/o

- Levantamiento de requerimientos para soluciones del sector educativo y/o

- Consultoria en anélisis de conveniencia y/o adquisicidon de plataformas tecnoldgicas y/o
- Estudios sectoriales en temas relacionados con educacion y/o

- Estudios sectoriales en tecnologias de la informacion y las comunicaciones.

Al considerar la informacion de los cuatro (4) contratos, se tendran en cuenta las siguientes reglas: El valor de los
contratos en conjunto debe ser igual o superior al 100% del valor del presupuesto oficial de la presente contratacion.
- Los contratos acreditados deben haber sido iniciados, ejecutados y terminados en un 100% en los dltimos
ocho (8) afios. La informacion sobre los contratos debera consignarse en el formato de experiencia del
proponente que para tal efecto se suministre en el pliego de condiciones.
- Setomara el valor de los contratos registrados en el RUP, los cuales son expresados en SMMLV.
- Los contratos para acreditar experiencia deberan constar en el RUP y corresponder a los sefialados en el
formato de experiencia.

b) EXPERIENCIA PROPONENTE PLURAL CONSORCIOS, UNIONES TEMPORALES O PROMESAS DE
SOCIEDAD FUTURA:

En caso de que la propuesta sea presentada bajo la figura de unién temporal, consorcio, 0 promesa de sociedad
futura adicional al cumplimiento de los requisitos sefialados para persona singular, cada uno de los miembros de ésta
debera presentar por lo menos un contrato que acredite la experiencia solicitada y el cumplimiento de las
condiciones de valor del contrato establecidas. Es decir, cada miembro de la unién temporal o consorcio debe contar
como minimo con un contrato iniciado, ejecutado, terminado y/o liquidado, de acuerdo con lo sefialado en el apartado
3. a. EXPERIENCIA PROPONENTE SINGULAR (PERSONA NATURAL O JURIDICA). La sumatoria del valor de los
contratos en conjunto debe ser igual o superior al 100% del valor del presupuesto oficial de la presente contratacion.

En el evento en que el proponente acredite experiencia en contratos en los cuales haya participado bajo la modalidad
de consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, para efectos de la evaluacion de este factor, se
tomara el valor equivalente al porcentaje de participacion del proponente en dicho consorcio, uniéon temporal o
promesa de sociedad futura del cual acredite la experiencia de acuerdo con lo registrado en el RUP.

NOTA: Si se trata de un proponente extranjero, debera relacionar y certificar la experiencia exigida en el proceso de
seleccion. En el evento en que dicha experiencia se haya obtenido en un pais distinto a Colombia, para efectos de
demostrarla debera adjuntar la certificacion respectiva que debera cumplir con los requisitos establecidos en este
documento. Adicionalmente, si la certificacién se encuentra en un idioma diferente al castellano, debera adjuntar al
documento en idioma extranjero la traduccién oficial del documento, tal y como lo establece el Articulo 260 del
Caddigo de Procedimiento Civil Colombiano.

En el evento de resultar favorecido con la adjudicacién un proponente extranjero sin domicilio ni sucursal en
Colombia, para efectos de poder ejecutar el contrato debera previamente constituir una sucursal en Colombia en los
términos del Cédigo de Comercio, de acuerdo con lo sefialado en los articulos 471 y 474 del citado Cédigo.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 874 del Cddigo de Comercio, en concordancia con el articulo 28 de la
Ley 9 de 1991, el Articulo 3 del Decreto 1735 de 193 y la Resolucion N° 8 de 2000, modificada por la Resolucion 6 de
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2006, emanadas ambas por el Banco de la Republica, el valor en pesos colombianos del contrato o contratos
celebrados en moneda distinta sera el de la fecha de su suscripcion o firma de acuerdo con la tasa de cambio oficial
que indique el Banco de la Republica.

NOTAS COMUNES A LA EXPERIENCIA:

1.

TODOS y cada uno de los contratos presentados para acreditar la experiencia de los proponentes deben
estar registrados en el RUP conforme al Decreto 1510 de 2013.

Teniendo en cuenta que en el RUP no se indica la totalidad de la informacion requerida para acreditar los
requisitos de la experiencia, el proponente debera allegar la documentacion soporte a efectos de acreditar
los datos que no estan soportados en el RUP.

Para la verificacién de este requisito, el proponente deberd indicar por cada contrato presentado para
acreditar la experiencia minima habilitante el nimero con el que el contrato se encuentra registrado en el
Registro Unico de Proponentes (RUP), segin FORMATO.

El MEN se reserva el derecho de verificar, cuando lo considere necesario, la informaciéon que suministren los
proponentes sobre su experiencia.

Para efectos de la verificacion de la experiencia, si el proponente relaciona més de cuatro (4) contratos, sélo
se tendran en cuenta los cuatro (4) primeros, de conformidad con el orden en que fueron incorporados en el
formato de experiencia del proponente.

Como soporte de la informacion registrada en el RUP por el proponente, y teniendo en cuenta que se
requiere verificar informacion adicional se deberan anexar las certificaciones respectivas, que deberan
contener como minimo, la siguiente informacion:

Nombre de la entidad contratante.

Nombre del contratista.

Si se trata de un consorcio o de una union temporal se debe sefialar el nombre de quienes lo conforman.
Adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacion de cada uno de sus miembros.

Numero del contrato.

Objeto del contrato.

Fecha de suscripcion (dia, mes y afio) y fecha de terminacién (dia, mes y afio).

Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio).

Valor del contrato y de las adiciones, si las hubo.

Certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por el funcionario competente.

Cargo y firma de quien expide la certificacion.

Indicacion de las actividades realizadas.

En el evento que las certificaciones no contengan la informacién mencionada el proponente debera anexar a
la propuesta copia del contrato o de los documentos soportes que sean del caso, que permita tomar la
informacién que falte en la certificacion.

Cada contrato acreditado se analizara por separado; en caso de presentar certificaciones que incluyan
contratos adicionales al principal, sélo se tendra en cuenta el valor en SMMLYV registrado en el RUP.

En el evento en que el proponente acredite experiencia en contratos en los cuales haya participado bajo una
estructura plural, para efectos de la evaluacion de este factor, se tomara el valor equivalente al porcentaje
de participacion del proponente en dicha estructura de la cual acredite la experiencia. En este caso, el
proponente debe en la certificacion de experiencia indicar el porcentaje de participacion, lo cual igualmente
serd verificado con lo registrado en el RUP.
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10. No se aceptaran autocertificaciones. Las certificaciones sobre la experiencia del proponente deben ser
suscritas por el representante legal o la persona autorizada para el efecto, de la empresa o entidad

contratante.

Cuando los contratos para acreditar experiencia hayan sido celebrados con el Ministerio, en aplicacion del Decreto
Ley 19 de 2012, no sera necesaria la presentacion de certificaciones en la propuesta, caso en el cual sera verificada
internamente por el Comité Evaluador. Sin embargo deberan relacionarse en el respectivo formato y encontrase

registrados en el RUP.

NOTA: El no cumplimiento de alguno de los anteriores requisitos dara lugar a que la propuesta sea evaluada como
NO HABILITADA.

2. RELACION DE EQUIPO HUMANO MINIMO (CUMPLE / NO CUMPLE):

El proponente debe tener un equipo de trabajo minimo habilitante para la ejecucién del contrato con el siguiente
perfil y disponibilidad:

CANTIDAD PERSONAL MINIMO DEDICACION
1 Lider de proyecto 100%
1 Asesor del sector Educativo 100%
1 Consultor de Mercadeo 100%
1 Asesor SW Educativo 100%
1 Analista Fipa_nciero 0 100%
estadistico
Dedicacion
8 Encuestador 100% los 2 primeros
meses
3 Documentador 100%

El equipo de trabajo minimo propuesto, no limita el nimero de profesionales que deba vincular el oferente para la
ejecucion del contrato.

La entidad se reserva el derecho de pedir el cambio del personal cuando advierta que el desarrollo de sus labores no
es satisfactorio o cuando sus condiciones académicas y de experiencia no se ajusten a los requerimientos de su
labor.

El contratista podra introducir cambios en el equipo de trabajo por caso fortuito o fuerza mayor, previo visto bueno
del Ministerio de Educacion Nacional, siempre que los nuevos profesionales propuestos tengan los mismos o
superiores perfiles a los minimos exigidos.

El contratista, debe contemplar en sus costos todo el personal adicional necesario para el desarrollo del objeto
establecido en el presente proceso con la experiencia y capacidad suficiente para adelantar el desarrollo de los

trabajos.

El personal propuesto por el proponente debe contar con las siguientes condiciones de formacién y experiencia:

REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES DEL PERSONAL

CARGO PERFIL PROFESIONAL EXPERIENCIA
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Lider de proyecto (1)

Formacién Académica: Titulo
profesional en los siguientes nucleos
basicos de conocimiento, NBC:
“Administracion” o “Ingenieria de
Sistemas, Telematicas y Afines” o
“Ingenieria Electronica,
Telecomunicaciones y afines” o
“Ingenieria Industrial y afines”, o
“Economia” o “Educaciéon” o
“Matematicas, Estadistica o Afines”

1. Titulo de postgrado en la modalidad
de especializacibn o maestria en los
siguientes nucleos basicos de
conocimiento, NBC: “Administracién” o
“Matematicas, Estadistica o afines” o
“Publicidad o afines”.

o

2. En caso de no contar con titulo de
postgrado se podra presentar de forma
equivalente Veinticuatro (24) meses de
experiencia profesional relacionada y
adicional a la indicada en experiencia
minima del cargo.

Experiencia: Cuatro (4)
afios de experiencia como
Gerente de proyecto o
Director o Jefe o Lider o
Coordinador o Supervisor
de: 4reas comerciales o de
mercadeo y/o proyectos de
mercadeo o estrategia de
mercado y/o proyectos de
tecnologias de la
informacion.

Asesor del
Educativo (1)

sector

Formacién Académica: Titulo
profesional en los siguientes nucleos
basicos de conocimiento, NBC:
“Administracion” o “Educaciéon” o
“Matematicas, Estadistica o afines” o
“Derecho y afines” o “Economia” o
“Ingenieria de Sistemas, Teleméticas y
Afines” o “Ingenieria  Electronica,
Telecomunicaciones y afines”

Titulo de postgrado en la modalidad de
especializacibn o maestria _nucleos
basicos de conocimiento, NBC:
“Administraciéon” o “Educacién” o
‘Derecho y afines” o “Ingenieria de
Sistemas, Telematicas y Afines”.

Experiencia: Tres (3) afios
de experiencia en:
docencia en instituciones
de educacién superior y/o
asesoria en el sector
educativo.

Consultor de Mercadeo (1)

Formacién Académica: Titulo
profesional en los siguientes nucleos
basicos de conocimiento, NBC:
“Administracion” o “Publicidad y afines”
o0 “Economia” o “Ingenieria Industrial y
afines” o “Matematicas, Estadistica o
Afines”.

Titulo de postgrado en la modalidad de
especializacibn o maestria _nucleos
basicos de  conocimiento, NBC;
“Administracion” o “Publicidad y afines”
0 “Economia” o “Ingenieria Industrial y

Experiencia: Tres (3) afios
de experiencia en: analisis
de mercados o mercadeo
y/o docente en areas
relacionadas al mercadeo.
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afines” o “Matematicas, Estadistica o
Afines”.

Formacién Académica: Titulo
profesional en los siguientes nucleos
basicos de  conocimiento, NBC:

Asesor Software Educativo

“Ingenieria de Sistemas, Telematicas y
Afines” o ‘“Ingenieria  Electronica,
Telecomunicaciones y afines” o
“Ingenieria Industrial y afines”.

Titulo de postgrado en la modalidad de
especializacibn o maestria _en los

Experiencia: Tres (3) afios
de experiencia en:
arquitectura y/o andlisis y/o
desarrollo y/o disefio y/o
definicion ylo
implementacion ylu
operacion de software
educativo y/o docente en

siguientes  nucleos  basicos  de
conocimiento, NBC: _“Ingenieria de
Sistemas, Telematicas y Afines” o
“Ingenieria Electronica,
Telecomunicaciones y afines”

areas de sistemas o
software.

Para los anteriores perfiles y para efectos de verificacion y evaluacion, el proponente debera adjuntar a la propuesta
las hojas de vida y carta de compromiso con los soportes respectivos del personal listado a continuacion:

e Lider de proyecto (1)

e Asesor del sector Educativo (1)
e Consultor de Mercadeo (1)

e Asesor Software Educativo (1)

Conforme al art. 229 del Decreto Ley 019 de 2012, la experiencia profesional del personal solicitado se contara a
partir de la terminacién y aprobacion del pensum académico de educacion superior, siempre y cuando se allegue el
documento que asi lo acredite. No obstante se verificara la matricula profesional cuando aplique.

Para efecto de contabilizar los afios de experiencia minima de cada uno de los perfiles, se sumaran los intervalos
laborados una sola vez, es decir, los tiempos traslapados solo se contaran una vez.

No se aceptaran auto certificaciones. En el caso que la experiencia especifica sea certificada por los proponentes
que los postulen, deben anexar copia de los respectivos contratos por los cuales fueron vinculados, en los que se
puedan validar el rol y las funciones desempefiadas por el profesional. En todo caso el Ministerio de Educacion
Nacional podré realizar los requerimientos necesarios para verificar la certeza de la informacion certificada.

Las certificaciones de experiencia de cada uno de los profesionales presentados para el cumplimiento de este
requisito habilitante deberan contener como minimo la siguiente informacion:

Nombre de la empresa

Direccion de la empresa

Teléfono de la empresa

Nombre del profesional

Numero de identificacidon (Cédula, Tarjeta Profesional o ambos)
Cargo desempefiado

Tiempo de vinculacién (DIA — MES- ANO), inicio y término.
Funciones realizadas

Firma de la persona competente

VVVVVVVVY

Para acreditar la formacion académica se requiere:

» Diploma o acta de grado.
» Carta de la universidad que certifique la fecha de terminaciéon de materias en caso de ser necesario.
» Copia de la matricula profesional en el caso de ser necesaria.
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» Hoja de vida.

El Ministerio de Educacion Nacional se reserva el derecho de pedir el cambio del personal, cuando advierta que el
desarrollo de sus labores no es satisfactorio o cuando sus condiciones académicas y de experiencia no se ajusten a
los requerimientos de su labor.

El contratista podra introducir cambios en el equipo de trabajo por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito,
previo visto bueno del supervisor el contrato, siempre que los nuevos profesionales propuestos tengan los mismos, o
superiores perfiles a los minimos exigidos.

NOTA 1: Para efectos de la evaluacion de la formacion académica del personal propuesto, las areas de los titulos
de pregrado vy postgrado, se tendran en cuenta con base en la clasificacibn de los nucleos basicos de
conocimiento, NBC, publicados en el sistema de informacién de educacion superior SNIES disponible en la web.

OTRO PERSONAL:

De otra parte igualmente para la ejecucion del objeto del contrato se requiere los siguientes cargos:

CARGO

PERFIL PROFESIONAL

EXPERIENCIA

Analista Financiero
o
Estadistico (1)

Formacién Académica: Titulo
profesional _en los siguientes nucleos
basicos de conocimiento, NBC:
“Administracion” o “Contaduria y afines”
o “Economia” o “Ingenieria Industrial y
afines” o “Matematicas, Estadistica o
Afines”.

1. Titulo de postgrado en la modalidad
de especializacion o] maestria:
“Administracion” o “Contaduria y afines”
0 “Economia” o] “Matematicas,
Estadistica o Afines”

(0]

2. En caso de no contar con titulo de
postgrado se podra presentar de forma
equivalente veinticuatro (24) meses de
experiencia profesional relacionada y
adicional a la indicada en experiencia
minima del cargo.

Experiencia del Analista
financiero: 1. Tres (3) afios de
experiencia en proyectos de
analisis financiero y/o jefe y/o
lider ylo supervisor ylo
coordinador y/o director de:
finanzas o contabilidad

0
2. Tres (3) afos de experiencia

en proyectos de estadistica y/o
como estadista.

Encuestador (8)

Formacién Académica:
1. Titulo: Técnico o tecnélogo

o

2. Homologable por estudiantes de:
octavo (8) semestre 0 superior para
carreras de 5 afios o sexto (6) semestre
0 superior para carreras de 4 afios.

6 (seis) meses de experiencia
en levantamiento de
informacién yl/o aplicacién de
encuestas y/o procesos de
investigacion y/o como agente
de call center y/o digitador de
encuestas y/o analista de
soporte técnico y/o monitor o
asistente.

Documentador (3)

Formaciéon Académica:
1. Titulo: Técnico o tecndlogo.

6 (seis) meses de experiencia
como documentador ylo
digitador y/o investigador y/o
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0] monitor o asistente.

2. Homologable por estudiantes de:
octavo (8) semestre o superior para
carreras de 5 afos o sexto (6) semestre
0 superior para carreras de 4 afos.

Para estos cargos (ANALISTA FINANCIERO O ESTADISTA, ENCUESTADOR, DOCUMENTADOR) no se requiere
la presentacion de las hojas de vida y soportes en la propuesta, en su lugar, debera diligenciar el formato de anexo
compromiso de ofrecimiento de personal que se suministrard en el pliego de condiciones, el cual debera estar
firmado por el representante legal o apoderado del proponente en donde se compromete en caso de resultar
adjudicatario del contrato a cumplir con el personal requerido en las cantidades y con los perfiles que se establecen
en el pliego de condiciones, so pena de configurar un incumplimiento del contrato.

Se requiere que éste equipo esté conformado previamente a la suscripcion del acta de inicio del contrato y las hojas
de vida y soportes deberan ser entregadas a la Interventoria/supervision del Contrato para su validacion y
verificacion del cumplimiento minimo de formacion académica y experiencia requerida.

NOTA 1: Para efectos de la verificacion de la formacion académica del personal propuesto, las areas de los titulos,
se tendran en cuenta con base en la clasificacion de los nlcleos basicos de conocimiento, NBC, publicados en el
sistema de informacion de educacion superior SNIES disponible en la web.

NOTA 2: Para los perfiles de Encuestador y Documentador dado el tipo de formacion requerida, la experiencia se
contabilizara a partir de la fecha de expedicion del titulo o acta de grado, para el caso de la homologacion a partir de
la aprobacion del octavo o sexto semestre, segun la duracion de la carrera, se tendra en cuenta la certificacion por
parte del plantel educativo de terminacion de materias de octavo o sexto semestre.

PERSONAL ADICIONAL

Adicionalmente al personal citado en los literales anteriores, el CONTRATISTA debera disponer de todo el personal
administrativo y de apoyo necesario para el desarrollo del contrato en general, y del personal técnico en las
diferentes areas del proyecto.

CRITERIOS DE CALIFICACION

De conformidad con el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, en los procesos para la seleccion de consultores se hara
uso de factores de calificacion destinados a valorar los aspectos técnicos de la oferta o proyecto. De conformidad
con las condiciones que sefale el reglamento, se podran utilizar criterios de experiencia especifica del oferente y del
equipo de trabajo, en el campo de que se trate.

En ninguin caso se podra incluir el precio, como factor de escogencia para la seleccion de consultores.

El Decreto 1510 de 2013 en el numeral 1 del articulo 67 establece que en los pliegos de condiciones se debe indicar
la forma como se calificara, para el presente proceso de seleccién se estableceran los siguientes criterios:

Experiencia especifica del Proponente: Es aquella directamente relacionada con el objeto a contratar, que de
acuerdo con las necesidades que la entidad pretende satisfacer, permite a la entidad valorar la idoneidad de los
proponentes, en exceso de la minima habilitante.

Experiencia especifica del equipo de trabajo: Es aquella que se acredite con base en el personal propuesto en la
oferta, directamente relacionada con las actividades que desarrollaran en la ejecucion contractual y que permite a la
entidad valorar la idoneidad de aquél.

Adicionalmente se establece dentro de los criterios de calificacion de las propuestas el incentivo en la contratacién
establecido en el articulo 151 del Decreto 1510 de 2013 respecto del factor de ponderacion legal de APOYO A LA
INDUSTRIA NACIONAL, que se relaciona en el presente insumo.
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En ese orden de ideas los factores de seleccion establecidos por el Ministerio para seleccionar la propuesta de mejor
calidad son los siguientes:

TABLA DE CALIFICACION (CRITERIOS DE EVALUACION)

Experiencia especifica del proponente 400
Experiencia especifica adicional del equipo de trabajo 500

Aioio a la Industria Nacional 100

> EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE (400)

Experiencia en el sector objeto del contrato.

Con objeto  especifico
relacionado con software
ylo tecnologia. 100
Con publico objetivo
calificado como actor del
sector Educativo, es decir,
que el puablico objetivo
hayan sido: Secretarias de
Disefio y/o ejecucion de encuestas en | Educacion Certificadas,
general Establecimientos

Educativos, Instituciones de
Educacién  Superior y/o
Instituciones de Formacion
para el Trabajo y el
Desarrollo Humano. 100
Consultoria en analisis de conveniencia | Con  objeto  especifico
y/lo  adquisicion de plataformas |relacionado con software
tecnologicas de gestion educativa 100
Estudios  sectoriales en temas | Con objeto relacionado con
relacionados con educacion y/o |estudios sectoriales que
tecnologias de la informacién y las |involucren mercado vy
comunicaciones. tarifas. 100

Desarrollo de estudios de mercado y/o
financieros
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Conforme a la tabla anterior, el oferente debera acreditar experiencia adicional a la minima habilitante, con la
presentacién de contratos iniciados, ejecutados, terminados y/o liquidados en un ciento por ciento (100%),cuyo
objeto u obligaciones principales correspondan al desarrollo de estudios de mercado y/o financieros cuyo objeto
especifico relacionado con software y/o tecnologia, por lo cual se le asignaran cien (100) puntos; contratos cuyo
objeto haya sido el Disefio y/o ejecucion de encuestas en general con publico objetivo calificado como actor del
sector Educativo de acuerdo a los términos de la presente contratacion, es decir, que el publico objetivo hayan sido:
Secretarias de Educacion Certificadas, Establecimientos Educativos, Instituciones de Educacién Superior y/o
Instituciones de Formacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano por lo cual se le asignaran cien (100) puntos;
contratos cuyo objeto haya sido consultoria en analisis de conveniencia y/o adquisicion de plataformas tecnolégicas
con objeto especifico relacionado con software de gestién educativa por lo cual se le asignaran cien (100) puntos y;
experiencia acreditada en la ejecucién de contratos cuyo objeto se encuentre relacionado con Estudios sectoriales
en temas relacionados con educacion y/o tecnologias de la informacion y las comunicaciones con objeto relacionado
con estudios sectoriales que involucren mercado y tarifas, por lo cual se le asignaran cien puntos (100), para un total
de cuatrocientos (400) puntos.

> EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO (500)

Por cada afio de experiencia especifica
adicional a la minima habilitante se
> 100
Lider de otorgara 20 puntos, hasta una puntuacion
proyecto méxima de 100 puntos 140
Certificacion PMP vigente. 40
Por cada afio de experiencia especifica
adicional en el sector educativo como
Consultor de | consultor o asesor o lider o coordinador de:
. 120 120
Mercadeo mercados o mercadeo, se otorgara 20
puntos, hasta una puntuacion maxima de
120 puntos.
Por cada afio de experiencia especifica
Asesor del adicional en el sector educativo como
sector consultor o asesor o lider o coordinador se 120 120
Educativo otorgara 20 puntos, hasta una puntuacién
maxima de 120 puntos.
Por cada afio de experiencia especifica
Asesor SW adicional a la minima habilitante se
. > 120 120
Educativo otorgara 20 puntos, hasta una puntuacién
maxima de 120 puntos.

Para efecto de contabilizar los afios de experiencia adicional de cada uno de los perfiles, se sumaran los intervalos
laborados una sola vez, es decir, los tiempos traslapados solo se contaran una vez.

» APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (100)

Para la calificacion de este aspecto se asignara un puntaje maximo de cien (100) puntos y se tendra en cuenta lo
establecido en el articulo 151 del Decreto 1510 de 2013, que establece:

“Incentivos en la contratacion publica. La Entidad Estatal debe establecer en los pliegos de condiciones para
la contratacién, dentro de los criterios de calificacion de las propuestas, los incentivos para los bienes,
servicios y oferentes nacionales o aquellos considerados nacionales con ocasion de la existencia de trato
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nacional. Este incentivo no es aplicable en los procesos para la adquisicion de Bienes y Servicios de
Caracteristicas Técnicas Uniformes”.

De igual manera, conforme con lo establecido en el paragrafo del articulo 1° de la Ley 816 de 2003, modificado por el
articulo 51 del Decreto Ley 019 de 2012, se otorgara tratamiento de servicio de origen nacional a aquellos servicios
originarios de los paises con los que Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras estatales y de
aquellos paises en los cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les conceda el mismo tratamiento
otorgado a sus bienes y servicios nacionales, concordante con lo indicado en el citado Decreto 1510 de 2013.

PUNTAJE

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL MAXIMO

El oferente cuya empresa se haya constituido exclusivamente
por personas naturales de Colombia, por residentes en Colombia 100
de acuerdo con la legislacion nacional o personas a las que se
les aplique el principio de reciprocidad.

El oferente cuya empresa se haya constituido por personas
naturales de Colombia o por residentes en Colombia y personas 50
extranjeras de acuerdo con la legislacién nacional sin aplicacion
principio de reciprocidad.

El oferente cuya empresa se haya constituido exclusivamente 30
por personas extranjeras sin principio de reciprocidad.

PROPUESTA ECONOMICA (NO DA PUNTAJE)

La propuesta econémica deberd cumplir los requisitos previstos en el pliego de condiciones y no dara derecho a
puntaje alguno.

La revision de la oferta econdémica se realizara segun lo expresado en el articulo 67 del Decreto Reglamentario 1510
de 2013, que sefiala:

Articulo 67. Procedimiento de Concurso de Méritos: Ademas de las reglas generales previstas en la ley y en el
presente decreto, las siguientes reglas son aplicables al concurso de méritos abierto o con precalificacion:

(...)

3. La entidad estatal debe revisar la oferta econdmica y verificar que esta en el rango del valor estimado consignado
en los documentos y estudios previos y del presupuesto asignado para el contrato.

4. La entidad estatal debe revisar con el oferente calificado en el primer lugar de elegibilidad la coherencia y
consistencia entre: i) la necesidad identificada por la entidad estatal y el alcance de la oferta; ii) la consultoria ofrecida
y el precio ofrecido, vy iii) el precio ofrecido y la disponibilidad presupuestal del respectivo proceso de contratacién. Si
la entidad estatal y el oferente llegan a un acuerdo sobre el alcance y el valor del contrato, dejaran constancia del
mismo y firmaran el contrato.

5. Si la entidad estatal y el oferente calificado en el primer lugar de elegibilidad no llegan a un acuerdo dejaran
constancia de ello y la entidad estatal revisara con el oferente calificado en el segundo lugar de elegibilidad los
aspectos a los que se refiere el numeral anterior. Si la entidad estatal y el oferente llegan a un acuerdo dejaran
constancia del mismo y firmaran el contrato.

6. Si la entidad estatal y el oferente calificado en el segundo lugar de elegibilidad no llegan a un acuerdo, la entidad
estatal debe declarar desierto el proceso de contratacion.

ADJUDICACION
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El Ministerio de Educacion Nacional adjudicara el contrato al proponente que haya presentado la mejor propuesta, es
decir, la que haya obtenido el mayor puntaje en las calificaciones de acuerdo con lo establecido en el pliego, siempre
y cuando la propuesta econémica se ajuste al presupuesto establecido por el Ministerio de Educacién.

EMPATE

En caso de presentarse empate entre dos 0 mas proponentes se procederd a determinar el orden de elegibilidad
teniendo en cuenta los siguientes factores de desempate conforme lo establecido en el articulo 33 del Decreto
Reglamentario 1510 de 2013, asi:

Articulo 33. Factores De Desempate. En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, la Entidad
Estatal escogera el oferente que tenga el mayor puntaje en el primero de los factores de escogencia y calificacion
establecidos en los pliegos de condiciones del Proceso de Contratacion. Si persiste el empate, escogera al oferente
que tenga el mayor puntaje en el segundo de los factores de escogencia y calificacion establecidos en los pliegos de
condiciones del Proceso de Contratacion y asi sucesivamente hasta agotar la totalidad de los factores de escogencia
y calificacion establecidos en los pliegos de condiciones.

Si persiste el empate, la Entidad Estatal debe utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para
seleccionar el oferente favorecido, respetando los compromisos adquiridos por Acuerdos Comerciales:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
2. Preferir las ofertas presentada por una Mipyme nacional.
3. Preferir la oferta presentada por un Consorcio, Unién Temporal o promesa de sociedad futura siempre que: (a)
esté conformado por al menos una Mipyme nacional que tenga una participacién de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%); (b) la Mipyme aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y
(c) ni la Mipyme, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los
miembros del Consorcio, Unién Temporal o promesa de sociedad futura.
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo
menos el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de
1997. Si la oferta es presentada por un Consorcio, Unién Temporal o promesa de sociedad futura, el integrante del
oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad en los términos
del presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el Consorcio,
Unién Temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.
5. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido previsto en los pliegos de
condiciones del Proceso de Contratacion, que para el presente proceso de seleccion si el empate se mantiene, se
dirimira el mismo a través del sistema de sorteo por balotas el cual seguira las siguientes reglas:

— A cada proponente se le asignara en el acto un nimero inmodificable de 1 a n (siendo n el nimero maximo

de proponentes empatados).
— Las balotas seran introducidas en una urna o bolsa, y la primera balota en salir definird el proponente
precalificado adjudicatario del proceso.

El detalle de los requisitos de participacién se encuentra en el estudio previo y en el pliego de condiciones publicados
en www.colombiacompra.gov.co
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ACTIVIDAD

Publicacion Aviso de convocatoria,
estudios previos y proyecto de
pliegos de condiciones

MINEDUCACION

CRONOGRAMA DE PROCESO

TODOS POR UN
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

FECHA

22 de Mayo de 2015

LUGAR
SECOP —

www.colombiacompra.gov.co
Pagina web Entidad

Plazo para presentar
observaciones al proyecto de
Pliego de Condiciones

Del 22 al 29 de Mayo de 2015

En fisico en la instalaciones del Ministerio de
Educacién Nacional, o al correo electronico del
proceso cm-men-12-
2015@mineducacion.gov.co

Respuesta a observaciones y
sugerencias al proyecto de Pliego
de Condiciones

3 de Junio de 2015

www.colombiacompra.gov.co

Expedicién acto administrativo de
apertura del proceso de seleccién

3 de Junio de 2015

www.colombiacompra.gov.co

Publicacién pliego de condiciones
definitivo

3 de Junio de 2015

SECOP -

www.colombiacompra.gov.co

Plazo maximo
observaciones  al
condiciones definitivo

para presentar
pliego de

Hasta las 5:00 pm del 9 de
Junio de 2015

En fisico en las instalaciones del Ministerio de
Educacién Nacional o al correo electrénico del
proceso cm-men-12-
2015@mineducacién.gov.co

de ADENDAS

12 de Junio de 2015

; ; SECOP —
fospuesta cosenaones P19 12,6 unode 2015 .
www.colombiacompra.gov.co
Plazo maximo para la expedicion SECOP —

www.colombiacompra.gov.co

Presentacion de ofertas

Hasta antes de las 10:00.00
am del 18 de Junio de 2015

Unidad de Atencidn al
Ciudadano - 1 piso — Ministerio

de Educacion Nacional — CAN
— Bogota. Ventanilla 8.

Presentacién de observaciones al
informe de evaluacion de las

Ofertas

Del 30 de junio al 2 de julio de
2015

Verificacion de requisitos . S L .

habilitantes Del 18 al 25 de Junio de 2015 Ministerio de Educacion Nacional

Puinca(_:[c’)n del informe de _ SECOP —

evaluacion de las Ofertas y orden 26 de Junio de 2015 )

de elegibilidad www.colombiacompra.gov.co
SECOP —

www.colombiacompra.gov.co
Subdireccién de Contratacion.

Respuesta a las observaciones de
la evaluacion

8 de julio de 2015

SECOP —

www.colombiacompra.gov.co

Negociacion Entidad Estatal -

9 de julio de 2015 a las 10:00

Ministerio de Educacién Nacional Calle 43 N° 57

lugar

Oferente calificado en primer lugar am — 14 Salas del ler piso

Negociacion Entidad Estatal - - . L L, . N

Oferente calificado en segundo 9 de julio de 2015 a las 11:00 Ministerio de Educacién Namona! Calle 43 N° 57
am — 14 Salas del ler piso

Publicacion acto administrativo de
adjudicacion o declaratoria de

10 de julio de 2015

desierto

www.colombiacompra.gov.co
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Firma del Contrato
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Dentro de los 2 dias siguientes
al recibo de la documentacion
para la suscripcion.

NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

Ministerio de Educacién Nacional Calle 43 N° 57
— 14 Subdireccion de Contratacion ler piso

Entrega de garantias

Dentro de los 2 dias siguientes
a la suscripcion del contrato

Ministerio de Educacién Nacional Unidad de
Atencién al Ciudadano

Aprobacion de garantias

Dentro de los 2 dias siguientes
a la entrega de las garantias

Ministerio de Educacion Nacional Calle 43 N° 57
— 14 Subdireccién de Contratacion ler piso

Ministerio de Educacién Nacional
Subdireccion de Contratacién
Calle 43 No. 57 — 14 Piso 1° CAN
Teléfono: 222 28 00, Ext. 4101 - Fax: 222 46 16
Correo electrénico:
cm-men-12-2015@mineducacion.gov.co
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