 RESOLUCION NUME e

2 13ysead|cion la

N DE EDUGAC]QN NAQIQNAL

las confeﬂdas por el articuio 28 del Decreto

crearon unos cargos

da Educ_:act?n Nacional y se autoriza
peciﬁzado Cédlgo 2028 Grado

2012 se astablece | Manual Especiﬁco de
: la Pl Temporal del
olucion 1513 de 17 de
febrero de 2012. i

‘Que por Rés‘qi(]éién‘ 063 de 13 de enero a@tabtecié el perf" | y manual de funciones
de los cinco cargos creados por medio del Decreto 2761 de 28 de dtcrémbre de 2012,

erio de Educacnbn Naclonai se deben
equerimientos institucionales, por lo que
cargos tempnrales t:reados en la planta de

Que para el 'curn:p

mantener ajustados lo files
se hace necesario adicionar el perfil d
personal del Ministerio de Educacio

H
i

H

) de 2013, la doctora Cristina Miranda

Escandén, Subdirectora d ollo O | del Ministerio de Edua’amén Nagcional
_emitié concepta técnico faw : 8 del car 8 | Especializado
202 22, €O C sordinador Regional def Pr ra a Todos a

En mérito de lo expuesto:

" tumén numero 063 de de enero de 2013, por
| Especializado Cédigo 2028 Grado 22 a los
13 de enero de 2012, y cuyo proposito principal

_ ARTiCULO 1o Defogar en su total‘dad la
la cual se adicion6 el perfil del cargo prof
estabtecudcs mediante Ia Resuluclén 331




R

LONINUECION Ge 18 KESPIUGION por 1d Gl S USIUYE 1d MESLIULIGI NV, VDS U 4 U © IV LD LU0 Y ST
adm:ona ta Resolucion No. 331 del 13 de enero de 2012

15848

FRNEISS SRS

es. “Coordinar y/o
relacionadas con el P

omtorear la e;ecuci&n e :mpfementac:dn de todas la actividades
wgrama de Transformacién de la Calidad Educativa en la Region.”

% :
ARTICULO 2% Adl@énese el siguiente parﬁi y funciones a los definidos mediante la
Resolucion 331 del 13 de enero de 2012 por la cual se establecié el Manual Especifico de
Funciones y Competencias i.aberales para afes»difamnﬁes empleos de la Planta Temporai del
Ministerio de Educacién Nacional:

%,

E

Nivel:
Denominacién del Eﬂnylw
Codigo: _
' Gradt).

. Coordinar y aMaﬁar el desaﬂ'uﬂo y e}ecucuén de capacltacnones y herramientas de
traba;o en la region que le sea asignada.

. Hacer ‘sa_gm
de la Calidad &

pemnencla y el

2. El monitoreo y comunicacion del avance del Programa de Transformac&bn de la

Calidad Educativa en las reuniones correspondientes a la regién asignada, contribuye




~' Reseaucnow-mm

lngemeria industnai

® © & & o & & @

Administracian Educati’va.

 Titulo de postgra ek' en madahdad de m
- | dreas reiaclonadas conel -

Taqeia Profesmnal enl '

Titulo profesmai en

Admmxsiracaﬂn d

6n de_ la Calidad Educatwa en la regi6n

ro de los objetivo

. funcnonas del carg ;

Treinta ¥y siete

: fias funetones dei cargo

Admm:stramén Pdﬁﬁﬁa‘

3CC nbse«meﬁmnhzaremgmde las

hlé?tograma ﬁé‘Transtrmaclén de la
s propuestos en el

08 a 'Tog
ﬁerm oonooer el avance del programa y

. eses de experiencia
relacionada  con

(37) meses de
experiencaa profeﬁmna! relacionada con
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| - adiciona la Resolucion No. 13%1662! é& de enero de 2012

Economia

Derecho Ja
Ingenieria Industrial
Psicologia
Sociologia :
‘Administracion Educativa. -

2 8 0 8 4 8

Titulo de postgrado en modalidad de
| Especializacién o en areas relacionadas con el
Ca'rggQ_.' i 54 .

| Tarjeta Profesional en los casos reglamentados por |
la Ley. 3

'ARTICULO 3° La presente Resolucién rige 2 partir de la fecha de su expedicién
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

. L ~ LAMINISTRA DE EDUCACION NACIONAL
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