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Por la cual se hace ur nombramiento en un empleo temporal en la Planta de Personal de!
Ministerio de Educacion Nacional

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL

En ejercicio de las facultades Constitucionales, Legales y en especial las conferidas por
los Decretos 4974 del 2011, 1227 del 2005, 167¢ de 1991y

CONSIDERANDC

Que mediante Decreto del 4974 del 30 de diciembre del 2011, el Presidente de la
Republica cred en la Planta de personal de empleados publicos del Ministerio de
Educacion Nacional, para el desarrolio del Programa de Transformacion de la Calidad
Zducativa, cargos temporales hasta el 31 de diciembre de 2012.

Que mediante Decreto del 2761 del 28 de diciembre del 2012, “ug prorrogada la vigencia
de los mencionados empleos en la Planta de personal de empleados publicos del
Ministerio de Educacion Nacional, para el desarrollo del Programa de Transformacion de
ia Calidad Educativa, hasta el 31 de diciembre de 2014.

Que el articulo 3° del Decreto 1227 de 2005 establece:

“Ef nombramiento en un empleo de carécter temporal se efectuara teniendo en cuenta las

listas que hagan parte del Banco Nacional de Listas de Elegibles y que correspondan a tun
smpleo de la misma denominacion, codigo y asignacion béasica del empleo a proveer.
Para el analisis del perfil y de las competencias requeridas, la entidad debera consultar
las convocatorias que le suministre la Comision Nacional del Servicio Civil.

“Cuando, excepcionalmente, no existan listas de efegibles vigentes que permitan la
provision del empleo temporal, la entidad realizara un proceso de evaluacion del perfil
requerido para su desempefio a los aspirantes a ocupar dichos cargos, de acuerdo con el
procedimiento que establezca cada entidad”(...).

Que mediante oficio Z013EE296086, de 22 de mayo de 2013 el Ministerio de Educacion
Naciona! envié a la Comision Nacional del Servicio Civil el perfil de los cargos creados,
para la revisién de posibles listas de elegibles vigentes, o en caso de no contar con listas,
se solicitd a autorizacién para proveer estos cargos mediante el proceso de evaluacion de
las capacidades v competencias de los candidatos.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, mediante oficio 2013EE21834, de fecha 25
de junio de 2013, comunicd que realizados los estudios técnicos respectivos, se constato
que no existen listas de elegibles que puedan ser usadas para proveer tales empleos y
por lo tanto autorizé ai Ministerio de Educacion Nacional para desarrollar el procedimiento
de evaluacion de capacidades y competencias a que hace referencia el numeral tercero
de! articulo 21 de la Ley 909 de 2004 v el articulo 3 del Decrete 1227 de 2005, a fin de
proveerlos.
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Que a JUAN CARLOS HERNANDEZ BARRERO, identificado con cédula de ciudadania
Noc. 80.003.147, le fueron evaluadas sus capacidades y competencias constatandose que
cumple con el perfil y d=mas requisitos exigidos para desempefiar el empleo temporal de
Profesional Especializado 2028 Gradn 22,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMEROQ): Mombrar al sefior JUAN CARLOS HERNANDEZ
BARRERQO, identificadc con Cédula de Ciudadania No. 80.003.147 en el empleo iemporal
PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 2028 GRADO 22 de la planta de personal
del Ministerio de zducasion Nacional, hasta el 31 de diciembre del 2014,

ARTICUL®) SEGUNDOD: Publicar la presente resolucién =n Ia pagina web del
Ministerio de Educacion Nacional, en cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo del
articulo €5 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo,

ARTICUL)) TERCEROQ: La presente Resolucidn surte efectos fiscales a partir de la
pOSesicn.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Eogota [D.C. 3 ios

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL
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WMARIA FERNANDA CAMPO SAAVEDRA
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