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Presencia Regional

Fomenta la participacion de empresarios en los capitulos regionales, conformando una
base empresarial que garantice el funcionamiento del capitulo, el impulso a iniciativas
educativas y recursos para proyectos educativos en la regién, en las Secretarias de
Educacion o en los colegios.

Antioquia Atlantico ;l |;

Educacion 57
Fundacion ANDI o -
Proantioquia Seccional T =
Atlantico ; =T
L Bolivar Financiero 35
Caldas Fundacién Mamonal Enegia y gas 21
ANDI ANDI Seccional Gremios 20
Seccional Bolivar Tics 17
Caldas Construccion 14
Consultoria y Outsoursing 13
Santander Salud 9
Camara de Camaras de Comercio 8
Risaralda Comercio Pulpa, papel, cartéon 8
Cajas de Compensacon 7
ANDI Bucaramanga jas d pensaco
Seccional Grandes Superficies 7
Risaralda Automotriz 6
, Transporte 6
Bogota Aseo 5
Quindio Camara de Metales 5
Camara de Comerciode  piasticos 4
Comercio BOgOta Algodon, Fibras, Textil,
Armenia Confecciones 3
Cauca Cundinamarca Acueducto y alcantarillado 3
Valle del Cauca ANDI Cémara'de Quimicos 3
ANDI Seccional Seccional Comercio Turismo 3
Valle del Cauca Cauca Bogota Hogar 2
Varios 80
Total 427
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Inversion de las empresas en
responsabilidad social empresarial
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Senale queé tipo o tipos de mecanismos
emplea para el desarrollo de acciones de
inversion social:

Donaciones en especie a proyectos
Donaciones en dinero a proyectos

Patrocinios

Donaciones a fundaciones
empresariales

Alianzas publico privadas

Voluntariados

Donaciones a otras instituciones del
tercer sector

Desarrollo de negocios inclusivos

Otras
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Areas de Inversion en RSE
(% de empresas)

Capacitacion laboral |

Recreacion

Salud

Educacion formal |

Alimentacién |

Seguridad industrial |

Medio ambiente

Educacién no formal

Cultura

Vivienda

Infraestructura !

Formacién en valores convivencia

Apoyo a la poblaciéon vulnerable '

Construccién de paz |

Superacion de conflicto |




—ANDI——

Principales impactos de iniciativas de

Responsabilidad Social Empresarial - 2009

Reputacion / valor marca

Atraccion de empleados

Generacion de valor para los
accionistas

Gestion de riesgos

Acceso a nichos de mercado
diferenciales

Eficiencia en costos
Otros
Reduccion de costos

Ninguno

Acceso a mercados de capital
diferenciados
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Premisas desde
EXE

Mision- Vision EXE (Primera Infancia, Primaria, Secundaria y Media)
Un Educacion de Calidad al 2015.

Enfoque EXE:

Mirada y revision de la politica publica, al igual que las posiciones de los
diversos actores

|dentificacion y revision de las Lineas de Accion.
Estructuracion de Proyectos.

Articulador con terceros (sector publico nacional y local, empresarios,
organizaciones pares, redes y entidades expertas).

Maduracion de modelos (Pilotajes) asi como esquemas de trabajo

articulados con en pro de aumentar los niveles de impacto de las
intervenciones.
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Como Sumamos desde el
Sector Empresarial

® os retos a mediano y largo plazo, requieren que la politica y programas a
seguir transciendan un Gobierno y en consecuencia deben ser una Politica de
Estado. Cuyo primer paso sera el Plan Sectorial del actual Gobierno.

® E| rol del sector empresarial en este proceso es clave, como garante de la
continuidad y socio estratégico para acompanar la politica publica a nivel
nacional y departamental contribuyendo con soluciones innovadoras,
significativas y sostenibles.




Premisas desde
EXE

® Enfoque EXE:

v" Definicidn de rol y alcance de terceros como ejecutores de proyectos.

v" Acompafiamiento y seguimiento de la politica publica educativa

Construimos puentes con sector publico, el legislativo, organizaciones
de la sociedad civil, sector académico y organizaciones sindicales, con
el Unico objetivo de impulsar y promover una educacion de calidad
para mas colombianos.

v Poner la educacion a debate (transparencia y rendicién de cuentas
permanente).




Lineas Estratégicas

1. 2.

Mejoramiento en la Calidad Movilizacion Social y
Educativa Empresarial

Fundacion ExE
Capitulos
Aliados

3.

Acceso con Equidad
(Inclusion)

Fortalecimiento Institucional de EXE




LINEA 1 — Mejoramiento de la Calidad Educativa

OBIJETIVO ESTRATEGICO: Apoyar las politicas orientadas al mejoramiento de la calidad de
la educaciéon y del sector educativo, a través de definicion de programas y proyectos o
acompafnamiento a iniciativas nacionales y locales que reconozcan que una educacion de
calidad es el resultado de la articulacidon de los procesos de enseflanza y aprendizaje, con
el componente pedagdgico y la gestion eficiente del sistema educativo y las instituciones,
todo lo anterior con el fin de contribuir a la formacién de ciudadanos .

v i \
Directivos

Centro de Liderazgo de
Rectores

Mejoramiento y
en la Calidad
Educativa

Gestion Escolar

Modelos Escolares Para la
Equidad — MEPE como modelo
para gestionar las intervenciones

en Calidad
g J




LINEA 2 — Movilizacién Social y Empresarial

OBJETIVOS ESTRATEGICOS: Visibilizar la educacién y ponerla a debate, sensibilizando a
la ciudadania, los empresarios, la comunidad educativa con especial énfasis en los
padres de familia y a los medios de comunicacidon para generar conciencia alrededor de

la importancia de la educacion como bien publico y herramienta de inclusion social y
desarrollo.

- Lideres Siglo XXI p ~
- Ser mas Maestro
-Y Otros proyectos que lo

A Foros y Debates
requieran

Calificados
Movilizacion
Social y
Empresarial




LINEA 3 — Acceso con Equidad (Inclusién)

OBIJETIVO ESTRATEGICO: Participar a nivel nacional y regional en iniciativas y proyectos
orientados a promover el acceso y permanencia al sistema educativa, priorizando
poblacion vulnerable y teniendo en cuenta criterios de inclusion.

\

Acceso con
Equidad

Educacion inclusiva

Vinculacion de los distintos
actores del sistema
educativo - Talleres




LINEA 4 — Incidencia en Politica Publica

OBIJETIVO ESTRATEGICO: Incidir en las politicas y en la gestidn del sistema educativo
mediante acciones y didlogos empresariales con el sector en el ambito nacional,
departamental y local, para transferencia de conocimientos.
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Buenas Practicas )

Identificacion,
documentacion y replica de Incidencia en
Buenas Practicas,

Proyecto BID — Red
Latinoamericana de
Fundaciones EXE )

Politica
Publica

-

Rendicion de cuentas:
Educacion Visible - Educacion a Debate
-Libretas Regionales

- Pactos Regionales y Planes de Desarrollo

- Semaforos, Informes Periddicos de

seguimiento en las regiones. (Soporte en

espacios colaborativos virtuales) '
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MODELOS ESCOLARES PARA LA EQUIDAD - MEPE

e Contexto
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Redes de Conocimiento - Publicaciones

Red Interamericana
de Fundaciones y Acciones Empresariales
para el Desarrolio de Base

La discapacidad sin
barreras: en una
educacién abierta y
flexible

FUNDACION
EMPRESARIOS POR LA EDUCACION
2010, Colombia

Documentos Breves de Politica

RED PROPONE! ‘Promocién de Politicas Nacionales de Equidad’
Argentina, Chile, Colombis y Peri:
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