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Becarios Uninorte 2012 – II semestre  

COMPROMISO CON  LA 

 REGION CARIBE Y EL PAIS  



      Creemos que es fundamental, 

gestar y mantener nuevos y 

mejores  convenios de  alianza  

para  brindar oportunidades de 

acceso y permanencia en  una 

educación superior de calidad,   a 

más jóvenes talentosos ,  para 

reducir  las brechas de 

inequidad y contribuir 

decididamente al progreso  de la 

región y el país  



Desigualdad :  Desventaja con 

que nuestros jóvenes deberán 

enfrentar su futuro, en medio de la 

competitividad que exige la 

globalización. 

Indicadores              Colombia       Región Caribe 
Población                 46.5 mm        10 mm 
Línea de Pobreza      34.1%            41.8% 
Extrema Pobreza      10.6%             9 % 
Nec. Bas. Insatisfechas    27.8%            47.9%  

ANTECEDENTES   



Cobertura de la Educación 

Superior en Colombia vs. la 

Región Caribe  

 

Sólo 24 de cada 100 
bachilleres en la Región Caribe, 

ingresan a una educación 

superior. 

Fuente: MEN – SNIES 2011 

ANTECEDENTES 

49 IES - Región Caribe  

18 Oficiales y 31 Privadas 



NUESTRO MODELO Y  METODOLOGÍA 



MODELO CONCEPTUAL   

f 

d 
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Preparar 
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FUNDRAISING 
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Fuente : HanK Rosso´s – Achieving Excelence in Fundraising  



MODELO UTILIZADO PARA MOVILIZAR RECURSOS    

 Citas Cara a cara 

 Visitas a campus  

 Envío Propuestas 

 Encuentros grupales segmentados 

 Eventos especiales  

 Correo directo 

 Redes Sociales/Internet y BTL 

ESTRATEGIA DE SOLICITUD 
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10% PROSPECTOS/ 
DONANTES 

MEDIANOS 

20% PROSPECTOS/ 
DONANTES 

PEQUEÑOS 

70% PROSPECTOS/ 
DONANTES 

Fuente : HanK Rosso´s – Achieving Excelence in Fundraising  



Estrategia integrada, para 

gestionar y captar 

recursos (dinero, bienes, 

tiempo y conocimientos), con 

el fin de: 

 

Cumplir objetivos 

misionales 

Buscar impacto social  

Mejorar la calidad 

Ejecutar proyectos con 

financiación externa. 

NUESTRO  MODELO 

REL. CORPORATVIVAS 

Cooperación 
Internacional 

C. Consultoría 
y Servicios 

Centro de 
Emprendimiento 

Univoluntarios 

Administración 
Universitaria 

Egresados 

CONSEJO DIRECTIVO 

Rector 

Decanos 

Gestores 
Investigadores 

Centro Cultural 
Cayena 

MOVILIZAR 
RECURSOS 

MODELO DE INTEGRACIÓN  DEL SISTEMA 



Medio de recaudo: 

•Donación en línea 

•Consignación o transferencia 

•Creación de Fondos de Beca 

•En la Caja de la Universidad 

•Descuento por nómina 

Finalidad: 

Incrementar el ACCESO y la 

RETENCIÓN de nuevos 

jóvenes bachilleres de la Región Caribe, 

a una educación 

SUPERIOR 

Meta: 

400 nuevas becas, en los 

próximos 5 años. 

Objetivo: 

Otorgar becas, auxilios de manutención y/o 

soluciones de financiamiento a más jóvenes 

con dificultades económicas 



FUNCIONARIOS Y 

DOCENTES 

ESTUDIANTES Y SUS 

FAMILIAS 
EGRESADOS Y AMIGOS 

EMPRESAS 

/ ONG 

PROPUESTA DE 

ALIANZA 

NUESTRAS AUDIENCIAS OBJETIVO 



1. Presentar la causa - problema 

2. Qué hacemos para resolver este problema 

3. Cuáles son nuestros éxitos en la resolución 

    de esos problemas 

4. Cómo podríamos hacerlo mejor con su ayuda 

5. Cómo puede vincularse 

METODOLOGÍA PARA GESTIONAR NUEVAS ALIANZAS 



ACERCA  DE NUESTRO  PROGRAMA DE BECAS Y APOYO 

FINANCIERO 



NUESTRO SISTEMA DE BECAS Y APOYO FINANCIERO 

FUENTE DE 

FINANCIACION DE 

LAS  MATRÍCULAS 

Financiación 

Terceros 

Becas Institucionales  

Icetex 

Convenios empresas 

Entidades financieras 

Financiación 

Uninorte 

Fondo Patrimonial 

Fondos empresas y 

personas naturales 

Crédito Uninorte 

Largo Plazo  

Mediano Plazo  

Cajas de Compensación 

DUSLE 

Juntos Somos Mas  

Fuente: Oficina de Financiamiento Estudiantil, Universidad del Norte 

Producto de esta estrategia es que, el 71% de la  población , cuenta con algún tipo de financiación – beca 

 



Según Cobertura:  

Según Procedencia:  

Recursos propios 

Recursos externos 

COBERTURA BECA MATRIC IDIOMAS LIBROS  ALIMEN TRANSP VIVIEND 

Completa   

+ Manut  Total    
100% 100% X X X X 

Completa  

 + Manut  Parcial 
100% 100%   Donante define auxilio a otorgar 

Completa   100% 100% 

Semi Completa   100% 

Parcial   

+ Manut Parcial    
(25-90)% (25-90)% Donante define auxilio a otorgar 

Completa + Manut. Total 
Beca Roble Amarillo 

Beca Gecelca 

Beca Pacific Rubiales 

 

Completa + Manut.Parcial 
Beca Progreso. Combarranquilla 

Beca Expreso Brasilia 50 años 

 

 

Fondo de Financiación 
Fondo Exxon Mobil 

 

 

  

Completa 
Beca Colseguros 

Beca Inversiones LCC 

Beca Provincia Caribe 

Beca RPB  

Beca Semilla Uninorte 

Beca Talento Promigas 

Beca Tigo  

Beca Valorcon  

 

Semicompleta 
Beca Álvaro Jaramillo V. 

Beca Banco Santander 

Beca Mejor ICFES 

Beca Revista Dinero 

Beca Uninorte Caribe 

Parciales 
Beca Acesco 

Beca Banco Santander 

Beca Farmacápsulas 

Beca Fund. JPGC 

Beca Laboratorio Cofarma 

Beca Leyla Atique Jassir 

Beca Novamed 

Beca Orgullo Caribe 

Beca Roberto Rocca - Tenaris 

Beca Sputnik 

Beca Surtigas 

 

 

 

 

  TIPOS DE BECA 



Enfoque  selección de  

nuestros Aliados  

 Proveedores 

 Egresados  

 Locales 

 

 

 Regionales 

 Nacionales  

 Multinacionales 

 

   

 Con  Interés en la Región Caribe 
  Con  Programas de RSE enfocados a   Educación 



Laura Muriel 

Becaria Orgullo Caribe 2012 

“Yo vivo la experiencia 
Uninorte" 

LOGROS DEL PROGRAMA 

+ 3.000 becas 
otorgadas por Uninorte en sus años de fundada 

+ 1.109 becarios 
estudian actualmente en Uninorte 

11% de la población 
matriculada de pregrado, son becarios 

12% de los becarios 
Provienen de Dptos. diferentes al Atlántico 

71% de la población 
cuenta con algún tipo de financiación-beca 

70% de los becarios 
Son Estudiantes Distinguidos 

Fuente: Oficina de Financiamiento Estudiantil 

Laura Muriel 

Becaria Orgullo Caribe 2012 

“Donar es invertir en jóvenes, para 
que forjen un presente y 

encuentren el camino a la 
igualdad" 



1. Aspirantes meritorios sin poder matricularse 

2. Deserción no académica 
 

3.  Demanda supera cupos de becas disponibles 

Becario Provincia Caribe 2012 
Matriculados nuevas becas Solicitud de becas 

LIMITACIONES Y NECESIDADES DEL PROGRAMA 



 OFRECIMIENTO  AL SECTOR PRODUCTIVO 

Becas de matrículas de pregrado y 
segundo idioma durante toda la 
carrera , con opciones de 
manutención 

Becas articuladas con crédito a 
largo plazo. 

  Población a beneficiar : 
  

 Bachilleres Región Caribe 
  

 De colegios públicos y privados 
 

 Con altas calificaciones en las 

pruebas de Estado 
 

 Ingresan por primera vez a la 

Universidad  
 

Dificultades económicas 
 

 Grupo de interés de la empresa 



NUESTRA PROPUESTA  

¿Qué recibe la empresa 

al vincularse? 
 

Crear y/o fortalecer programas de RSE 
 
 

Reforzar la recordación de su  marca 
 

 Incrementar la reputación 

 positiva de su marca 

  

Producir cambios que perduren 
 
 

Optimizar la inversión de sus  recursos 
 

 

Recibir certificado de beneficio Tributario 



Becas y  

Apoyo Financiero 

Claridad en la 
suscripción y  
legalización  
del convenio 

Manejo directo  de 
convocatoria e  
inscripción e 
bachilleres a 

beneficiar  

Revisión y evaluación 
integral de los 

aspirantes a becarios 

Selección,  
notificación y 

admisión a los 
becarios  

 

Acompañamiento 
Integral 

Seguimiento de la 
Alianza 

ATRIBUTOS E IMPACTO DEL SISTEMA 

Flexibilidad en la 
Caracterización del 

Fondo de Becas 



ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL 

Bienestar Universitario 

Centro de Recursos Éxito Estudiantil 

Financiamiento Estudiantil 

Psicólogas -trabajadoras sociales 

Actualización hoja de vida  

Visitas domiciliarias periódicas  

Administración auxilios  

Tutorías y grupos de estudio 

Centro de escritura  

Monitor de biblioteca 

Talleres de refuerzo 

Orientación académica 

 Asesoría en becas y créditos 

Becarios Uninorte 



CENTRO DE RECURSOS PARA EL ÉXITO 

ESTUDIANTIL - CREE 

Tener éxito en su vida académica 

Enfrentar y superar sus dificultades 
académicas 

Estimular el desarrollo de competencias 
hacia la excelencia 

Fortalecer su compromiso hacia el proceso 
de aprendizaje 

Centro de apoyo al 
estudiante  
que ofrece una amplia 
variedad de recursos y 
servicios  para ayudarlo a: 



METAS CONJUNTAS CON INSTANCIAS ACADÉMICAS 

DISMINUIR 

• Índices de mortalidad 

• Repitencia y retiro en las asignaturas 

DISMINUIR 

• Estudiantes en condición de riesgo 

• Deserción intersemestral y por cohortes 

ESTIMULAR 

• Desempeño  y rendimiento académico 

• Culminación de estudios en el tiempo programado 



ESTRATEGIAS ACADÉMICAS 

Talleres de Nivelación 

Talleres repaso de 
 Exámenes 

Centro de Consultas en 
Matemáticas y Física 

Tutorías 
 Grupos de Estudio 

Asignaturas de alta 
mortalidad y con impacto en 

la deserción 

http://www.uninorte.edu.co/cree/secciones.asp?ID=192 

http://www.uninorte.edu.co/cree/secciones.asp?ID=192


ASESORIA FINANCIERA  

Atención personalizada  

Equipo interdisciplinario calificado 

Diversas opciones de financiación  

Oficinas ubicadas en el campus 

Brinda a jóvenes y 

padres de familia la 

oportunidad de 

iniciar y continuar 

sus estudios 

superiores a través 

de una orientación 

integral sobre las 

distintas 

modalidades de 

pago disponibles. 
Sistema de información 

integrado al sistema institucional 



 GRACIAS A NUESTROS ALIADOS 

Más de 800 personas entre egresados, funcionarios y amigos Uninorte  han donado 

 al Programa de Becas y Apoyo Financiero 





Contacto: 

Pilar Yepes Rubiano 

Directora Promoción y Relaciones Corporativas  

Teléfono: (5) 3509773 

rubianom@uninorte.edu.co 

Universidad del Norte 

Barranquilla - Colombia 

www.uninorte.edu.co/donaciones   

¡    Muchas gracias  a 

ustedes  por su atención   ! 


