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¿Se presenta 

personalmente el elegible 

citado?

Realizar el registro de 

asistencia

NO

SI

¿El elegible es representado 

por apoderado?
SI

¿Demuestra su identidad 

con su cédula o con otros 

medios autorizados?

SI

No podrá ingresar a la 

Audiencia
NO

NO
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L
L

A
M

A
D

O
 D

E
 L

O
S

 A
S

P
IR

A
N

T
E

S

ELABORÓ
Juan Gabriel Jiménez Mojica
Contratista - CNSC

COMISIÓN NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN

FORMATO DIAGRAMA DE PROCEDIMIENTOS

CÓDIGO: PR – PD

FECHA DE EMISIÓN: Marzo 15 de 2.010

VERSIÓN: 1.0

R
e

s
p

o
n

s
a

b
le

 d
e

 l
a

 r
e

a
liz

a
c
ió

n
 y

 o
rg

a
n

iz
a

c
ió

n
 d

e
 l
a

 A
u

d
ie

n
c
ia

PROCESO: PROVISIÓN DE EMPLEO

PROCEDIMIENTO: AUDIENCIAS PÚBLICAS DE ESCOGENCIA DE PLAZA EN INSTITUCION 

EDUCATIVA

APROBÓ
Fridole Ballén Duque
Comisionado

REVISÓ
Grupo Convocatoria Docentes - CNSC

Hoja 2 de 2

 

A
Llamado del primer o del 

siguiente elegible en 

estricto orden de mérito
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¿Existe vacante para 

ofrecer al elegible?
SI

4

4

¿El elegible asistió a 

la Audiencia?

¿El elegible se niega a 

escoger plaza y no 

renuncia?

SI

NO 1

Al final de la Audiencia se asignan las 

plazas entre las vacantes disponibles a los 

elegibles, en estricto orden de mérito y 

alfabético de las instituciones educativas 

disponibles

SI

Retiro del elegible 

de la lista
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FIN

El elegible manifiesta 

su voluntad en 

relación con la 

escogencia de plaza

NO2

2 33

¿El elegible renuncia 

a la escogencia  de 

plaza?

SI

NO

El elegible escoge plaza de acuerdo 

a sus expectativas laborales, 

posición en la lista de elegibles e 

instituciones educativas disponibles

NO

Diligenciamiento y 

Firma del Acta de 

Selección de Plaza

Suscripción del Acta de la Audiencia por la 

Autoridad de la entidad territorial y las Autoridades 

participantes, donde se deja constancia de todo lo 

sucedido en el desarrollo de la audiencia

3

4 4

Únicamente los 

elegibles que 

escogieron plaza, 

podrán hacer permutas 

dejando constancia en 

el Acta por una sola 

vez

1

Nombramiento y 

Posesión en Período de 

Prueba

Culminada la Audiencia

 


