REPUBLICA DE COLOMBIA

ly‘ﬂuden
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

RESOLUCION NUMERO 095  bpez2o13

( 36 ERE. 2013 )

Por la cual se adopta la tabla de perfiles y remuneracion maxima para la contratacion de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion o para la ejecucion de
trabajos artisticos y gastos de manutencién y alojamiento

LA VICEMINISTRA DE EDUCACION PREESCOLAR, BASICA Y MEDIA ENCARGADA
DE LAS FUNCIONES DEL DESPACHO DE LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL

En desarrollo de las disposiciones constitucionales y legales, en especial las sefialadas en
el articulo 208 de la Constitucion Politica y las Leyes 80 de 1993, 1150 del 2007, los
Decretos 5012 del 2009, 734 de 2012 y 2626 de 2012, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 2 numeral 4 literal h) de la Ley 1150 de 2007, incluye bajo la modalidad de
seleccion de contratacion directa, el contrato de prestacion de servicios, como aquel “(...)
para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion o para la ejecucion
de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales

()
Que el articulo 3.4.2.5.1 del Decreto 734 de 2012, establecié:

“Articulo 3.4.2.5.1. Contratos de prestacién de servicios profesionales y de
apoyo a la gestién, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. Para la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion la entidad estatal podra contratar
directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar e/
objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente
relacionada con el drea de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debera dejar
constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquelios de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del
cumplimiento de las funciones de la entidad;, asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Para la contratacion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales, la entidad justificara dicha situacion en el acto
administrativo de que trata el articulo 3.4.1.1 del presente decreto”.

Que en desarrollo de la mision conferida al Ministerio de Educacién Nacional, se hace
necesario vincular personal bajo la modalidad de prestacién de servicios, aplicando los
principios de celeridad, economia, igualdad, publicidad Y transparencia; siendo
procedente fijar criterios objetivos para su contratacion.

Que segun informacién suministrada por el Departamento Administrativo Nacional de
Estadistica — DANE, el indice de Precios al Consumidor IPC del afio 2012 fue de 2,44%,
situacién que conlleva a actualizar la tabla de perfiles remuneracién maxima fijada
mediante Resolucion No. 575 del 24 de enero de 2012.
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Por la cual se adopta la tabla de perfiles y remuneracién méxima para la contratacion de prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestién o para la ejecucion de trabajos artisticos y

gastos de manutencion y alojamiento

Por lo anteriormente expuesto,

RESUELVE

ARTICULO 1°. Adoptar la siguiente tabla de Perfiles y Remuneracion Maxima para la
contratacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion del Ministerio de
Educacién Nacional, asi:

TABLA DE PERFILES Y REMUNERACION

CATEGORIA-
NIVEL

HASTA

REQUISITOS

A-2

9.457.230

-Titulo profesional
-Titulo de postgradoc en la modalidad de especializacion
-Ciento once (111) meses de experiencia profesional relacionada

8.925.925

-Titulo profesional
-Titulo de postgrado en la modalidad de especializacién
-Ciento un (101) meses de experiencia profesional relacionada

l

8.075.837

-Titulo profesional
-Titulo de postgrado en la modalidad de especializacion
-Noventa y un (91) meses de experiencia profesional relacionada

7.225.749

-Titulo profesional
-Titulo de postgrado en la modalidad de especializacion
-Ochenta y un (81) meses de experiencia profesional relacionada

6.375.661

-Tltulo profesional
-Titulo de postgrado en la modalidad de especializacion
-Setenta y un (71) meses de experiencia profesional relacionada

5.625.573

-Titulo profesional
-Titulo de postgrado en la modalidad de especializacién
-Sesenta y un (61) meses de experiencia profesional relacionada

5.333.508

-Titulo profesional
-Titulo de postgrado en la modalidad de especializacion
-Treinta y un (31) meses de experiencia profesional relacionada

4.888 007

-Titulo profesional
-Titulo de postgrado en la modalidad de especializacion
-Veinticinco (25) meses de experiencia profesional relacionada

4144 179

-Titulo profesional
-Titulo de postgrado en la modalidad de especializacion
-Diecinueve (19) meses de experiencia profesional relacionada

3.606.613

-Titulo profesional
-Titulo de postgrado en la modalidad de especializaciéon
-Trece (13) meses de experiencia profesional relacionada

2.869.047

-Titulo profesional
-Treinta (30) meses de experiencia profesional relacionada

2.656.525

-Titulo de formacion técnica y veinticuatro (24) meses de
experiencia relacionada o laboral.

-O titulo de formacién tecnolégica y doce (12) meses de
experiencia relacionada o laboral.

-0 terminacion y aprobacion del pensum académico de formacion
profesional y tres (3) meses de experiencia relacionada o laboral.

i
2.444.003

-Titulo de formacién técnica y dieciocho (18) meses de experiencia
relacionada o laboral.

-O titulo de formacion tecnolégica y nueve (9) meses de
experiencia relacionada o laboral.

-0 titulo 'd® formacion tecnolégica con especializacion.

-O aprobacion de cuatro (4) afios de educacion superior y seis (6)
meses de experiencia relacionada o laboral,

1.700.176

- Aprobacion de 1 afio de educacion superior y 12 meses de
experiencia relacionada o laboral.

-O aprobacién de seis (6) aflos de educaciéon basica secundaria y
veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada o laboral

F-1

1.381.393

Aprobacién de 5 afios de Educacién Basica Secundaria.

Calculos realizados con el IPC de 2012 de 2.44%. Fuente: DANE
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Equivalencias:

. Titulos en la modalidad de Doctorado por cuatro (4) afios de experiencia.

- Titulos de pregrado adicional por cuatro (4) afios de experiencia.

« Titulos en la modalidad de Maestria por tres (3) afios de experiencia.

. Titulos en la modalidad de Especializacién por dos (2) afios de experiencia.

« Titulo de formacién Técnica profesional por aprobacién de dos (2) afios en Educacion
Superior.

. Titulo de formacién Tecnoldgica por aprobacion de cuatro (4) afios de educacioén
superior y seis (6) meses de experiencia relacionada o laboral.

ARTICULO 2°. La presente Tabla de Perfiles y Remuneracion Maxima, se aplicara a
todos los procesos de contratacion del afio 2013 que se adelanten con posterioridad a la
fecha de expedicion de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°. Régimen de excepcién: Podra exceptuarse de la aplicacion de la
presente tabla de remuneracion la contratacién de expertos siempre y cuando las
calidades y condiciones requeridas se acrediten y las necesidades especificas de la
entidad asi loc ameriten en el entendido que se requiere obtener unos productos
especificos de la gestion. Esta excepcién debe ser aprobada por el ordenador del gasto
previa justificacién y soporte presentado por la dependencia solicitante. La forma de pago
para estos casos sera contra la entrega de los productos acordados y requeridos.

ARTICULO 4°. Para la estimacion de los gastos de manutencién y alojamiento de los
contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, el Ministerio de
Educacién Nacional tomara como base el 70% del valor mensual de la remuneracion
pactada (sin incluir IVA) y se aplicaran los valores y criterios sefialados en la siguiente
tabla, para la vigencia fiscal 2013 asi:

~ BASE DE LIQUIDACION VIATICOS DIARIOS EN PESOS
Hasta $808.855 Hasta $73.358
De $808.856 a $1.271.038 Hasta $100.259
De $1.271.039 a $1.697.291 Hasta $121.649
De $1.697.292 a $2.152.783 Hasta $141.552
De $2.152.784 a $2.599.933 Hasta $162.546
De $2.599.934 a $3.921.095 Hasta : $183.466
De $3.921.096 a $5.480.341 Hasta $222.848
De $5.480.342 a $8.010.538 Hasta $390.807
De $8.010.539 A $9.686.277 Hasta $472.718
De $9.686.278 En adelante Hasta $556.698
Fuente: Decreto 1345 del 22 del 22 de junio de 2012 “Por el cual se fijan las escalas de vidticos" - Departamento

Administrativo de la Funcién Publica.

PARAGRAFO. El Ministerio de Educacién Nacional asumira el costo del transporte de
conformidad con las condiciones establecidas mediante el contrato que se suscriba para

tal efecto.

ARTICULO 5°. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y deroga
la Resolucidn 575 del 24 de enero de 2012

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C., a los CRE m

LA VICEMINISTRA DE EDUCACION PREESCOLAR,
BASICA Y MEDIA ENCARGADA DE LAS FUNCIONES
DEL DESPACHO DE LA MINISTRA DE EDUCACION NAQK;@L e
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