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PRESENTACION

La educacion como uno de los ejes dinamizadores de la dimension social del plan
de desarrollo 2012-2015 “unidad por Tumaco compromiso para todos “ de la
administracion municipal, se concibe como la herramienta para la superaciéon de
la pobreza al asegurar que las condiciones de Acceso al servicio en el territorio, la
Calidad de los contenidos y modelos junto con la Pertinencia étnica, social,
territorial y econémica de los mismos permita la Cualificacién del recurso humano
de acuerdo con las potencialidades, necesidades y demandas del Territorio.

En este sentido, es imperativo reconocer a los docentes y a los directivos
docentes como sujetos de la educacién a través de la puesta en marcha de
actividades y acciones que fortalezca su identidad como profesionales de la
educacion, que los posesione como portadores de saber y constructores de
cultura para incidir en el mejoramiento de la calidad del servicio educativo y el
fortalecimiento de los establecimientos educativos.

Para alcanzar este propdsito, con en plan de formacion 2012 -2015 ofrecido por la
secretaria de educacion de Tumaco, se buscara responder a las necesidades de
formacion  que resultan de la autoevaluacion institucional, las encuestas
realizadas a docentes y directivos docentes y los resultados de las pruebas saber
2009 e icfes 2011;se exigird que los programas de formacion involucren a los
maestro en procesos de investigacion e innovacion pedagoégica; y se realizara la
evaluacion de los programas contratados con el propdsito de tener informacion
que le permita a la secretaria de educacién enriquecer la experiencia de
formacion.

Dado lo anterior se ofrece a continuacién el PLAN DE FORMACION DOCENTE
2012-2015, el cual refleja un trabajo consolidado al interior del comité territorial de
formacion docente y que a sido a probado

. Calle del Comercio — diagonal estacion combustibles “la bombita” Tel: 7276324
E: mail- sem_tumaco@hotmail.com



mailto:sem_tumaco@hotmail.com

; & @
P Oaress ALCALDIA MUNICIPAL DE TUMACO »
oy v SECRETARIA DE EDUCACION REPUBLICA DE COLOMBIA
ALEALAA BF TUMACO CALIDAD EDUCATIVA DEPARTAMENTO DE NARINO

MUNICIPIO DE TUMACO

INTRODUCCION

La calidad del servicio educativo es parte de la estrategia de reconversion
educativa, establecida en el plan de desarrollo 2012-2015UNIDAD POR
TUMACO PROGRESO PARA TODOS, dentro del cual se enmarca el plan de
formacién docente como una de las acciones para el fortalecimiento de las
competencias académicas y administrativas de los docentes y directivos docente
del municipio de Tumaco.

Se trata de avanzar en el proceso de consolidacion de una politica que desde la
ley general de educacion se ha planteado como formacion permanente del
docente en ejercicio que permita el mejoramiento del ejercicio pedagdgico
cotidiano y el fortalecimiento de una comunidad académica de educacion.

En el plan territorial 2008-2011, de la anterior administracion, se inicio el
desarrollo de los programa de formacion permanente de docentes, coOmo una
manera de dar respuesta a la capacitacion de docentes, cuyos resultados han
permitido determinar que se viene adelantando transformaciones de esta
practicas, permitiendo abonar el terreno para proponer innovaciones e
investigaciones en el aula

Es interés de la secretaria de educacién municipal de Tumaco, hacer seguimiento
y fortalecer esta practica de formacion, retomando las fortalezas del plan territorial
anterior y disefiando otros eventos de caracter formativo para a tender las
necesidades de formacion de los docentes en ejercicio de nuestro municipio.

El presente plan territorial de formacién permanente de docente se ajusta a la
politica disefiada por la administracion municipal dentro del del plan de desarrollo
2012 -2015 y las necesidades de formacién permanente manifestada por los
docentes en ejercicio
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Antecedente

2.-FUNDAMENTACION
2.1.-Legal

La revision de la normatividad asociada a la formacion de los docentes posibilita
direccionar la construccion del Plan de Formacion y Cualificacion Docente 2012—
2015, para directivos docentes y docentes del municipio de Medellin. Asi, la
Constitucion Politica de 1991, en su Articulo 12, consagra la libertad de
ensefianza, de aprendizaje, de investigacion y de catedra, las cuales requieren

para su orientacion de un educador con reconocida idoneidad ética y pedagogica.

La importancia y necesidad de proyectar una educacién con calidad es respaldada
por el Articulo 4° de la ley 115 de 1994; en éste se plantea que el Estado debera
atender en forma permanente los factores que favorecen la calidad y el
mejoramiento de la educacion, especialmente, velara por la cualificacion y
formacion de los educadores, la promocion docente, los recursos y métodos
educativos, la innovacion e investigacién educativa, la orientacién educativa y

profesional, la inspeccion y evaluacion del proceso educativo.

El Articulo 109, de la misma ley, también hace referencia a la formacién de los
maestros y maestras; alli se establecen como finalidades de la formacion cuatro
aspectos basicos:

- Formar un educador de la més alta calidad cientifica y ética.
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- Desarrollar la teoria y la practica pedagdgica como parte fundamental de su
saber.

- Fortalecer la investigacion en el campo pedagogico y el saber especifico.

Preparar educadores a nivel de pregrado y postgrado para los diferentes niveles y

formas de prestacion del servicio educativo.

2.2.-MARCO CONCEPTUAL

A través del planteamiento y la ejecucion de un plan de formacion de maestros
buscamos responder a politicas nacionales y locales orientadas a garantizar que
los maestros, como sujetos fundamentales en el proceso de educacién, reciban
asesoria y orientacién permanente, necesarias para responder adecuadamente a
las exigencias de un quehacer profesional tan complejo.

No obstante, el cumplimiento de estos requerimientos legales trasciende la
obligatoriedad del asunto y se da por el convencimiento de que existen muchas
maneras de resignificar y darles a los docentes el lugar que les corresponde, pues
en ellos esta centrada la responsabilidad de educar a los ciudadanos y ciudadanas
de nuestro pais.

En este sentido, acogemos algunos enfoques como plataforma sobre la cual
edificamos el Plan de formacion de los maestros y maestras del municipio de
Tumaco, como parte del proceso, también nos apoyamos en teorias y en lineas de
investigacibn contemporaneas que buscan responder a las necesidades

educativas y a las prospectivas sobre formacion de docentes.

La respuesta a las preguntas ¢qué ciudad queremos?, ¢cémo lograrla? vy

¢quiénes son los encargados de construirla? estdn en la base de este Plan.
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Somos conscientes de las transformaciones que, a mediano y largo plazo, puede

dar una ciudad cuando a sus habitantes se les reconoce, valora, estimula y
fortalece. Este es el sentido de acoger a los maestros y maestras.

Para continuar con la perspectiva de formacion docente, enmarcaremos toda
pretension transformadora de formacién docente invocando los cuatro saberes

sugeridos en el informe de de Jacque Delors, en PNUD:

En La educacion encierra un tesoro, la UNESCO se refiere a los aprendizajes
fundamentales para hombre del siglo XXI:

- “Aprender a conocer, combinando una cultura general suficientemente amplia
con la posibilidad de profundizar los conocimientos en un pequefio numero de
materias. Lo que supone ademas: aprender a aprender para poder aprovechar las

oportunidades que ofrece la educacién a lo largo de la vida.

- Aprender a hacer, a fin de adquirir no solo una calificacion profesional sino, una
competencia que capacite al individuo para hacer frente a un gran nidmero de

situaciones.

- Aprender a vivir juntos, desarrollando la comprension del otro y la percepcion
de las formas de interdependencia —realizar proyectos comunes y prepararse para
tratar los conflictos- respetando los valores del pluralismo, comprensién mutua y

paz.

- Aprender a ser, para que florezca mejor la propia personalidad y se esté en
condiciones de obrar con creciente capacidad de autonomia, de juicio y de
responsabilidad personal. Con tal fin, no menospreciar en la educacion ninguna de
las posibilidades de cada individuo: memoria, razonamiento, sentido estético,
capacidades fisicas, aptitudes para comunicar
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POLITICAS
PRINCIPIOS GENERALES:

A continuacion se presentan las directrices que enmarcan las acciones del plan
territorial de formacién para el periodo 2012- 2015, las cuales mantienen y
fortalecen la propuesta de formacion de la administracién anterior, involucran
nuevos agentes educadores aportan estrategias de formacién, seguimiento y
verificacion de impacto de los programas.

e La formacién de maestros apuntara al disefio de proyectos de innovacién e
investigacion que transformen la Institucion Educativa en un lugar que
ofrezca dinamicas de conocimiento y convivencia pertinentes a las
expectativas culturales y labores de los estudiantes, y le otorguen sentido
al hecho de permanecer en las aulas hasta culminar el ciclo educativo
formal.

e La formacion de maestros tendrd como uno de sus pilares el desarrollo de
iniciativas, la busqueda de acuerdos y la conformacién escenarios que,
dentro de los marcos que establece la ley posibiliten la transformacion
pedagdgica de las Instituciones Educativas.

e Se buscara el fortalecimiento de los Nodos académicos.

e Los programas de formacion de maestros deberan estar articulados a las
necesidades y problematicas educativas previamente identificadas.

e Los programas buscaran fortalecer la Institucion Escolar mas que la
formacion asociada a interés individuales.

e Los programas de formacion de maestros atenderan a otros agentes
educadores: Directivos docentes, personeros, asociaciones y consejos
estudiantiles, coordinadores académicos y asociaciones de padres de
Familia.

e Se tomaran en consideracion los resultados de la pruebas Saber e Icfes
para el disefio y puesta en marcha de programas de formacién que
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busquen contribuir al desarrollo y mejoramiento de las competencias
bésicas.

e Las entidades oferentes estableceran un sistema de seguimiento y
accesoria institucional que aseguren un acercamiento entre la entidad
formadora y la Institucion Educativa.

e Las entidades oferentes definiran previamente las estrategias de
evaluacion y los impactos esperados.

¢ Se establecera un sistema de interventoria y verificacion de impacto de los
programas de formacion.

ESTRATEGIAS

1. Propiciar condiciones para que los docentes conozcan experiencias
pedagogicas innovadoras de otras regiones del pais e inicien propuestas
propias con el acompafiamiento de las entidades oferentes y la Secretaria de
Educacion Municipal.

2. Apoyar a los docentes en la sistematizacion de sus experiencias
innovadoras y promover su publicacion, de manera impresa y a través de la
web.

3. Realizar foros y congresos en los que se socialicen los avances de los
proyectos de investigacion y de innovacion de los docentes.

4. Fortalecimiento de redes académicas de maestros y otros agentes
educadores del municipio.

5. Realizar foros, congresos y olimpiadas del saber a través de los cuales los
estudiantes puedan mostrar el nivel de desarrollo de sus competencias
béasicas.

6. Fomento a la investigacion educativa y a la vinculacion de investigadores a
los programas de formacion permanente.

7. Formacion y actualizaciéon permanente de docente que atiende poblaciones
especiales (persona con limitaciones o capacidades excepcionales, adultos,
grupos étnicos, grupos para rehabilitacion o reinsercion social).

8. Formacion de docente y directivo docente en gestion institucional y gestion
curricular.
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9. Formacion de docente y directivos para el mejoramiento de los resultados de la
evaluacion externa (prueba saber e icfes) de competencias basicas

10. formacion de docente, directivos y otros agentes educadores en tecnologias
de informacién y comunicacién (Tics)

11. Fortalecimiento de las estrategias de seguimiento y asesoria institucional por
parte de al entidades oferentes del Plan de Formacién Docente.

12. Definicion de impacto y estrategias de evaluacion por parte de las entidades
oferentes del Plan de Formacién Docente.

META

1. Garantizar las condiciones logisticas y desplazamiento para docentes y
directivos docentes que presenten iniciativas para conocer experiencias
pedagdgicas de otras regiones del pais y de compromiso par implementar
experiencias pedagdgicas innovadoras en su establecimiento

2. Identificar la experiencia innovadoras de los docentes y directivos docentes y
brindarles el apoyo para su publicacion en medio fisico y magnético

3. fortalecer los espacios de encuentro de los maestros en los que puedan
compartir los avances de los procesos de investigacion en el aula

4. ldentificar y consolidar las redes académicas que se encuentra actualmente en
funcionamiento y promover la organizacion de nuevas redes de maestro.

5. garantizar espacios de encuentro de los estudiantes en los que puedan mostrar
el nivel de desarrollo de su competencia basica para identificar posibles
necesidades de formacion de los docentes

6. ofrecer opciones en los diferentes campos del saber para que los docentes y
directivos docentes puedan vincularse y participar en proyectos de investigacion
gue estén adelantando las entidades oferentes
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7. incentivar y apoyar a las universidades que hacen presencia en Tumaco y
demas entidades oferentes de programa de formacién para que disefien y
proponga programas de actualizacion permanente que incluyan las tematicas con
el manejo de poblaciones especiales

8. apoyar el disefio y desarrollo en programas de formacion permanente que
permitan el mejoramiento de la gestidén curricular, el manejo y desarrollo de los
planes de estudio y la gestion de los planes especificos de los proyectos
educativos institucionales

9. Apoyar el disefio y desarrollo de programas de actualizacibn permanente de
docente que responda a las necesidades detectadas en las areas evaluadas con
las pruebas externas de saber

10. ofrecer formacién a docentes y a directivos docentes sobre los usos y
aplicaciones de la informatica y las comunicaciones electronica, con el fin de
apoyar el desarrollo de innovaciones pedagdgicas Yy procesos de cambio en la
gestion educativa

11. exigir a las entidades oferentes de programas de formacién, su presencia,
acompafiamiento y asesoria permanente institucional e individual durante el
proceso de desarrollo de los programas.

12. Exigir a las entidades oferentes del plan de formacién docente, la definicion de
los impactos que se pretende lograr a través del programa y de los criterios y
procedimiento que se utilizaran durante el desarrollo del programa. esta
informacion permitird generar, al final del afio, un informe evaluativo sobre el
resultado del programa y el desempefio de cada uno de los docente participantes,
con la correspondiente valoracion en créditos validos para el asenso para el
escalafon.

Precisar con el comité territorial de formacion docente los impactos generales
esperados por la accién de los programas de formacion.

. Calle del Comercio — diagonal estacion combustibles “la bombita” Tel: 7276324
E: mail- sem_tumaco@hotmail.com



mailto:sem_tumaco@hotmail.com

U & @
0Ureso ALCALDIA MUNICIPAL DE TUMACO :
oy v SECRETARIA DE EDUCACION REPUBLICA DE COLOMBIA
ALEALAA BF TUMACO CALIDAD EDUCATIVA DEPARTAMENTO DE NARINO

MUNICIPIO DE TUMACO

INDICADORES

1. Documento de plan territorial de formacion docente aprobado y socializado
oficialmente a todas las entidades oferentes y persona comprometidas en la
formacién en el municipio de Tumaco

2. Numero de docentes y directivos docentes con conocimiento de

experiencias pedagdégicas de otras regiones del pais e implementando sus
propias innovaciones pedagdgicas en su institucion

3. Numeros de experiencia pedagodgicas publicadas en medio fisico y
magnético

4. Numeros de encuentro relazados con maestro con el fin de compartir
experiencias de e investigacion en el aula

5. Numeros de encuentros realizados con estudiantes en los que demuestran
el nivel de desarrollo de sus competencias basicas para identificar posibles
necesidades de formacion de los maestro

6. Numeros de docentes participando en proyectos de investigacion con las
entidades oferentes de programas de formacion

7. Numeros de programa de formacion que ofrece las entidades oferentes a
los docentes que trabajan con poblacién escolares especiales

8. Numeros de programas que ofrece la entidades oferentes para
mejoramiento de la gestidn curricular, el manejo y desarrollo de los planes
de estudio y la gestibn de los planes especificos de los proyectos
educativos institucionales

9. Numeros de programas que ofrece las entidades oferentes de
actualizaciones permanente de docente que responda a las necesidades
detectadas en las areas evaluadas con las pruebas externa del saber
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10.Numeros de programas que ofrece las entidades oferentes sobre los usos y
aplicaciones de la informética y las comunicaciones electronica, con el fin
de apoyar el desarrollo de innovaciones pedagogicas y procesos de cambio
en la gestion educativa

11.Numeros de entidades oferentes que hace presencia, acompafiamiento y
asesoria permanente institucional e individual durante el proceso de
desarrollo de los programas.

12. Numeros de entidades oferentes que en sus programas definen el impacto
que se pretende lograr a través del programa y de los criterios y
procedimiento que se utilizaran durante el desarrollo del programa.

Acciones

Para el desarrollo de las estrategias la secretaria de educacion municipal
adelantara las siguientes acciones
1. Aprobar el plan de formacion permanente del personal docente y directivo
docente del municipio de Tumaco

2. coordinar acciones de socializacion del plan de formacion docente con todas
las entidades oferentes y personas comprometidas por la formacién de
Tumaco

3. compartir con las entidades oferentes los resultados y conclusiones de la
evaluacion externa (prueba saber ) y el estudio de las necesidades
institucionales realizadas por la secretaria municipal para estimular la oferta del
plan de formacién docente

4. realizar concurso publico con las entidades oferentes por el plan de
formacion docente, para contratar programa de formacion

5. hacer seguimiento y evaluacion a los programas de formacion docente
contratados por la secretaria de educacion municipal

6. realizar foros para evaluar la gestiéon del plan territorial de formacion
docente y llevar acabo un seguimiento de sus avances y logros
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7. presentar un informe anual sobre las acciones y evaluacion del plan
territorial

Viabilidad del Plan

Se cuenta con el comité territorial de formacién docente organizado, funcionando y
comprometido con la politica de formacion permanente de docente. Asi mismo, se
Se cuenta con la voluntad politica de la administracion municipal a través de la
secretaria de educaciébn  para dar continuidad y fortalecer los procesos de
formacion permanente de maestro
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MARCO HISTORICO

SAN ANDRES DE TUMACO
LOCALIZACION

San Andrés de Tumaco fue fundado el 30 de noviembre de 1640. Este puerto fue
escenario de hechos de mucha importancia histérica para esta region, desde
tdbmas de corsarios hasta enfrentamientos producidos por las diferentes guerras
civiles.

El municipio de san Andrés de Tumaco se encuentra ubicado al sur este de
Colombia a 2° grados, 48" - 24” de latitud norte; 78 grados — 45" -53” de longitud al
meridiano de Greenwich, se ubica en la costa pacifica de Narifio a 304 kilometros
al sur occidente de la de la ciudad de san Juan de Pasto. Tumaco es el segundo
puerto maritimo sobre el océano pacifico, limita al norte con el municipio de
Francisco Pizarro, al sur con la republica de Ecuador, al este con los municipios de
Roberto payan y Barbacoas y al oeste con el océano pacifico, se encuentra a dos
metros sobre el nivel del mar, con una temperatura media de 28°C grados
centigrados que en determinadas épocas oscila en 16° y 33°C grados
centigrados; caracterizado por poseer un clima célido humedo, la humedad
relativa es de 83.86% con una precipitacion anual de 2.531 milimetros; el area
municipal es de 3.760 kilometros cuadrados.

Esta zona conformada por terrenos planos o ligeros ondulados, correspondientes
a la llanura pacifica; se hallan extensas zonas aun cubiertas de selvas
predominando los manglares.

Este municipio presenta algunos accidentes costeros como el cabo manglares, la
ensenada de Tumaco, las islas del gallo, la barra y el morro, contando con piso
térmico calido. Lo bafian los rios: alcabi, chagii, Guiza, Mataje, mejicano, mira,
nulpe, Patia, pulgande, rosario y san Juan, ademas de varias corrientes mejores.
La division politica la integran: Tumaco cabecera municipal, 50 corregimientos.

Cuenta con playas de excepcional belleza y numerosos atractivos turisticos.
Tumaco es la segunda ciudad mas grande de la costa pacifica colombiana y esta
ubicada en el litoral sur, cerca a la frontera con el Ecuador. El riesgo al que esta
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expuesto radica en que cerca a sus costas, mar adentro se encuentra la zona de
subduccién del pacifico, en donde colisionan las placas nazcas y Suramérica, lo

cual ocasiona grandes sismos, potenciales generadores de tsunamis. Esto,

sumado a su gran vulnerabilidad por el bajo relieve de la ciudad y la gran
concentracion humana, hacen a esta poblacion, una zona altamente propensa a

este tipo de fendmenos. Tumaco cuenta con una poblacion total de 171.281
habitantes (afio 2008) de los cuales 84.574 es poblacion masculina la cual cubriria

el 49.38% y 86.707 es poblacion femenina con un 50.62%.

b J
a

3

'

:'; SAN ANDRES DE TUMACO

DEPARTAMENTO DE NARINO

UBICACION GEOGRAFICA
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EXTENSION: San Andrés de Tumaco Tiene una extension de 3.760 Km2,
distribuido en ocho cuencas hidrograficas: Rio Mira, Rio Rosario, Rio Chagdi,
Sistema de Esteros, Rio Mejicano, Rio Curay y Rio Mataje, los cuales representan
un 12.11% del departamento y lo constituye en el segundo municipio mas extenso
del pais.

La red Hidrologica que drena la regiér?de Tumaco, pertenece al delta del Rio Mira,
cuyos afluentes principales son los rios Cualaur, Albi y San Juan. Asi mismo,
desembocan en el océano pacifico dos grandes rios, como son el Patia y el Mira.
El Rio Caunapi desemboca en la red de Tumaco, a través del Rio Rosario,
formando el tercer delta en importancia de la red, después del Rio Mira y el Rio
Patia.

La mayor parte de su territorio es plano o ligeramente ondulado y esta
comprendido en la llanura del pacifico; extensas zonas se hallan aun cubiertas de
selva, predominando los manglares en la region costanera. La faja del litoral se
caracteriza por sus numerosos esteros, cafos islas y cubiertas de manglares. A lo
largo del litoral se encuentran algunos accidentes, entre ellos el Cabo Manglares,
la ensenada de Tumaco, la isla del Gallo, La Barra El Morro Tumaco y Las Puntas
Brava, Cascajal, Cocal, El Viudo y La playa.

Por lo anterior, para el hombre Tumaquerio, los rios hacen parte de su identidad
cultural, ya que éstos le proporcionan el agua indispensable para su vida, para sus
animales, para el riego de sus cultivos, su fuente de trabajo y su medio de
transporte y comunicacion, pero debido a la falta de servicios basicos esenciales,
los deficientes medios de transporte para comercializacion de sus productos,
deficiente asistencia agricola al pequefio agricultor y la presencia de grupos
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armados al margen de la ley se da el desplazamiento continuo de la poblacién
rural a la cabecera municipal. Cabe resaltar, que por falta de oferta educativa en el
nivel de basica secundaria y media los nifios y jovenes de la zona rural tienen que
desplazarse para continuar sus estudios enfrendndose con ortos problemas de
indole econdmico, de desarraigo familiar y comunitario entre otros.

CLIMA: Tumaco Presenta una temperatura de 28°C, la cual desciende hasta los
16°C. Considerado como ardiente y humedo.

El régimen de lluvias es moderado y presenta precipitacion anual hasta de
2.531m.m.

El area urbana de Tumaco se dividi®6 en 34 sectores, de los cuales 17 se
encuentran en la isla de Tumaco. 11 en el morro y 6 en la zona continental.

ECONOMIA DE TUMACO

Los 171.281 habitantes de Tumaco basan su encomia en actividades como la
agricultura, la ganaderia, la mineria, la pesca, la madera, el comercio, y la
actividad del puerto. En el sector agricola presentan productos como palma
africana 14800 ha, cacao 13820 ha, platano 3900 ha, coco 3408 ha; en el campo
ganadero presenta 24.311 cabezas de ganado bovino en la explotacion minera en
los ultimos 5 afios aportd un promedio de 116,75 onzas de oro anuales.

LA PESCA:
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ASPECTO CULTURAL: La ciudad de Tumaco dispone de: sala de exposiciones,
museo arqueoldgico, biblioteca y numerosas celebraciones de caracter festivo a lo
largo del afio, como el Festival del Currulao, Carnaval del Fuego. Entre las
actividades programadas para el verano en Tumaco, destacan el concierto de
“Nuevos Talentos Musicales”, asi como el “Festival Gastrondmico”.

De nuestra region han surgido personajes que han triunfado en diferentes campos
de la cultura, el deporte y la musica.

TURISMO: Tumaco posee como principal atraccion turistica, el ECOTURISMO de
sus playas, terrenos y manglares. Entre las principales playas tenemos: La playa
del Morro, Playa del Bajito Tumac, Juan B. Sarama Ortiz, Sanquianga un Paraiso
Natural.
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TUMACO dispone de todos los servicios (Correos, Hoteles, Pensiones,
Restaurantes, Centro de Salud, Bancos, Taxis, Transporte urbano). Servicio de
navegacion a los principales puntos de la municipalidad (Isla San Juan de la
Costa, Isla de Boca grande, Parque Natural de Sanquianga, Punta Cascajal en la
Isla del Gallo. EI servicio terrestre nos lleva a las localidades proximas y a las
principales ciudades del departamento: San Juan de Pasto, Ipiales, Taquerres y
por via aérea a: Santiago de Cali, y Bogota D.C.

Para acceder a estos lugares paradisiacos, puede solicitar informacion a su
agente de viajes quien le indicara sobre planes vy tarifas turisticas, hoteleras, de
diversion y transporte.

COMPOSICION ETNICA

INDIGENAS 3%

MESTIZOS 2%
NEGROS 95%
TOTAL: 100%

POBLACION INDIGENA

Las Comunidades Indigenas que tienen asiento en el municipio de Tumaco se
encuentran organizadas politica y administrativamente en los denominados
cabildos. Actualmente se encuentran legalmente reconocidos los cabildos de El
Gran Sabalo, Gran Rosario, Hojal la Turbia, Piedra Sellada, Pulgande, Inda
Sabaleta, Campo Alegre, Santa Rosita, La Brava y Piguambi Palangala.

Estos Cabildos Indigenas se encuentran asociados entre si, conformando la
llamada Unidad Indigena del Pueblo Awa UNIPA.

El territorio indigena correspondiente al municipio de Tumaco que actualmente
atiende una poblacion escolar de mas de 2.200 nifios en el nivel de basica
primaria no cuenta con una Institucion Educativa que garantice la continuidad de

. Calle del Comercio — diagonal estacion combustibles “la bombita” Tel: 7276324
E: mail- sem_tumaco@hotmail.com



mailto:sem_tumaco@hotmail.com

ALCALDIA MUNICIPAL DE TUMACO '
oy v SECRETARIA DE EDUCACION REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE NARINO
CALIDAD EDUCATIVA MUNICIPIO DE TUMACO

ALCALDAA OF TUMACO

los estudios en el nivel de basica secundaria y media a través de un Proyecto
Educativo Comunitario (PEC). Dada la gran dispersion poblacional y lo dificil del
desplazamiento por largas distancias y caminos, trochas y puentes en mal estado
es necesario la creacion de un INTERNADO que recoja a toda la poblacion en
edad escolar para el nivel de basica secundaria y media.
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Ahora bien, 1a misma situacion de conflicto ha generado cifras mayores en términos de Poblacion que sale Expulsada de Tumaco hacia
otras regiones del Pais, mayoritariamente Cali y el Valle del Cauca, que nos hablan de mas de 60.000 personas y 15.000 familias
acumuladas entre el afio de 1997 y 2011.

Las tablas resumen la informacion:

Registro Unico de Poblacisn Desplazada

Acumulado Pamilias Incluidas por Municipio Expulsor hacta Diciembre 31 de 2011

MUNICIPIO . Total general
EXDULSOR AND DE SALIDA
ND | 1997 1998 | 1999 | 2000| 2001 2002| 2003 | 2004) 2005| 2006) 2007| 2008| 2009 | 2010| 2011
Tumaco 6 135 3 9| 50| 405| 3526 353| 300) 419 7e0) 1235| 2319) 3337| 2767| 2971 15495
Total general
Departamental 69) 128| 37| 58| 235| 1B14) 2472| 1577| 1308| 2097| 4B81| B6BY | B552| TIB6| 5B57| 6260 51420
Fuente: Sistema de Informacion de Poblacion Desplazada - SIPOD
Registro Acumulado con corte a Diciembre 31 de 2011 - Fecha de reporte: Enero 19 de 2012
Registro Unico de Poblacion Desplazada
Acumulado Personas Incluidas por Municipio Expulsor hasta Diciembre 31 de 2011
MURICIPIO . Total
EXPULSOR AND DE SALIDA general
ND| 1997 1998 | 1099 | 2000| 2001 | 2002|2003 | 2004| 2005| 2006) 2007| 2008) 2009| 2010| 2011
TUMACO 20| 60| 10| 44| 160 1954 23B5| 1607) 1224| 1765| 3258| 4851| B026| 12874) 10687| 10898| 60755
Total general
Departamental| 255| 465( 160) 237| 1017| 8545| 11397 | 6851 | 5160 | 10583 | 20098 | 37059 | 33326 26025| 21391 21571 | 205040

Fuente: Sistema de Informacion de Poblacion Desplazada - 3IPOD
Registro Acumulado con corte a Diciembre 31 de 2011 - Fecha de reporte: Enero 19 de 2012

Figina8 Unvtd po Tumaa, Progresa para Todos
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POBLACION ATENDIDA EN EL SISTEMA EDUCATIVO REPORTE DEL SIMAT

DESVINCULADOS DE GRUPQOS HIJOS DE ADULTOS

DESPLAZADOS ARMADOQOS DESMOVILIZADOS
FEMENINO 86 FEMENINO 6 FEMENINO 11
MASCULINO 74 MASCULINO 4 MASCULINO 11
TOTAL 160 | TOTAL 10 TOTAL 22
TOTAL GENERAL 192

ANALISIS: El municipio de Tumaco es el segundo municipio del Departamento
de Narifio con mayor numero de personas en situacién de desplazamiento y uno
de los seis municipios de este departamento que registra mas acciones bélicas por
encima del promedio. Esta comunidad afrocolombiana es una de las de mayor
riesgo, la presencia de grupos armados ilegales, el narcotrafico y la lucha por la
tierra son las principales causas de la violencia.

El 95% de la poblacion afrocolombiana es de raza negra. Sus formas de vida
estan intimamente ligadas al agua (mar, rios, esteros etc) de donde se provee la
mayor parte de recursos para el sustento diario.

Las principales actividades son: agricultura, pesca, recoleccion de moluscos y
crustaceos, quema de lefia para extraccion del carbén, carpinteria y hogar. El 36%
de los hogares tienen a la mujer como cabeza de hogar. Los problemas sociales y
el deterioro del tejido comunitario se sienten agudamente en los barrios que
crecen rapidamente en las areas marginales donde se reasientan las familias de
desplazados, inmigrantes y los extremadamente pobres.

POBLACION EN EDAD ESCOLAR

Edad 2007 2008 Py. 2009  Py. 2010
5-9 21.252 21717 22329 23174
10-14 19.803 19954 20135 20349
15-19 17769 18201 18606 18923
Total 58.824 59.872 61070 62467

Fuente. DANE
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Fuente. DANE
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Esta poblacion esta asentada de la siguiente manera:
O Cabecera Municipal: 102.495 hab.

0 Poblaciéon rural: 84.589 hab.

Lalacterizacion e La ronlaciof rol 3eX0 I maad

Rangp deedad  Total Total Hombres  Total Mujeres

0= 4.348 12488 11.880
53 23.782 12014 11768 B0
10-14 0,947 10.572 10275 7074
15-19 13.440 10012 9.428 o
f-64
024 17.261 3.800 8.461 @
i 5054
3529 15.681 7.828 7.853 E
L 4044 Mular
034 14210 m.08 7175 g o
£ 30-24 W Hanribres
35-39 111712 5.510 5.762 =
10.24
a0-d4 5.438 4.639 4.339
10--14
45-43 7965 3573 3.990
50-34 6.833 1075 3.260 4 d i i
B B% 4% 2% 0% XN 4N 6% 8%
E5-39 4813 1.807 1508 porcenteje de poblackon
E0-64 668 1.807 1.881
E5-£3 3.605 1308 1322
g7s 2 03 a7 105 La estructura de la poblacion muestra un tipo de piramide expansiva (con gran concentracion de
poblacion joven, particularmente menores de quince anos), de amplia base y rapido adelgazamisnto
7579 1644 757 aar ascendente hacia su caspide; lo que en terminos penerales da cusnta de una poblacicn con altas
tazas de natalidad 7 mortalidad, y pam este caso sspecifico, con exposicion a proceses migratorios
80-mas 1.578 £33 20 T P .
Naturalments, en la anterior cifra s incluyen aquallas personas en situacion de desplazamiento que
TOTAL 187.084 03782 93302 aun ¢ mandenen dentro del municipio (desplazamisnto interno); sin embarge, ecta referencia
respalda la amplia variabilidad a la que estd axpuesta la proyeccion poblacional.
Puente: Proyecrion poblacion -Tumaro.- DANE 2012
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VISION, MISION Y OBJETIVO DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
2012 - 2015
MISION

El municipio de Tumaco es una entidad territorial comprometida con la satisfaccion
de las necesidades basicas y la convivencia pacifica de su poblacion, que
aprovechando su ubicacién geografica, sus ecosistemas y su riqueza étnica y
cultural, busca a través de la permanente interaccion con la comunidad, la Nacién
y la comunidad internacional, con eficiencia, con efectividad y honestidad en su
gestion, posicionarse como Distrito Especial lider del territorio region del Pacifico
Sur Colombiano y punto de encuentro de la comunidad internacional.

VISION

La vision a futuro de Tumaco, y a la cual le apunta este plan, es la de un municipio
con proyeccion internacional. Una proyeccion que hace uso de su privilegiada
localizacion al tener puerto, ser frontera y estar unido a una red vial con
perspectiva internacional, ademas de su patrimonio cultural y ambiental.

El manejo ambiental proactivo genera procesos de desarrollo competitivos frente a
la comunidad nacional e internacional y es dinamizador de su competitividad tanto
por el manejo sostenible de sus procesos productivos, asi como por el fomento de
un turismo basado en su patrimonio ambiental y cultural.

Las diversas estrategias y planes de accion propuestos estan disefiados a partir
del respeto por la vision étnica de la produccién, teniendo en cuenta las formas
tradicionales de manejo ambiental y en la conservacion de la biodiversidad a
través de las formas colectivas de manejo del territorio. Las comunidades Afro
Colombianas e indigenas son autonomas en el ordenamiento de su territorio y por
lo tanto el Plan de Desarrollo Municipal asume el reto de trabajar con ellas de

manera mancomunada e integral

OBJETIVO GENERAL
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Garantizar el buen vivir de todos los habitantes del Municipio de Tumaco a través
del mejoramiento integral de sus condiciones sociales, culturales y econémicas
desde un enfoque Diferencial Positivo y de Reconocimiento de Derechos y
Equidad, en especial de la poblacidon vulnerable y de los territorios colectivos afros
e indigenas, mediante la implementacion de politicas publicas, estrategias y
acciones que permitan mejorar la cobertura, calidad y acceso urbano y rural a los
servicios publicos esenciales de educacién, salud, agua potable, saneamiento basico, energia,
vias, escenarios deportivos y recreativos entre otros..

Se pretende impulsar y fomentar el desarrollo de actividades productivas para la
generacion de empleo e ingresos, optimizar la infraestructura productiva y social,
recobrar la seguridad y la convivencia pacifica, habilitar y garantizar los espacios
de participacion ciudadana y recuperar la confianza en el Gobierno y las
Instituciones que permita la construccion de un nuevo orden social, econémico y
politico para el municipio

VISION, MISION Y OBJETIVO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL
2012 — 2015

VISION

En el 2015 la Secretaria de Educacion del municipio de Tumaco, sera reconocida
por su excelencia, calidad, y estrategias dirigidas a la formacién del ser humano,
ofreciendo un servicio educativo con equidad, calidad, eficiencia y pertinencia. En
beneficio del desarrollo personal y el progreso integral de la regién, mediante una
dindmica de trabajo colectiva e incluyente.

MISION

La Secretaria de Educacion de Tumaco, tiene como mision, promover y desarrollar
los proyectos educativos, mediante la planeacion, direccion y control de la
educacion, para garantizar el acceso y la permanencia de los nifios, nifias, jovenes
y adultos en el sistema educativo, con calidad, eficiencia y pertinencia, apoyado
por personal altamente capacitado y regidos por el principio de equidad,
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OBJETIVO

Acompafar a las Instituciones y Centros Educativos del Distrito de Tumaco en el
fortalecimiento y desarrollo de una politica educativa que responda las
necesidades del Distrito, con un sentido humano e incluyente, para el aporte al
desarrollo de una sociedad productiva, dinamica y cultural respetando el medio
ambiente.

VALORES
Equidad:

La secretaria de educacion municipal velara por la igualdad en todo el
sistema educativo.

Compromiso:

Todos los funcionarios de la secretaria de educacion, trabajan con el
compromiso de mejorar el servicio y la calidad de la educacion de
Tumaco desde un entorno global.

Responsabilidad:

Cada empleado responde a las funciones asignadas a su cargo y por
los bienes con los que cuenta para el desempeiio de sus labores.

Liderazgo:

La secretaria de educacion, siempre trabaja con la vision de ser
lideres en las politicas educativas.

Transparencia:

Todos los procesos son planeados y ejecutados, con transparencia
para mantener la confianza de una comunidad, que lucha por cada
dia ser mejor.

Trabajo en equipo:
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Todos los funcionarios de la secretaria de educacion, dan lo mejor
para alcanzar los objetivos y metas propuesto, en forma colectiva y
eficiente.

PRINCIPIOS

» Lealtad por los funcionarios de la SEMT.

» Los dineros publicos son sagrados.

» La Secretaria de Educacién de Tumaco rinde cuenta de todo lo que
hace.

» Respetamos todas las opiniones

« Todas nuestras acciones estan planificadas y contenida en la carta
de navegacion del plan de accion.

» Los servidores publico que trabajan en la secretaria de educacion
son honestos capaces y comprometidos con el futuro de la
educacion.

» Elinterés colectivo prevalece sobre el particular
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DEPARTAMENTO DE NARINO
CALIDAD EDUCATIVA MUNICIPIO DE TUMACO

PRESENTACION
1.-CONTEXTUALIZACION

En el presente PTFD esta formulado para atenderd aproximadamente a 1802
(urbana: 1067,rural: 85docentes) y 150 directivos docentes( 26 rectores, 70
coordinadores,49 directores rurales y 4 directores de nucleos; total 149), que
presta el servicio educativo en 26 instituciones educativas ( 13 rurales y 13
urbanas) y 49 centros educativos rurales, atendiendo a una poblacion de 48
estudiantes, segun informacion de las oficinas de Cobertura y Talento Humano de

la Secretaria de educacion Municipal.

1.1 Antecedentes

La Secretaria de Educacion de del Municipio de San Andrés de Tumaco, desde el
proceso de modernizacién viene adelantando, estratégicamente, acciones que
posibilitan la cualificacion y mejoramiento de las practicas desde distintos
escenario, como es el discurso, las actitudes de directivos docentes y educadores,
en términos de lineamientos de politica, estrategias de formacion, acciones de
seguimiento y evaluacioén, y pertinencia de la oferta, entre otros. Estas estrategias
contemplan unos programas de formacion y cualificacién especificos focalizados,
ofrecidos, regulados y evaluados por una instancia de la Secretaria: Nodo de
Lenguaje, Comité de Bilingtiismo, el Centro de Estudio Investigacion de SIMANA.
Los objetivos, metas y proyecciones del presente Plan de Formacion vy
Cualificaciéon Docente se plantean teniendo en cuenta los procesos del cuatrienio
anterior y en la perspectiva de la revision permanente en este cuatrienio, las
lecciones aprendidas que se recuperaron en estos y se documentan

permanentemente, las necesidades, expectativas y problematicas detectadas en

. Calle del Comercio — diagonal estacion combustibles “la bombita” Tel: 7276324
E: mail- sem_tumaco@hotmail.com



mailto:sem_tumaco@hotmail.com

; & @
P Oaress ALCALDIA MUNICIPAL DE TUMACO »
oy v SECRETARIA DE EDUCACION REPUBLICA DE COLOMBIA
ALEALAA BF TUMACO CALIDAD EDUCATIVA DEPARTAMENTO DE NARINO

MUNICIPIO DE TUMACO
el ambito educativo de los maestros de Tumaco. La recuperacion de la

informacion se realiza por medio de instrumentos como:

-Resultado del acompafiamiento de la unidad de calidad de la Secretaria de
Educacién en cuanto a los planes de mejoramiento institucionales, Plan de
formacién, Evaluacion de Desempefio, auto evaluacion institucional y proyecto
educativo institucional, ello desde una perspectiva de cualificacion permanente en
busca de la mejora continua en cada institucion educativa.

- El analisis de las tendencias de los programas transversales y de la situacion del
entorno con respecto a las comunidades étnicas , desplazados, desmovilizados,
discapacitados, entre otros, por parte de la unidad de programas especiales de la
Secretaria de Educacion, con fundamento en el respectivo reconocimiento de los
entornos y las probleméaticas de cada uno de los establecimientos educativo del
municipio, sin que se abandone el dialogo permanente entre los procesos
formativos y los proyectos obligatorios por ley, de tal manera que se contribuye a
la transversalidad de procesos de ensefianza aprendizaje.

.-Actualizacion del perfil del docente de acurdo a su nivel de formacién durante
todo el cuatrienio 2012- 2015, dado los procesos de movilidad en la que se
enmarca la planta de cargos de docentes del municipio de tumaco

-Entrevistas realizadas a funcionarios de la Secretaria de Educacion,
asociaciones gremiales de docentes, y representante de las universidades que se
hacen presencia en Tumaco.

- Andlisis de los resultados de las Pruebas SABER e ICFES.
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RECTORES COORDINADORES DOCENTES TOTAL

CE
NT
ES

O 7T

R INSTITUCION ZONA URBANA
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SECRETARIA DE EDUCACION REPUBLICA DE COLOMBIA

. DEPARTAMENTO DE NARINO
CALIDAD EDUCATIVA MUNICIPIO DE TUMACO

14

. Calle del Comercio — diagonal estacion combustibles “la bombita” Tel: 7276324
E: mail- sem_tumaco@hotmail.com



mailto:sem_tumaco@hotmail.com

. < WMacp -,
ALCALDIA MUNICIPAL DE TUMACO @ @

SECRETARIA DE EDUCACION REPUBLICA DE COLOMBIA
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DOCENTES POR INSTITUCION ZONA RURAL
RECTORES COORDINADORES DOCENTES TOTAL
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SECRETARIA DE EDUCACION REPUBLICA DE COLOMBIA

Icentec DEPARTAMENTO DE NARINO
e CALIDAD EDUCATIVA MUNICIPIO DE TUMACO

DOCENTES POR CENTROS EDUCATIVOS

CE. BAJOJAGUA | 0 1 0 3 9
CE. BOCAS DE )

CAJAPI 1 0 5 6
CE. CAJAPI )

CARRETERA 1 0 14 15
CE. INDA .

GUACARAY 1 0 6 7
CE. LA BALSA 0 0 0 3 3
CE. LA BRAVA 0 1 0 6 7
CE.LA )

VARIANTE 1 0 12 13
CE. LA VEGA 0 0 0 7 7
CE.PALO SECO 0 1 0 3 9
CE. PENA

COLORADA 0 1 0 J 10
CE. SAN

AGUSTIN EL 0 0 0 5 5
GUABO

CE. SAN

LORENZO RI O 0 0 0 4 4
NULPE

CE.VALLENATO | 0 1 0 2 3
CE. VIGURAL .

RIO MIRA 1 0 7 8
CE. VUELTA DE .

CANDELILLA 1 0 8 9
CE.BELLAVISTA| 0 1 0 14 15
CE. BOCA )

GRANDE 1 0 7 8
CE. BOCAS DE 0 1 0 13 14
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CURAY
CE. BUENOS 0
AIRES 0 0 S S
0 16

CE. COLOMBIA
GRANDE 0 0 2 2
CE. CORRIENTE 0
GR ANDE 0 0 5 S
CE. 0
CUARAZANGA 1 0 7 8
CE. EL COCO 0 1 0 12 13
CE. ISLA
GRANDE 0 0 0 > >
CE. LA SIRENA 0 1 0 7 8
CE. LAS BRISAS 0 0 0 1 1
CE. LLANAJE 0 0 0 7 7
CE. PALAMBI 0 1 0 4 S
CE. SALISVI 0 0 0 4 4
CE. SAN
AGUSTIN 0 ! 0 4 >
CE. SOLEDAD
CURAY 0 0 0 4 4
CE. TABLON
DULCE 0 1 0 6 7
CE. BAJO SANTO
DOMINGO
VUELTA DEL 0 1 0 2 3
CARMEN
CE. BUCHELY 0 1 0 26 27
CE.
CANDELILLA DE 0 0 0 5 S)
LA MAR
CE. CHONTAL
LA BARCA 0 0 0 3 3
CE. CONGAL 0 1 0 7 8
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. CALIDAD EDUCATIVA MUNICIPIO DE TUMACO
CE. EL
DESCOLGADERO|  © 1 0 6 /
CE. INGUAPI
DEL GUADUAL 0 1 0 14 15
CE. MILAGROS 0 1 0 7 8
CE. NERETE 0 0 0 6 6
CE. NUEVA 0
UNIONRIO MIRA| 0 17 0 3 3
CE. PINDALES
ChiLw) 0 1 0 11 12
CE. PINAL
oL 0 1 0 8 9
CE. PINAL
Al DA 0 1 0 13 14
CE. PUEBLO
NUEVO ISLA 0 0 0 5 5
GRANDE
TOTAL 356
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DOCENTES CENTROS EDUCATIVOS INDIGENAS

CE. ALTO ALBI 0 0 0 3 3
CE. ALTO PALAY 0 0 0 1 1
CE. CALVI 0 0 0 3 3
CE. EL ROSARIO 0 0 0 1 1
CE. EL VERDE 0 0 0 5 5
CE. HOJAL 0 0 0 3 3
CE. INDA SABALETA 0 0 0 5 5
CE. LA BRAVA 0 0 0 1 1
CE. LA TURBIA 0 0 0 3 3
CE. PIGUAMPI

PALANGALA E : ¢ 2 2
CE. PIZDE PIALQUER | 0 0 0 2 2
CE. PULGANDE

CAMPO ALEGRE E 0 0 - 2
CE. QUEJUAMBI 0 0 0 2 2
CE. SANTA ROSITA 0 0 0 4 4

PROPIEDAD: 879
PROVISIONAL: 974
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE NARINO
MUNICIPIO DE TUMACO

Ente Territorial: Tumaco

RESULTADOS PRUEBAS ICFES Y SABER

PRUEBAS ICFES 2005 - 2009

2005 2006 2007 2008 2009

OFICIALES e 22 24 28 27

PRIVADAS i 4 6 8 10

TOTAL 23 26 30 36 37

Cuadro comparativo Instituciones que realizaron las Pruebas ICFES.

CATEGORIA 2005 2006 2007 2008 2009

ALTO

BAJO
INFERIOR
MUY INFERIOR
MEDIO

SUPERIOR

Cuadro comparativo Resultados por Categorias.

Para el afo 2009 se mira que el nivel inferior disminuye en un 4.2% y se nota un incremento en el nivel bajo
del 1.8%, solo una institucion oficial logro subir al nivel medio, la aplicacidon de estrategias por parte de las

capacitar a los docentes y mejorar estos resultados.

reflejan un pequefio avance lo cual se muestra en el trabajo para
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60,0

] —aa o
30’ 0 / 7 \\\\ 2007
20: 0 /// \\\ 2008

10.0 AN —— 2009

_
0,0 \ "

GRAFICA COMPARATIVA
Resultados del grado quinto en el &rea Lenguaje
1.1 Comparacién de niveles de desempefio en la entidad territorial

y el pais individuales y por genero en lenguaje, quinto grado

2.1 Puntajes promedio y desviaciones estandar por sector en lenguaje, quinto

grado
” ' L] Hh ‘ i
Lo pacd Cobormiba Tumaco Nfloes  Colombia Mfios  Tumaco Nflas  Colombéa Niflas Tum Ofidal  Col Ohod Tum No-Ofic Col NO-OfC Tum Utenos Cof Urbasos Turm Rurales Col Rirakes
» INSUFICIENTE ® MININO = SATISFACTORIO AONQADO » INSUFICIENTE ® MININO = SATISFACTORIO AONQADO

o

paule CExaN

1.3 Comparacidn de niveles dé‘désempéno de’1a entidad territorial
y el pais segun nivel socioeconémico (NSE)

2.2 Puntajes promedio y desviaciones estandar por zona en lenguaje, quinto
. grado

1 FelsNSED TumNSE? palkNSE?  Tum NSED  FelsNSED  Tum NSE4  Paks NSE4
» INSUFRICIENTE ® MININO = SATISFACTORIO ANGADO
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Enterbettidotialsed naceeno de
la entidad territorial y el pais por sector
y zona en lenguaje, quinto grado

Lectura de resultados:

El puntaje promedio de sus establecimientos educativos es inferior al de las instituciones
educativas de Colombia.

El puntaje promedio de sus establecimientos educativos oficiales es inferior al de las
instituciones educativas oficiales de Colombia.

El puntaje promedio de sus establecimientos educativos no oficiales es inferior al de las
instituciones educativas no oficiales de Colombia.

El puntaje promedio de sus establecimientos educativos urbanos es inferior al de las
instituciones educativas urbanas de Colombia.

El puntaje promedio de sus establecimientos educativos rurales es similar al de las
instituciones educativas rurales de Colombia.

El puntaje promedio de sus establecimientos educativos oficiales es inferior al de sus
establecimientos educativos no oficiales.

El puntaje promedio de sus establecimientos educativos urbanos es similar al de sus
establecimientos educativos rurales.

L]

Ultima actualizacion: 01/18/2011 1
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Resultados del grado quinto en el &rea Lenguaje

3.1 Puntajes promedio por nivel socioeconémico en lenguaje,
quinto grado
Lectura de resultados:
400 4
» Cokona
» Tureco R i
301 X asfTIRERARRINIST R e El puntaje promedio de sus establecimientos educativos de nivel socioeconémico (NSE)
pesesasttT 1 es similar al de las instituciones educativas de NSE 1 de Colombia.
e El puntaje promedio de sus establecimientos educativos de nivel socioeconémico (NSE)
2 es similar al de las instituciones educativas de NSE 2 de Colombia.
e El puntaje promedio de sus establecimientos educativos de nivel socioeconémico (NSE)

4 es inferior al de las instituciones educativas de NSE 4 de Colombia.

Puntojes promedio
o
=

T T
NSEL NEE2 NSEY NS4
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Ultima actualizacion: 01/18/2011
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE NARINO
MUNICIPIO DE TUMACO

Resultados del grado quinto en el &rea Matematicas

1.1 Comparacion de niveles de desempefio en la entidad territorial
y el pais individuales y por genero en matematicas, quinto grado

Cokoenbia
» INSURCIENTE

Tumaco Nflos  Colombla Mflos  Tumaco Nflas
= MINING = SATISFACTORIO HONEADO

Colombéa Nflas

1.3 Comparacion de niveles de desempefio de la entidad territorial

y el pais segln nivel socioeconémico (NSE)
- o
1%
umn NSEY pais NSEL
» INSURCIENTE

Tum NSE2  palsNSE2  Tum NSED
= MININO = SATISFACTORIO

Tum NSE4  Pabs NSE4
HNGADO

Fels NSE2

2.1 Puntajes promedio y desviaciones estandar por sector en
matematicas, quinto grado

see
@ T
T T T o
)
.E 100 P10 T 4 = L P i
e b)) i e i -
L H i
100
o
s v Tow ThGAl | PalOnaN e M Crs s N Cfcel
2.2 Puntajes promedio y desviaciones estandar por zona en
matematicas, quinto grado
see
e
: " " e
£ . e [ o
L i i
100
o

ol

1.2 Comparacién de niveles de desempefio de la entidad territorial
y el pais por sector y zona en matematicas, quinto grado

- e
i

um Ofaal  Col Ohoa Tum No-Ofic Cal No-Ofic
» INSURICIENTE = MININO = SATISFACTORIO

Cof Urbasos Tum Rurales Col Rurales

HONEADO

Lectura de resultados:

El puntaje promedio de sus establecimientos educativos es inferior al de las instituciones
educativas de Colombia.

El puntaje promedio de sus establecimientos educativos oficiales es inferior al de las
instituciones educativas oficiales de Colombia.

El puntaje promedio de sus establecimientos educativos no oficiales es inferior al de las
instituciones educativas no oficiales de Colombia.

El puntaje promedio de sus establecimientos educativos urbanos es inferior al de las
instituciones educativas urbanas de Colombia.

El puntaje promedio de sus establecimientos educativos rurales es similar al de las
instituciones educativas rurales de Colombia.

El puntaje promedio de sus establecimientos educativos oficiales es inferior al de sus
establecimientos educativos no oficiales.

El puntaje promedio de sus establecimientos educativos urbanos es similar al de sus
establecimientos educativos rurales.

e -| i
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Resultados del grado quinto en el &rea Mateméticas

3.1 Puntajes promedio por nivel socioeconémico en matematicas,
quinto grado
Lectura de resultados:
400 4

» (oot
» Tureco

o e S e El puntaje promedio de sus establecimientos educativos de nivel socioeconémico (NSE)

- 1 es similar al de las instituciones educativas de NSE 1 de Colombia.

El puntaje promedio de sus establecimientos educativos de nivel socioeconémico (NSE)

2 es inferior al de las instituciones educativas de NSE 2 de Colombia.

100 4 e El puntaje promedio de sus establecimientos educativos de nivel socioeconémico (NSE)
3 es similar al de las instituciones educativas de NSE 3 de Colombia.

. e El puntaje promedio de sus establecimientos educativos de nivel socioeconémico (NSE)

NSEL NSE2 NSE2 N4 4 es inferior al de las instituciones educativas de NSE 4 de Colombia.

Puntojes promedio
o
=
.
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Ente Territorial: Tumaco

Resultados del grado quinto en el area Ciencias Naturales

1.1 Comparacion de niveles de desempefio en la entidad territorial 1.2 Comparacién de niveles de desempefio de la entidad territorial
y el pais individuales y por genero en ciencias naturales, quinto y el pais por sector y zona en ciencias naturales, quinto grado
grado
I .“‘ us i I i
Tumaco Cotormida Tumaco Nflos  Colombia Mfios  Tomaco Nflas  Colombia Niflas Tum Ofidal  Col ONod Tum No-Ofic Col No-Ofc Tum Urtencs Cof Urbasos Tam Rurales Col Rurales
» WNSURCIENTE ® MININO = SATISFACTORIO AONGADO » INSUFICIENTE ® MININO = SATISFACTORIO KONGADO
1.3 Comparacion de niveles de desempefio de la entidad territorial
y el pais segun nivel socioeconémico (NSE)
“m :
Tun NSE1  FaisNSED TumNSE? pabsNSE2  Tum NSED  FeisMSED  Tum NSE4  pabs NSE4
» INSUFICIENTE ® MININO = SATISFACTORIO AONGADO
2.1 Puntajes promedio y desviaciones estandar por sector en
ciencias naturales, quinto grado
oo Lectura de resultados:
o o T
1 ! & xa e El puntaje promedio de sus establecimientos educativos es inferior al de las instituciones
g - 1 P g - | J4 educativas de Colombia.
£ - | o= i e El puntaje promedio de sus establecimientos educativos oficiales es inferior al de las
g‘ - 1 1 instituciones educativas oficiales de Colombia.
e El puntaje promedio de sus establecimientos educativos no oficiales es similar al de las
. instituciones educativas no oficiales de Colombia.
e El puntaje promedio de sus establecimientos educativos urbanos es inferior al de las
. instituciones educativas urbanas de Colombia.
T e FASS SRCIEI  IESCHACHS ‘WS ik G Uaifcis ichs e El puntaje promedio de sus establecimientos educativos rurales es similar al de las
instituciones educativas rurales de Colombia.
) ) o ) e El puntaje promedio de sus establecimientos educativos oficiales es inferior al de sus
2.2 Puntajes prpmgdlo y deswacmngs estandar por zona en establecimientos educativos no oficiales.
ciencias naturales, quinto grado e El puntaje promedio de sus establecimientos educativos urbanos es similar al de sus
seo establecimientos educativos rurales.
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Ente Territorial: Tumaco

Resultados del grado quinto en el area Ciencias Naturales

3.1 Puntajes promedio por nivel socioeconémico en ciencias
naturales, quinto grado

Lectura de resultados:

400 4

w Cokna -

wlyzs  ewetE Sas
““““

e [ papeessttineso ' e El puntaje promedio de sus establecimientos educativos de nivel socioecondmico (NSE)
Jaseanaeant 1 es similar al de las instituciones educativas de NSE 1 de Colombia.
e El puntaje promedio de sus establecimientos educativos de nivel socioeconémico (NSE)
2 es inferior al de las instituciones educativas de NSE 2 de Colombia.
e El puntaje promedio de sus establecimientos educativos de nivel socioeconémico (NSE)
4 es inferior al de las instituciones educativas de NSE 4 de Colombia.
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Ente Territorial: Tumaco

Numero de estudiantes de quinto grado con discapacidad cognitiva

Lenguaje Matematicas Ciencias Naturales
Rango de puntaje No. Estudiantes Rango de puntaje No. Estudiantes Rango de puntaje No. Estudiantes
100-226 7 100-264 8 100-228 3
227-270 1 265-297 0 229-281 3
271-315 2 298-330 0 282-334 0
316-357 0 331-363 0 335-372 0
358-399 0 364-396 0 373-410 0
400-500 0 397-500 0 411-500 0
Ultima actualizacion: 01/18/2011 7
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Ente Territorial: Tumaco

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE NARINO
MUNICIPIO DE TUMACO

Ficha Técnica

Entidad Territorial:

Tumaco

Numero de municipios evaluados:

1

Establecimientos educativos evaluados, quinto grado:

Tipo Tumaco % Colombia %
Total 75 100% 16.953 100%
Oficiales 68 90.67% 11.867 70%
No Oficiales 7 9.33% 5.086 30%
Urbanos 19 25.33% 8.487 50.06%
Rurales 56 74.67% 8.466 49.94%
NSE1 62 84.93% 6.947 46.14%
NSE2 5 6.85% 2.352 15.62%
NSE3 2 2.74% 1.922 12.76%
NSE4 4 5.48% 3.836 25.48%
Estudiantes evaluados*, quinto grado:
Tipo Tumaco N Tumaco % Colombia N Colombia %
Total 3.723 100% 762.266 100%
Oficiales 3.623 97.31% 617.685 81.03%
No Oficiales 100 2.69% 144.581 18.97%
Urbanos 2.125 57.08% 576.160 75.59%
Rurales 1.598 42.92% 186.106 24.41%
NSE1 2.914 78.4% 222.290 29.31%
NSE2 721 19.4% 190.689 25.15%
NSE3 18 0.48% 178.021 23.48%
NSE4 64 1.72% 167.336 22.07%
Nifios 1.678 45.07% 374.979 49.2%
Nifias 1.846 49.58% 369.980 48.54%
Estudiantes evaluados* segin modelo educativo, quinto grado:
Caso Total Lenguaje Matematicas Ciencias Naturales
Etnoeducacién 124 86 85 77
Estudiantes evaluados* segun discapacidad reportada, quinto grado:
Caso Total Lenguaje Matematicas Ciencias Naturales
Fisica 109 68 85 63
Sensorial 54 30 31 44
Cognitiva 15 12 8 9
Sin discapacidad 3.545 2.347 2.339 2.347
reportada

Estudiantes evaluados* y establecimientos educativos con indicios de copia, quinto grado:

Lenguaje

Matematicas

Ciencias Naturales

Estudiantes

197

183

174
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* Se entiende por "estudiante evaluado” quien contestd cinco o mas preguntas de las pruebas de cada una de las areas

Ultima actualizacién: 01/18/2011 8
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DEPARTAMENTO DE NARINO
MUNICIPIO DE TUMACO

ALCALEEA ©6 FLINAACEY

Ente Territorial: Tumaco

Resultados del grado noveno en el area Lenguaje

1.1 Comparacion de niveles de desempefio en la entidad territorial 1.2 Comparacién de niveles de desempefio de la entidad territorial
y el pais individuales y por genero en lenguaje, noveno grado y el pais por sector y zona en lenguaje, noveno grado

Tumaco Cokoeniia Tumaco Nflos  Colombia Mfios  Tomaco Nflas  Colombia Niflas Tum Ofidal  Col ONod Tum No-Ofic Col No-Ofc Tum Urtencs Cof Urbasos Tam Rurales Col Rurales
» INSURICIENTE ® MININO = SATISFACTORIO ANGADO » INSURICIENTE ® MININO = SATISFACTORIO ANGADO

1.3 Comparacion de niveles de desempefio de la entidad territorial
y el pais segun nivel socioeconémico (NSE)

Tom NSED  PeisNSED TumNSE2 palsNSE2?  Tum NSED FelsNSED  Tum NSE4  pabks NSE4
» INSURCIENTE = MININO = SATISFACTORIO ANGADO

2.1 Puntajes promedio y desviaciones estandar por sector en
lenguaje, noveno grado

seo | Lectura de resultados:
e T
i-,,. B e El puntaje promedio de sus establecimientos educativos es inferior al de las instituciones
' R T w2 T . e 11 educatlv_as de Colc_)mbla. o _ N o
£ - o { - e El puntaje promedio de sus establecimientos educativos oficiales es inferior al de las
L i instituciones educativas oficiales de Colombia.
e El puntaje promedio de sus establecimientos educativos no oficiales es similar al de las
. instituciones educativas no oficiales de Colombia.
e El puntaje promedio de sus establecimientos educativos urbanos es inferior al de las
. instituciones educativas urbanas de Colombia.
T e NREDENICIET | ISISCHLCS Wi e EVchn Ui e fuich e El puntaje promedio de sus establecimientos educativos rurales es similar al de las
instituciones educativas rurales de Colombia.
e El puntaje promedio de sus establecimientos educativos oficiales es inferior al de sus
2.2 Puntajes promedio y desviaciones estandar por zona en establecimientos educativos no oficiales.
lenguaje, noveno grado e El puntaje promedio de sus establecimientos educativos urbanos es similar al de sus
sco establecimientos educativos rurales.

aco 4
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Ente Territorial: Tumaco

Resultados del grado noveno en el area Lenguaje

3.1 Puntajes promedio por nivel socioeconémico en lenguaje, noveno grado

400 4
» Cokontsa
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE NARINO
MUNICIPIO DE TUMACO

Ente Territorial: Tumaco

Lectura de resultados:

El puntaje promedio de sus establecimientos educativos de nivel socioeconémeco (NSE)
1 es similar al de las instituciones educativas de NSE 1 de Colombia.
El puntaje promedio de sus establecimientos educativos de nivel socioeconémeco (NSE)
2 es similar al de las instituciones educativas de NSE 2 de Colombia.
El puntaje promedio de sus establecimientos educativos de nivel socioeconémeco (NSE)
4 es similar al de las instituciones educativas de NSE 4 de Colombia.

Resultados del grado noveno en el area Matematicas

1.1 Comparacidn de niveles de desempefio en la entidad territorial matematicas, noveno grado
y el pais individuales y por genero en matematicas, noveno grado

Tumaco Cokoeniia Tumaco Nflos  Colombla Mfios  Tomaco Nflas  Colombéa Niflas Tum Ofidal  Col Ohoa Tum No-Ofic Col No-Ofic Tum Utencs Cof Urbasos Turm Rurales Col Rurakes
» INSURICIENTE ® MININO = SATISFACTORIO ANGADO » INSURCIENTE ® MININO = SATISFACTORIO HONEADO

1.3 Comparacion de niveles de desempefio de la entidad territorial
y el pais segun nivel socioeconémico (NSE)

gaiifics

Ton NSE1  FeisNSE! TumMNSE) PakNSE? TUmNSED  FelsNSED  Tum NSE4  Paks NSEQ
» INSUFICIENTE = MININO = SATISFACTORIO ARGADO

2.1 Puntajes promedio y desviaciones estandar por sector en
matematicas, noveno grado

e
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100
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2.2 Puntajes promedio y desviaciones estandar por zona en
L[]

e
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MUNICIPIO DE TUMACO
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Enterhestidokialsed tbitaeeeno de
la entidad territorial y el pais por sector y
zona en matematicas, noveno grado

Lectura de resultados:

El puntaje promedio de sus establecimientos educativos es inferior al de las instituciones
educativas de Colombia.

El puntaje promedio de sus establecimientos educativos oficiales es inferior al de las
instituciones educativas oficiales de Colombia.

El puntaje promedio de sus establecimientos educativos no oficiales es similar al de las
instituciones educativas no oficiales de Colombia.

El puntaje promedio de sus establecimientos educativos urbanos es inferior al de las
instituciones educativas urbanas de Colombia.

El puntaje promedio de sus establecimientos educativos rurales es similar al de las
instituciones educativas rurales de Colombia.

El puntaje promedio de sus establecimientos educativos oficiales es inferior al de sus
establecimientos educativos no oficiales.

El puntaje promedio de sus establecimientos educativos urbanos es similar al de sus
establecimientos educativos rurales.

L]

Ultima actualizacion: 01/18/2011 11
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s DEPARTAMENTO DE NARINO
MUNICIPIO DE TUMACO

Ente Territorial: Tumaco

Resultados del grado noveno en el &rea Mateméticas

3.1 Puntajes promedio por nivel socioeconémico en matematicas,
noveno grado
Lectura de resultados:
400 4

» (oot
» Tureco

30 crnnasnaanaOas “;:;lil-i‘i;; """"" e El puntaje promedio de sus establecimientos educativos de nivel socioeconémico (NSE)
= 1 es similar al de las instituciones educativas de NSE 1 de Colombia.

e El puntaje promedio de sus establecimientos educativos de nivel socioeconémico (NSE)
2 es similar al de las instituciones educativas de NSE 2 de Colombia.

100 4 e El puntaje promedio de sus establecimientos educativos de nivel socioeconémico (NSE)
4 es similar al de las instituciones educativas de NSE 4 de Colombia.
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Ente Territorial: Tumaco

Ultima actualizacion: 01/18/2011
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE NARINO
MUNICIPIO DE TUMACO

ALCALEEA O6 FLINAACL)

Ente Territorial: Tumaco

Resultados del grado noveno en el area Ciencias Naturales

1.1 Comparacion de niveles de desempefio en la entidad territorial 1.2 Comparacién de niveles de desempefio de la entidad territorial
y el pais individuales y por genero en ciencias naturales, noveno y el pais por sector y zona en ciencias naturales, noveno grado
grado
Tumaco Cokorniia Tumaco Nflos  Colombia Mfios  Tomaco Nflas  Colombia Niflas Tum Ofidal  Col ONod Tum No-Ofic Col No-Ofc Tum Urtencs Cof Urbasos Tam Rurales Col Rurales
» INSUFICIENTE = MININO = SATISFACTORIO AONGADO » INSUFICIENTE = MINING = SATISFACTORIO KNGO

1.3 Comparacion de niveles de desempefio de la entidad territorial
y el pais segun nivel socioeconémico (NSE)

Tan NSE1  FeisNSE! TumMNSE) PabNSE? TUmNSED  FelsNSED  Tum NSE4  Paks NSEQ
» INSUFICIENTE = MININO = SATISFACTORIO AAGADO

2.1 Puntajes promedio y desviaciones estandar por sector en
ciencias naturales, noveno grado

seo | Lectura de resultados:
0o i
v ;‘;’Ji o e El puntaje promedio de sus establecimientos educativos es inferior al de las instituciones
R H # 2m T . 4 11 educativas de Colombia.
£ - { - s j o e El puntaje promedio de sus establecimientos educativos oficiales es inferior al de las
& on - e A . . . . . . .
g ! i instituciones educativas oficiales de Colombia.

El puntaje promedio de sus establecimientos educativos no oficiales es similar al de las
instituciones educativas no oficiales de Colombia.

El puntaje promedio de sus establecimientos educativos urbanos es inferior al de las
instituciones educativas urbanas de Colombia.

100

LI s Toww CNVANI Pk CIGN T P OfCM M NG OfC

e El puntaje promedio de sus establecimientos educativos rurales es similar al de las
instituciones educativas rurales de Colombia.
e El puntaje promedio de sus establecimientos educativos oficiales es inferior al de sus
2.2 Puntajes promedio y desviaciones estandar por zona en establecimientos educativos no oficiales.
ciencias naturales, noveno grado e El puntaje promedio de sus establecimientos educativos urbanos es similar al de sus
sto 4 establecimientos educativos rurales.
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Ente Territorial: Tumaco

Ultima actualizacion: 01/18/2011
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s DEPARTAMENTO DE NARINO
MUNICIPIO DE TUMACO

Ente Territorial: Tumaco

Resultados del grado noveno en el area Ciencias Naturales

3.1 Puntajes promedio por nivel socioeconémico en ciencias
naturales, noveno grado

Lectura de resultados:

400 4

w Cokna -

wlyzs  ewetE Sas
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e [ papeessttineso ' e El puntaje promedio de sus establecimientos educativos de nivel socioeconémico (NSE)
Jaseanaeant 1 es similar al de las instituciones educativas de NSE 1 de Colombia.
e El puntaje promedio de sus establecimientos educativos de nivel socioeconémico (NSE)
2 es similar al de las instituciones educativas de NSE 2 de Colombia.
e El puntaje promedio de sus establecimientos educativos de nivel socioeconémico (NSE)
4 es similar al de las instituciones educativas de NSE 4 de Colombia.
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Ente Territorial:

Tumaco

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE NARINO
MUNICIPIO DE TUMACO

Ultima actualizacién: 01/18/2011 14

Numero de estudiantes de

noveno grado con

discapacidad cognitiva

Lenguaje Matematicas Ciencias Naturales
Rango de puntaje No. Estudiantes Rango de puntaje No. Estudiantes Rango de puntaje No. Estudiantes

100-216 0 100-233 0 100-215 0
217-263 0 234-289 0 216-270 0
264-311 0 290-345 RESULTADOS PRUEBASICFES Y SABER
312-377 0 346-400 0 327-378 0
378-444 0 401-455 0 379-430 0
445-500 0 456-500 0 430-500 0

PRUEBAS ICFES 2005 — 2009

OFICIALES i)
PRIVADAS ]

TOTAL 23

22
4
26

2005 2006 2007 2008

24 28
6 8
30 36

2009

27

10
37

Cuadro comparativo Instituciones que realizaron las Pruebas ICFES.
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Ente Territorial: CATEGORIA 2005 2006 2007 2008 2009

ALTO
BAJO
INFERIOR

MUY INFERIOR

MEDIO

SUPERIOR

Cuadro

comparativo Resultados por Categorias.

Para el afio 2009 se mira que el nivel inferior
disminuye en un 4.2% y se nota un incremento en
el nivel bajo del 1.8%, solo una institucion oficial
logro subir al nivel medio, la aplicacion de
estrategias por parte de las instituciones y el
esfuerzo de la SEM reflejan un pequeiio avance lo
cual se muestra en el trabajo para capacitar a los
docentes y mejorar estos resultados.
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Ente Territorial: Tumaco
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30’ 0 / // \\\\ 2007
20: 0 /// \\\ 2008
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Ente Territorial: Tumaco

ANALISIS ZONA URBANA:

+ mirando los resultados de las pruebas ICFES Y SABER nos damos cuenta
que desde el afio 2005 al 2009 los colegios: ciudadela mixta, misional
santa teresita, instituto técnico industrial nacional, nuestra sefiora de
Fatima, liceo nacional Max seidel, instituto técnico popular de la costa.
Presentaron su examen del estado, la cual se ubican en un NIVEL BAJO,
debido a la falta de capacitacion o implementacion de metodologias de las
I.E para presentar sus pruebas, teniendo en cuenta que esta I.E reinciden
en los malos resultados en las pruebas del estado, se recomienda que
implementen al interior de las misma un sistema educativo, que permita
mejorar los resultados en estas pruebas para los préximos afios. Una
metodologia hacer preicfes, los examenes que se realicen durante el afio
en la |.E sean estilo icfes,

+ mirando los resultados de las pruebas ICFES Y SABER nos damos cuenta
que desde el afio 2005 al 2009 los colegios: nueva florida, general
Santander, Inmaculada concepcion, ciudadela Tumac, R.M. Bischoff. han
presentado examen del estado, la cual se ubican en NIVEL INFERIOR,
teniendo en cuenta que estas I.E reinciden en los malos resultados en las
pruebas del estado, se les hace la misma recomendaciéon de las
instituciones que se encuentran en NIVEL BAJO. Ya que esta les ayudara
para que los proximos afios se ubiquen en un nivel superior al que han
venido presentando.

+ mirando los resultados de las pruebas ICFES Y SABER nos damos cuenta
gue desde el afio 2005 al 2009 los colegios: santa teresita, Rafael Pombo,
han presentado examen del estado, la cual se ubican en un NIVEL MEDIO,
para estos se recomienda que apliguen una metodologia que ayude a
mejorar la que estan utilizando, para asi llegar al nivel alto y en un futuro a
corto plazo al nivel superior.

+ mirando los resultados de las pruebas ICFES Y SABER nos damos
cuenta que desde el afio 2005 al 2009 el colegio Manuel Elkin patarrollo ha
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Ente TerritoripleSemad® examen del estado, la cual se ubica en un NIVEL ALTO, por
esto se le recomienda que siga aplicando la metodologia en la |.E ya que se
esta sacando buenos resultados.

+ mirando los resultados de las pruebas ICFES Y SABER nos damos cuenta
gue desde el afio 2005 al 2009 el colegio: nuestra sefiora de las lajas,
amigo de la ciencia, han presentado sus examen del estado, la cual se
ubican en un NIVELSUPERIOR, por esto se les recomienda que
mantengan su metodologia, ya que se esta sacando buenos resultados de
la misma.

ANALISIS ZONA RURAL:

+ Mirando los resultados de las pruebas ICFES Y SABER nos damos cuenta
qgue desde el afio 2005 al 2009 los colegios: Llorente, Faustino arias Reynel,
san José de Caunapi, Imbili carretera, Luis Antonio rojas, integrada de Chilvi
presentaron su examen del estado, la cual se ubican en un NIVEL BAJO,
posibles causas de estos malos resultados la metodologia que se aplica al
interior de la I.LE no es la adecuada para estar en un mejor nivel, el conflicto
armado y los cultivos ilicito hacen que los estudiantes que estan en estado de
madurez no se concentren 100% en el estudio, se recomienda que se
implemente un sistema educativo que vaya acorde con los estudiantes los
cuales ayuden a mejorar el nivel actual de las misma.

+ mirando los resultados de las pruebas ICFES Y SABER nos damos cuenta
que desde el afio 2005 al 2009 los colegios san Luis robles, nuestra sefiora del
Carmen Espriella, mixta dos quebradas, Tangareal, Liceo san Andrés, san
Juan evangelista, bilingtie del pacifico, Nazareth, colorado, chajal, nuevo
horizonte, Manuel Benitez Doclerg, presentaron su examen del estado, la cual
se ubican en un NIVEL INFERIOR, debido a esto se hace la misma
recomendacion de las instituciones que estan en NIVEL BAJO, ya que esta les
ayudara a mejorar y posesionarse en un nivel mas alto.

+ mirando los resultados de las pruebas ICFES Y SABER nos damos cuenta
que desde el aflo 2005 al 2009 los colegios: Gabriel Garcia Marquez, nueva
Colombia, presentaron su examen del estado, la cual se ubican en un NIVEL
MEDIO, para esto se les recomienda que en los préximos afios apliguen una
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Ente Territog@ddlogiacque ayude a mejorar la que ya estan utilizando para tener un

mejor nivel.
RESULTADOS PARCIALES PRUEBAS SABER 2009
A NIVEL DEL MUNICIPIO DE TUMACO
Desempefio | Desempeiio | Desempefio | Desempefio
area grado promedio | desviacion | insuficiente béasico satisfactorio | avanzado
ciencias 5° 255 63 36% 26% 5% 3%
lenguaje 5° 255 62 34% 24% 8% 3%
matematicas 5° 249 56 62% 14% 1% 2%
ciencias 9° 251 59 33% 27% 6% 2%
lenguaje 9° 248 60 36% 23% 9% 0%
matematicas 9° 241 56 49% 22% 3% 0%

Los resultados de las pruebas SABER para el afio 2009 reflejan que hay una gran debilidad
enmarcada en el drea de matematicas, tanto en el grado 5 como el grado 9, lo cual es de
gran preocupacion, desde la SEM se esta realizando el acompafiamiento a cada institucién
con el fin de analizar estos resultados para que se apliquen estrategias que conlleve a
mejorarlos.

EL PLAN TERRITORIAL DE FORMACION DOCENTE PARA TUMACO
2012-2015
PROPUESTA

PRESENTACION

La sociedad Colombiana a través de una amplia participacion en la definicién del
Plan Decenal 2009- 2019, esbhoza grandes desafios desde las apuestas de
equidad, inclusion, el fortalecimiento de la gestion, el desarrgllo de competencias,
la formacion para el trabajo y la educacion en bilinglismo, entre otros; estos
ambitos se constituyen en retos y hacen parte de los proyectos para la formacién
docente. Precisamente, cuando hablamos de calidad educativa, nos referimos en
especial a la formaciéon de los docentes y a los requerimientos complementarios
para lograr dicha calidad: materiales impresos actualizados, laboratorios y salas
de bilingtiismo, liderazgo académico.
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Ente TdrogaloaknTesrsmosujetos de derechos, con proyectos de vida, expectativas y retos
profesionales, que requieren el apoyo y las condiciones necesarias para
actualizarse, investigar e innovar en las practicas pedagogicas cotidianas; la
actualizacion, la investigacion y la innovacion constituyen rutas de los docentes,
desde las cuales reconocen las necesidades de los diferentes grupos
poblacionales, teniendo en cuenta la infancia, la adolescencia, la juventud, la
adultez, asi como los grupos étnicos, los grupos en condiciones de
desplazamiento o excepcionalidad en el ambito de lo urbano y lo rural.

Hoy, con el acelerado proceso de urbanizaciéon, el ingreso a los medios de
comunicacién masiva, la proliferacion de revistas y textos cada vez mejor
ilustrados, la distribucién cinematografica, la reproduccion casera de CD y DVD, la
television por cable, el Internet, el teléfono celular con multiples funciones, la
escuela parece ser algo muy pequefio; sobre todo, la distancia entre los saberes
aprendidos por los estudiantes, por via telematica, y los saberes de los profesores,
timidos frente al ritmo acelerado de la comunicacion virtual, acentian estas
diferencias.

Entonces, no se puede desconocer que la calidad de la formacion de los docentes
necesariamente tiene que asociarse con la capacidad pedagogica para interactuar
con los estudiantes, desde sus formas de ser, sus conocimientos, sus derechos y
condiciones, sus intereses y expectativas, y ello sélo es posible si la formacion se
orienta en tal sentido: se trata de aminorar la distancia entre unos y otros, en el
modo de aprender, y promover el acceso a las competencias fundamentales,
acentuando el espiritu cientifico. Esto supone incentivar la curiosidad, la
imaginacion, la disciplina y el pensamiento metddico sobre la realidad circundante,
en la perspectiva de alcanzar una mayor identidad y un reconocimiento a las
diferencias con el otro, para el encuentro, el respeto y la participacion en proyectos
colectivos. Tanto el profesorado como los estudiantes, y ojala también las familias,
estan aprendiendo.

Los docentes han de ser profesionales que proponen y orientan las mediaciones
con el conocimiento, que promueven desde sus practicas la formacion ético-social
del ciudadano y exploran las posibilidades y los retos de la tecnologia, apuntando
hacia la creatividad y la invencion en todos los campos. Para atender estas
demandas, es necesario reflexionar sobre las condiciones en que los maestros
realizan su trabajo, para desde alli disefiar politicas que contribuyan a su
desarrollo profesional y a su formacion integral.

Le corresponde a cada ente territorial, identificar las necesidades de formacion de
sus docentes y una vez identificadas ha de iniciarse la formulacion de un plan que
sea coherente con las politicas educativas y las prioridades del sistema educativo
en la region, que sea pertinente segun el contexto cultural-educativo, y que sea
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Ente Twviable en las dimensiones administrativa, técnica y financiera. El plan trazado sera
una herramienta de gestion y organizacion de las acciones de formacion que se
implementen en la entidad territorial para hacer realidad las finalidades de la
formacion de los educadores, de acuerdo a lo enunciado en la Ley 115 de 1994

COMPONENTE DE NECESIDADES

El Municipio de Tumaco es heterogéneo con sus diferencias culturales, sociales y
étnicas; en consecuencia, requiere de una mirada pedagogica e investigativa para
saber afrontar las complejidades culturales que le son inherentes. La experiencia
de asumir curriculos homogenizantes no ha propiciado la inclusion de los
contextos, las probleméticas y los multiples lenguajes que caracterizan a las
comunidades. Los curriculos no han dado cabida a la singularidad y a la diferencia
porque ha prevalecido una visién etnocentrista sobre la escuela. A esto obedece la
insuficiente capacidad estratégica y cultural de las instituciones escolares, y el no
poder responder a los retos de ser actores activos y creadores en un proceso de
autentica transformacion cultural, social, econdmica y politica.

El municipio de Tumaco, desde la ultima década, esta empefiado en lograr un re-
direccionamiento en la educacion, lo que implica atender a las necesidades del
contexto, desde un analisis profundo que permita priorizar lo fundamental y
establecer un plan de trabajo para su desarrollo en forma sostenida, con la
participacion de todos los docentes; algunas prioridades son:

1. Fortalecer el proceso de fornffcion del capital humano, por medio de la
articulacion entre la formacion para la innovacion y las practicas
pedagogicas en el aula; la formacion entonces se orienta de acuerdo con
los problemas detectados por los mismos docentes y ha de considerar la
formacién in situ (en el terreno de la escuela y sobre la base de los
problemas especificos).

2. Incorporar las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC) a los
procesos educativos, tanto en la actualizacion de los docentes como en el
aprendizaje de los estudiantes, para propiciar las competencias
fundamentales y las habilidades para la vida.

3. Respaldar a nivel institucional al desarrollo curricular basado en proyectos y
en el enfoque por ciclos, tal como se insinla en los estandares de
competencia emanados por el MEN.

4. Iniciar programas, planes y proyectos en torno al bilingiismo, lo cual
supone propender por el fortalecimiento de las competencias comunicativas
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Ente Territoridke Tasndacentes en el area de inglés. Se trata de Implementar el programa
Tumaco Bilingtie 2010-2020.

5. Fortalecimiento de los PRAES para fomentar la cultura del cuidado y
preservacion ambiental.

6. Incluir en los Planes de Areas y de Aula los procesos etnoeducativos y
culturales autoctonos de la region.

7. Desarrollar programas que garantice el fomento de una cultura de
evaluacion de los aprendizajes.

8. Establecer estimulos de promocion y capacitacion a los docentes, sobre
todo para quienes se destaquen en su labor pedagdgica.

9. Constituir semilleros de docentes investigadores e iniciarlos en los procesos
de investigacion, en el desarrollo de proyectos curriculares innovadores y
fomentar la produccion de material didactico.

10.Implementar una ruta de mejoramiento que fortalezca la gestion escolar de
las instituciones educativas del municipio a través de la formacion de los
equipos directivos de las Instituciones Educativas.

COMPONENTE DE POLITICA 23

Desde el afio 2008, el Ministerio de Educacion Nacional, en coordinacién con la
Universidad Pedagdgica y la Direccibn de Calidad del MEN, han venido
asesorando y acompafando a las entidades territoriales certificadas, en la
elaboracion, ajuste y seguimiento del Plan Territorial de Formacion Docente, y en
el fortalecimiento y consolidacion del comité territorial de capacitacién docente, en
el marco de la politica educativa nacional y regional.

La construccion de los planes territoriales de formacion docente son una
herramienta de gran importancia en la medida en que recogen la manera como
cada entidad certificada ha pensado y articulado desde sus particularidades, las
intencionalidades, politicas nacionales, regionales y locales y ha buscado las
soluciones a muchas de las probleméaticas relacionadas con la calidad educativa.
Ya no basta con tener el titulo de licenciado en un area o en un nivel (pre-escolar y
primaria), pues el desarrollo vertiginoso del conocimiento obliga a la formacion
continua para entronizar con los intereses de los nifios y de los jovenes.

Para el Municipio de San Andrés de Tumaco, la educacion y el conocimiento son
los pilares fundamentales de transformacion econdmica, social, politica y cultural
de la region, como lo expresa el Plan Desarrollo Municipal; todo ello en coherencia
con la politica Nacional del MEN, los criterios de politica educativa que regiran
este plan son los siguientes:
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Ente Territhribtefamaelidad: Siendo declarado Tumaco municipio etnoeducador a
partir del decreto 0148 del 21 de mayo de 2008, corresponde a la
comunidad educativa orientar los ajustes al curriculo y practicas
pedagogicas con el propdsito de fortalecer el proceso de formacion en
identidad cultural y étnica.

2. Transversalidad: Es importante recuperar didlogos de saberes vy
disciplinas con docentes lideres que permitan dinamizar la ejecucién
efectiva de las diferentes areas y proyectos pedagogicas.

3. Especificidad: Hay la necesidad de fortalecer el proceso de formacion
disciplinar especifica de las ciencias.

4. Investigacion cientifica: Promover la creacion de semilleros investigativos
qgue den cuenta de transformacion curricular, innovaciones pedagodgicas y
produccién de material didactico.

5. Pertinencia: Lograr una mayor conexion de curriculo con el contexto social,
cultural, politico, econémico y ambiental.

6. Integralidad: Fomento de la formacion del docente en los campos
axiolégicos, ontolégicos como sujetos de social y de conocimiento que lo
conlleve a ser tolerante, ético, responsable, solidario etc.

7. Innovacion: Estimular el uso de las TIC como herramienta pedagoégica que
permita la produccién de contenidos que dinamicen los ambientes
escolares.

busca el mejoramiento de la calidad, la cobertura y la pertinencia de la educacion,

tanto en el sector rural como urbano. Con respecto a la calidad sera relevante la
formacién y actualizacion de los docentes, atendiendo a las necesidades del
profesorado y priorizando los planes de mejoramiento institucionales, asi como el
plan de apoyo al mejoramiento y el plan sectorial de educacion.

En este sentido le corresponde a la Secretaria de Educaciéon de Tumaco identificar
las necesidades de formacién de sus docentes y directivos docentes, con el
propdsito de analizar, reflexionar, planificar y organizar desde una mirada que
posicione una educacion humanizante, que conduzca hacia la integralidad del ser,
que permita atender las prioridades y los requerimientos propios de los
estudiantes, inmersos hoy en el mundo de las comunicaciones y de la navegacion
virtual. Una vez identificadas estas necesidades, la respuesta a ellas debe verse
reflejada en una politica territorial de formacion que marque los derroteros para la
actualizacion, la profundizacion, la investigacion y la innovacion de los docentes y
los directivos docentes. Es responsabilidad de la Secretaria de Educacién velar
para que tales propdésitos se cumplan, asi como garantizar los recursos.
24
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Ente Territorial: Tumaco

En consecuencia, para el Municipio de Tumaco se consideran las siguientes
metas en el plan de cualificacion de sus docentes:

e Es fundamental el desarrollo de una educacion humanizante que fomente la
convivencia escolar basada en los valores y su necesario enlace con la
felicidad de saber que en la escuela se esta aprendiendo conocimiento nuevo.

e Es de imperiosa necesidad iniciar a los docentes en procesos de investigacion
y en el desarrollo de proyectos curriculares innovadores, como una via para la
cualificacion cognitiva y pedagogica.

e Es necesario fortalecer el proceso de formacion de capital humano, al igual que
la gestion escolar por medio de la articulacion de los niveles educativos desde
el preescolar, la basica, la media, el nivel técnico y tecnolégico; para lograrlo,
se propone iniciar la reestructuracion curricular y pedagégica a partir del
enfoque por ciclos.

e Se requiere la flexibilidad entre programas de media técnica, tecnoldgica
superior y profesional, en el sentido de posibilitar la movilidad de los jovenes en
estos niveles, en aras de la equidad.

e Es urgente fortalecer el sistema nacional de formacion para el trabajo con el fin
de certificar a las instituciones técnicas y tecnoldgicas, y posibilitar que
accedan a los recursos del Sena y a los del fondo FEM.

e Es una prioridad adecuar el sistema educativo para que los bachilleres
adquieran conocimiento basico de inglés como segunda lengua, de tal manera
que aquellos docentes que tienen a su cargo la ensefianza del inglés en las
instituciones educativas mejoren significativamente sus competencias
comunicativas y su capacidad para desenvolverse fluidamente en la interaccion
con sus estudiantes.

e Es importante cualificar la incorporacion de las TIC a los procesos educativos,
para el desarrollo de competencias en los estudiantes desde preescolar, basica
y media, que garantice el fomento al conocimiento cientifico, tecnolégico y al
uso masivo de las tecnologias de la informacion y la comunicacion para la
ensefianza y el desarrollo de la creatividad.

e Para lograr una coherencia en las metas se requiere de la conformacion de un
sistema integral de seguimiento y de evaluacion de la calidad para la
educacion preescolar, basica y media.

*
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Ente Territorial: Tumaco
e Es decisivo para el gobierno municipal impulsar la formacion docente con
énfasis en la interculturalidad, la diversidad, la inclusién y las necesidades
educativas especiales.

COMPONENTE DE OBJETIVOS
OBJETIVO GENERAL

Orientar los procesos pedagoégicos, didacticos e investigativos hacia la
cualificacion permanente de los 1802 docentes y los 114 directivos docentes del
Municipio de San Andrés de Tumaco, para que dominen epistemolégicamente sus
disciplinas, reflexionen sobre su propia practica y tengan la capacidad de leer los
distintos contextos de la escuela, problematizarlos, y proponer alternativas de
solucion creativas frente a ello.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Identificar y priorizar las necesidades de formacion disciplinar e interdisciplinar,
pedagdgica y didactica del sector educativo del municipio de Tumaco, a través
del analisis de los insumos que requiere el plan territorial de formacién
docente.

2. Generar una cultura escolar que fomente los valores y la participacion
ciudadana a través del desarrollo de las competencias ciudadanas.

3. Apoyar a los docentes en el proceso de apropiacidon de estandares de
competencias basicas.

4. Desarrollar procesos de contextualizacion del medio ambiente, que permita
una interaccién directa y permanente en la solucion de la problemética
ambiental del entorno escolar, integrando dichos problemas en los curriculos a
través de la pedagogia de proyectos.

5. Implementar una ruta de mejoramiento que fortalezca la gestién educativa de
las instituciones educativas del municipio, a través del disefio y aplicaciéon del
PLAN DE APOYO AL MEJORAMIENTO (PAM), como elemento orientador que
garantice la interaccion permanente de la secretaria de educacion con las
instituciones educativas desde una ruta de acompafiamiento, que da cuenta
del desempefio para atender en forma directa las necesidades de formacion de
los docentes y poder ser atendidas por las Instituciones de educacion superior
gue hacen presencia en la region .

26
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Ente TdrifeortdleCembaso competencias de los docentes para el uso de las TIC como
herramienta importante en la transformacion de su practica pedagdgica al
interior del aula de clase.

7. Consolidar una linea de formacigp docente en donde se aborde la gestion
escolar y el liderazgo académico.

8. Dinamizar el proceso de promocion y animacion de la lectura y la escritura,
como actividades que determinan la calidad de los aprendizajes.

9. Propiciar la experiencia de investigacion como un acto de consolidacion de los
semilleros en las diferentes areas del conocimiento para el municipio de
Tumaco.

10.Fortalecer el proceso de formacion de capital humano por medio de la
articulacion de los niveles educativos desde el preescolar, la basica y la
educacion media, a partir del enfoque por ciclos.

11.Fortalecer las iniciativas de practicas pedagdgicas que motiven el desarrollo
curricular basado en proyectos.

12.Implementar una estrategia que permita fortalecer las competencias
comunicativas de los docentes en el area de inglés a través del programa
TUMACO BILINGUE 2010-2011.

13.Aunar esfuerzos en el fomento de las manifestaciones culturales de la region.

14. Implementar estrategias y criterios concertados que fomenten la red de
conocimientos para el mejoramiento de la cultura de la evaluacion en Tumaco.

15. Establecer una politica municipal que fomente el estimulo a los docentes que
se destacan en su labor pedagogica.

COMPONENTE DE METAS

1. Formulacién del plan territorial de formacion docente por parte de los
miembros del comité, socializado ante la administracibn municipal y la
secretaria de educacion del municipio, dejando como evidencias la firma de
actas.

2. Formar en competencias lectoras e interpretativas, a 150 docentes de la
béasica primaria del area de lenguaje.

3. Formar en los dominios disciplinares y en la transversalidad curricular a los
docentes de educacion basica secundaria y media.

4. Formar a los 114 directivos docentes con el apoyo del equipo Técnico de
comunidades de paz y cultura de la legalidad, para que lideren los
proyectos hacia el fomento de la cultura ciudadana en cada una de las 26
Instituciones Educativas del Municipio de Tumaco.

27
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Ente Territaridfofifuanagola apropiacion de los estandares de competencias para el area
de lenguajes, a 240 docentes de la educacion basica y media, y a 300 de
la educacion primaria en el area de lenguaje.

6. Formar a los comités ambientales de las 26 instituciones educativas del
municipio, para desarrollar una interaccién directa de la escuela con el
contexto.

7. Institucionalizar los consejos de coordinadores académicos como espacio
de formacion de los 26 coordinadores, para implementar una ruta
pedagdgica de mejoramiento de los aprendizajes de los estudiantes.

8. Formar en el uso pedagogico de las TIC, como herramienta de innovacion
en el aula, para el desarrollo de la creatividad y la produccion textual en los
estudiantes y en los docentes.

9. Formar a los 114 directivos docentes en gestion directiva y liderazgo
académico.

10.Formar a los 26 Jefes de areas de lenguaje para el fortalecimiento en los
procesos de animacion de la lectura y la escritura y para la consolidacion de
los procesos de actualizacion en redes.

11.Formar a 250 docentes de las 26 instituciones educativas para la
conformacion de la red de conocimiento y el mejoramiento de la cultura de
la evaluacién en Tumaco.

12.Formar a los primeros 100 maestros del area de inglés, en el marco del
programa TUMACO BILINGUE 2010-2011 para el mejoramiento de las
competencias comunicativas, que permitan una mayor fluidez del uso de la
segunda lengua en el aula de clase.

13.Formar a 100 docentes de educacién primaria en el desarrollo de la
pedagogia por proyectos.

14.Consolidar los equipos de docentes por areas e interareas, para iniciar los
semilleros investigativos en el municipio en el marco del enfoque curricular
por ciclos.

15.Formar a los 26 jefes de areas de las instituciones educativas, para el
fomento de las singularidasdes culturales de la region.

16.Establecer un Sistema Municipal para estimular e incentivar a los docentes
gue se destaquen con sus experiencias significativas.
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COMPONENTE DE ESTRATEGIAS

9. Establecer convenios con las universidades que tienen trayectoria en el
ambito de la formacién de los docentes y de la investigacion cooperativa
(formacidn e investigacion entre y con los docentes).

10.Planear la formacién de los docentes en el transcurso del afio lectivo, sin la
masificacion y con la flexibilidad que se requiere en el uso de los tiempos
para la formacion y la investigazcglén desde las practicas en el aula.

11.Ofrecer a los docentes programas de formacion posgraduada, a nivel de
maestria, con el fin de constituir una masa critica y de liderazgo académico
en cada institucion educativa.

12.Propiciar condiciones para que los docentes conozcan experiencias
pedagdgicas innovadoras de otras regiones del pais e inicien propuestas
propias con el acompafamiento de la universidad formadora y el respaldo
de la Secretaria de Educacion Municipal.

13.Animar a los docentes para la sistematizacibn de sus experiencias
innovadoras y promover su publicacién, de manera impresa y a través de la
web.

14.Realizar foros y congresos en los que se socialicen los avances de los
proyectos de investigacion y de innovacion de los docentes.

15.Constituir redes académicas en las que participen los docentes, en la
perspectiva de la autoformacion.

16.Realizar foros, congresos y olimpiadas del saber a través de los cuales los
estudiantes puedan mostrar las competencias aprendidas y fortalecerlas.

17.Disefiar la prueba Tumaco Aprehende, para los grados tercero, quinto,
séptimo, noveno y once, en el marco de la cultura de la evaluacién.

18.Iniciar la transformacién de las instituciones educativas y su gestion
académica, a partir del enfoque por ciclos.

19.Constituir equipos de docentes que asesoren a la secretaria de educacion
en la definicion de politicas educativas para el municipio.

20.Garantizar los recursos logisticos e infraestructurales para el buen
desarrollo del proyecto de formacion de los docentes.
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Ente TeedRANENNTERAOE INDICADORES

Documento socializado y aprobado oficialmente mediante acto administrativo del
plan territorial de formacion docente de Tumaco.

1. Numero de docentes formados en el proceso de apropiacion de estdndares de
competencia en el municipio. 29

2. Numero de estrategias viabilizadas sobre la importancia de la contextualizacion
del medio ambiente con la escuela.

3. Numero de estrategias implementadas para el fortalecimiento del uso de las
TIC como herramienta pedagégica eg,el aula.

4. Numero de iniciativas aprobadas para el fortalecimiento de la gestion escolar.

5. Numero de estrategias implementadas para el fortalecimiento de la animacion
de la lectura y la escritura.

6. NuUmero de estrategias implementadas para el fomento de la investigacion.

7. Numero de iniciativas implementadas para el mejoramiento de la cultura de la
evaluacion en el municipio de Tumaco.

8. Numero de iniciativas viabilizadas para el fortalecimiento de la investigacion y
el mejoramiento continio de la praxis, entendida como la construccion
colectiva que integra la diversidad de identidades étnicas.

9. Numero de coordinadores académicos formados en la ruta de
acompafiamiento pedagdégico a las I.E.

10.Numero de rectores formados en gestidén educativa y liderazgo académico.

11.Ndmero de docentes formados en el marco del programa Tumaco Bilingue.

12.Numero de docentes de la primaria, desarrollando proyectos pedagogicos.

13.Numero de grupos por areas e interareas trabajando en investigacion.

14.Numero de docentes formados para el fortalecimiento de las manifestaciones
étnicas y culturales de la region.

15.Numero de estimulos otorgados a docentes destacados por sus experiencias
significativas.

COMPONENTE DE VIABILIDAD

Es importante reconocer el interés de la administracion municipal a través de la
Secretaria de Educacion en garantizar y destinar en el presupuesto desde el afo
2008 y hasta el 2011 recursos econdémicos que garanticen la ejecucion del plan
permanente de formacion para los docentes de Tumaco.

COMPONENTE DE SOCIALIZACION
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Ente Tdventnoale Tasresttategias de socializacion del plan de formacion para los docentes
de Tumaco contamos con las siguientes estrategias:

a. Socializacion del plan ante la Alcaldia Municipal.

b. Socializacion ante la Secretaria de Educacion.

c. Socializacién ante la comdflidad a través de los medios de
comunicacién, programas de radio y television local.

ACTIVIDAD FECHA30 RESPONSABLE
Soc. ante la SEM 23de Marzo Comité CTFD
Soc. ante la RADIO 24 de Marzo Secretaria Técnica
Soc. ante laT.V 25 de Marzo Comité CTFD

COMPONENTE DE PROGRAMAS EN EJECUCION

Durante esta administracion han sido ingentes los esfuerzos por garantizar un plan
permanente de formacién de los docentes en Tumaco, apuntando hacia la
cualificacion de los procesos pedagdgicos y el mejoramiento de los logros de los
estudiantes; estos esfuerzos se han venido desarrollando en diferentes fases asi:
Durante el 2008 trabajamos la primera fase del plan de formacion para los
docentes de Tumaco con la Universidad de Antioquia; se trabajé con los 1802
maestros del municipio en las diferentes areas del saber, en el transcurso de la
semana que el ministerio asigna para la formacion de los docentes en todo el pais.
Durante el 2009 se firmd el convenio marco entre la Universidad Nacional y el
Municipio de Tumaco, dado que la universidad ha fundado la sede del Pacifico en
Tumaco y a través del Instituto de Investigacion en Educacién ha mostrado el
interés en apoyar los planes de formacion de los docentes en todas las areas del
curriculo; asi entonces se retoma la segunda fase de formacion que contemplé
cuatro momentos:

1. Larealizacion de una jornada pedagdgica para todos los docentes en todas
las areas, llevada a cabo en la ultima semana del mes de octubre de 2009;
asistieron 19 formadores por la universidad, con énfasis en ciencias,
sociales, lenguaje y matematica, quienes orientaron los talleres en torno al
enfoque de competencias en el curriculo; en el balance de esta jornada el
grupo formador concluyé que era necesario evitar la masificacion en las
jornadas de formacion y planear el proceso con grupos pequefios y por
areas.

2. En el transcurso de la segunda semana del mes de diciembre de 2009 se
realizé la segunda jornada pedagogica, destinada a los docentes de las
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Ente Territoriale@amacArtes, Ciencias Naturales y Tecnologia, Matematicas, Filosofia,
Educacion Fisica y Deportes, Tecnologia e Informatica, Tecnologia
Agricola, Tecnologia Mecénica e Industrial, Educacion Pre-escolar, Lengua
y Literatura, Etnoeducacion y Gestion y Liderazgo Académico. A la vez que
se asumio la especificidad de cada area se desarroll6 un taller en torno a la
evaluacion de los aprendizajes de los estudiantes, en el marco del decreto
1290. El equipo de formadores estuvo constituido por 18 profesores de la
universidad. Se trabajé Unicamente con los docentes de las areas
sefaladas, pero en algunos casos con grupos especificos: por ejemplo, en
lenguaje se trabajé con los directores de area de todas las instituciones
educativas del municipio, con el objeto de iniciar la constitucion del Nodo
Tumaco de la Red Colombiana para la Transformacion de la Formacion
Docente en Lenguaje, pero sobre todo para esclarecer aspectos
relacionados con los lineamientos curriculares del area y los estandares de
competencia.

3. En la segunda semana del mes de febrero del afio 2010 se desarroll6 la
tercera jornada pedagdgica, con un énfasis en Lenguaje (lectura, escritura y
analisis literario), destinado a grupos pequefios de docentes de los distintos
grados, con la intencion de iniciar los semilleros de investigacion en el aula.
La formacion fue orientada por 11 profesores de la universidad, cada uno
con un grupo de 20 docentes aproximadamente.

4. En la ultima semana del mes de febrero se realiz6 una jornada pedagogica
con los docentes de las comunidades indigenas; la jornada se realizé en
una vereda cercana a Tumaco y el trabajo se orienté hacia la constitucion
del curriculo en el marco del proyecto educativo comunitario.

5. Durante la primera semana del mes de marzo se llevé a cabo una nueva
jornada pedagogica con los docentes del area de matematica. La jornada
fue orientada por cuatro profesores formadores de la universidad.

6. En el transcurso de la segunda semana de abril se llevé a cabo la segunda
reunion de trabajo con el grupo de docentes que han constituido el Nodo de
Tumaco en la red Colombiana de Lenguaje. Adicionalmente se realiz6 un
taller con los docentes directivos, en torno a la constitucion del plan decenal
de educacion para el municipio de Tumaco. Se expuso en esta jornada el
informe final correspondiente al plan de formacioén docente 2009-2010 y el
proyecto para la fase 2010-2011.

Cada una de estas jornadas pedagogicas fue objeto de evaluacion por los mismos
docentes a travées de un formato disefiado por el equipo formador de la
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Ente Temiversttaturkacgeneral, es una evaluacion positiva; los docentes expresan el
deseo de continuar, sobre todo porque ellos mismos han reconocido la debilidad
en los dominios disciplinares y en los enfoques tedricos que se invocan en los
lineamientos curriculares y en los estandares de competencia.

PROGRAMAS DOCENTES IDENTIFIQUE EL
DESARROLLADOS FORMADOS OFERENTE OBJETIVO DEL PTFD AL
EN 2009 CUAL CORRESPONDE
I?edagog|as, _de las | 1802 Formar a los 1802 docentes
areas especificas docentes de Tumaco en didactica
UNAL - ueay
pedagogias de las areas
especificas.
Desarrollo de | 1802
competencias docentes Formar a los 1802 docentes
basicas y UNAL de Tumaco en el desarrollo
ciudadanas de competencias basicas y
ciudadanas
Desarrollo de | 1802
competencias docentes Formar a los 1802 docentes
UNAL de Tumaco en_el de,sz_arrollo
de competencias béasicas y
ciudadanas
Construccion de | 30 docentes Formar a los 30 docentes
PEC Indigenas UNAL Indigenas de Tumaco en
construccion de PEC
Desarrollo de | 400 docentes
competencias en Formar a los 400 docentes
lenguaje de Tumaco en el desarrollo
UNAL .
de competencias en
lenguaje
Desarrollo de | 250 docentes Formar a los 250 docentes
fr(])::gnezincizs en UNAL de Tumaco en el desarrollo
de competencias en
matematicas
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rAdes@iaTusobae® el | 114 docentes Formar a los 114 directivos
decreto 1290 UNAL docentes sobre el decreto
1290
EL BALANCE 33

El equipo formador, coordinado por el Instituto de Investigaciéon en Educacion, de
la Universidad Nacional de Colombia, luego de cinco meses de trabajo con los
docentes de Tumaco sefiala en su informe las siguientes conclusiones:

1. Es notable el rezago de los docentes en los dominios de las disciplinas y en

los enfoques pedagdgicos y sus estrategias para lograr el entusiasmo entre
los estudiantes hacia el aprendizaje de conocimientos nuevos y universales.

Frente a la solicitud de métodos, que los docentes reiteradamente hacen al
equipo formador, para solucionar los problemas en el aula, los formadores
han sustentado la importancia de avanzar hacia los dominios tedrico-
conceptuales de las disciplinas y su recontextualizacion en las préacticas
pedagogicas, pues solo asi los docentes podran construir iniciativas
genuinas. El equipo formador considera que los métodos separados de los
dominios conceptuales no funcionan como tales, no son siquiera métodos
sino actividades rutinarias. Por eso, en una siguiente fase se insistira en los
dominios tedricos desde la lectura de fuentes primarias y se acompafara a
los docentes en su transposicion pedagoégica en el aula, haciendo
investigacién cooperativa.

Es notable la sensibilidad de los docentes hacia la necesidad de
transformar las préacticas e incursionar en procesos de innovacion e
investigaciéon con el acompafiamiento de la universidad. El informe final
presenta algunos proyectos pedagoégicos de aula, construidos por algunos
docentes desde propdsitos de investigacion. Esto revela que hay una
disposicion de los docentes para sostener procesos de formacion a largo
plazo. El equipo formador considera, en efecto, que sdélo en la medida en
gue se sostenga el ritmo de la formacion a largo plazo, retroalimentando las
acciones pedagogicas, es posible alcanzar la cualificacion del sistema
educativo del municipio.

Para avanzar en las transformaciones de la escuela el equipo formador
considera necesario definir un plan decenal de educacién para el municipio,
en el que se incluyen los ambitos esenciales en la constitucion de un
sistema educativo con calidad: el sistema integral de evaluacion de la
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Ente TerritoriaBlidlachato la educacién, el enfoque por ciclos en el curriculo y en las
pedagogias, la participacidon en redes nacionales e internacionales y la
gestiéon y el liderazgo académico de los directivos docentes.

5. Finalmente, el equipo formador sefiala las dificultades de tipo logistico en el
desarrollo de las etapas de la formacion: poca dotacion de medios
electronicos (computadores y video beam) y debilidad en los espacios
adecuados para el trabajo deliberativo con los docentes y con los directivos
docentes.
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