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Introducción

El sector forestal está directamente relacionado con las metas que se establecieron en
los países miembros de las naciones unidas, como lo es la erradicación de pobreza y el
hambre, ya que la degradación del medio ambiente genera pobreza.

Una de las contribuciones que puede hacer el sector forestal al logro de los objetivos del
milenio, es la generación de empleo, ya que un incremento de áreas plantadas va a generar un
aumento en la demanda de mano de obra; de la misma manera si se optimizan procesos de
transformación se pueden destinar más recursos humanos, técnicos y económicos y avanzar
en la disminución de la pobreza.

En enero de 2008 se constituye la Alianza Forestal esperando aportar a los objetivos del
sector, buscando mejorar el nivel de calificación del talento humano al servicio del sector
forestal en el departamento de Caldas, y en la zona de influencia del Colegio Integrado
Nacional Oriente de Caldas y la Universidad del Tolima, con proyección a la eco región eje
cafetera. Igualmente esta alianza se plantea promover la calidad de los procesos formativos y
su certificación laboral ante el sector productivo y la sociedad en general.

Los integrantes de esta alianza son:

# IES: Colegio Integrado Nacional del Oriente de Caldas-CINOC, Universidad del Tolima
# Sector Productivo: Agrobetania S.A.; Prooriente S.A; Maderas de Oriente S.A.;

Madepen
# Gobierno: Agencia para el Desarrollo Regional del Oriente de Caldas, Corporación

Autónoma Regional de Caldas, Acuerdo de Competitividad Forestal de Caldas
# Centros de Investigación - Innovación y Productividad Otros: Proyecto FAO

Procuenca, Fundación Darío Maya Botero, Fundación Mediamos, Fundación
Eduquemos, Fundación Ecológica Cafetera, Asociación Agroforestal

Cifras significativas:

# 4 programas aprobados, 2 técnicos profesionales y 2 tecnológicos:
# 116 nuevos cupos en educación superior.
# 124 estudiantes de educación media articulados en módulos de programas técnicos

profesionales.
# 464 estudiantes de educación media a través de la capacitación de sus docentes y del

fortalecimiento de proyectos educativos institucionales.
# El área de influencia beneficia a los departamentos de Caldas y Tolima.
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