REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

RESOLUCION NUMERO 2772 DE 2003

(Noviembre 13)

Por la cual se definen las caracteristicas especificas de calidad para los programas de
pregrado en Ciencias de la Salud

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL

En ejercicio de sus facultades legales y en especial las establecidas en el Decreto 2566 del
10 de Septiembre de 2003; Yy,

CONSIDERANDO:

Que mediante decreto 2566 del 10 de septiembre de 2003 el Gobierno Nacional reglamenté
las condiciones minimas de calidad y demas requisitos para el ofrecimiento y desarrollo de
programas académicos de educacién superior.

Que conforme a lo dispuesto en los articulos 1 y 4 del Decreto 2566 del 10 de Septiembre
de 2003 le corresponde al Ministerio de Educacién Nacional fijar las caracteristicas
especificas de calidad para cada programa, con el apoyo de las instituciones de educacion
superior, las asociaciones de facultades o profesionales o de pares académicos.

Que en la definicibn de las caracteristicas especificas e calidad para el ofrecimiento y
desarrollo de programas de formacién profesional de pregrado aplicables en el area de
ciencias de la salud, se contd con la participacion activa de la comunidad académica
nacional de la respectiva area de conocimiento, en los encuentros organizados en los seis
Centros Regionales de Educacion Superior (CRES) y en otros escenarios académicos;
logrando en su definicion altos niveles de consenso y un mayor compromiso con la calidad
de la Educacion Superior.

Que por lo anterior se hace necesario definir las caracteristicas especificas de calidad
aplicables a los programas de formacion profesional de pregrado en ciencias de la salud.

RESUELVE:

ARTICULO 1. Denominacion académica del programa.- La informacion presentada
deberéd sustentar la denominacion académica del programa y la correspondiente titulacion,
de conformidad con su naturaleza, duracién, nivel y modalidad universitaria de formacion,
de acuerdo con la ley. La denominacion del programa debe ser claramente diferenciable
como programa profesional de pregrado. El nombre del programa de pregrado en Ciencias
de la Salud debe corresponder a su contenido curricular.
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ARTICULO 2. Aspectos curriculares.- Los programas de formacién académica profesional
en Ciencias de la Salud, de acuerdo con su enfoque, deben ser coherentes con la
fundamentacion tedrica, metodoldgica de cada campo profesional, y con las normas legales
gue regulan el ejercicio de cada profesion. En la propuesta del programa debera hacerse
explicita la estructura y organizacion de los contenidos, el trabajo interdisciplinario, el
desarrollo de la actividad cientifica-tecnologica, las estrategias pedagdgicas, asi como los
contextos posibles de aprendizaje para el logro de dichos propositos y el desarrollo de las
caracteristicas y las competencias esperadas. El programa debe garantizar una formacion
integral, que le permita al profesional desempefarse en diferentes escenarios de la salud,
con el nivel de competencia cientifica y profesional que las funciones propias de cada
campo le sefialan. Los perfiles de formacion deben contemplar, al menos, el desarrollo de
las competencias y destrezas profesionales de cada campo y las areas de formacion, que
se enuncian a continuacion: Asi mismo, el programa debe asegurar el desarrollo de
competencias cognitivas y comunicativas en lengua materna y en una segunda lengua.

1. Parael programade pregrado de formacion académica profesional en Medicina:

1.1. Competencias: Desde una perspectiva integral, para la promocién y mantenimiento
de la salud; la prevencion, pronostico y diagnéstico de las enfermedades; desarrollo
de competencias terapéuticas y de rehabilitacién, cientificas e investigativas,
administrativas y gerenciales y de docencia en salud.

1.2. Areas de formacion:

1.2.1. Ciencias exactas y naturales, ciencias basicas médicas, areas clinicas, area social,
comunitaria y humanistica, investigacion, epidemiologia; analisis del ejercicio
profesional y fundamentos éticos y legales que sustenten el desempefio profesional.

1.2.2. Componente complementario o flexible que permita atender opciones de
diversificacion profesional y satisfacer los intereses particulares de los estudiantes.

2. Para el programa de pregrado de formacién académica profesional en
Enfermeria:

2.1. Competencias: promocion de procesos educativos tendientes a mejorar las
condiciones de vida y salud; promocion del auto cuidado en diferentes contextos
sociales y en beneficio del individuo, la familia y la comunidad; cuidado integral de la
salud; promocién de practicas de vida saludables; investigacion para el desarrollo y
mejoramiento del campo de la enfermeria; solucion de problemas de la salud y la
basqueda de nuevos modelos de cuidado y atencion; gerencia de servicios y
proyectos de salud y los demas propios de la enfermeria.

2.2. Areas de formacion:
2.2.1. Ciencias biolégicas, sociales y humanisticas;

2.2.2. En politicas sectoriales, andlisis de indicadores de salud, perfil epidemiologico y
demografico, fundamentos cientificos de las acciones tendientes a cuidar la salud y la
vida; desarrollo evolutivo del ser humano, desarrollo histérico de la profesion, analisis
del ejercicio profesional; fundamentos éticos y legales que sustenten el desempefio
profesional, investigacion para la solucion de problemas de la salud, fundamentos
educativos, pedagogicos y de comunicacion para la salud, fundamentos
administrativos y econdmicos;

2.2.3. Componente complementario o flexible que permita atender opciones de
diversificacion profesional y satisfacer los intereses particulares de los estudiantes.
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3. Para el programa de pregrado de formacion académica profesional en
Odontologia:

3.1.

3.2.

3.2.1.

0.2

Competencias: diagnostico, prondstico, preventivas y terapéuticas, de las patologias
del componente bucal en el individuo, la familia y la comunidad; planeacion, disefio y
ejecucion de proyectos de investigacién en su campo de trabajo; gestion propia de la
prestacion y administracion de servicios de salud; acciones educativas con los
pacientes y la comunidad.

Areas de formacion:

Ciencias basicas biolégicas; clinica: practica para ejercer funciones de diagndstico,
pronéstico, preventivas y terapéuticas; social y comunitaria; investigacion:
epidemiologia e informatica; ciencias humanisticas; educacion y administracion;
analisis del ejercicio profesional; fundamentos éticos y legales que sustenten el
desempefio profesional.

Compdeite dmplementalid o0 flexibl@c que-flp€dnita atender opciones de
diversificacion profesional y satisfacer los intereses particulares de los estudiantes.

4. Para el programa de pregrado de formacion académica profesional en
Fisioterapia:

4.1.

4.2.

Competencias: disefio, ejecucion, direccidén y control de programas de intervencion
fisioterapéutica para la prestacion de servicios en salud mediante la aplicacion del
conocimiento en torno al movimiento corporal del ser humano; gerencia de proyectos
de desarrollo y prestacion de servicios fisioterapéuticos; formacion y capacitacion de
fisioterapeutas y otros profesionales afines; investigacion encaminada a la renovacion
0 construccion de conocimiento en su campo de estudio y al desarrollo de su
guehacer profesional; disefio y formulacion de politicas en salud y en fisioterapia.

A
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5.2.1.

5.2.2.

5.2.3.

Ciencias de la nutricibn humana, de la alimentacién y ciencias sociales, bioquimica y
metabolismo.

Nutricion clinica, comunitaria, gerencia de servicios de alimentacion, nutricion e
industria alimentaria y nutricion normal, al igual que formacidon socio- humanistica,
analisis del ejercicio profesional y fundamentos éticos y legales que sustenten el
desempefio profesional.

Componente complementario o flexible que permita atender opciones de
diversificacion profesional y satisfacer los intereses particulares de los estudiantes.

6. Para el programa de pregrado de formacion académica profesional en
Fonoaudiologia:

6.1.

6.2.

6.2.1.

6.2.2.

6.2.3.

Competencias: comprension y explicacion de los fenomenos y problemas en la
comunicacion humana y sus desoérdenes; promocion de la salud comunicativa y
prevencion de los desordenes de comunicacion que deterioran la calidad de vida;
interpretacion y generacion de informacion epidemioldgica de la discapacidad y de
los factores protectores y de riesgo asociados a la salud comunicativa; gerencia de
servicios; investigacion en el campo de la comunicacion humana y sus desordenes y
en areas afines.

Areas de formacion:

En los aportes de las disciplinas cientificas sobre la comunicacion humana normal,
integra las distintas disciplinas de las ciencias naturales y el componente légico-
matematico; las ciencias sociales y humanas.

En desarrollo de competencias para la creacion y aplicacion de conocimientos
cientificos en epistemologia, estadistica, epidemiologia y disefios de investigacion.
Asi mismo el desarrollo del habla y el lenguaje, audiologia diagnéstica y educativa y
desarrollo comunicativo; analisis del ejercicio profesional y fundamentos éticos y
legales que sustenten el desempeiio profesional.

Componente complementario o flexible que permita atender opciones de
diversificacion profesional y satisfacer los intereses particulares de los estudiantes.

7. Parael programade formacion académica profesional en Terapia Ocupacional:

7.1.

7.2.

7.2.1.

7.2.2.

Competencias: Estudio de la vida ocupacional de personas y grupos; prevencion de
deficiencias, desajustes o0 trastornos psicobioldégicos y/o sociales, asi como
discapacidades, limitaciones o restricciones en su funcionamiento ocupacional.

Areas de formacion:

Ciencias bioldgicas, fisicas, del comportamiento y socio- humanisticas y elementos
del método cientifico.

Saber teorico y practico que sustenta la terapia ocupacional y que orienta los
procedimientos especificos de intervencion terapéutica tanto individual como grupal.
Como componentes basicos del campo profesional especifico: funcién - disfuncion
fisica / sensorial, salud mental, habilitacion, rehabilitacion e inclusién socio-laboral,
bienestar escolar, social; el andlisis del ejercicio profesional y fundamentos éticos y
legales que sustenten el desempeiio profesional.
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7.2.3. Componente complementario o flexible que permita atender opciones de
diversificacion profesional y satisfacer los intereses particulares de los estudiantes.

8. Parael programa de formacioén académica profesional en Optometria:

8.1. Competencias: examen, diagnoéstico y tratamiento de enfermedades del sistema
visual; manejo de tecnologias e instrumentos relacionados con su ejercicio
profesional; andlisis y solucion de problemas en el ambito de su profesion;
participacion en grupos y equipos interdisciplinarios y realizaciébn de actividades
comunitarias de prevencion.

8.2. Areas de formacion:

8.2.1. Salud visual y optometria, Optica fisiolégica dentro del contexto general de las
ciencias bioldgicas.

8.2.2. Refraccion clinica y andlisis visual; cuidado primario visual; motilidad ocular, ortéptica
y pledptica; lo mismo que andlisis del ejercicio profesional y fundamentos éticos y
legales que sustenten su desempefio profesional y formacion humanistica que
permita al estudiante acceder a los desarrollos de las diferentes expresiones
culturales de la humanidad.

8.2.3. Componente complementario o flexible que permita atender opciones de
diversificacion profesional y satisfacer los intereses particulares de los estudiantes.

9. Parael programade formacion académica profesional en Bacteriologia:

9.1. Competencias: analisis microbioldgico y bioquimico de muestras de diferente tipo en
organismos Vvivos; participacion en la planeacion, disefio y ejecucion de proyectos de
investigacion en su campo de trabajo; desarrollo de funciones de gestidn propias de
la prestacion y administracion de servicios de salud; realizacibn de acciones
educativas con los pacientes y la comunidad; desarrollo de habilidades para la
interdisciplinariedad, el compromiso y la transformacion social.

9.2. Areas de formacion:

9.2.1. Conocimientos y capacidades cientificas, que permiten la comprension de los
principios quimicos, fisicos y biolégicos.

9.2.2. Diagnostico por el laboratorio, promocién de la salud, prevencion y control de la
enfermedad, lo mismo que una formacion social y humanistica y metodoldgico-
investigativa y analisis del ejercicio profesional y fundamentos éticos y legales que
sustenten su desempefio profesional.

9.2.3. Componente complementario o flexible que permita atender opciones de
diversificacion profesional y satisfacer los intereses particulares de los estudiantes.

10. Para el programa de formacion académica profesional en Instrumentacion
Quirdrgica

10.1. Competencias: Aplicacibon de conocimientos sobre esterilizacion, asepsia,
bioseguridad, saneamiento ambiental, salud ocupacional e instrumentacion en los
procesos quirdrgicos para la atencién del paciente quirdrgico, al igual que de
administracién general para la eficaz y eficiente coordinacion de quir6fanos y
centrales de esterilizacion, consultorios especializados e industria hospitalaria.
Identificacion y solucion de problemas relacionados con la profesién y la comunidad,
mediante el desarrollo de proyectos de investigacion.
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10.2. Areas de Formacion:
10.2.1. Ciencias biolégicas, sociales y humanas.

10.2.2. Fundamentos cientificos de procesos quirdrgicos y de instrumentacion,
patologia quirdrgica, esterilizacion, saneamiento ambiental, salud ocupacional,
fundamentos pedagodgicos, de administracion e investigacion. Fundamentos éticos y
legales que sustentan el desarrollo profesional.

10.2.3. Componente complementario flexible que permita opciones de diversificacion
profesional y satisfacer los intereses particulares de los estudiantes.

11. Parael programa de formacion académica profesional en Terapia Respiratoria:
11.1. Competencias.

11.1.1. Analisis y juicio critico, que le permitan una vision universal de los problemas
fundamentales de su profesion, los intentos de solucién y el estado actual de la
discusion del conocimiento en el campo del cuidado respiratorio.

11.1.2. Intervencién terapéutica en los problemas respiratorios que afectan al individuo
como un ser biosicosocial, a través del desarrollo de modalidades y técnicas propias
del cuidado respiratorio.

11.1.3. Participacion activa en programas de promocion y prevencion en el area del
cuidado respiratorio, buscando una mejor calidad de vida en sus pacientes y en la
comunidad en general.

11.1.4. Aplicacion de principios y normas basicas de administracion, demostrando
capacidad de liderazgo, creatividad e iniciativa en los escenarios laborales donde se
desempefie.

11.1.5. Analisis del comportamiento de las enfermedades respiratorias y la formulacion
de alternativas de solucion.

11.2. Areas de formacion:

11.2.1. Area de formacion en ciencias basicas biologicas: Orientada a fundamentar
desde diferentes disciplinas y campos del conocimiento, la formacion cientifica
general y el soporte interdisciplinario necesario para la apropiacion del conocimiento
profesional especifico. Los componentes minimos de formacion son: Mateméticas,
Quimica, Bioquimica, Biologia y Biofisica.

11.2.2. Area de formacion socio—humanistica: Comprende aquellos saberes y
practicas que complementen la formacion integral del terapeuta respiratorio en
valores éticos, estéticos y sociales. Los componentes minimos de formacion son:
Etica, Psicologia, Desarrollo Humano, Ecologia, Constitucion.

11.2.3. Area en Ciencias bésicas de la profesion: Orientada a la apropiacion de
conceptos, teorias, métodos y herramientas de las ciencias que sustentan la
construccion del conocimiento en el saber especifico. Los componentes minimos de
formacion son: Anatomia, Fisiologia, Farmacologia, Semiologia, Neumologia,
Neurologia, Cardiologia, Nefrologia, Microbiologia, Epidemiologia, Administracion en
Salud.
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11.2.4. Area de formacion profesional: Dirigida a desarrollar las competencias
necesarias para el desempefio académico y profesional en terapia respiratoria en
contextos reales de significacion profesional. Los componentes minimos de
formacion son: El cuidado respiratorio basico, el cuidado respiratorio especializado, el
cuidado intensivo y la rehabilitacion respiratoria.

Paragrafo 1°. De acuerdo con las politicas de cada institucidn, se organizaran dentro de
sus curriculos flexibles las areas de formaciéon y sus componentes, asi como otras que
considere pertinentes de conformidad con el Proyecto Educativo Institucional respectivo, los
gue deberan garantizar el desarrollo de las competencias esperadas.

En todos los programas del area de ciencias de la salud se desarrollaran competencias
comunicativas basicas en una segunda lengua.

ARTICULO 2. Medios educativos. Los programas del area de Ciencias de la Salud
deberan contar con escenarios de practica universitarios que permitan desarrollar las areas
del conocimiento y desempefio profesional a través de convenios institucionales en los
distintos niveles del sector salud y otros sectores, de conformidad con las disposiciones
legales vigentes, en especial las relativas a la relacion docente asistencial en el Sistema
General de Seguridad Social en Salud. Igualmente, se deberan tener en cuenta dichas
normas para el aseguramiento de la proteccion y bioseguridad de estudiantes y profesores.
El programa debera hacer explicito el proceso docente asistencial que comprenda los
objetivos, duracién, intensidad, contenidos, metodologia y sistema de evaluacion.

De acuerdo al programa de las Ciencias de la Salud que se pretenda crear, la Institucion de
Educacion Superior deberé contar al menos con:

1. Programas de Medicina: laboratorios para docencia e investigacién, de anatomia,
histo—embriologia, bioterio, biologia molecular, fisiologia y bioquimica, farmacologia,
patologia; instalaciones para cirugia experimental y laboratorios dedicados a la
investigacion.

2. Programas de Enfermeria: laboratorios para docencia e investigacién, de ciencias
basicas para la formacion en biologia, microbiologia, bioquimica y farmacologia; ciencias
basicas clinicas en areas de anatomia, patologia y fisiologia, enfermeria para la
ensefianza de procedimientos y técnicas bésicas y de otros procedimientos que
requieren habilidades previas al desarrollo de las practicas de campo.

3. Programas de Odontologia: laboratorios para docencia e investigacion de ciencias
basicas: anatomia, fisiologia, microbiologia, biologia, quimica y bioquimica, histologia y
patologia; técnicas basicas odontologicas, preclinicas, clinicas, areas quirargicas, de
radiologia e imagenes diagndsticas. Los laboratorios, las preclinicas, clinicas, areas
quirargicas, de radiologia e imagenes diagnosticas y campos de practica que deben
cumplir con las normas establecidas de bioseguridad, seguridad industrial y salud
ocupacional.

4. Programas de Fisioterapia: laboratorios para docencia e investigacion, de histologia,
bioquimica, morfofisiologia, biomecéanica, equipos y elementos necesarios para la
aplicacion y préactica de las modalidades cinéticas, eléctricas y de fluidos, mecénicas y
neumaticas y gimnasio o laboratorio para las practicas de acondicionamiento fisico.

5. Programas de Nutricibn y Dietética: laboratorios para docencia e investigacion, de
biologia, quimica, bioquimica, fisiologia, microbiologia, quimica de alimentos,
preparacion o transformacion de alimentos o cocina experimental, antropometria y
composicion corporal.
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6. Programas de Fonoaudiologia: laboratorios para docencia e investigacion, de voz, habla,
lenguaje, audiologia y miofuncional.

7. Programas de Terapia Ocupacional: laboratorios para docencia e investigacion, de
férulas, tecnologia, juego y de actividades de la vida diaria.

8. Programas de Optometria: laboratorios para docencia e investigacion, de biologia,
guimica, anatomia y morfofisiologia, optica fisica, oftalmica y fisioldgica y consultorios de
optometria.

9. Programas de Bacteriologia: laboratorios para docencia e investigacion de ciencias
basicas: quimica, fisica y biologia, microbiologia, parasitologia, hematologia,
inmunologia, biotecnologia, toxicologia y genética.

10.Programas de Instrumentacién Quirurgica: laboratorios para docencia e investigacion,
morfologia—anfiteatro, biologia, quimica, fisica, bioquimica, microbiologia, sala de
informatica, biblioteca, sala de cirugia experimental o virtual, escenarios para practica
clinica.

11.Programas de Terapia Respiratoria: laboratorios para docencia e investigacion de:
Quimica, Bioquimica, Biofisica, Biologia, Microbiologia, Fisica, Anatomia, Fisiologia y de
Cuidado Respiratorio; adecuadamente equipados, disponibles para el programa, cuyas
caracteristicas, actualizacion y ndmero correspondan a los objetivos de formacién y al
namero de estudiantes.

ARTICULO 3. Organizacion de las actividades académicas. Los programas de formacion
profesional en ciencias de la salud, solamente podran ofrecerse y desarrollarse en la
metodologia presencial.

ARTICULO 4. Vigencia. Esta resolucion rige a partir de su publicacién y deroga todas las
normas que le sean contrarias.
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