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~CAPITULO Il - INFORMACION DEL RECURSO HUMANO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA O CENTRO ——

EDUCATIVO (conclusion)

Carécter | Especialidad Cadigo Areas de ensefianza Hombres | Mujeres | Total
10 01 Agricola
Agropecuario 10 02 Pecuario
10 Otra ¢, cual ?
08 03 Contabilidad
08 04 Finanzas
08 05 Administracién y gestion
Comercial y 08 06 Administracion
servicios
08 07 Ambiental
08 08 Salud
08 Otra, ¢cudl?
06 09 Electricidad
06 10 Electrénica
06 11 Mecénica industrial
.é 06 12 Mecénica automotriz
‘é 06 13 Metalisteria
06 14 Metalmecénica
Industrial 06 15 Ebanisteria
06 16 Fundicién
06 17 Construcciones civiles
06 18 Disefio mecanico
06 19 Disefio grafico
06 20 Disefio arquitecténico
06 Otra, ¢cudl?
Pedagdgica 09 ¢Cuél?
Prochic’m 16 Cual?
social
Otras 07
99 Total
o
~OBSERVACIONES N
J

Para el rector o director de la
institucion educativa o centro
educativo

Para el funcionario delegado de la
Secretaria de Educacién Municipal

no certificada

Recepcion del formulario por parte del
funcionario delegado de la Secretaria
de Educacién Municipal no certificada

Para el funcionario delegado de la
Secretaria de Educacion Departamental /
Distrital / Municipal certificada

Recepcion del formulario por parte del
funcionario delegado de la Secretaria de
Educacion Departamental/Distrital/
Municipal certificada

Nombre legible del rector o director de
la institucién educativa o centro
educativo

Nombre legible del funcionario
delegado de la Secretaria de

Educacion Municipal no certificada

Nombre legible del funcionario
delegado de la Secretaria de
Educacion Departamental/Distrital/
Municipal certificada

Firma del rector o director de la
institucion educativa o centro

educativo
Fecha de diligenciamiento
Dia Mes Afo

Firma del funcionario delegado de la
Secretaria de Educacién Municipal

no certificada
Fecha de recepcién
Mes

Firma del funcionario delegado de la
Secretaria de Educacion Departamental/
Distrital/Municipal certificada
Fecha de recepcion

Dia Mes

|

\

| Lote No. ( )
‘ 4

Forma MEN - DANE C 600A/Oficial/2004

Cadigo
Formulario No. novedad
directorio

Afio al cual
corresponde la informacion

EDUCACION FORMAL

REGISTRO DE INSTITUCIONES

MINISTERIO DE EDUCACION EDUCATIVAS, ALUMNOSY DOCENTES Afio promocion

NACIONAL DE PREESCOLAR, BASICA (PRIMARIA Y
SECUNDARIA) Y MEDIA Afio matricula
DANE C - 600 A Calendario (marque con X)
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO FORMULARIO CENSAL
NACIONAL DE ESTADISTICA SECTOR OFICIAL A| 1| | B| 2| | Otro | 3
J

CONFIDENCIAL
Los datos que el DANE solicita en este formulario son estrictamente confidenciales y en ningln caso tienen

9 fines fiscales ni pueden utilizarse como prueba judicial (Ley 79 de 1993. Articulo 5°) y

INFORMACION POR INSTITUCION EDUCATIVA O CENTRO EDUCATIVO E—
OBJETIVO: Recopilar informacion por cada institucion o centro educativo de educacion formal del sector oficial,
en los niveles de preescolar, basica (primaria y secundaria) y media, requerida para la administracion y planeacién

de la educacion, y para la determinacion de politicas educativas del nivel nacional y territorial.
J

- Antes de diligenciar el formulario, lea el manual de diligenciamiento.
- Los espacios y cddigos sombreados no se diligencian.

/CAPiTULO | - INFORMACION GENERAL DE LA INSTITUCION EDUCATIVA O CENTRO EDUCATIVO —/
1. Identificacion

Nuamero de identificacién de la institucion educativa o

centro educativo (cédigo DANE) PR S S T T T S S S S

Nombre completo de la institucién educativa o centro educativo

Direccion

Teléfono (s) Fax

Péagina Web o E-mail de la institucién educativa o centro educativo

2. Ubicacion y localizacion fisica de la institucion educativa o centro educativo

[ ]

Departamento Municipio o distrito

Zona:

Urbana [1] | Rural [2] | 3] |

Numero total de sedes: I:D

Incluyendo la sede principal (administrativa) de la institucion educativa o centro educativo

Urbana y rural

3. Propiedad juridica de la institucion educativa o centro educativo
La propiedad juridica esta dada por las normas mediante las cuales fueron creadas
(Marque con una X)

Oficial n.
0]2] |
0[3] |

Nota: recuerde que la propiedad juridica no necesariamente es la misma de la planta fisica

Educaciéon misional contratada

Régimen especial

I:l:l:l:l Nombre del municipio sede

4. Ndcleo educativo No.

Direccion oficina nucleo Teléfono

Impreso en la Direccién de Mercadeo y Ediciones del DANE

'y
)R
N

® O



ON _

7~ CAPITULO | - INFORMACION GENERAL DE LA INSTITUCION EDUCATIVA O CENTRO EDUCATIVO  (conclusién) —\

5. ¢ Qué modelo pedagdgico - programa educativo, se imparte o se impulsa en la institucion
educativa o centro educativo?  (marque con una X todos los modelos pedagdgicos - programas

educativos que imparte la institucion educativa o centro educativo)

BASICA PRIMARIA BASICA SECUNDARIAY MEDIA

Educacion tradicional Educacion tradicional

Escuela Nueva Postprimaria

o] [o] [o]
N

CAFAM CAFAM
SER o|s| | SER
Aceleracion del aprendizaje SAT

Etnoeducacion

Telesecundaria

:

Etnoeducacion

Otra, ¢cual?

ol [o] [=] [e] [=] [=] [=] [<]
of [@] [&] [N] [«] [o] [«] [¢]
HE N

Otra, ¢cual?
Nota: Educacion Especial NO es un modelo o programa educativo

6. Jornadas (marque con una X todas las jornadas que imparte la institucion educativa o centro educativo)

Completa Mafiana Tarde Nocturna . Fin de semana .
J

/CAPiTULO Il - INFORMACION DEL RECURSO HUMANO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA O CENTRO T\
EDUCATIVO
1. Informacion del recurso humano de la institucion educativa o centro educativo, en el presente afio.

Se refiere al nimero total de personas que prestan sus servicios, segun la funcién primordial que

ellas cumplen en todas las sedes-jornadas, y todos los niveles educativos que se imparten en la

institucién educativa o centro educativo (diligencie unicamente con cifras, no utilice X)

Docentes (no incluya educadores .-
especiales ni etnoeducadores)

Docentes de educacion especial -

Docentes de etnoeducacion

Directivos docentes (rectores, directores,
coordinadores, supervisores)

Médicos, odontélogos,
terapeutas y enfermeros

CI
7] ]

Administrativos (de apoyo y
personal de servicios generales)

N

Profesionales de apoyo en el aula
para alumnos con discapacidad o
con capacidades excepcionales
(intérpretes, tiflélogos, etc.)

i

Otros

Consejeros escolares, orientadores,
psicélogos y trabajadores sociales

Total personas que laboran en
la institucion o centro educativo

B
5] ] [ ]

2. Personal docente por grados en el escalafén segun sexo, de acuerdo con el Decreto Ley 2277 de 1979
Estatuto Docente por Institucion o Centro Educativo. Informacion de docentes sin grado en el escalafon,
con grado transitorio (A y B) y con grado, de acuerdo con el Estatuto Docente anterior ala Ley 715 de 2001.

Si la institucion educativa o centro educativo no tiene docentes en el nuevo escalafon, el total de docentes
en este numeral debe coincidir con el total de docentes del numeral 1 del presente capitulo. Si tiene
docentes en el nuevo escalafdn, la suma de los numerales 2 y 3 del Capitulo I, debe coincidir con

el total de docentes del numeral 1 del presente capitulo (diligencie unicamente con cifras, no utilice X)
Recuerde verificar las sumas, ya que los totales deben coincidir tanto vertical, como horizontalmente.

o Grados en el escalafén
(o2
S o
Sexo 85'”(33‘” A|B|1|2 |3 |4 |5 |6|7 |8 |9 10|11 12|13 |14 |Total
Hombres |01
Mujeres (02
Total |99
. J

/CAPiTULO Il - INFORMACION DEL RECURSO HUMANO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA O CENTRO —/
EDUCATIVO (continuacion)

3. Personal docente por grados en el escalafon segin sexo, de acuerdo con el Decreto 1278 de 2002
Estatuto de Profesionalizacion Docente por Institucion o Centro Educativo. Informacion de docentes
de acuerdo con el nuevo Estatuto Docente, posterior a la Ley 715 de 2001
(Diligencie tnicamente con cifras, no utilice X)

Recuerde verificar las sumas, ya que los totales deben coincidir tanto vertical, como horizontalmente.

s Grados en el escalafén
()]
Sexo S| 1A | 1B 1C 1D 2A 2B 2C 2D 3A 3B 3C 3D Total
o
Hombres | 01
Mujeres | 02
Total 99
4. Personal docente por sexo, en educacion preescolar, basica primaria, basica secundaria y media,
segun &rea de ensefianza para el caracter académico.
Ubique al docente en el area de ensefianza donde tenga la mayor carga académica
(Diligencie tnicamente con cifras, no utilice X)
Recuerde verificar las sumas, ya que los totales deben coincidir tanto vertical, como horizontalmente.
Nivel i
Carécter educativo  |Cédigo Areas de ensefianza Hombres | Mujeres Total
Preescolar 01 | Todas las areas
Primaria 02 | Todas las areas
03 | Ciencias naturales y educacién ambiental
04 Ciencias sociales, historia, geografia, constitucion
politica y democracia
05 | Educacién artistica
3
\g Secundaria 06 | Educacion ética y en valores humanos
b P
8 academica 07 Educacioén fisica, recreacion y deportes
<
08 | Educacion religiosa
09 Humanidades, lengua castellana e idiomas extranjeros
10 Matematicas
11 | Tecnologia e informatica
12 Ciencias econémicas
Me,d'e.l 13 | Ciencias politicas
académica
14 Filosofia
99 Total

5. Personal docente por sexo, en bésica secundaria y media, segun area de ensefianza para el caracter
técnico.

Ubique al docente en el area de ensefianza donde tenga la mayor carga académica

(Diligencie esta informacion en el cuadro que se encuentra al respaldo)

(Diligencie tnicamente con cifras, no utilice X)

Recuerde verificar las sumas, ya que los totales deben coincidir tanto vertical, como horizontalmente.

® O



