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PERFIL PERSONAL: 
 
Psicóloga de la Universidad Católica de Colombia, especialista en Psicología Educativa y 
Magister en Desarrollo Educativo y Social. Soy una persona responsable en mi trabajo, me 
esmero porque las cosas salgan bien, dado que con mi formación académica he adquirido las 
competencias necesarias para desempeñar adecuadamente cualquier cargo. Amplio 
conocimiento del sector educativo y experiencia en el diseño, coordinación, supervisión, y 
ejecución de proyectos educativos y pedagógicos. Liderazgo, facilidad de expresión  y 
excelentes relaciones interpersonales, aptitud para el aprendizaje continuo, habilidad para 
tomar decisiones, alto sentido de responsabilidad y compromiso con los objetivos misionales y 
la institución. 
 
 
INFORMACIÓN ACADÉMICA 
 

Título Universitario Psicóloga  

Título de Especialización Especialista en Psicología Educativa 

Título de Maestría Maestría en Desarrollo Educativo y Social 

Diplomado Diplomado de Calidad para la Gestión Pública - Icontec 

Educación No Formal Formación de Auditores Internos 

 
 
EXPERIENCIA LABORAL 
 

ENTIDAD 
FECHA DE 

VINCULACIÓN 

FECHA 
DE 

RETIRO 
AREA -FUNCIONES 

Universidad Católica de 
Colombia - Facultad de 

Ingeniería Industrial 
Jul-93 Dic-01 Docente (hora cátedra) 

Universidad Católica de 
Colombia - Facultad de 

Psicología 
Jul-97 Jul-02 

Docente - Supervisora de prácticas 
profesionales en el área Educativa (docente 
hora cátedra) 

Ministerio de Educación 
Nacional - Dirección de 

Investigación y 
Desarrollo Pedagógico 

Oct-95 Sep-99 

Grupo PEI: Proyecto de educación en y para 
la Democracia (encargada de los temas de 
Personeros estudiantiles, Manual de 
Convivencia y construcción de la estrategia 
Pactos de Aula). 

Ministerio de Educación 
Nacional  

Sep-96 Dic-96 
I Foro de Educación Nacional - Plan Decenal 
de Educación (coordinación de la estrategia 5: 
fortalecimiento institucional) 



ENTIDAD 
FECHA DE 

VINCULACIÓN 

FECHA 
DE 

RETIRO 
AREA -FUNCIONES 

Ministerio de Educación 
Nacional - Proyecto de 

Educación Rural 
Oct-99 Abril 2001 

Participación en el proceso de adaptación 
operativa al contexto colombiano del modelo 
educativo Aceleración del aprendizaje.  
Encargada de la implementación 
(administrativa, operativa y pedagógica) de 
este modelo en las entidades territoriales y en 
las instituciones educativas, tanto 
directamente (capacitación, asistencia técnica) 
como a través de contratos con la firma 
operadora (construcción de términos de 
referencia, negociación e interventoría a los 
contratos). Apoyo al seguimiento. 

Ministerio de Educación 
Nacional - Proyecto de 

Educación Rural 
May-01 

Octubre - 
2007 

Profesional del Proyecto Educativo Rural. 
Encargada de asesorar a los equipos técnico 
pedagógicos y a los representantes de las 
Unidades Operativa Municipales en la 
construcción de los subproyectos municipales, 
determinación de demandas educativas, 
elaboración de especificaciones técnicas y 
términos de referencia para la contratación de 
bienes y de consultorías en los diferentes 
modelos educativos promovidos por el PER 
(Pre-escolar, Aceleración del Aprendizaje, 
Escuela Nueva, Postprimaria, Telesecundaria, 
SAT, SER y CAFAM) y apoyo en los procesos 
de negociación con los oferentes de los 
modelos educativos.  
Línea de convivencia escolar: asesoría en los 
talleres de formulación de proyectos de los 
municipios focalizados por el PER, en los 
talleres de Resolución Pacífica de Conflictos y 
Pactos de Aula y en la ejecución de la línea 
por las Alianzas Estratégicas de los 
departamentos focalizados por el PER. 

Ministerio de Educación 
Subdirección de 

Referentes y Evaluación 
de la Calidad Educativa  

Octubre 2007 
Actualme

nte 

Liderar el proceso de cualificación y diseño de 
Modelos Educativos Flexibles (Aceleración del 
Aprendizaje, Escuela Nueva, Postprimaria, 
Secundaria Activa. 
Coordinar el diseño y elaboración de Modelos 
Educativos Flexibles (Caminar en Secundaria, 
Retos para Gigantes)  

Coordinar el grupo de referentes:  
Liderar la evaluación y  cualificación de 
modelos educativos flexibles y estrategias 
educativas;  
Coordinar la construcción participativa de 
referentes educativos (Educación Económica y 
Financiera, Orientaciones Pedagógicas para  
el grado de Transición, Movilidad de segura y 
Orientaciones para el diseño, implementación 
y evaluación de Modelos Educativos 
Flexibles). 



ENTIDAD 
FECHA DE 

VINCULACIÓN 

FECHA 
DE 

RETIRO 
AREA -FUNCIONES 

Subdirectora de Referentes y Evaluación de la 
Calidad Educativa (E): 
Liderar las acciones de la Subdirección 
relacionadas con la elaboración, diseño y 
cualificación de los referentes de calidad y 
evaluación de la calidad educativa. 
 

 
 
  


