REPUBLICA DE COLOMBIA

Lhamnd v Crdan

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

RESOLUCION NUMERO 3?19 DE

¢ -5 ABR.2M3

Por la cual se hace un nombramiento en un empleo temporal en la Planta de Personal del
Ministerio de Educacion Nacional

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL

En ejercicio de las facultades Constitucionales, Legales y en especial las conferidas por la
Ley 909 de 2004, los Decretos 4974 del 2011, 1227 del 2005, 1679 de 1991y

CONSIDERANDO

Que mediante Decreto del 4974 del 30 de diciembre del 2011, el Presidente de la
Republica cred en la Planta de personal del Ministerio de Educacién Nacional, para el
desarrollo del Programa de Transformacion de la Calidad Educativa, empleos temporales
hasta el 31 de diciembre de 2012.

Que mediante Decreto 2761 de 28 de diciembre de 2012, el Gobierno Nacional prorrogd
la vigencia de los mencionados empleos temporales hasta el 31 de diciembre de 2014 y
cred cinco empleos de Profesional Especializado Codigo 2028 Grado 22 en la planta de
personal del Ministerio de Educacién Nacional para el desarrollo del Programa de
Transformacion de la Calidad Educativa.

Que el articulo 3° del Decreto 1227 de 2005 establece:

“E| nombramiento en un empleo de cardcter temporal se efectuara teniendo en cuenta las
listas que hagan parte del Banco Nacional de Listas de Elegibles y que correspondan a un

empleo de la misma denominacion, coédigo y asignacion basica del empleo a proveer.

Para el anélisis del perfil y de las competencias requeridas, la entidad deberé consultar
las convocatorias que le suministre Ja Comisién Nacional del Servicio Civil.

“Cuando, excepcionalmente, no existan listas de elegibles vigentes que permitan la
provisién del empleo temporal, la entidad realizaré un proceso de evaluacion del perfil
requerido para su desempefio a los aspirantes a ocupar dichos cargos, de acuerdo con el
procedimiento que establezca cada entidad” (...).

Que mediante oficio 2013EE9567 de 20 de febrero de 2013, el Ministerio de Educacion
Nacional envié a la Comision Nacional del Servicio Civil el perfil de los cargos creados
mediante Decreto 2761 de 28 de diciembre de 2012 y de un Profesional Especializado
Codigo 2028 Grado 16 creado mediante Decreto del 4974 del 30 de diciembre del 2011y
que se encuentra vacante, para la revision de posibles listas de elegibles vigentes, o en
caso de no contar con listas, se solicité la autorizacion para proveer estos cargos
mediante el proceso de evaluacion de las capacidades y competencias de los candidatos.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, mediante oficio 2013EE9970 de 15 de marzo
de 2013, comunico que realizados los estudios técnicos respectivos, se constaté que no
existen listas de elegibles que puedan ser usadas para proveer tales empleos y por lo
tanto autorizé al Ministerio de Educaciéon Nacional para desarrollar el procedimiento de
evaluacion de capacidades y competencias a que hace referencia el numeral tercero del
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értfculo 21 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 3 del Decreto 1227 de 2005, a fin de
proveerios.

Que a JOSE FRANCISCO ARIAS PACHON, identificado con Cédula de Ciudadania No.
79.683.848 le fueron evaluadas Sus capacidades y competencias, constatandose que

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO SEGUNDO: Publicar la presente resolucion en la pagina web del
Ministerio de Educacién Nacional, en cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo del
articulo 65 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de o Contencioso
Administrativo.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucién surte efectos fiscales a partir de |a
posesion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C. a los ¥ 5 ﬁBR 2013

Jlanie Al

\ywMARIA FERNANDA CAMPO SAAVEDR
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LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL
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