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Administrador de empresas - UNISALLE 

Especialista en control interno - UNIMILITAR 
Experto universitario en administración educativa – UNED - España  

Maestría en Educación – TEC de Monterrey – México 
Magister en Educación – UNIMINUTO - Colombia 

 
PERFIL PROFESIONAL______________________________________ 
 
Experiencia profesional en procesos y procedimientos pedagógicos, didácticos, 
administrativos y de autoevaluación en instituciones de educación superior, 
toma de decisiones con pensamiento estratégico, mejoramiento continuo y 
visión compartida en cargos ejecutivos y directivos, con manejo de recursos y 
personal. 
 
Docente de administración, presupuestos, finanzas, planeación estratégica, 
control interno, mercados, proyectos, investigación, aprendizaje significativo, 
como actividad de profundización y actualización, director y jurado de 
monografías. 
 
Investigador en proyectos de pre y factibilidad en áreas como la académica, 
mercados, turismo y sistemas de control, entre otras. Alto sentido de 
responsabilidad, proactivo, con muy buenas habilidades de comunicación y 
trabajo en equipo con motivación y evaluación. Manejo de herramientas 
informáticas 
 
 
 
ESTUDIOS REALIZADOS____________________________________ 
 
Secundarios   Colegio Nacional De La Salle - Zipaquirá 
Título obtenido  Bachiller Académico - dic de 1.988 
 
Universitarios  Universidad De La Salle - Bogotá 
Título obtenido  Administrador de Empresas – dic 6 de 1.996 
 
Postgrados 
  

Especialización Universidad Militar Nueva Granada - Bogotá 
Titulo obtenido Especialista en control interno – junio 20 de 2.000 
 
Especialización Universidad Nacional de educación a distancia - España 
Titulo obtenido  Experto universitario en administración de la educación –  
   junio 18 de 2.006  
 
Maestría en Educación, Tecnológico de Monterrey – México, ceremonia de 
grado en Diciembre 2013 



  

Magister en Educación, UNIMINUTO – Colombia, ceremonia de grado en 
Diciembre 2013 
 
Diplomado Escuela Superior de Administración Pública  

Políticas Públicas  
Julio de 2.013 

 
Diplomado Escuela Superior de Administración Pública  

Organización y estructura del Estado Colombiano –  
Noviembre de 2.012 

 
Diplomado Ministerio de Educación Nacional – Great Líderes  

Liderazgo Carismático – diciembre de 2.011 
 
Diplomado Ministerio de Educación Nacional – Universidad Católica del 

Norte  
Estrategias y herramientas para la gestión educativa 
regional – agosto de 2.010 

 
Diplomado  Gobernación de Cundinamarca- INDEPAZ  

Derechos humanos y derecho internacional humanitario – 
diciembre de 2.005 

 
Diplomado  Fundación Universitaria San Martín  
   Educación superior abierta y a distancia – diciembre 2.003 
 
OTROS ESTUDIOS_________________________________________ 
 
ANALFE – Asociación Nacional de Fondos de Empleados 

 Seminario Juntas Directivas de fondos de empleados 
 Seminario Reglamentaciones fondos de empleados 

FUNDASUPERIOR – BOGOTA D.C. 

     Seminario – taller Ley 715/01 
ASCUN – UNIVERSIDAD DE LA SABANA – BOGOTA D.C. 

     Seminario Internacional: la apertura y flexibilidad curricular con miras a 
una internacionalización 

UNIVERSIDAD DE LA SALLE 
     Seminario – taller: evaluación y administración de proyectos de 

investigación 

     Seminario – taller: internacional sobre pensamiento complejo “Hombre, 
ciencia y política” Dr. Edgar Moran 

     Seminario: la organización y gerencia de proyectos de investigación 
     Curso de pedagogía y lasallismo 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA 

     Seminario: Hacia un nuevo pacto social  
     Representante de la UNISALLE en la Red de Universidades por la paz y 

la conviviencia, Bogotá, Bucaramanga, Barranquilla 
UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA 



  

     Seminario: El sistema institucional de control interno 

     Taller de sensibilización para la construcción de la paz 
GIMNASIO MODERNO 

     Congreso Nacional de Pedagogía 

     Curso: enseñanza para la comprensión e inteligencias múltiples 
INSTITUTO DE INVESTIGACIONES APLICADAS – CUBA 

     Curso sobre planeación y administración superior 
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BUCARAMANGA 

     Seminario – taller internacional de investigación aplicada 
CORPORACION UNIVERSITARIA DEL META – VILLAVICENCIO 

     Seminarios de mejoramiento personal, Ignacio Orrego Rojo IGOR 
 
TRABAJOS E INVESTIGACIONES______________________________ 
 
PUBLICACIONES:  *Autocontrol: el arte de ser responsable – 2.001 
   *Deserción universitaria y la forma de pensar – 2.001 
   *Cursos de formación intensiva, una nueva realidad – 2.001  
ESTUDIOS: *Estudio de factibilidad para el montaje de una planta 

productora de subproductos del coco 
 *Estudio de factibilidad para la construcción de un edificio 

(AMADEUS) en Bucaramanga 
INVESTIGACION: *El impacto de la inmediación en la escuela virtual de 

aprendizaje de una entidad pública de Colombia. Tesis para 
obtener el grado de Maestro en Educación del TEC de 
Monterrey y Magister en Educación en la UNIMINUTO 
*Diagnóstico de las actividades turísticas y estrategia para 
su desarrollo en la Villa de Mongüi (Boyacá). Tesis de grado 
de pregrado publicada en la zona. UNISALLE 
*Presentación de proyectos con metodología de marco 
lógico para la Unión Europea. Tesis para la UNED de 
España. 

   *Tableros de mando para la evaluación y dirección. 
 *Sistema integral de control académico universitario 

lasallista (SICAUL). UNIMILITAR 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
EXPERIENCIA LABORAL____________________________________ 
 
Empresa:  MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL octubre 15 de 
2.007 - Actual 



  

Ciudad:  Bogotá 

Cargo:   Coordinador 
   Subdirección de desarrollo organizacional 
Objeto: Coordinar y apoyar las actividades de mantenimiento y 

fortalecimiento del Modelo de Integración Institucional y los 
modelos referenciales adoptados por el Ministerio (ISO 
9001-2008, NTC GP 1000, ISO 14001, MECI 1000 y 
SISTEDA).   

Jefe inmediato: Eco. Cristina Paola Miranda Escobar – Subdirectora 
 
Empresa:  UNIDADES TECNICAS DE COLOMBIA – abril 15 a 
septiembre 30 de 2.007 
Ciudad:  Zipaquirá - Cundinamarca 
Cargo:   Coordinador Académico 
Objeto: Coordinación, manejo de docentes, estudiantes y apoyo en 

las actividades académicas de la Institución.   
Jefe inmediato: Adm. Hector Herrera - Director 
 
Empresa:  ALCALDIA DE ZIPAQUIRA enero 1 de 2.004 – abril 2 de 
2.007 
Ciudad:  Zipaquirá - Cundinamarca 
Cargo:   Secretario de Educación y Cultura 
Objeto: Creación y realización del plan de desarrollo de Zipaquirá, 

componente educativo, manejo de personal y recursos para 
la consecución de los programas.   

Jefe inmediato: Ing. José Edilberto Caicedo Sastoque - Alcalde 
 
Empresa:  CATHEDRAL DISEÑO Y CONSTRUCCION – enero 7 de 2002 
– junio 15 de 2003 
Ciudad:  Bogotá D.C.  
Cargo:   Coordinador Operativo  
Objeto: Apoyo a la firma en los procesos licitatorios de la firma, 

capacitaciones objeto de los contratos, operación del 
sistema de control interno, manejo en la implementación de 
sistemas de calidad y sistemas de seguridad industrial.   

Jefe inmediato: Arq. Gustavo Casadiego - Gerente 
 
 
 
 
Empresa:  CORPORACION UNIVERSITARIA DEL META – julio 3 de 
2.001 a enero 3 de 2002 
Ciudad:  Villavicencio - Meta 
Cargo:   Vicerrector de alumnos 
Objeto: Manejo de los estudiantes, montaje de la semana 

universitaria, grados, inducciones, convenios y todos los 
aspectos relacionados con la vida estudiantil de la 
Universidad 



  

Jefe inmediato: Dr. Rafael Mójica García – Rector 
 
Empresa:  FONDO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD – enero 25 a junio 
24 de 2.001 
Ciudad:  Bogotá D.C. 
Cargo:   Coordinación del área de control interno 
Objeto: Prestación de servicios profesionales como apoyo al área de 

control interno de la Entidad 
Jefe inmediato: Dr. Ernesto Matallana Camacho – Gerente 
 
Empresa:  EXTRATEGIA POLÍTICA – enero 15 a diciembre 30 de 2.000 
Ciudad:  Bogotá D.C. 
Cargo:   Contratista - Coordinación del área de control interno 
Objeto: Prestación de servicios profesionales como apoyo al área de 

control interno de la Entidad 
Jefe inmediato: Dr. Edgar Peñuela Pinto – Gerente 
 
Empresa:  COLEGIO INGLATERRA REAL – junio 1 a noviembre 30 de 
1.999 
Ciudad:  Bogotá D.C. 
Cargo:   Contratista - Coordinación del área de control interno 
Objeto: Prestación de servicios profesionales como apoyo al área de 

control interno de la Entidad 
Jefe inmediato: Lic. Gladys Parada de Mendez – Vicerrectora   
 
Empresa:  UNIVERSIDAD DE LA SALLE – enero 27 de 1997 – mayo 20 
de 1999 
Ciudad:  Bogotá D.C. 
Cargo:   Coordinador de servicios académicos 
Objeto: Realizar, apoyar, controlar, presentar proyectos y estudios 

relacionados con la Vicerrectoría Académica de la 
Universidad 

Jefe inmediato: Hno. Alberto Prada Sanmiguel – Vicerrector Académico 
 
 
 
 
 
 
 
Empresa:  INCOPLAN Ltda. 6 de agosto de 1996 – 25 de enero de 
1997  
Ciudad:  Bogotá D.C 
Cargo:   Asistente de investigación  
Objeto: Realizar las investigaciones encargadas especialmente en 

los componentes turísticos y económicos de los proyectos  
Jefe inmediato: Ing. Fabio Villamil – Gerente general 
 



  

Docente en el Colegio Inglaterra Real, Fundación Universitaria U.T.P., 
Universidad del Meta, Fundación Universitaria San Martín y Fundación 
Autónoma de Bogotá FABA. 
 
Coordinador académico de los CERES Sabana Occidente y Sabana Centro, años 
2009- octubre 2011, operados por la Corporación Universitaria Minuto de Dios, 
en los programas ofertados con metodología a distancia 
 
Premios recibidos              ___________________________________ 
 
1986- Flecha Ciudad de Bogotá 
 Brigadas cívicas juveniles 
 Cámara de Comercio de Bogotá 
 
1996- Medalla profesional Lasallista 
 Universidad De La Salle 
 Bogotá  
 
2006- Medalla Lasallista Distinguido 
 Colegio San Juan Bautista de la Salle 
 Zipaquirá 
 
2010- Orden al Mérito 
 Concejo Municipal 
 Facatativá 
 
2013- Medalla de Honor 
 Caballeros de la Virgen 
 Bogotá D.C. 
 
 
 
 
 
 

FREDY PEÑUELA PINTO 
 


