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Descripción del logro 
Programas de Reinducción presencial y virtual e Inducción Presencial 

Las entidades territoriales asumen en 2011 directamente la ejecución de los 

programas contando con la asistencia permanente del MEN en cuanto a los 

lineamientos, materiales, capacitación  y asistencia para la concertación con 

las cajas de compensación. 

Las entidades que realizaron la Inducción presencial en 2011 a los nuevos 

docentes y directivos docentes fueron 23/79 lo que significa el 34.34%  con un 

total de 3.154 participantes.  

la Reinducción presencial se realizó en 37 entidades con una cobertura de 

14.267  docentes y directivos docentes. 

 Estas 37 ET  articularon el Módulo Virtual. La convocatoria hecha por el MEN 

y  el resultado global registró una participación de 11.559 docentes y dd en 84 

ET, no obstante, solo 12/84 ET  lograron el indicador de participaciòn del 

62,4% de los que cursaron reinducción presencial, demostrando una 

adecuada capacidad administrativa de estas entidades territoriales. 

 



  SECRETARIA 
FECHA 

INDUCCION 

Nro. 

D y 

DD 

FECHA 

INDUCC. 

ORIENTADO

RES 

Nro. D. 

ORIENTADO

RES 

PRESENCIAL Y VIRTUAL REINDUCCIÓN 

FECHA  

PRESENCIAL 

Nro. D y 

DD 

 

VIRTUA

L Nro. D 

y DD 

% 

1 Amazonas         Nov-11 12 2 16,7% 

2 Antioquia 27/04/2011 319 10/08/2011 135     295   

3 Apartadó         13/01/2011 158 99 62,7% 

4 Arauca             10   

5 Armenia         2010 673 11 1,6% 

6 Atlántico             226   

7 Barrancabermeja         2010 153 2 1,3% 

8 Barranquilla             42   

9 Bello 31/08/2011 29     12/10/2011 375 105 28,0% 

10 Bogotá     02/12/2011 250     38   

11 Bolívar             295   

12 Boyacá             23   

13 Bucaramanga     13/10/2011 8 2010 400 7 1,8% 

14 Buenaventura         4 - 5/08/2011 462 399 86,4% 

15 Buga             0   

16 Caldas             43   

17 Cali 01/12/2011 286     28/11/2011 1075 27 2,5% 



18 Caquetá             56   

19 Cartagena             5   

20 Cartago   15         2   

21 Casanare             102   

22 Cauca 28-29/07/2011 440     02/09/2011 322 5 1,6% 

23 Cesar         2010 223 5 2,2% 

24 Chía 
20 - 

22/09/2011 
34 20-22/09/2011 6 2010 141 0 0,0% 

25 Chocó             0   

26 Ciénaga             0   

27 Córdoba             28   

28 Cúcuta             47   

29 Cundinamarca 28/06/2011 300 20-22/09/2011 110 21/10-18/11/2011 1075 747 69,5% 

30 Dosquebradas             2   

31 Duitama             40   

32 Envigado 30/11/2010 477     2011 462 1 0,2% 

33 Facatativá     20-22/09/2011 9     285   

34 Florencia 12/10/2011 2     12-14/10/2011 118 100 84,7% 
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35 Floridablanca     12/09/2011 16     50   

36 Fusagasugá             35   

37 Girardot     20-22/09/2011 1     1   

38 Girón             140   

39 Guainía             0   

40 Guaviare         11-12/10/2011 46 21 45,7% 

41 Huila         28-30/11/2011 1300 838 64,5% 

42 Ibagué 22-23/08/2011 45     10-14/10/2011 280 121 43,2% 

43 Ipiales             5   

44 Itagüí 21/07/2011 72 09/09/2011 22 2011 350 134 38,3% 

45 Jamundí             1   

46 La Guajira             29   

47 Lorica             2   

48 Magangué     12/09/2011 12     7   

49 Magdalena         
14/04; 19/05; 16/06; 

22/07 
280 298 106,4% 

50 Maicao 11-13/10/2011 33     11-13/10/2011 132 90 68,2% 

  SECRETARIA 
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DD 
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51 Malambo             48   

52 Manizales         2010 180 3 1,7% 

53 Medellín 07/21-08/08 320     

05/23 y 30-

06/7,9,13 y 14-

07/11,14,18 y 19-

08/9 

2424 1978 81,6% 

54 Meta             788   

55 Montería             6   

56 Mosquera 10-11/10/2011 34 20-22/09/2011 5 12-13/10/2011 115 83 72,2% 

57 Nariño             63   

58 Neiva             10   

59 N. de Stder 
04/02/2011-

27/10/2010 
239     07-15/02/2011 331 32 9,7% 

60 Palmira             4   

61 Pasto 08/06/2011 47     09/11/2011 140 206 147,1% 

62 Pereira             94   

63 Piedecuesta             344   

64 Pitalito 22-23/07/2011 31     14/10/2011 144 99 68,8% 

65 Popayan 28/06/2011 60     28/06/2011 244 83 34,0% 

66 Putumayo 16/05/2011 38 22-23/08/2011 11     2   
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67 Quibdó             0   

68 Quindío         2010 508 2 0,4% 

69 Riohacha             0   

70 Rionegro         14/01/2011 161 5 3,1% 

71 Risaralda 11/10/2011 109 11/10/2011 1 12-14/10/2011 573 4 0,7% 

72 Sabaneta         21/01/2011 44 4 9,1% 

73 Sahagún             4   

74 San Andrés         2010 20 0 0,0% 

75 Santa Marta             120   

76 Santander             79   

77 Sincelejo 28/10/2011 21     28-29/07/2011   116   

78 Soacha     20-22/'09/2011 11 2010 150 2 1,3% 

79 Sogamoso             228   

80 Soledad             7   

81 Sucre             1213   

82 Tolima             664   
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83 Tuluá             29   

84 Tumaco             0   

85 Tunja             1   

86 Turbo 11/10/2011 188     12-14/01/2011 200 53 26,5% 

87 Uribia             0   

88 Valle del Cauca         28-29/07/2011 731 129 17,6% 

89 Valledupar             1   

90 Vaupés             0   

91 Vichada             0   

92 Villavicencio         12-13/10/2011 170 183 107,6% 

93 Yopal 14/06/2011 15     13-14/10/2011 95 46 48,4% 

94 Zipaquirá             5   

TOTALES   3154   597   14267 11559 81,0% 
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Módulo de  Reinducción 

Virtual Docentes y directivos 

docentes 2010 -2011. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 







Módulo Virtual de Reinducción Docente 2010 -2011. 

JUSTIFICACIÓN 

El Ministerio de Educación Nacional, y particularmente la 

Subdirección de Recursos Humanos del Sector en conjunto con 

las Secretarías de Educación, han puesto su mayor interés en 

hacer de este proceso de aprendizaje virtual una puerta para 

conectarse con información pertinente, actual y moderna, en 

conexión con las TIC y otras herramientas de mejoramiento 

continuo e innovación. 

Dicho Módulo pretende continuar con el aprendizaje y 

reconocimiento de aspectos de desarrollo regional, ambientación 

en la normatividad, desarrollo personal del docente y directivo 

docente y herramientas tecnológicas de gestión para la educación.  

 

 



INGRESOS SEMANALES- primera semana de 

ejecución  

Gráfica de la primera semana de ejecución comprendida entre el 10 de Octubre de 2011 y 16 de Octubre de 2011. 



INGRESOS SEMANALES cuarta semana  

Total Usuarios Inscritos 

Primer Mes 
6064 

Gráfica de la cuarta semana de ejecución comprendida entre el 01 de Noviembre de 2011 y 10 de Noviembre de 2011. 

 



INGRESOS SEMANALES quinta semana  

Gráfica de la quinta semana de ejecución comprendida entre el 11 de Noviembre de 2011 y 
20 de Noviembre de 2011. 

 

 



INGRESOS SEMANALES octava semana  

Gráfica de la octava semana de ejecución comprendida entre el 05 de Diciembre de 2011 y 10 de Diciembre de 2011. 

Total Usuarios 

Inscritos Segundo 

Mes 

5.496 



Gráfica de los dos meses de ejecución comprendidos entre el 10 de Octubre de 2011 y 10 de Diciembre de 2011. 

Total Usuarios 

Inscritos 
11.560 

INGRESOS  en los dos meses  



INGRESOS DIARIOS DE DOCENTES 

     

 

 

     Datos de los ingresos diarios y ejecución del Módulo 

Virtual comprendido entre  

     el 10 de Octubre de 2011 y 10 de Diciembre de 2011. 

 



Total 

Usuarios 

Inscritos 

11.560 

  Entre el 10 de Octubre de 2011 y 10 de Diciembre de 2011. 

Gráfica de los dos meses día a día 



DOCENTES REPORTADOS EN PROPIEDAD 

     Total de usuarios en los dos meses respecto al número 

total de docentes y directivos docentes reportados en 

propiedad a Diciembre de 2009 en cada Entidad Territorial 

 

 

 

 

 

Fuente: MEN anexo 3A junio de 2011 

 

 



Entidad Territorial Usuarios Porcentaje Entidad Territorial Usuarios Porcentaje Entidad Territorial Usuarios Porcentaje
Amazonas 2 5,26% Envigado 1 0,50% Piedecuesta 344 68,80%

Antioquia 295 14,75% Facatativá 285 43,71% Pitalito 99 21,61%

Apartadó 99 14,36% Florencia 100 102,04% Popayan 83 143,10%

Arauca 10 25,00% Floridablanca 50 14,53% Putumayo 2 0,42%

Armenia 11 3,33% Fusagasugá 35 31,53% Quibdó 0 0,00%

Atlántico 226 100,00% Girardot 1 0,72% Quindío 2 0,42%

Barrancabermeja 2 1,26% Girón 140 175,00% Riohacha 0 0,00%

Barranquilla 42 15,33% Guainía 0 0,00% Rionegro 5 0,65%

Bello 105 29,01% Guaviare 21 25,61% Risaralda 4 0,74%

Bogotá 38 0,68% Huila 838 83,80% Sabaneta 4 0,58%

Bolívar 295 50,08% Ibagué 121 48,99% Sahagún 4 4,26%

Boyacá 23 1,30% Ipiales 5 37,79% San Andrés 0 0,00%

Bucaramanga 7 1,90% Itagüí 134 43,79% Santa Marta 120 2000,00%

Buenaventura 399 94,77% Jamundí 1 1,00% Santander 79 4,39%

Buga 0 0,00% La Guajira 29 20,13% Sincelejo 116 30,05%

Caldas 43 5,77% Lorica 2 0,61% Soacha 2 0,36%

Cali 27 2,44% Magangué 7 2,51% Sogamoso 228 75,25%

Caquetá 56 22,13% Magdalena 298 28,54% Soledad 7 8,05%

Cartagena 5 0,60% Maicao 90 33,33% Sucre 1213 118,81%

Cartago 2 200,00% Malambo 48 77,36% Tolima 664 59,66%

Casanare 102 51,00% Manizales 3 16,67% Tuluá 29 15,30%

Cauca 5 1,30% Medellín 1978 64,47% Tumaco 0 0,00%

Cesar 5 1,30% Meta 788 96,21% Tunja 1 100,00%

Chía 0 0,00% Montería 6 2,62% Turbo 53 65,43%

Chocó 1 0,11% Mosquera 83 38,20% Uribia 0 0,00%

Ciénaga 0 0,00% Nariño 63 13,93% Valle del Cauca 129 11,12%

Córdoba 28 1,64% Neiva 10 4,35% Valledupar 1 0,56%

Cúcuta 47 13,78% Norte de Santander 32 6,24% Vaupés 0 0,00%

Cundinamarca 747 100,00% Palmira 4 1,25% Vichada 0 0,00%

Dosquebradas 2 1,22% Pasto 206 81,42% Villavicencio 183 89,27%

Duitama 40 28,17% Pereira 94 15,24% Yopal 46 22,94%

Zipaquirá 5 2,26%



Medellín 

Sucre 

Huila 

Meta 

Cundinamarca 

Tolima 

Gráfica de los dos meses respecto al número total de docentes y  

directivos docentes reportados en propiedad a Diciembre de 2009  

en cada Entidad Territorial 



DOCENTES A CONVOCAR A LA REINDUCCIÓN 

     Participación de los dos meses respecto al número total de 

docentes a convocar a la Reinducción Docente por cada 

Entidad Territorial. 

 

 

 

 

Fuente: MEN Nombramientos concursos de 2004-2005-2006 

Nota: las Entidades Territoriales creadas en 2009-2010 aparecen 0.0 % 

 

 



Entidad Territorial Usuarios Porcentaje Entidad Territorial Usuarios Porcentaje Entidad Territorial Usuarios Porcentaje
Amazonas 2 4,26% Envigado 1 0,59% Piedecuesta 344 0,00%
Antioquia 295 5,76% Facatativá 285 0,00% Pitalito 99 0,00%
Apartadó 99 0,00% Florencia 100 149,25% Popayan 83 129,68%
Arauca 10 20,00% Floridablanca 50 14,79% Putumayo 2 0,44%
Armenia 11 1,52% Fusagasugá 35 22,30% Quibdó 0 0,00%
Atlántico 226 75,59% Girardot 1 0,81% Quindío 2 0,30%
Barrancabermeja 2 0,99% Girón 140 135,90% Riohacha 0 0,00%
Barranquilla 42 5,36% Guainía 0 0,00% Rionegro 5 0,00%
Bello 105 24,88% Guaviare 21 18,26% Risaralda 4 0,66%
Bogotá 38 0,63% Huila 838 40,50% Sabaneta 4 0,00%
Bolívar 295 12,06% Ibagué 121 31,52% Sahagún 4 4,04%
Boyacá 23 1,12% Ipiales 5 0,00% San Andrés 0 0,00%
Bucaramanga 7 1,73% Itagüí 134 36,61% Santa Marta 120 38,21%
Buenaventura 399 0,00% Jamundí 1 0,00% Santander 79 5,65%
Buga 0 0,00% La Guajira 29 8,68% Sincelejo 116 33,53%
Caldas 43 3,56% Lorica 2 0,72% Soacha 2 0,23%
Cali 27 2,74% Magangué 7 2,32% Sogamoso 228 104,11%
Caquetá 56 12,10% Magdalena 298 12,53% Soledad 7 8,87%
Cartagena 5 0,50% Maicao 90 31,20% Sucre 1213 110,37%
Cartago 2 2,02% Malambo 48 0,00% Tolima 664 53,00%
Casanare 102 19,62% Manizales 3 2,59% Tuluá 29 13,30%
Cauca 5 0,91% Medellín 1978 59,04% Tumaco 0 0,00%
Cesar 5 0,47% Meta 788 81,48% Tunja 1 0,00%
Chía 0 0,00% Montería 6 1,30% Turbo 53 23,14%
Chocó 1 0,00% Mosquera 83 0,00% Uribia 0 0,00%
Ciénaga 0 0,00% Nariño 63 17,16% Valle del Cauca 129 8,23%
Córdoba 28 1,26% Neiva 10 4,02% Valledupar 1 0,47%
Cúcuta 47 16,32% Norte de Santander 32 4,19% Vaupés 0 0,00%
Cundinamarca 747 13,85% Palmira 4 0,82% Vichada 0 0,00%
Dosquebradas 2 0,87% Pasto 206 72,28% Villavicencio 183 83,56%
Duitama 40 32,00% Pereira 94 10,47% Yopal 46 0,00%

Zipaquirá 5 0,00%



Gráfica de los dos meses respecto a la participación respecto al número total  de 

docentes a convocar a la Reinducción Docente por cada Entidad Territorial. 

Meta 

Medellín 

Tolima 

Huila 

Cundinamarca 

Sucre 

Número Total 

Girón 

Sucre 

Florencia 

Villavicencio 

Popayan 

Sogamoso 

Mayor % respecto  
de docentes  1278 



Personas que ingresaron al curso 
11.560 100% 

Personas que se les brindo soporte 
4.874 43% 

TUTORÍAS 

Consolidado 10 de Octubre al 10 Diciembre 2011 Solicitudes 

Reactivación contraseña   700 

Problemas usuario                        0 

Consulta inscripción                  10 

Información curso                     115 

Metodología de calificación                  0 

Requisitos curso                          0 

Solicitud  contraseña             3.814 

Horario del curso                  2 

Inconveniente con el desarrollo de las actividades 223 

    

Total                                            4.874 

 
Porcentaje de soporte según ingresos al Módulo Virtual. 

Consultas de tutoría y su porcentaje total respecto al número total de 
ingresos al Módulo Virtual. 



Entre el 10 de Octubre de 2011 y 10 de Diciembre de 2011. 

Clasificación solicitudes a la tutoría 



CONCLUSIONES 

En el periodo de ejecución del Módulo Virtual de Reinducción, las  

entidades de mayor participación fueron las siguientes: 

 

Medellín   -  1.978 de 3.350 convocados.  

Sucre  -  1.213 de 1.099 convocados.  

Huila  - 838 de 2.069 convocados. 

Meta – 788 de 967 convocados. 

Cundinamarca – 747 de 5.396 convocados. 

Tolima -664 de 1.254 convocados. 

  

 

 



CONCLUSIONES 

En las entidades que se realizó la capacitación técnica y pedagógica 

por parte de la Unipanamericana Compensar de forma presencial, 

entre las que mayor ingreso registraron para la realización del 

Módulo Virtual: 

  

Meta – 788 de 967 convocados. 

Tolima -664 de 1.254 convocados. 

 

Se evidencia la alta capacidad de gestión de la Entidades Territoriales 

y del Ministerio de Educación Nacional y la Subdirección de 

Recursos Humanos del Sector, al lograr la inscripción de 11.560 

docentes del todo el país. 

 

 

 



CONCLUSIONES 

El gran número de consultas y asesoría técnica se debieron a la 

activación de usuarios y contraseñas del Portal de Colombia 

Aprende llegando a las 4.514 solicitudes, representando el  92.61 %. 

 

Los docentes del país evidenciaron en más alta proporción su ingreso al 

desarrollo del curso en los días iniciales y finales del periodo 

programado. 

 

 



Resultados del Foro del Módulo Virtual de 

Reinducción 

     Con el objetivo de que los docentes y directivos docentes 

participaran y pudieran opinar acerca de la Reinducción Docentes 

2010 – 201, en el Portal Colombia Aprende, se activó el siguiente 

foro desde el 10 de Octubre al 10 de Diciembre de 2011: “Por favor 

Comparta sus opiniones con sus pares y docentes de todo el 

país, con relación a la experiencia de Reinducción de los años 

anteriores y al perfil del maestro construido”. Para que 

participaran y pudieran opinar acerca de la Reinducción Docentes 

2010 -2011.  

 

  Dicha participación fue muy alta, registrando al 11 de Diciembre, 

1.539/11.559, es decir algo mas del 10% de D y DD quienes 

aportaron los siguientes  comentarios al foro: 

 

 



Resultados del Foro del Módulo Virtual de 

Reinducción 

 Definiciones del perfil del docente 

 

“Es el nuevo maestro o maestra cuando se hace cargo por primera 

vez con responsabilidad total, de un curso de niños o jóvenes”. 

Ambrosio García Nieto (11 de octubre de 2011). 

 

“El maestro construido es aquel que orienta con sus conocimientos, 

conceptos y experiencias a los educandos para ser mejores 

personas en valores”. Margarita Rosa Pedroza Arellano (11 de 

octubre de 2011). 

 

 



     Gran aceptación del Módulo Virtual, y de esta estrategia del 

Ministerio de Educación en integrar las TIC en los procesos de 

formación de los docentes  

 

“Estoy con bastante expectativa de esta reinducción virtual (además 

de la que tendremos de manera presencial el día de mañana) ya que 

resulta bastante práctico para la actualidad en las Tic’s que vivimos y 

hasta se podría pensar en un futuro realizar toda la reinducción de 

manera virtual sin necesidad de la presencial”. Yoany Roman Villada 

(11 de octubre de 2011). 

 

“Considero de gran importancia que todos los docentes tengamos 

conocimientos del manejo de las Tic’s, especialmente en nuestro 

quehacer diario con nuestros estudiantes”. José Aminabad Patiño 

Vargas (11 de octubre de 2011). 

 

 



 Felicitaciones por el Módulo Virtual 

 

“La experiencia de este curso fue muy satisfactoria puesto que tuve 

la oportunidad de retroalimentar mis conocimientos acerca de lo que 

emana la profesión docente, la calidad educativa, los nuevos 

métodos de inducción a través de los TIC y los procesos de 

mejoramiento del gobierno para la calidad de la educación”. Elercy 

Lucía Ozuna Chávez (11 de diciembre de 2011). 

 

“Gracias por esta experiencia, pienso que este proceso de 

reinducción ha sido muy claro con relación al anterior. Nos han 

mostrado nuevas herramientas y el uso de la página Colombia 

Aprende muy interesante, deben seguir con estos cursos virtuales, 

son muy beneficiosos para nuestra actualización y procesos de 

profesionalización y cualificación docente”. Marovia Reales Padilla 

(09 de diciembre de 2011).  

 



 Comparaciones de todas la Reinducciones 

 

“En verdad la reinducción del 2010 me pareció genial, el capacitador 

que le correspondió a nuestro grupo de docentes provenía de la 

universidad nacional, un docente,  catedrático, magister con mucha 

experiencia y dominio de los temas. Contraria  a esta del 2011, en 

verdad faltó dinamismo, además que en nuestro salón estaba el 

presidente del sindicato y se dedicó a criticar y a preguntar la 

finalidad del Módulo Virtual”. Paula Andrea Fernández Bahamón (31 

de enero de 2012). 

 



Críticas al proceso de educación y trato a los maestros por  

parte del Ministerio de Educación Nacional 

  

“El Gobierno Nacional debe darse cuenta que cada día se está 

incrementando la cobertura de estudiantes por Docente y eso hace 

que la calidad de educación desmejore”. Claudia Patricia Castro 

Castro  (09 de diciembre de 2011). 

 

“Pero vale la pena aclarar que el concepto de política de calidad es 

supremamente hermoso y supremamente difícil de alcanzar, si no se 

mejoran las condiciones de vida de la sociedad (salud, empleo, 

vivienda, etc.) en fin… Entonces el gobierno puede gastar los 

millones que a bien tenga en capacitaciones de última tecnología; 

eso solo es un "pañito de agua tibia". Carlos Andrés Aviles (08 de 

diciembre de 2011). 

 



Recomendaciones para el desarrollo y 

ejecución de módulos virtuales 

El  MEN 

 

Ampliar y profundizar en la capacitación a las entidades territoriales 

en los protocolos y estrategias que implica la administración  de  

módulos virtuales. 

  

Definir una campaña de difusión para que el lanzamiento de los 

Módulos Virtuales tenga más fuerza y convoque más usuarios 

finales. 

 

 

 

 



Entidades Territoriales 

 

Las entidades territoriales deben asumir y capacitar a sus servidores para la 

administración de la capacitación y formación de los docentes y 

administrativos en la modalidad virtual. 

Definir estrategias de comunicación para fomentar el aprendizaje virtual y 

control hacia sus docentes, y así garantizar el cumplimiento de estas nuevas 

estrategias formativas implementadas por el Ministerio de Educación. 

 

 Usuarios 

 

Los docentes, directivos docentes y administrativos  deben asumir la 

Educación Virtual como una alternativa válida para orientar su cualificación 

profesional. 

 Atender y  responder a las convocatorias  para capacitación bimodal ó 

virtual con el mismo compromiso y obligatoriedad que se imprime a la 

capacitación presencial. 

 

 



Departamento de Tecnología del Ministerio de Educación Nacional 

     Garantizar mediante políticas específicas la prestación óptima del 

servicio de soporte técnico hacia el usuario, para brindar un mejor 

respaldo en la solución de sus problemas de acceso a los medios 

tecnológicos con los que cuenta el Ministerio y a su acercamiento a 

dichas tecnologías. 

 

Diseño de los Módulos Virtuales 

      Los Módulos Virtuales del Ministerio de Educación Nacional deben 

contar con ambientes didácticos, metodologías de aprendizaje óptimas 

para el desarrollo y la comunicación y proveer de herramientas 

suficientes que garanticen un aprendizaje  autónomo al usuario final, 

desde la oportunidad de réplica de las buenas prácticas. 

 

 

 



María Victoria Angel Z   

e mail:mangel@mineducacion.gov.co 

Tel 2222800 ext 2264 

Cel 315 3568393  

 

 

GRAClAS !!!! 

mailto:mangel@mineducacion.gov.co



